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ชื่อย่อ SCC
 (จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)
เลขทะเบียนบริษัท 0107537000114
ประเภทธุรกิจ Holding Company
เว็บไซต์ www.scg.co.th
ปีที่ก่อตั้ง 2456
วันแรกที่ซื้อขายหุ้น 30 เมษายน 2518
ในตลาดหลักทรัพย์ฯ

ที่ตั้งสํานักงานใหญ่ 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ
 กรุงเทพฯ 10800
ทุนจดทะเบียน 1,600 ล้านบาท
ทุนชําระแล้ว 1,200 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 1,200 ล้านหุ้น
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ หุ้นสามัญ หุ้นละ 1 บาท
หุ้นบุริมสิทธิ ไม่มี
รอบระยะเวลาบัญชี 1 มกราคม - 31 ธันวาคม
ผู้ถือหุ้น ปัจจุบันผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ได้แก่
 กลุ่มสํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์
 ถือหุ้นร้อยละ 31.94 ส่วนที่เหลอืเป็นการถือหุ้น
 โดยสถาบันและนักลงทุนทั่วไป

ติดต่อ 
สํานักงานใหญ่

โทรศัพท์ 0-2586-3333, 0-2586-4444
โทรสาร 0-2586-2974
e-mail: info@scg.co.th
สํานักงานเลขานุการบริษัท

โทรศัพท์ 0-2586-3012
โทรสาร 0-2586-3007
e-mail: corporate@scg.co.th
นักลงทุนสัมพันธ์

โทรศัพท์ 0-2586-3309
โทรสาร 0-2586-3307
e-mail: invest@scg.co.th
สํานักงานสื่อสารองค์กร

โทรศัพท์ 0-2586-3770
โทรสาร 0-2586-2974
e-mail: corpcomm@scg.co.th
กรรมการอิสระที่ทําหน้าที่ดูแลผู้ถือหุ้นรายย่อย

โทรสาร 0-2586-3007
e-mail: ind_dir@scg.co.th
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บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

2554 2553 2552 2551 2550

§º¡íÒäÃ¢Ò´·Ø¹ (ล้านบาท) 

รายได้จากการขาย  368,579  301,323  238,664  293,230  267,737 

ต้นทุนและค่าใช้จ่าย   354,997  282,911  216,767  281,457  247,719 

กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ 

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 

รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม (EBITDA)  46,253  45,949  47,116  38,783  50,008 

กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 1  25,298  27,387  24,408  16,479  25,841 

กําไรสําหรับปี 2  27,281  37,382  24,346  16,771  30,352 

§ºáÊ´§°Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹ (ล้านบาท)

สินทรัพย์  374,738  359,219  315,992  285,776  248,256 

หนี้สิน  211,769  199,649  184,571  174,428  139,717 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  162,969  159,570  131,421  111,348  108,539 

ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 3  140,199  133,117  104,510  87,220  86,131 

ÍÑ ÃÒÊ‹Ç¹·Ò§¡ÒÃà§Ô¹        

จํานวนหุ้นที่ออก (ล้านหุ้น)  1,200  1,200  1,200  1,200  1,200 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)  116.8  110.9  87.1  72.7  71.8 

กําไรต่อหุ้น (บาท)  22.7  31.2  20.3  14.0  25.3 

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท)  12.5  12.5  8.5  7.5  15.0 

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกําไรสําหรับปี (%)  55.1  40.1  41.9  53.6  59.3 

อัตรากําไรสําหรับปีต่อรายได้จากการขาย (%)  7.4  12.4  10.2  5.7  11.3 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%)  20.0  31.5  25.4  19.3  37.7 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)  7.4  11.1  8.1  6.3  12.8 

อัตรากระแสเงินสดที่ได้จากการดําเนินงาน (EBITDA) ต่อสินทรัพย์ (%)  12.6  13.6  15.7  14.5  21.1 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 4  1.3  1.3  1.4  1.6  1.3 

อัตราส่วนราคาตลาดต่อหุ้นต่อกําไรต่อหุ้น (เท่า) 5  13.8  10.9  11.6  7.4  9.2 

อัตราส่วนหนี้สินสุทธิต่อกระแสเงินสดที่ได้จากการดําเนินงาน (EBITDA) (เท่า)  2.4  1.8  2.6  3.1  2.0 

1 หมายถึง กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้ 
2 หมายถึง กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 
3 ปี 2553 ปรับปรุงใหม่เพื่อแสดงเปรียบเทียบกับปี 2554
4 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น = หนี้สินหารส่วนของผู้ถือหุ้น 
5 ราคาตลาด หมายถึง ราคาปิดของหุ้นของบริษัท ณ วันสิ้นปี ในกระดานซ้ือขายหลักทรัพย์ในประเทศ
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15%
เอสซีจี ซิเมนต์

¼Å»ÃÐ¡Íº¡ÒÃ
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สัดส่วนรายได้จากการขายปี 2554 สัดส่วนกําไรสําหรับปี* 2554

กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้น
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หนี้สิน

กําไรต่อหุ้น

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกําไรสําหรับปี*

สินทรัพย์

กําไรสําหรับปี*

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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เอสซีจี เคมิคอลส์
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 ปี 2554 เศรษฐกิจโลกชะลอตัว สืบเนื่องมาจากปัญหาเศรษฐกิจ

ในสหรัฐอเมริกา และยุโรป ในขณะท่ีเศรษฐกิจของประเทศในเอเชีย 

รวมท้ังประเทศไทย มีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง แม้ว่าในช่วง           

ปลายปีประเทศไทยจะประสบอุทกภัยคร้ังรุนแรงที่สุดในรอบ 50 ปี 

ทําให้เศรษฐกิจภายในประเทศชะลอตัว อย่างไรก็ตาม สถานการณ์  

ดังกล่าวส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจโดยรวมเพียงระยะสั้นเท่านั้น         

และไม่ส่งผลกระทบต่อกําลังการผลิตสินค้าหลักของเอสซีจี

 ด้วยแนวทางการดําเนินธุรกิจอย่างรอบคอบและการบริหาร

จัดการเพ่ือความต่อเน่ืองของธุรกิจ ส่งผลให้ความสามารถในการ

แข่งขันของเอสซีจีแข็งแกร่งยิ่งขึ้น มีฐานะการเงินที่มั่นคง และมีการ

ขยายตัวอย่างต่อเน่ือง โดยในปี 2554 เอสซีจีมีรายได้จากการขาย 

368,579 ล้านบาท และกําไรสําหรับปี 27,281 ล้านบาท ทั้งนี้ เมื่อ

พิจารณาจากผลการดําเนินงาน ฐานะทางการเงิน และสภาวะ

เศรษฐกิจโดยรวม คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นควรเสนอ                      

ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2555 เพื่อพิจารณาอนุมัติการ            

จ่ายเงินปันผลทั้งปีในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 55 

ของกําไรสําหรับปีของงบการเงินรวม 

 เพื่อมุ่งสู่การเป็นผู้นําการดําเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนในอาเซียน        

เอสซีจีมุ ่งเน้นพัฒนาองค์กรด้วยกลยุทธ์หลัก 2 ประการ ได้แก่               

การขยายการลงทุนไปยังประเทศในอาเซียน และการพัฒนาสินค้า

และบริการท่ีมีมูลค่าเพ่ิมสูง (High Value Added Products and 
Services หรือ HVA) พร้อมทั้งคํานึงถึงการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีและ

สังคมท่ียั่งยืน ภายใต้กรอบการพัฒนาอย่างย่ังยืนของเอสซีจี                    

ซึ่งกลยุทธ์หลักท้ังสองประการน้ีจะยิ่งส่งผลในเชิงบวกกับเอสซีจี 

เน่ืองจากกลไกและมาตรการสนับสนุนทางเศรษฐกิจของประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) จะช่วย         

ขับเคล่ือนความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน ซ่ึงมีองค์ประกอบ

สาํคัญคือการเป็นตลาดและฐานการผลติร่วมกนั โดยมีการเคลือ่นย้าย

สินค้า บริการ การลงทุน แรงงานฝีมือ และเงินทุนที่เสรีในอาเซียน

ÁØ‹§à»š¹¼ÙŒ¹íÒ¡ÒÃ í́Òà¹Ô¹ Ø̧Ã¡Ô¨ÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ã¹ÍÒà«ÕÂ¹
 เอสซีจีเชื่อมั่นว่าความร่วมมือของกลุ่มประเทศอาเซียนในการ      

มุ่งสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะส่งผลดีต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 

และเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน จึงมุ่งม่ันขยายธุรกิจของ             

เอสซีจีไปยังอาเซียนอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะประเทศอินโดนีเซีย 

เวียดนาม และฟิลิปปินส์ พร้อมท้ังสร้างเครือข่ายการค้าและการ       

ลงทุน เพื่อพร้อมรับมือกับการจัดตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน            

ในอนาคต

 จากประสบการณ์ดําเนินธุรกิจในประเทศอินโดนีเซียกว่า 15 ปี 

เอสซีจีได้ขยายการลงทุนอย่างต่อเน่ืองในประเทศอินโดนีเซีย และ       

ในปี 2554 เอสซีจีได้เข้าซื้อหุ้นร้อยละ 30 ในบริษัท PT Chandra Asri 
Petrochemical  Tbk ซ่ึงเป็นบริษัทปิโตรเคมีชั้นนําของประเทศ

อนิโดนเีซยี และลงทนุในธรุกิจผลติภณัฑ์ก่อสร้าง และธรุกิจจัดจําหน่าย           

โดยเข้าซื้อหุ ้นร้อยละ 93.5 ในบริษัท PT Keramika Indonesia  

Assosiasi Tbk หรือ KIA ซึ่งเป็นผู้ผลิตกระเบื้องเซรามิกรายใหญ่ และ

ร้อยละ 99 ในบริษัท PT Kokoh Inti Arebama Tbk หรือ KOKOH          

ซึ่งเป็นผู้จัดจําหน่ายวัสดุก่อสร้างรายใหญ่ที่มีเครือข่ายท่ัวประเทศ        

ซึ่งการลงทุนครั้งน้ีเป็นการต่อยอดธุรกิจเซรามิกท่ีเอสซีจีมีฐาน            

การผลติเดิมอยู่แล้วในประเทศอินโดนีเซยี และเป็นการต่อยอดห่วงโซ่

อุปทานให้กับผลิตภัณฑ์ก่อสร้างของเอสซีจีอีกด้วย

 นอกจากนั้น เอสซีจีได้ขยายการลงทุนในประเทศเวียดนาม         

โดยเข้าซ้ือหุ้นบริษัท Alcamax Packaging (Vietnam) ซึ่งเป็นบริษัท      

ผลิตกล่องกระดาษลูกฟูกช้ันนํา และขยายฐานการผลิตปูนซีเมนต์       

โดยเข้าซือ้หุน้ในบริษทั Buu Long Industry & Investment Joint Stock 
Company ร้อยละ 99.2 รวมท้ังจัดต้ังบริษทั SCG Marketing Philippines 

เพื่อพัฒนาช่องทางการจัดจําหน่ายสินค้าวัสดุก่อสร้างในประเทศ

ฟิลปิปินส์ต่อไป 

 สําหรับธุรกิจของเอสซีจีในอาเซียนนอกเหนือจากประเทศไทย 

ในปี 2554 มีรายได้จากการขาย 23,670 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7 
ของรายได้รวม เพิ่มข้ึนร้อยละ 17 จากปีก่อน ปัจจุบัน เอสซีจีมี

สินทรัพย์รวมในอาเซียน มูลค่า 46,000 ล้านบาท หรือประมาณ           

ร้อยละ 12.5 ของสินทรัพย์รวมของบริษัท

จิรายุ  อิศรางกูร ณ อยุธยา
ประธานกรรมการ

กานต์  ตระกูลฮุน
กรรมการผู้จัดการใหญ่
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Ê‹§àÊÃÔÁ§Ò¹ÇÔ̈ ÑÂáÅÐ¾Ñ²¹Ò ÍºÊ¹Í§·Ø¡¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃ¢Í§
¼ÙŒºÃÔâÀ¤ ́ ŒÇÂ¡ÒÃ ÅÒ´á¹ÇÊÃŒÒ§ÊÃÃ¤
 เอสซีจีให้ความสําคัญกับการวิจัยและพัฒนาอย่างต่อเน่ือง                

ปี 2554 เอสซีจีได้ลงทุนและใช้จ่ายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาประมาณ           

1,111 ล้านบาท หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 21 จากปีก่อน เพ่ือมุ่งพัฒนา      

สนิค้าและบรกิารทีม่มีลูค่าเพ่ิมสงู และสนิค้าทีเ่ป็นมติรต่อส่ิงแวดล้อม 

(SCG eco value) อาทิ เม็ดพลาสติกที่สลายตัวได้ด้วยจุลินทรีย์ในดิน 

กล่องกระดาษลกูฟกูทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม ทีช่่วยลดการใช้กระดาษ 

แต่เพิม่ความแขง็แรงของโครงสร้างได้ถงึร้อยละ 25 และระบบบ้านเยน็

ตราช้าง ทีช่่วยประหยดัการใช้พลงังานภายในบ้าน 

 สนิค้าและบรกิารท่ีมมีลูค่าเพิม่สูงของเอสซจีมีรีายได้จากการขาย

เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จากร้อยละ 29 ของรายได้จากการขายรวม          

ในปี 2553 เพิ่มเป็นร้อยละ 32 ของรายได้จากการขายรวมในปี 2554 

ในขณะที่สินค้า SCG eco value มีรายได้จากการขายร้อยละ 13 ของ

รายได้จากการขายรวม

 นอกจากน้ัน เอสซีจียังมุ่งให้ความสําคัญกับการศึกษาความ

ต้องการของผู้บริโภคอย่างลึกซ้ึง เพื่อตอบสนองทุกความต้องการ        

และตอกยํ้าความเป็นผู้นําการดําเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนในภูมิภาค

อาเซียน ในปี 2554 เอสซีจีได้พัฒนาการตลาดแนวสร้างสรรค์         

‘Human Value Marketing’ การตลาดเพิ่มคุณค่าเพื่อวันนี้และวันหน้า

สาํหรบัทุกคน ท่ีมุง่ตอบสนองความต้องการของลกูค้าด้วยนวัตกรรม

สินค้าและบริการท่ีเหนือกว่า และคํานึงถึงการสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดี

และสังคมที่ยั่งยืน 

ÊÒ¹ ‹Íá¹Ç¤Ô´¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ ¼ÊÒ¹¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×Í 
ÊÃŒÒ§¤Ø³¤‹ÒãËŒªØÁª¹
 เอสซีจีดําเนินธุรกิจตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดย          

คํานึงถึงองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อม 

โดยเลือกใช้เทคโนโลยกีารผลิตท่ีทันสมัยและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

พร้อมทั้งร่วมมือกับองค์กรต่าง ๆ ในการยกระดับคุณภาพชีวิตของ

พนักงาน ชุมชนรอบข้าง และสังคมโดยรวม โดยในปี 2554 เอสซีจี       

ได้จัดงานสัมมนาระดับชาติ Thailand Sustainable Development 
Symposium ต่อเน่ืองเป็นปีที่ 2 ซึ่งได้รับความสนใจจากผู้บริหารทั้ง

ภาครัฐ ภาคธุรกิจ ภาคการศึกษา องค์กรอิสระ ตลอดจนส่ือมวลชน

ทั้งในประเทศและต่างประเทศมาร่วมงานเป็นจํานวนมาก เพ่ือ

ถ่ายทอดประสบการณ์การบริหารจัดการด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับโลก และเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนร่วมกัน

หาแนวทางลดผลกระทบต่าง ๆ ด้วยการนําแนวคิดเร่ืองการพัฒนา

อย่างย่ังยืนมาใช้เป็นกลยุทธ์ที่สําคัญในการดําเนินธุรกิจ ซ่ึงจะช่วย     

ขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจให้เจริญก้าวหน้า พร้อมสร้างสมดุลทั้งด้าน

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม

 นอกจากน้ี เอสซีจียังได้รับการจัดอันดับเป็นองค์กรต้นแบบ         

ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่ 1 ของโลก (Sector Leader) ในกลุ่ม

อุตสาหกรรมวัสดุก่อสร้าง (Building Materials and Fixtures) ของ 

Dow Jones Sustainability Indexes (DJSI) จากการประเมินโดย 

Sustainable Asset Management (SAM) และเอสซีจีอยู่ในกลุ่ม         

ระดับสูงสุด (Gold Class) 4 ปีติดต่อกัน

ºÃÔËÒÃ¨Ñ́ ¡ÒÃà¾×èÍ¤ÇÒÁ ‹Íà¹×èÍ§¢Í§ Ø̧Ã¡Ô̈  áÁŒã¹ÀÒÇÐÇÔ¡Ä
 ในช่วงปลายปี 2554 ประเทศไทยประสบวิกฤตอุทกภัยอย่าง

รนุแรง สร้างความเสยีหายและส่งผลกระทบในวงกว้าง อย่างไรก็ตาม 

เอสซีจีสามารถรับมือกับสถานการณ์ได้เป็นอย่างดี โดยหน่วยงาน

บริหารจัดการเพื่อความต่อเนื่องของธุรกิจ (Business Continuity 

Management หรือ BCM) ได้ติดตามข้อมูลข่าวสารจากแหล่งข้อมูล

ต่าง ๆ อย่างใกล้ชิดและรอบด้าน นํามาวิเคราะห์และประเมิน

สถานการณ์ เพื่อวางแผนเตรียมความพร้อมและตัดสินใจดําเนินการ

ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม พร้อมท้ังให้ความช่วยเหลือพนักงานและ

ครอบครัว รวมทั้งประชาชนทั่วไป โดยวางแนวทางการช่วยเหลือ          

ผู้ประสบภัยน้ําท่วมอย่างเข้มแข็งและเป็นรูปธรรม 4 แนวทาง ได้แก่ 

จดัหาวสัดปุ้องกนันํา้ท่วม บรรเทาความเดือดร้อน เร่งฟ้ืนฟหูลงันํา้ลด 

และพัฒนานวัตกรรมเพื่อรับมือภัยพิบัติในอนาคต 

 เอสซีจีขอขอบคุณทุกความห่วงใยจากผู้ร่วมทุนและคู่ธุรกิจ         

รวมท้ังขอเป็นกําลังใจให้กับพ่ีน้องชาวไทยทุกคนท่ีร่วมกันฝ่าวิกฤต 

และยืนหยัดอยู่เคียงข้างกัน เอสซีจีเชื่อม่ันว่าความร่วมมือของทุก      

ภาคส่วนจะช่วยฟื้นฟูเศรษฐกิจ เยียวยาสังคม และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ให้ดียิ่งข้ึนกว่าเดิมได้ และจะร่วมกันพัฒนาประเทศไทยให้เติบโต     

อย่างมั่นคงยิ่งขึ้น 

 คณะกรรมการบริษทั ขอขอบคณุท่านผูถ้อืหุ้น ผู้ถอืหุ้นกู้ ผูร่้วมทนุ  

คู ่ค้า ลูกค้า พนักงาน ผู ้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย รวมถึงสถาบันการเงิน               

ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ท่ีสนับสนุนการดาํเนินงานของเอสซจีี

ด้วยดีตลอดมา และขอให้เชื่อมั่นว่า เอสซีจีจะดําเนินธุรกิจอย่าง

รอบคอบ รัดกุม โปร่งใส ยึดม่ันในหลักจรรยาบรรณ บรรษัทภิบาล 

และการพัฒนาอย่างย่ังยืน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เก่ียวข้อง

ทุกฝ่าย และเป็นองค์กรท่ีเจริญก้าวหน้าควบคู่กับประเทศไทยและ        

ในอาเซียนตามวิสัยทัศน์ขององค์กร 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 25 มกราคม 2555
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¼Ñ§¡ÒÃºÃÔËÒÃ

¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ
1. จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา 
 ประธานกรรมการ

2. กําธน สินธวานนท์

 กรรมการ

3. เสนาะ อูนากูล

 กรรมการ

4. สุเมธ ตันติเวชกุล

 กรรมการ

5. ปรีชา อรรถวิภัชน์

 กรรมการ

6. พนัส สิมะเสถียร

 กรรมการ

7. ยศ เอื้อชูเกียรติ

 กรรมการ

8. อาสา สารสิน

 กรรมการ

9. ชุมพล ณ ลําเลียง

 กรรมการ

10. ธารินทร์ นิมมานเหมินท์

 กรรมการ

11. ประมนต์ สุธีวงศ์

 กรรมการ

12. กานต์ ตระกูลฮุน

 กรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่

คณะกรรมการ

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

กรรมการผู้จัดการใหญ่

คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

คณะกรรมการตรวจสอบ

สํานักงานตรวจสอบ

คณะจัดการเอสซีจี

การบริหารกลาง

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

การเงินและการลงทุน

เอสซีจี การลงทุน

คณะกรรมการกิจการสังคม
เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

เอสซีจี เคมิคอลส์ เอสซีจี เปเปอร์ เอสซีจี ซิเมนต์ เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น
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¼ŒÙºÃÔËÒÃÃÐ´ÑºÊÙ§àÍÊ«Õ¨Õ
(ณ วันที่ 1 มกราคม 2555)

กานต์ ตระกูลฮุน

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี

รุ่งโรจน์ รังสิโยภาส

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี เปเปอร์

ปราโมทย์ เตชะสุพัฒน์กุล

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี ซิเมนต์

เชาวลิต เอกบุตร

ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - การเงินและการลงทุน
เอสซีจี
กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี การลงทุน

ชลณัฐ ญาณารณพ

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี เคมิคอลส์

พิชิต ไม้พุ่ม

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

อารีย์ ชวลิตชีวินกุล

ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - การบริหารกลาง
เอสซีจี

สมชาย หวังวัฒนาพาณิช

ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - ปฏิบัติการ
เอสซีจี เคมิคอลส์

ขจรเดช แสงสุพรรณ

กรรมการผู้จัดการใหญ่
เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น



8

¼Å¡ÒÃ í́Òà¹Ô¹§Ò¹

มรีายได้จากการขาย 192,929 ล้าน
บาท EBITDA 14,394 ล้านบาท และ
มีกําไรสําหรับปี 11,190 ล้านบาท 
ลดลงร้อยละ 51 จากปีก่อน ซึ่งมี
กําไรจากรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็น
ประจําจากการขายเงินลงทุนใน
บรษิทัปตท. เคมคิอล จํากดั (มหาชน) 
จาํนวน 9,963 ล้านบาทรวมอยูด้่วย 
ธุรกิจมุ่งเน้นการพัฒนาสินค้าและ
บริการที่มีมูลค่าเพ่ิมสูง และขยาย
การดําเนินธุรกิจในอาเซียนร่วมกับ
คู่ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง

มรีายได้จากการขาย 368,579 ล้าน
บาท EBITDA 46,253 ล้านบาท และ
มีกําไรสําหรับปี 27,281 ล้านบาท 
ลดลงร ้อยละ 27  จากป ีก ่อน 
เนื่องจากในปี 2553 มีกําไรจาก      
การขายเงินลงทุนในบริษัทปตท. 
เคมิคอล จํากัด (มหาชน) เอสซีจี       
มุ่งพัฒนาองค์กรด้วยกลยุทธ์หลัก 
คือ ขยายการลงทุนไปยังภูมิภาค
อาเซียน และการพัฒนาสินค้าและ
บริการที่มีมูลค่าเพิ่มสูง

เอสซีจี ซิเมนต์

มีรายได้จากการขาย 54,249 ล้าน
บาท EBITDA 12,781 ล้านบาท และ        
มีกําไรสําหรับปี 7,288 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นร ้อยละ 21 จากปีก ่อน 
เน่ืองจากปรมิาณขายและราคาขาย
ที่ เพิ่มขึ้น  ธุรกิจมุ ่ ง เน ้นพัฒนา
เทคโนโลยีทีช่่วยลดการใช้พลงังาน 
และส่งเสริมกระบวนการทีเ่ป็นมติร
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งขยายฐาน    
การผลิตในอาเซียน

เอสซีจี เปเปอร์

มีรายได้จากการขาย 54,839 ล้าน
บาท EBITDA 8,811 ล้านบาท และ       
มีกําไรสําหรับปี 3,331 ล้านบาท       
ลดลงร้อยละ 5 จากปีก่อน เน่ืองจาก
ต้นทุนการผลิตโดยรวมที่สูงข้ึน       
ประกอบกับราคาผลิตภัณฑ์และ 
ปริมาณความต้องการของกระดาษ
พิมพ์เขียนท่ีปรับตัวลดลง ธุรกิจ    
ยังคงมุ่งเน้นขยายการดําเนินธุรกิจ
ในอาเซียนอย่างต่อเนื่อง และส่ง
เสริมการสร้างนวัตกรรมสินค้าและ
บริการ เพ่ือเพิ่มความสามารถใน
การแข่งขันและตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าที่หลากหลาย 

เอสซีจี เคมิคอลส์เอสซีจี

เอสซีจี เคมิคอลส์  10

เอสซีจี เปเปอร์  12

เอสซีจี ซิเมนต์  14

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง  16

เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น  18
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7%
การดําเนินงานของ SCG

ในภูมิภาคอาเซียน

11%

ส่งออกไป
ภูมิภาคอาเซียน

18%

ส่งออกไปยัง
ภูมิภาคอื่นๆ

64%
ขายในประเทศ

ÊÃØ»¼Å¡ÒÃ í́Òà¹Ô¹§Ò¹

มี EBITDA รวมเงินปันผลจาก
บริษัทร่วมทุน 3,818 ล้านบาท 
และมีกํ า ไร สําห รับป ี  5 ,037             
ล ้านบาท เ พ่ิมขึ้นจากปีก ่อน          
ร้อยละ 8 เน่ืองจากมีกําไรจาก      
การขายเงินลงทุน ธุรกิจมุ่งเน้น
ลงทุนในบริษัทท่ีมีการเติบโต 
ให้ผลตอบแทนดี และธุรกิจมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพ
ของบริษัทร่วมทุนให้สูงขึ้น

* รวมเงินปันผลจากบริษัทร่วม

** กาํไรสําหรบัปีส่วนทีเ่ป็นของผู้ถอืหุ้นบรษิทัใหญ่

มรีายได้จากการขาย 111,920 
ล ้านบาท EBITDA เท ่ากับ 
1,532 ล้านบาท และมีกําไร
สาํหรบัปี 1,075 ล้านบาท ธรุกิจ
มุ ่งเน้นการขยายเครือข่าย 
ร้านผูแ้ทนจําหน่ายในประเทศ 
พฒันาช่องทางการจดัจําหน่าย 
ในต่างประเทศ รวมท้ังขยาย
ตลาดการค้าและโลจิสติกส์ 
ในอาเซียน

เอสซจี ีผลติภณัฑ์ก่อสร้าง

มีรายได้จากการขาย 34,171 
ล ้านบาท EBITDA เท ่ากับ 
5,060 ล้านบาท และมีกําไร
สําหรับปี 1,476 ล้านบาท       
ลดลงจากปีก่อน เน่ืองมาจาก
ต้นทุนพลังงานและวัตถุดิบ      
ที่เพ่ิมข้ึน รวมท้ังผลกระทบ  
จากอุทกภัยภายในประเทศ 
ธุรกิจมุ่งเน้นการขยายฐาน
การผลิตและการส่งออกใน
อาเซียน พร้อมทั้งการสร้าง
แบรนด์ในต่างประเทศ และ
พัฒนาสินค้าและบริการที่
ครบวงจรและเป็นมิตรต่อ      
สิ่งแวดล้อม

รายได้จากการขาย

รายได้จากการขาย

รายได้จากการขาย

รายได้จากการขาย รายได้จากการขาย

(พันล้านบาท)

(พันล้านบาท)

(พันล้านบาท)

(พันล้านบาท) (พันล้านบาท)
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111.9

15
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5
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0

15
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5

0
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5

0

กําไรสําหรับปี**

กําไรสําหรับปี**

กําไรสําหรับปี**

กําไรสําหรับปี** กําไรสําหรับปี**

EBITDA *

EBITDA *

EBITDA *

EBITDA * EBITDA *

2553

2553

2553

2553 2553

2553

2553

2553

2553 2553

5.5

16.0

10.8

1.4

2554

2554

2554

2554 2554

2554

2554

2554

2554 2554

1.9

22.6

6.0

1.11.5

11.2

7.3

1.1

เอสซีจี

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

เอสซีจี เคมิคอลส์

เอสซีจี ซิเมนต์ เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น

รายได้จากการขาย

(พันล้านบาท)
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0
2553

51.7

2554

54.8 15
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5

0

กําไรสําหรับปี**EBITDA *

25532553

9.1

25542554

3.5 3.3

เอสซีจี เปเปอร์

8.8

5.1

14.4

(พันล้านบาท)

12.8

1.5

เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น เอสซีจี การลงทุน

38
.8
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1,1
11

2550

2550

2551

2551

2552

2552

2553

2553

2554

2554

รายได้จากการขายสินค้า

และบริการที่มีมูลค่าเพิ่มสูง (HVA)

ยอดใช้จ่ายเพื่อการวิจัยและพัฒนา

รายได้จากการขาย สินทรัพย์รวมในอาเซียน

1.3
มาเลเซีย และสิงคโปร์ 0.1

พม่า

25
อินโดเซีย

4.4
ลาว และกัมพูชา

5.2
ฟิลิปปินส์

10
เวียดนาม

29%
ส่งออก

(พันล้านบาท)

(ล้านบาท)

การดําเนินงานของ SCG  เป็นรายได้จากการขายของบริษัทย่อย
ในภูมิภาคอาเซียน  ของ SCG ในภูมิภาคอาเซียน

การส่งออกไปยัง  เป็นรายได้จากการส่งออก
ภูมิภาคต่างๆ  ของบริษัทย่อยในประเทศไทย

สินทรัพย์รวมในภูมิภาค ASEAN ~ 46,000 ล้านบาท

(ร้อยละ 12.5 ของสินทรัพย์รวม)
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368.6
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¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
 ปี 2554 ธุรกิจเคมีภัณฑ์มีความผันผวนสูงตามสภาพเศรษฐกิจ
โลกและสภาวะอุปสงค์อุปทานในภูมิภาค โดยเฉพาะอย่างย่ิงช่วง      
ครึ่งหลังของปี 2554 ที่ตลาดเกิดการชะลอตัว เนื่องจากความกังวล
ต่อเศรษฐกิจยุโรป ส่งผลให้ส่วนต่างราคาระหว่างสินค้าและวัตถุดิบ     
ลดลง ในขณะที่ราคาแนฟทาซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักยังคงอยู่ในระดับสูง
ตามราคานํ้ามันดิบท่ีปรับตัวสูงข้ึนและค่าเงินดอลลาร์สหรัฐท่ี                    
อ่อนตัวลง ราคาแนฟทาเฉล่ียอยู ่ที่  938 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน                
สูงขึ้น 214 ดอลลาร์สหรัฐจากปีก่อน ขณะท่ีราคาเม็ดพลาสติกเฉลี่ย 
1,373 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน เพิ่มขึ้น 149 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน           
ตามต้นทุนที่สูงขึ้น
 เอสซีจี เคมิคอลส์ มีรายได้จากการขาย 192,929 ล้านบาท            
เพิม่ขึน้ร้อยละ 34 จากปีก่อน เป็นผลจากการเพ่ิมกาํลงัผลติโอเลฟินส์ 
เนื่องจากการเริ่มดําเนินการของธุรกิจร่วมทุนในผลิตภัณฑ์ปลายนํ้า 
รวมทั้งราคาขายผลิตภัณฑ์ที่เพิ่มสูงขึ้น มี EBITDA เท่ากับ 14,394             
ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10 จากปีก่อน จากส่วนต่างราคาระหว่าง      
สินค้าและวัตถุดิบท่ีลดลง ธุรกิจมีกําไรสําหรับปี 11,190 ล้านบาท       
ลดลงร้อยละ 51 จากปีก่อนซ่ึงมีกําไรจากรายการท่ีไม่เกิดข้ึนเป็น
ประจาํจากการขายเงนิลงทนุในบรษิทัปตท. เคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  
จํานวน 9,963 ล้านบาทรวมอยู่ด้วย

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍ§¤¡Ã
 ด้านธุรกิจ

 • เข้าซือ้หุน้ร้อยละ 30 ในบรษิทั PT Chandra Asri Petrochemical 
Tbk (CAP) ซ่ึงเป็นผู้ประกอบธุรกิจด้านปิโตรเคมีชั้นนําในประเทศ
อินโดนีเซีย เพื่อขยายธุรกิจ และส่งเสริมความเป็นผู้นําด้านปิโตรเคมี
ในภูมิภาคอาเซียนอย่างยั่งยืน
 • เพิ่มกําลังการผลิตผงพลาสติกโพลิเอททิลีนชนิดขึ้นรูปแบบ
เหวี่ยงอีก 7,000 ตันต่อปี
 • พัฒนาเม็ดพลาสติกเกรดพิเศษ ครอบคลุมการใช้งานที่          
หลากหลาย อาทิ อุปกรณ์การแพทย์ ท่อสําหรับการทําเหมืองแร่               

ท่อก๊าซ ท่อนํ้าร้อน เครื่องใช้ไฟฟ้า ฝาเคร่ืองดื่ม สายไฟ บรรจุภัณฑ์       
ชนิดอ่อนตัว โดยมีรายได้จากการขายสินค้าท่ีมีมูลค่าเพ่ิมสูงร้อยละ 
38 ของรายได้จากการขายรวม เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 34 ของรายได้       
จากการขายรวมจากปีก่อน
 •  พัฒนาสินค้าและบริการร่วมกับคู ่ธุรกิจ ตามแนวทาง       
Building Success Together เพ่ือให้เข้าใจถึงความต้องการเชิงลึก       
ของลูกค้า เช่น การพัฒนาบรรจุภัณฑ์สําหรับอาหารแช่แข็งร่วมกับ 
Betagro โดยใช้เม็ดพลาสติกชนิดพิเศษท่ีช่วยลดความหนาของ         
บรรจุภัณฑ์ลงได้ร ้อยละ 20 แต่สามารถเพ่ิมความแข็งแรงของ             
บรรจุภัณฑ์ให้ดีขึ้น ทั้งเร่ืองการซีลท่ีแน่นหนา มีความเหนียวและ          
ทนต่อแรงกระแทกได้เพ่ิมข้ึน ซึ่งช่วยลดของเสียจากการแตกร่ัวและ
ลดปริมาณพลังงานที่ใช้ในการผลิตได้
 ด้านทรัพยากรบุคคล

 • ปรับปรุงผังการบริหารงานให้สอดคล้องกับกลุ่มลูกค้ามาก      
ยิ่งขึ้น ได้แก่ กลุ่มธุรกิจ Basics, Compound and Formulat ion, 
Fabricated Products, Technology Business, Operations และ 
Finance and Investment ส่งผลให้มีการปรับปรุงวิธีคิด วิธีการ       
ทํางาน และการพัฒนาความสามารถของพนักงานให้สอดรับกับ     
ความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่มได้ดียิ่งขึ้น
 ด้านนวัตกรรม 
 • พัฒนาเม็ดพลาสติกโพลิโพรไพลีนเกรดพิเศษ อาทิ ก้าน       
หลอดฉีดยา พลาสติกใสเคลือบกระสอบและถุงสาน และพัฒนา           
เม็ดพลาสติกพีวีซีเกรดพิเศษ สําหรับผลิตแผ่นเสียงคุณภาพ และ            
พื้นพรม
 • พัฒนาเม็ดพลาสติก EL Green ซึ่งสามารถสลายตัวด้วย
จุลินทรีย์ในดินได้ร้อยละ 100 เม่ือทําการฝังกลบ และไม่ก่อให้เกิด
มลภาวะต่อระบบนิเวศ และพัฒนานวัตกรรมการผลิตผงเมลามีน 
WaveMe ท่ีสามารถใช้งานกับเตาไมโครเวฟได้อย่างปลอดภัยตาม
มาตรฐานสากล 
 • ลดการพึ่งพาเทคโนโลยีจากต่างประเทศ โดยสามารถพัฒนา
งานออกแบบเบื้องต้นสําหรับส่วนขยายของโรงงานโอเลฟินส์            

  2554 2553 2552 2551 2550
ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน 1 43,257 38,178 31,339 28,039 36,009
สินทรัพย์ 176,583 165,087 165,964 138,504 123,205
หนี้สิน 95,884 93,875 96,998 78,355 59,824
ส่วนของผู้ถือหุ้น 80,699 71,212 68,966 60,149 63,381

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายได้จากการขาย 192,929 144,317 101,115 136,527 130,223
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 192,642 138,380 89,407 133,694 118,533
กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 2 9,762 12,641 12,681 5,869 13,741
กําไรสําหรับปี 3 11,190 22,609 12,556 6,136 16,982
EBITDA 4 14,394 16,024 19,482 12,598 22,611

ข้อมูลทางการเงิน

(ล้านบาท)

1 ปี 2553 ปรับปรุงใหม่เพื่อแสดงเปรียบเทียบกับปี 2554
2 กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้
3 กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
4 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม
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รวมท้ังพัฒนาระบบ Flare Gas Recovery ซ่ึงช่วยลดความสูญเสีย  
จากการปล่อยไฮโดรคาร์บอนออกจากระบบปล่องเผา และลดปรมิาณ
การปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ออกสู่บรรยากาศ

¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹
 • ดําเนินธุรกิจภายใต้แนวคิดอุตสาหกรรมหัวใจสีเขียว ซ่ึงช่วย
สร้างส่ิงแวดล้อมท่ีดใีห้กบัชมุชน โดยใช้หลกัการคํานงึถงึการควบคุม
ผลกระทบและข้อวิตกกังวลของชุมชนท้ัง 5 ด้าน คือ ทัศนียภาพ 
มลภาวะทางกล่ิน มลภาวะทางเสยีง การเจ็บป่วย และความปลอดภยั 
อันนําไปสู่ความสมดุลกันของสิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน
 • พฒันาและปรบัปรงุกระบวนการผลติให้เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม 
อาทิ การส่งก๊าซไฮโดรคาร์บอนระหว่างโรงงานโอเลฟินส์ 2 แห่ง          
โดยนําไฮโดรคาร์บอนที่เผาทิ้งท่ีหอเผากลับเข้ากระบวนการผลิต        
การบริหารงานตามหลกั 3R (Reduce, Reuse/Recycle และ Replenish) 
และการลดสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) อย่างต่อเน่ือง โดยตั้งเป้า
ลดปริมาณสารอินทรีย์ระเหยง่ายแบบฟุ้งกระจายให้ดีกว่ามาตรฐาน 
ที่กฎหมายกําหนดร้อยละ 50
 • สนับสนุนการดําเนินการของคณะทํางาน SCG Green 
Procurement ที่กําหนดให้มีการใช้สินค้าท่ีสามารถนํากลับมาใช้ซํ้า 
ช่วยลดการก่อกําเนิดขยะอันตราย เพื่อให้สามารถบรรลุเป้าหมายท่ี
ทกุบริษทัจะต้องไม่กาํจดัของเสยีและวสัดทุีเ่หลือใช้จากกระบวนการ
ผลิตด้วยการฝังกลบภายในกลางปี 2555
 • นําความร้อนเหลือท้ิงจากกระบวนการผลิต กลับมาผลิต
พลังงานไอน้ําความดนัตํา่ ทดแทนการซือ้พลงังานไอนํา้จากภายนอก 
โดยการติดตั้งถังพักและลดความดันของนํ้า สามารถลดการใช้ 
พลังงานลงได้ 124,898 กิกะจูลต่อปี

 • ปรับปรุงประสิทธิภาพของระบบหอหล่อเย็น โดยการ         
เปลี่ยนไปใช้ใบพัดที่ทําจาก FRP (Fiber Reinforced Plastic) ท่ีมี             
นํ้าหนักเบา และออกแบบตามหลักอากาศพลศาสตร์ สามารถลด        
การใช้พลังงานลงได้ 1,699 กิกะจูลต่อปี
 • ติดต้ังอุปกรณ์แลกเปล่ียนความร้อนเพ่ือนําความร้อนที่เหลือ
จากระบบลดความร้อนมาเพิ่มอุณหภูมิให้นํ้าคอนเดนเสท เพ่ือ              
ลดปริมาณการใช้ไอนํ้าท่ีหน่วย Deaerator ทําให้สามารถลดการใช้
พลังงานได้ 37,000 ล้านกิโลแคลอรีต่อปี หรือคิดเป็นเงิน 44 ล้านบาท
 • ติดตั้งระบบรีเวอร์ส ออสโมซิส ที่บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ 
จํากัด เพ่ือใช้ปรับปรุงคุณภาพนํ้าท่ีผ่านกระบวนการผลิตให้สามารถ
นํากลับมาใช้ใหม่ได้ 
 • ติดตั้งระบบ Monomer Recovery ของบริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ 
จํากัด โดยนํานํ้าเสียที่เกิดจากการล้างเครื่องจักรมาผ่านกระบวนการ
ต้มระเหยและแยกนํา้ ทาํให้สามารถนาํ MMA ทีเ่คยสญูเสยีไประหว่าง
การล้างเครื่องจักรกลับมาใช้งานได้ใหม่สูงสุด 336 ตันต่อปี
 • ปรับปรุงระบบบําบัดนํ้าเสียแบบใช้อากาศของบริษัทสยาม 
มิตซุย พีทีเอ จํากัด ให้เป็นแบบไม่ใช้อากาศซึ่งมีประสิทธิภาพดีกว่า 
และสามารถลดต้นทุนรวม 95 ล้านบาทต่อปี ระบบดังกล่าวให้             
ก๊าซชีวภาพเป็นผลพลอยได้ซึ่งสามารถนํามาใช้เป็นพลังงานทดแทน
ก๊าซธรรมชาติได้ 199,830 ล้านบีทียูต่อปี รวมทั้งช่วยลดการใช้
พลงังานไฟฟ้า 13 ล้านกิโลวตัต์-ชัว่โมงต่อปี และการเกดิกากของเสยี 
20,115 ตันต่อปี

  àÍÊ«Õ¨Õ à¤ÁÔ¤ÍÅÊ ä´Œ¾Ñ²¹Òà¤Ã×Í¢‹ÒÂ·Ò§¡ÒÃ¤ŒÒáÅÐ

¾Ñ¹¸ÁÔ Ã·Ò§¡ÒÃÅ§·Ø¹ã¹ÀÙÁÔÀÒ¤ÍÒà«ÕÂ¹ÍÂ‹Ò§ ‹Íà¹×èÍ§ 

à¾×èÍà ÃÕÂÁ¾ÃŒÍÁ¡Ñº¡ÒÃà¢ŒÒÃ‹ÇÁà»š¹»ÃÐªÒ¤ÁàÈÃÉ°¡Ô¨ÍÒà«ÕÂ¹ 

(ASEAN Economic Community: AEC) ã¹»‚ 2558 

ÍÒ·Ô ¡ÒÃ¢ÂÒÂÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹¡ÒÃ¤ŒÒã¹ÍÒà«ÕÂ¹ ¡ÒÃÃ‹ÇÁ·Ø¹ã¹

»ÃÐà·ÈÍÔ¹â´¹Õà«ÕÂ â´Â¡ÒÃà¢ŒÒ«×éÍËØŒ¹ã¹ºÃÔÉÑ· PT Chandra 

Asri Petrochemical Tbk áÅÐ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒâ¤Ã§¡ÒÃÅ§·Ø¹

»â Ãà¤ÁÕã¹»ÃÐà·ÈàÇÕÂ´¹ÒÁ «Öè§¹Ñºà»š¹ÍÕ¡Ë¹Öè§¤ÇÒÁÃ‹ÇÁÁ×Í

·Õè¨Ð¾Ñ²¹ÒÍØ ÊÒË¡ÃÃÁ»â Ãà¤ÁÕã¹ÍÒà«ÕÂ¹ãËŒÊÒÁÒÃ¶ÃÍ§ÃÑº

¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃÊÔ¹¤ŒÒ¾ÅÒÊ Ô¡·Õèà¾ÔèÁ¢Öé¹ ÃÇÁ¶Ö§Ê¹ÑºÊ¹Ø¹

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍØ ÊÒË¡ÃÃÁ ‹Íà¹×èÍ§ãËŒÊÒÁÒÃ¶á¢‹§¢Ñ¹¡Ñº

¼ÙŒ¼ÅÔ ¨Ò¡ÀÒÂ¹Í¡ä´ŒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹  

กุลเชฏฐ์ ธาราจันทร์

ผู้จัดการพัฒนาธุรกิจ บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด

àÁç´¾ÅÒÊ Ô¡ª¹Ô´¾ÔàÈÉÊíÒËÃÑº¼ÅÔ ¶Ø§ºÃÃ Ø̈ÀÑ³±ÍÒËÒÃáª‹á¢ç§ 

·¹ ‹Í¤ÇÒÁàÂç¹¨Ñ´ ÁÕ¤ÇÒÁàË¹ÕÂÇáÅÐÊÒÁÒÃ¶·¹áÃ§¡ÃÐá·¡ä´Œà¾ÔèÁ¢Öé¹ 

·íÒãËŒä´ŒºÃÃ Ø̈ÀÑ³±·ÕèºÒ§Å§ á ‹ÊÒÁÒÃ¶Å´¡ÒÃá ¡¢Í§ºÃÃ Ø̈ÀÑ³±ä´Œ 
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¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
 ปี 2554 สภาพเศรษฐกิจโดยรวมทั้งในประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค

และประเทศไทยเติบโตอย่างต่อเนื่องในครึ่งปีแรก แต่ในครึ่งปีหลัง 

สถานการณ์ทางเศรษฐกิจในทวีปยุโรปชะลอตัว ในขณะที่เศรษฐกิจ

ของสหรัฐอเมริกายังไม่ฟื้นตัว ประกอบกับเกิดสถานการณ์นํ้าท่วม      

ในประเทศไทย จึงส่งผลกระทบกับภาคธุรกิจอุตสาหกรรมโดยรวม

อย่างชัดเจน

 เอสซีจี เปเปอร์ มีรายได้จากการขาย 54,839 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 6 จากปีก่อน มี EBITDA เท่ากับ 8,811 ล้านบาท ลดลง              

ร้อยละ 3 จากปีก่อน และมีกําไรสําหรับปี 3,331 ล้านบาท ลดลง         

ร้อยละ 5 จากปีก่อน

 Business Chain กระดาษอุตสาหกรรมและบรรจุภัณฑ์ 

ปริมาณขายโดยรวมเพิ่มข้ึนร้อยละ 3 จากปีก่อน เนื่องจากความ

ต้องการบรรจุภณัฑ์ภายในประเทศทีส่งูขึน้ โดยเฉพาะในอตุสาหกรรม

อาหาร และสินค้าอุปโภคบริโภค และปริมาณขายท่ีเพิ่มขึ้นจากฐาน

การผลิตในประเทศเวียดนามและฟิลิปปินส์ แต่เหตุการณ์นํ้าท่วมใน

ประเทศไทยส่งผลกระทบต่ออุตสาหกรรมหลายประเภททําให้ความ

ต้องการใช้บรรจุภัณฑ์ในช่วงไตรมาส 4 ลดลง 

 Bus iness Cha in  เยื่อกระดาษและกระดาษพิมพ์เขียน         

ปริมาณขายโดยรวมเท่าเดิมเมื่อเทียบกับปีก่อน ราคาผลิตภัณฑ์        

เฉลี่ยลดลงร้อยละ 1 จากปีก่อน เนื่องจากต้นทุนการผลิตที่สูงขึ้น        

และผลกระทบจากเหตุการณ์นํ้าท่วมในประเทศไทยซึ่งส่งผลกระทบ

กับโรงพิมพ์และการใช้กระดาษในช่วงปลายปี สําหรับราคาเย่ือใยส้ัน

ในภูมิภาคปรับตัวลดลงในช่วงครึ่งปีหลัง จากกําลังการผลิตส่วนเพิ่ม

ในประเทศจีนและในภูมิภาคอาเซียนที่เพิ่มมากขึ้น

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍ§¤¡Ã
 ด้านธุรกิจ

 • มุง่เน้นการเป็นผู้ผลิตกระดาษและบรรจภุณัฑ์ชัน้นําในภูมภิาค

อาเซียน โดยที่ผ่านมาได้ขยายฐานการผลิตไปยังประเทศฟิลิปปินส์ 

เวียดนาม มาเลเซีย และสิงคโปร์ และในปี 2554 เอสซีจี เปเปอร์             

ได้เข้าซ้ือกิจการของบริษัท Alcamax Packaging (Vietnam) ซึ่งเป็น

บริษัทผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์กระดาษลูกฟูกช้ันนําในประเทศเวียดนาม 

ทําให้ปัจจุบันเอสซีจี เปเปอร์ เป็นผู้ผลิตบรรจุภัณฑ์กระดาษลูกฟูก     

ที่มีกําลังการผลิตเป็นอันดับ 3 ของประเทศเวียดนาม

 ด้านทรัพยากรบุคคล

 • ส่งเสริมความรู้ความสามารถของพนักงานในทุกระดับด้วย

การจัดอบรมเพิ่มทักษะตามกลยุทธ์การเติบโตของธุรกิจ เพื่อให้มี

ศักยภาพนําพาธุรกิจไปสู่ความเป็นเลิศอย่างยั่งยืน

 • สร้างวฒันธรรมการแบ่งปันความรูแ้ละเรยีนรูร่้วมกนัผ่านกลุม่

พนักงานในวิชาชีพเดียวกัน และสร้างวัฒนธรรมการทํางานร่วมกัน 

ให้เปิดใจรับฟังและกล้าเสนอแนวคิดในการทํางานใหม่ ๆ 

 • ให้ความสําคัญกับการทํางานร่วมกันเป็นทีมอย่างมืออาชีพ

ของพนักงานในต่างประเทศที่มีความหลากหลายทางเชื้อชาติ 

วัฒนธรรม ภาษา รวมถึงความแตกต่างและหลากหลายของพนักงาน

ในประเทศไทย

 • รณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมและจิตสํานึกในการทํางานอย่าง

ปลอดภัย ท้ังตัวพนักงานและผู้เกี่ยวข้อง เน้นผลสําเร็จในตัวผลงาน

และความสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนร่วมงาน 

 ด้านนวัตกรรม

 • พัฒนาการขายสินค้าในกลุ ่ม High Va lue Added และ              

Eco Products เพื่อตอบสนองความต้องการและสร้างคุณค่าต่อลูกค้า 

และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม (Innovation) ในการผลิตสินค้าและ

บริการอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน 

  2554 2553 2552 2551 2550
ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน 16,963 16,088 13,121 14,010 14,334 
สินทรัพย์ 52,534 50,127 47,942 51,089 46,454 
หนี้สิน 20,007 19,957 19,780 23,683 20,372 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 32,527 30,170 28,162 27,406 26,082 

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายได้จากการขาย 54,839 51,714 42,729 47,110 43,890 
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 50,461 46,972 39,740 44,909 40,514 
กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 1 3,331 3,490 2,286 1,658 2,353 
กําไรสําหรับปี 2 3,331 3,490 2,286 1,658 2,353 
EBITDA 3 8,811 9,129 7,901 6,660 7,943

1 กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้
2 กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
3 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

ข้อมูลทางการเงิน

(ล้านบาท)
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 • ผลิตบรรจุภัณฑ์กระดาษลูกฟูกท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม     

หรือ Green Carton ซึ่งเป็นกล่องที่ใช้ปริมาณกระดาษน้อยลงแต่คง  

ความแขง็แรงไว้เท่าเดิมหรือมากกว่า ลดการใช้เย่ือกระดาษและต้นไม้

สาํหรับลูกค้าในกลุ่มอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม และตอบสนองความต้องการ

ของลูกค้าทั่วไปที่ต้องการใช้บรรจุภัณฑ์ที่มีนํ้าหนักเบาลง 

 • พฒันาระบบการจดัการสวนไม้ กระบวนการผลิตเยือ่กระดาษ

และผลติกระดาษ ได้รบัมาตรฐาน FSC (Forest Stewardship Council) 
ทัง้ประเภท FM (Forest Management) และ CoC (Chain-of-Custody) 

ครบวงจรเป็นรายแรกในประเทศไทย

 • พัฒนากระดาษผิวกล่องบรรจุภัณฑ์ TTF ท่ีผลิตจากเย่ือ

กระดาษรีไซเคิลทั้งหมดและได้รับเครื่องหมายรับรอง FSC Recycled 

โดยผลติจากวัสดุรไีซเคิลท่ีผ่านการใช้งานแล้วสามารถนาํกลบัไปใช้อกี

ในอัตราส่วนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 เป็นรายแรกในอุตสาหกรรม

กระดาษบรรจุภัณฑ์ของประเทศไทย 

¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹
 • มุ่งเน้นการผลิตสินค้าที่ใช้กระบวนการผลิตท่ีเป็นมิตรต่อ           

สิง่แวดล้อม (Eco Process) ได้แก่ การลดปรมิาณวัตถดุบิและทรพัยากร

ในการผลิต การนําของท่ีใช้แล้วกลับมาใช้ใหม่ให้เกิดประโยชน์สงูสุด 

เร่ิมต้ังแต่การจัดเก็บและคัดแยกประเภทเศษกระดาษ เพือ่นํามาใช้เป็น

วัตถุดิบหลักในการผลิต การนําน้ําและสารเคมี รวมทั้งวัสดุที่ผ่าน        

การใช้งานแล้วในกระบวนการผลิต มาบําบัดและนํากลับมาใช้ใหม่  

ในกระบวนการผลติ และการลดปรมิาณของเสยีจากกระบวนการผลติ 

 • ดําเนินธุรกิจบนพื้นฐานของการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยคํานึง

ถึงความสมดุลของการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม

ให้เติบโตไปพร้อมกันและเน้นการสร้างคุณค่าให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย       

  ¡Ô¨¡ÒÃºÃÃ Ø̈ÀÑ³±ã¹àÍÊ«Õ¨Õ à»à»ÍÃ à»š¹¼ÙŒ¹íÒ¡ÒÃ¼ÅÔ

ºÃÃ Ø̈ÀÑ³±¡Å‹Í§¡ÃÐ´ÒÉÅÙ¡¿Ù¡ã¹ÍÒà«ÕÂ¹ »˜¨ Ø̈ºÑ¹ºÃÔÉÑ·

ÁÕâÃ§§Ò¹·Ñé§ËÁ´ 15 áË‹§ ·Ñé§ã¹»ÃÐà·Èä·Â ÁÒàÅà«ÕÂ 

ÊÔ§¤â»Ã áÅÐàÇÕÂ´¹ÒÁ áÅÐÂÑ§¤§ÁØ‹§ÁÑè¹·Õè¨Ð¢ÂÒÂ¸ØÃ¡Ô¨ÍÂ‹Ò§

‹Íà¹×èÍ§ à¾×èÍÊÒÁÒÃ¶ãËŒºÃÔ¡ÒÃÅÙ¡¤ŒÒä´ŒÍÂ‹Ò§¤ÃÍº¤ÅØ Á

·Ø¡¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃ ¹Í¡¨Ò¡¹Õé à¾×èÍÃÑºÁ×Í»ÃÐªÒ¤ÁàÈÃÉ°¡Ô¨

ÍÒà«ÕÂ¹ (ASEAN Economic Community: AEC) 

·Õè¨ÐÊ‹§¼ÅãËŒ ÅÒ´ÁÕ¡ÒÃ¢ÂÒÂ ÑÇáÅÐºÒ§»ÃÐà·ÈÁÕ¤ÇÒÁ

ä´Œà»ÃÕÂº´ŒÒ¹ Œ¹·Ø¹áÃ§§Ò¹ ºÃÔÉÑ·¨Ö§ ŒÍ§ÃÑ¡ÉÒ¤ÇÒÁà»š¹¼ÙŒ¹íÒ 

â´ÂÁØ‹§à¹Œ¹¡ÒÃÂ¡ÃÐ Ñ́º¤Ø³ÀÒ¾ÊÔ¹¤ŒÒáÅÐºÃÔ¡ÒÃ «Öè§ºÃÔÉÑ·

ÁÕ¤ÇÒÁàª×èÍÁÑè¹ã¹ºØ¤ÅÒ¡Ã·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÃÙŒ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ ÅÍ´¨¹

ÁÕ¡ÒÃà ÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ·Õè¨Ðà¼ªÔÞ¤ÇÒÁ·ŒÒ·ÒÂã¹ÊÀÒ¾ ÅÒ´

·Õèà»ÅÕèÂ¹ä» à¾×èÍ¢Ñºà¤Å×èÍ¹¡ÒÃ¢ÂÒÂ¸ØÃ¡Ô¨ ‹Íä»ã¹Í¹Ò¤   

ปรเมษฐ ลานรุ่งโรจน์  

กรรมการผู้จัดการ บริษัทกลุ่มสยามบรรจุภัณฑ์ จํากัด

ในธุรกิจทุกฝ่าย โดยในปี 2554 เอสซีจี เปเปอร์ ดําเนินโครงการท่ี

สําคัญและสร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนและสังคมมากมาย อาทิ 

  - โครงการ Shred2Share # 3 ภายใต้แนวคิด ‘เปลีย่นความลบั

เป็นความรัก’ ของบริษัทอินโฟเซฟ จํากัด ด้วยความร่วมมือจาก

พันธมิตรองค์กรธุรกิจ 55 แห่ง ในการนําเงินมาจัดซ้ืออุปกรณ์                

การศึกษารวมถึงอุปกรณ์พัฒนาอาชีพและการดํารงชีวิตให้แก่      

โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน 7 โรงเรียนในจังหวัดกาญจนบุรี

  - การจัดอบรมการเขียนเรื่องส้ันในโครงการ Green Read 

Writer Academy ในหัวข้อ ‘เรื่องส้ัน’ เพื่อส่งเสริมและสานฝันให้          

นักอ่านที่อยากเป็นนักเขียนด้วยการเปิดอบรมทักษะการเขียนใน

หวัข้อต่าง ๆ  จากอาจารย์และนกัเขยีนทีม่ปีระสบการณ์ในวงการเขียน

มาอย่างยาวนาน 

  - โครงการ SCG Paper Green Academy ปี 4 เพื่อส่งเสริมให้

เยาวชนท้องถ่ินเรียนรู้ทักษะชีวิต เสริมสร้างความรู้และการปลูกฝัง

จิตสํานึกรักษาสิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีการสร้างความสัมพันธ์เป็น       

เครอืข่ายเยาวชนในท้องถิน่ให้มกีจิกรรมต่อเนือ่งกนั และสร้างพืน้ฐาน

ที่ดีทั้งในเชิงเศรษฐกิจ สังคม และส่ิงแวดล้อมควบคู่กันไปเพ่ือการ         

พฒันาท่ียัง่ยนื โดยในปีนี ้ เอสซีจ ี เปเปอร์ มุ่งส่งเสริมเร่ืองการรีไซเคิล

กระดาษและการแยกกระดาษเพ่ือเพิ่มคุณค่า โดยนําเยาวชนใน           

พื้นท่ีรอบโรงงาน 7 โรงงาน ได้แก่ โรงงานบ้านโป่ง โรงงานวังศาลา 

บริษัทฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จํากัด (มหาชน) บริษัทกระดาษ 

สหไทย จํากัด (มหาชน) บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 

โรงงานท่าม่วง จังหวัดกาญจนบุรี และโรงงานปราจีนบุรี และบริษัท

กลุ่มสยามบรรจภุณัฑ์ จํากัด โรงงานราชบุร ีจํานวนเกือบ 400 คน ร่วม

กิจกรรมเข้าค่ายเยาวชนในช่วงปิดภาคเรียน ในเดือนตุลาคม 2554 ที่ 

อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 

Green Carton ¡Å‹Í§¡ÃÐ´ÒÉÅÙ¡¿Ù¡·Õè à» š¹ÁÔ Ã ‹ÍÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ 

ª‹ÇÂÅ´¡ÒÃãªŒ¡ÃÐ´ÒÉ á ‹ÂÑ§¤§ÊÒÁÒÃ¶ÃÑº¹íéÒË¹Ñ¡àÃÕÂ§«ŒÍ¹ä´Œ´Õ
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¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
 ปี 2554 อุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ในประเทศมีกําลังผลิตรวม            

56 ล้านตัน ขณะท่ีมีความต้องการใช้ประมาณ 27 ล้านตัน เพิ่มข้ึน       

ร้อยละ 3 เมื่อเทียบกับปีก่อน จากการขยายตัวของเศรษฐกิจภายใน

ประเทศ โดยเฉพาะการลงทุนของภาคเอกชนทัง้ในภาคอตุสาหกรรม

และพาณิชยกรรมท่ีดีขึ้น แม้ว่าจะประสบปัญหาอุทกภัยในช่วง

ไตรมาสสุดท้ายของปี

 สําหรับตลาดในภูมิภาคอาเซียนใน 3 ไตรมาสแรกได้ปรับลด        

การส่งออกเล็กน้อยให้สอดคล้องกับความต้องการในประเทศท่ี            

เพ่ิมข้ึน โดยช่วงไตรมาสสุดท้ายการส่งออกได้รับผลกระทบด้าน

การขนส่ง เน่ืองจากปัญหาอุทกภัย อย่างไรก็ตาม การส่งออก

ปูนซีเมนต์ไปยังตลาดอาเซียนมีการเติบโตต่อเน่ือง โดยเฉพาะ      

ประเทศกัมพูชา

 เอสซีจี ซิเมนต์ มีรายได้จากการขาย 54,249 ล้านบาท เพิ่มขึ้น                 

ร้อยละ 11 จากปีก่อน โดยมี EBITDA 12,781 ล้านบาท เพิ่มข้ึน           

ร้อยละ 18 จากปีก่อน และมีกําไรสําหรับปี 7,288 ล้านบาท เพิ่มขึ้น                 

ร้อยละ 21 จากปีก่อน เนื่องจากปริมาณขายและราคาขายที่เพ่ิมข้ึน

 ปูนซีเมนต์เทา: รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 12 จาก

รายได้จากการขายในประเทศท่ีเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 ขณะที่รายได้จาก

การขายส่งออกลดลงร้อยละ 8 จากปีก่อน

 คอนกรีตผสมเสร็จ: รายได้จากการขายรวมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 11 

จากปริมาณขายในประเทศ ซ่ึงเป ็นผลมาจากงานโครงการ

อสังหาริมทรัพย์และงานก่อสร้างของภาคราชการที่เพ่ิมข้ึน แม้ว่า         

จะได้รับผลกระทบจากวิกฤตอุทกภัยในไตรมาส 4

 ปูนซีเมนต์ขาว: รายได้จากการขายรวมลดลงร้อยละ 4 จาก      

รายได้จากการขายในประเทศทีล่ดลงร้อยละ 11 ขณะทีร่ายได้จากการ

ขายส่งออกเพิ่มขึ้นร้อยละ 7 จากปีก่อน 

 ปูนสําเร็จรูป: รายได้จากการขายรวมเพ่ิมขึ้นร้อยละ 36 จาก     

รายได้จากการขายในประเทศที่เพิ่มขึ้น

 วัสดุทนไฟ: รายได้จากการขายใกล้เคียงกับปีก่อน

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍ§¤¡Ã
 ด้านธุรกิจ

 • ติดต้ังเคร่ืองจักรระบบ Pre-gr ind ing โดยใช้เทคโนโลยี         

Ro l l e r  P ress  ที่หม้อบดปูนซีเมนต์ของโรงงานลําปาง เพื่อลด        

พลังงานไฟฟ้าในการผลิตปูนซีเมนต์

 • ขยายกําลังการผลิตปูนสําเร็จรูปในภาคกลางที่โรงงานเขาวง 

เพ่ือรองรับปริมาณความต้องการใช้ปูนสําเร็จรูปท่ีมีอัตราเติบโต       

อย่างต่อเนื่อง

 • เพ่ิมจํานวนเครื่องพ่นฉาบปูนสําเร็จรูป ไซโล และชุดลําเลียง

ปูนสําเร็จรูป เพื่อตอบสนองความต้องการของลูกค้าที่ต้องการงาน             

ฉาบผนังที่มีคุณภาพสมํ่าเสมอและใช้เวลาน้อย

 • ขยายฐานการผลิตปูนซีเมนต์ขาวและปูนซีเมนต์เทาไปยัง

ประเทศเวียดนาม โดยเข้าซื้อหุ้นร้อยละ 99.2 ในบริษัท Buu Long 

Industry & Investment Joint Stock Company ด้วยกําลังการผลิต

ปูนซีเมนต์ขาว 80,000 ตันต่อปี และกําลังการผลิตปูนซีเมนต์เทา 

100,000 ตันต่อปี

 • ขยายฐานการผลิตอฐิทนไฟไปยังต่างประเทศโดยจัดตัง้บรษิทั                 

ร่วมทุนกับ Anhui Conch Cement Company Limited ที่ประเทศจีน 

เพื่อติดตั้งโรงงานผลิตอิฐทนไฟ ขนาดกําลังการผลิต 50,000 ตันต่อปี

ที่เมืองอู๋หู มณฑลอันฮุย

 ด้านทรัพยากรบุคคล

 • พฒันาพนักงานให้มคีวามสามารถสอดคล้องกบักลยทุธ์ธรุกจิ                  

เสริมสร้างวัฒนธรรมให้พนักงานแสดงความคิดสร้างสรรค์ที่คํานึงถึง

  2554 2553 2552 2551 2550
ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน 1 11,882 9,675 9,013 9,886 10,075 
สินทรัพย์ 60,126 61,018 60,681 60,770 60,132 
หนี้สิน 19,150 16,364 12,424 11,932 14,846 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 40,976 44,654 48,257 48,838 45,286 

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายได้จากการขาย 54,249 48,954 46,661 49,999 44,087 
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 44,482 41,189 38,694 42,124 36,943 
กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 2 7,304 6,001 6,124 6,004 5,467 
กําไรสําหรับปี 3 7,288 6,014 6,214 6,006 5,463 
EBITDA 4 12,781 10,810 11,616 11,272 10,198

1 ปี 2553 ปรับปรุงใหม่เพื่อแสดงเปรียบเทียบกับปี 2554
2 กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้
3 กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
4 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

ข้อมูลทางการเงิน

(ล้านบาท)
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ความต้องการของลูกค้า (Latent Need) เพื่อพัฒนาสินค้าและบริการ 

ที่ตอบสนองความคาดหวังของลูกค้า

 • เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการขยายตัวของธุรกิจทั้งใน

ประเทศและต่างประเทศ ตัง้แต่การสรรหาคดัเลอืก พัฒนาทักษะและ 

ความรู้ที่จําเป็น รวมทั้งปลูกฝังจริยธรรมการดําเนินธุรกิจ ตลอดจน

ดูแลผลตอบแทน สวัสดิการ และสภาพแวดล้อมในการทํางาน

 ด้านนวัตกรรม

 • พัฒนาปูนซีเมนต์สําหรับงานคอนกรีต ซ่ึงสามารถพัฒนา  

กําลังอัดในสภาวะท่ีไม่ต้องบ่มด้วยนํ้า โดยมีคุณสมบัติเทียบเท่า

คอนกรีตที่ใช้ปูนซีเมนต์ปอร์ตแลนด์ประเภทที่ 1 

 • พัฒนาคอนกรีตผสมเสร็จสําหรับงานเทในน้ํา อาทิ แม่นํ้า       

ทะเล โดยมีคุณสมบัติสามารถลดการถูกชะล้างจากนํ้าได้

 • พัฒนาปูนสําเร็จรูปและระบบการก่อสร้างผนังแบบใหม่         

ช่วยลดเวลาในการสร้างผนังภายในอาคารเมื่อเทียบกับการใช้      

แรงงานในการก่ออิฐและฉาบด้วยมือ   

 • พัฒนาปูนสําเร็จรูปฉาบแต่งผิวบางเทาและฉาบแต่งผิวบางสี                 

สําหรับงานฉาบตกแต่งผิวผนังให้มีสีสันและลวดลาย โดยลดการ          

ซึมผ่านของนํ้า และเพ่ิมความแข็งแกร่งและเรียบเนียนของผิวที่ฉาบ

ตกแต่ง เพิ่มความสวยงามและเพิ่มอายุการใช้งานให้ยาวนานขึ้น

 • พัฒนาปูนสําเร็จรูปสําหรับงานฉาบแต่งผิวภายนอกอาคาร  

โดยเฉพาะ ซึ่งมีคุณสมบัติเด่นในการลดการเกิดคราบขาว เพิ่มความ

สวยงามและเพิ่มอายุการใช้งานให้ยาวนานขึ้น

 • พฒันาปนูเสือซีเมนต์ขาวสตูรใหม่ มคีณุสมบัตใินการยดึเกาะ

ของเนื้อปูนซีเมนต์ดียิ่งข้ึน เหมาะสําหรับงานปูกระเบื้อง และติดตั้ง

สุขภัณฑ์

¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹
 • นาํหลักการพัฒนาอย่างยัง่ยืนมาเป็นส่วนหนึง่ในการกาํหนด       

วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ นโยบาย และการดําเนินงานต่าง ๆ โดยเอสซีจี           

ซิเมนต์ เป็นบริษัทเดียวในประเทศไทยที่เป็นสมาชิกของ Wor ld 

Bus iness  Counc i l  fo r  Susta inab le  Deve lopment-Cement 

Sustainabi l i ty In i t iat ive (WBCSD CSI) ซ่ึงเป็นการรวมตัวของ                

ผู ้ผลิตปูนซีเมนต์ชั้นนําของโลกที่แสดงจุดยืนในการนําหลักการ      

พัฒนาอย่างยั่งยืนมาใช้ในการดําเนินธุรกิจ

 • กําหนดให้พนักงานทุกคนมีหน้าที่รับผิดชอบดูแลรักษา              

สิ่งแวดล้อม โดยมีนโยบายให้พนักงานปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง

เคร่งครดั เอสซจี ีซเิมนต์มกีารตรวจสอบการดาํเนนิงานด้านสิง่แวดล้อม 

โดยหน่วยงานภาครัฐและองค์กรตรวจสอบอิสระ รวมทั้งเปิดโรงงาน

ให้ชมุชนหรอืผูส้นใจเข้าเยีย่มชมพืน้ทีแ่ละกระบวนการผลติทีเ่ป็นมติร

ต่อสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 

 • สร้างความเช่ือม่ัน ความไว้วางใจต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม    

โดยการสร้างคณุค่า ตอบสนองความต้องการ และสร้างการมีส่วนร่วม

ผ่านโครงการหนึง่หน่วยงานหน่ึงโครงการ (One Cell One Project: OCOP) 

โดยให้พนกังานในแต่ละหน่วยงานลงพืน้ท่ีหารือกับชมุชน เพือ่ดําเนนิ

โครงการที่เป็นความต้องการร่วมกันของชุมชน 

  àÃÒÁØ‹§ ÍºÊ¹Í§¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃ¢Í§ÅÙ¡¤ŒÒ â´ÂÃ‹ÇÁ¡Ñº

¤Ù‹¸ØÃ¡Ô¨ ºÃÔÉÑ· ÍÒÃ ·Õ àÍª ¤Í¹Ê ÃÑ¤ªÑè¹ ̈ íÒ¡Ñ´ «Öè§à»š¹

ºÃÔÉÑ·¼ÙŒÃÑºàËÁÒ¡‹ÍÊÃŒÒ§ªÑé¹¹íÒ ÇÔ¨ÑÂáÅÐ¾Ñ²¹Ò¹ÇÑ ¡ÃÃÁ

¼¹Ñ§ÀÒÂã¹ÍÒ¤ÒÃÊÙ§·ÕèàÃÕÂ¡Ç‹Ò Easy Compacting Mortar 

ª‹ÇÂÅ´ÃÐÂÐàÇÅÒã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ áÅÐÅ´ Œ¹·Ø¹¤‹ÒáÃ§

à¹×èÍ§¨Ò¡äÁ‹ ŒÍ§¡‹Í©Òº»Ù¹ ÒÁÇÔ¸Õ¡ÒÃ Ñ́é§à´ÔÁ ÍÕ¡·Ñé§ÂÑ§ÊÒÁÒÃ¶            

Å´¡ÒÃãªŒ·ÃÑ¾ÂÒ¡Ãâ´ÂÅ´»ÃÔÁÒ³¡ÒÃãªŒ¶Ø§»Ù¹«ÕàÁ¹

¹Í¡¨Ò¡¹Õé à¾×èÍÃÍ§ÃÑº¡ÒÃà¢ŒÒÃ‹ÇÁà»š¹ÊÁÒªÔ¡ã¹¡ÅØ‹Á

»ÃÐªÒ¤ÁàÈÃÉ°¡Ô¨ÍÒà«ÕÂ¹ ºÃÔÉÑ·ÁÕá¼¹àÃ‹§¢ÂÒÂ

¡ÒÃÊ‹§ÍÍ¡ä»ÂÑ§ ÅÒ´ã¹ÍÒà«ÕÂ¹ ä´Œá¡‹ »ÃÐà·È¡ÑÁ¾ÙªÒ 

¾Á‹Ò ¿ÅÔ»»¹Ê áÅÐÅÒÇ ÃÇÁ·Ñé§ÈÖ¡ÉÒ¤ÇÒÁà»š¹ä»ä´Œã¹¡ÒÃ

Å§·Ø¹ Ñé§âÃ§§Ò¹»Ù¹«ÕàÁ¹ ÊíÒàÃç¨ÃÙ»ã¹Í¹Ò¤   

เรวัต สุริยาภณานนท์ 

กรรมการผู้จัดการ บริษัทสยามมอร์ตาร์ จํากัด

Easy Compacting Mortar »Ù¹ÊíÒàÃç¨ÃÙ»ÊíÒËÃÑº

ÃÐºº¡ÒÃ¡‹ÍÊÃŒÒ§¼¹Ñ§áººãËÁ‹ ·ÕèÅ´ÃÐÂÐàÇÅÒã¹¡ÒÃ·íÒ§Ò¹ 

Å´ Œ¹·Ø¹¤‹ÒáÃ§ áÅÐÅ´¡ÒÃãªŒ¶Ø§»Ù¹«ÕàÁ¹
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1 ปี 2553 ปรับปรุงใหม่เพื่อแสดงเปรียบเทียบกับปี 2554
2 กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้
3 กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
4 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
 ในปี 2554 ธุรกิจผลิตภัณฑ์ก่อสร้างขยายตัวต่อเนื่องในช่วง             

3 ไตรมาสแรก แม้ว่าจะประสบปัญหาอุทกภัยในไตรมาส 4 แต่          

ยอดขายในประเทศทั้งปียังขยายตัวเมื่อเทียบกับปีก่อน นอกจากนั้น 

ศักยภาพการพัฒนาของประเทศในกลุ่มอาเซียนเพ่ิมสูงขึ้น ส่งผลให้ 

ยอดการส่งออกไปยังประเทศในกลุ่มอาเซยีนเตบิโตอย่างมาก โดยเฉพาะ

ประเทศฟิลิปปินส์ เวียดนาม และพม่า

 เอสซจี ีผลิตภณัฑ์ก่อสร้าง มีรายได้จากการขาย 34,171 ล้านบาท         

เพิ่มขึ้นร้อยละ 11 จากปีก่อน มี EBITDA เท่ากับ 5,060 ล้านบาท        

และมีกําไรสําหรับปี 1,476 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน เน่ืองมาจาก

ราคาพลังงานและวัตถุดิบที่เพิ่มขึ้น รวมถึงผลกระทบจากอุทกภัย        

ในประเทศ

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍ§¤¡Ã
 ด้านธุรกิจ

 • สร้างโรงงานผลิตอิฐมวลเบา ท่ีหนองแค จังหวัดสระบุรี         

กําลังผลิต 6 ล้านตารางเมตรต่อปี มูลค่าการลงทุน 750 ล้านบาท       

คาดว่าจะเริ่มผลิตได้ในไตรมาสที่ 1 ปี 2556

 • เข้าซื้อหุ้นในบริษัท PT Keramika Indonesia Assosiasi Tbk 

(KIA) ประเทศอินโดนีเซีย ร้อยละ 93.5  โดยมีกําลังผลิตกระเบ้ือง            

เซรามกิ 27 ล้านตารางเมตร และมกีาํลงัผลติกระเบือ้งหลังคาเซรามิก

และอุปกรณ์ 23 ล้านชิ้น

 ด้านทรัพยากรบุคคล

 • พฒันาช่องทางสรรหาบคุลากรระดบัประกาศนยีบัตรวชิาชพี

ชั้นสูง (ปวส.) โดยร่วมมือกับวิทยาลัยเทคนิคทั่วประเทศ จัดโครงการ

ค่ายกิจกรรม ‘ปั้นมือโปรกับโฮมโซลูชั่น’ เพื่อคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติ     

เหมาะสม ปี 2554 มีนักศึกษาสมัครเข้าร่วมโครงการจํานวน 270 คน 

โดยสามารถรับบุคลากรจากการสรรหาผ่านช่องทางนี้จํานวน 83 คน

 • ขยายโครงการการศึกษาระบบทวิภาคี  ‘โฮมโซลูชั่น                           

แคเรีย ชอยส์’ โดยร่วมมือกับวิทยาลัยเทคนิคสระบุรีเปิดหลักสูตร        

การศกึษาใหม่ และปรบัปรุงหลักสตูรเพือ่พฒันาคณุภาพของนักศกึษา 

เน้นให้ความสําคัญกับการสร้างเสริมประสบการณ์และพัฒนาทักษะ

วชิาชีพ ควบคูไ่ปกับการพัฒนาด้านจิตใจ โดยเพิม่เติมกจิกรรมจติอาสา        

บริการชุมชน และช่วยเหลือสังคมเข้าไปในหลักสูตร

 • ศูนย์ฝึกอบรมทักษะบริการเปิดอบรมให้ความรู้ครอบคลุม

ทักษะต่าง ๆ ให้แก่พนักงานในธุรกิจเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง       

จํานวน 20 หลักสูตร รวม 1,530 คน

 • นาํรปูแบบแฟรนไชส์มาปรบัใช้กบั ‘โครงการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู ้แบบบูรณาการ’ (C-Bui ld ing) เพื่อขยายผลโครงการให้

ครอบคลุมทุกบริษัทในธุรกิจ สนับสนุนให้เกิดองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

และกระตุ้นให้เกิดแนวคิดด้านนวัตกรรมในกลุ่มพนักงานอย่างท่ัวถึง 

ปัจจุบันมีพนักงานที่ผ่านโครงการ C-Building แล้ว จํานวน 496 คน 

 ด้านนวัตกรรม

 • ปรับปรุงระบบการบริหารจัดการงานวิจัยและพัฒนาให้

สอดคล้องกับแนวทางการดําเนินธุรกิจท่ีมุ่งไปสู่ Solution มากข้ึน       

โดยรวมศูนย์หน่วยงานเพื่อรับผิดชอบโดยตรง และรวมกลุ่มนักวิจัย    

ที่มีความเชี่ยวชาญในด้านต่าง ๆ อาทิ ส่วนของการพัฒนาระบบบ้าน

และอาคาร และเทคโนโลยีเซรามิก

 • สร้างเครือข่ายและพันธมิตรด้านการพัฒนาองค์ความรู้และ

เทคโนโลยีกับภาครัฐและเอกชน โดยร่วมมือกับมหาวิทยาลัย และ

ศูนย์วิจัยต่าง ๆ อาทิ สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

แห่งชาติ และมหาวทิยาลยัมหดิล พร้อมสรรหาผูเ้ชีย่วชาญด้านต่าง ๆ  

ในการพัฒนาระบบบ้าน เพื่อเป็นกําลังสําคัญในหน่วยงานวิจัยและ

พฒันา 

  2554 2553 2552 2551 2550
ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน 1 13,025 9,240 8,677 8,326 7,576 
สินทรัพย์ 35,848 24,796 22,991 22,654 19,863 
หนี้สิน 23,847 14,209 13,916 15,435 13,540 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 12,001 10,587 9,075 7,219 6,323 

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายได้จากการขาย 34,171 30,719 26,873 23,351 21,281 
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 32,478 28,519 25,135 22,739 20,536 
กําไรสําหรับปีก่อนรายการที่ไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 2 1,476 1,816 1,538 754 950 
กําไรสําหรับปี 3 1,476 1,872 1,617 778 950 
EBITDA 4 5,060 5,489 4,907 4,085 3,928 

ข้อมูลทางการเงิน

(ล้านบาท)
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 • วางโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการทดสอบประสิทธิภาพ

ของระบบต่าง ๆ ที่พัฒนาข้ึนมา อาทิ การก่อสร้างโรงงานประกอบ

ชิน้ส่วนสําหรับระบบบ้าน การก่อสร้างศนูย์ทดสอบประสทิธภิาพของ

ระบบบ้านอัจฉรยิะ ท้ังในด้านระบบควบคมุส่วนกลางและการอนุรกัษ์

พลังงาน

 • วิจัยและพัฒนานวัตกรรม เพื่อตอบสนองความต้องการของ 

ผู้บริโภค ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ขององค์กรและกลยุทธ์ของธุรกิจ 

อาทิ ระบบครัวไทยอินเตอร์ล็อก ระบบพื้นกระเบื้องติดตั้งเร็ว ระบบ

สวนแนวตั้ง เครื่องจักรต้นแบบสําหรับรวบรวมและบรรจุกระเบ้ือง

หลังคาอัตโนมัติ

¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹
 • มุ่งพัฒนาและนําเสนอนวัตกรรมสินค้าวัสดุก่อสร้างเพ่ือการ

อยู่อาศัยท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม สร้างคุณค่าเพ่ิมให้กับผู้บริโภค        

และสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าและผู้มีส่วนได้เสียได้

ในทุกมิติ อาทิ นวัตกรรมระบบบ้านเย็นตราช้าง ที่ประกอบด้วย               

3 ระบบใหญ่ ได้แก่ ระบบหลังคาและฝ้าเย็นตราช้าง ระบบผนังเย็น

ตราช้าง และระบบกันร้อนรอบบ้าน สร้างความสุขและความสบาย 

ในการอยู่อาศัย ช่วยประหยัดพลังงาน รักษาสิ่งแวดล้อม และได้รับ

การรับรอง SCG eco value 

 • วิจัยและพัฒนาสินค้าท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อมและใส่ใจ            

ต่อการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ต้ังแต่กระบวนการผลิต การขนส่ง 

จนถึงการใช้งาน อาทิ กระเบ้ือง COTTO ECO TILES ท่ีผลิตจาก          

เศษกระเบื้องรีไซเคิลอย่างน้อยร้อยละ 60 สุขภัณฑ์และก๊อกประหยัด

นํ้า COTTO ที่ช่วยลดการใช้ทรัพยากรได้มากขึ้น

 • นาํเสนอผลิตภัณฑ์ทีช่่วยยกระดับและเสริมสร้างคุณภาพชวีติ

และความเป็นอยู่ที่ดีให้กับผู้สูงอายุ ภายใต้แนวคิด Universal Design 

อาทิ COTTO Water Closet ‘For All’ Series ซ่ึงออกแบบให้ที่รองนั่ง

มีความสูงใกล้เคียงเก้าอ้ีรถเข็นของผู้สูงอายุเพ่ือช่วยในการลุกน่ัง          

และออกแบบฝารองนั่งให้กว้างเป็นพิเศษเพื่อรองรับการถ่ายนํ้าหนัก

ในการทรงตัวขณะใช้งาน  และมช่ีองเปิดภายในโถสุขภัณฑ์ทีแ่คบกว่า

ปกติ ช่วยลดอัตราการลื่นไถลตกลงไปภายในโถ

 • ติดตั้งเครื่องบดเศษกระเบื้องท่ีบริษัทกระเบ้ืองหลังคาซีแพค 

เพือ่บดเศษกระเบ้ืองเสียจากกระบวนการผลติ โดยสามารถนาํกลับมา

ใช้เป็นวัตถุดิบทดแทนในกระบวนการผลิต ส่งผลให้ไม่ต้องนําเศษ

กระเบื้องไปกําจัดโดยวิธีฝังกลบได้มากกว่า 25,000 ตันต่อปี

 • ติดต้ังอุปกรณ์ควบคุมความเร็วรอบมอเตอร์ (VSD) บริเวณ 

Blower เตาเผา ที่บริษัทเซรามิคอุตสาหกรรมไทย เพื่อควบคุมการ

ทาํงานของมอเตอร์ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมต่อกระบวนการผลติจริง

โดยมีการสูญเสียพลังงานโดยเปล่าประโยชน์น้อยท่ีสุด สามารถ             

ลดการใช้พลังงานลงได้ 6,646 กิกะจูลต่อปี

 • ติดต้ังหัว Burner ประสิทธิภาพสูงท่ีบริษัทกระเบ้ืองหลังคา

เซรามิคไทย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานในกระบวนการ        

เผากระเบ้ือง และสามารถลดการใช้พลงังานลงได้ 4,002 กิกะจลูต่อปี

 • พฒันาชดุอปุกรณ์เสายดึโยงเชอืกเพือ่ใช้ในการทาํงานบนทีส่งู

ของบริษัทซิเมนต์ไทยโฮมเซอร์วิส เพ่ือเพิ่มความปลอดภัยให้แก่

พนักงานและคู่ธุรกิจที่ต้องปฏิบัติงานในการติดตั้งหรือซ่อมแซม

กระเบื้องหลังคา

 ¡Ô¨¡ÒÃºÃÃ Ø̈ÀÑ³±ã¹ SCG Paper à»š¹¼ÙŒ¹íÒ¡ÒÃ¼ÅÔ

ºÃÃ Ø̈ÀÑ³±¡Å‹Í§¡ÃÐ´ÒÉÅÙ¡¿Ù¡ã¹ÍÒà«ÕÂ¹ »˜¨ Ø̈ºÑ¹ºÃÔÉÑ·

ÁÕâÃ§§Ò¹·Ñé§ËÁ´ 15 áË‹§ ·Ñé§ã¹»ÃÐà·Èä·Â ÁÒàÅà«ÕÂ 

ÊÔ§¤â»Ã áÅÐàÇÕÂ´¹ÒÁ áÅÐÂÑ§¤§ÁØ‹§ÁÑè¹·Õè¨Ð¢ÂÒÂ¸ØÃ¡Ô¨ÍÂ‹Ò§

‹Íà¹×èÍ§ à¾×èÍÊÒÁÒÃ¶ãËŒºÃÔ¡ÒÃÅÙ¡¤ŒÒä´ŒÍÂ‹Ò§¤ÃÍº¤ÅØ Á

·Ø¡¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃ ¹Í¡¨Ò¡¹Õé à¾×èÍÃÑºÁ×Í»ÃÐªÒ¤ÁàÈÃÉ°¡Ô¨

ÍÒà«ÕÂ¹ (ASEAN Economic Community: AEC) 

·Õè¨ÐÊ‹§¼ÅãËŒ ÅÒ´ÁÕ¡ÒÃ¢ÂÒÂ ÑÇáÅÐºÒ§»ÃÐà·ÈÁÕ¤ÇÒÁ

ä´Œà»ÃÕÂº´ŒÒ¹ Œ¹·Ø¹áÃ§§Ò¹ ºÃÔÉÑ·¨Ö§ ŒÍ§ÃÑ¡ÉÒ¤ÇÒÁà»š¹¼ÙŒ¹íÒ 

â´ÂÁØ‹§à¹Œ¹¡ÒÃÂ¡ÃÐ Ñ́º¤Ø³ÀÒ¾ÊÔ¹¤ŒÒáÅÐºÃÔ¡ÒÃ «Öè§ºÃÔÉÑ·

ÁÕ¤ÇÒÁàª×èÍÁÑè¹ã¹ºØ¤ÅÒ¡Ã·ÕèÁÕ¤ÇÒÁÃÙŒ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶ ÅÍ´¨¹ÁÕ

¡ÒÃà ÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ·Õè¨Ðà¼ªÔÞ¤ÇÒÁ·ŒÒ·ÒÂã¹ÊÀÒ¾ ÅÒ´

·Õèà»ÅÕèÂ¹ä» à¾×èÍ¢Ñºà¤Å×èÍ¹¡ÒÃ¢ÂÒÂ¸ØÃ¡Ô¨ ‹Íä»ã¹Í¹Ò¤   

  ¡ÅØÂ·¸ÊíÒ¤ÑÞ·ÕèàÃÒ¹íÒÁÒãªŒã¹¡ÒÃÊÃŒÒ§áºÃ¹´àÍÊ«Õ¨Õ

ãËŒà»š¹·ÕèÃÙ Œ¨Ñ¡áÅÐä´ŒÃÑº¡ÒÃÂÍÁÃÑºã¹ÍÒà«ÕÂ¹ ¡ç¤×Í ¡ÒÃÊÃŒÒ§

áºÃ¹´ÊÔ¹¤ŒÒ (Product Brand) ÀÒÂã ŒàÍÊ«Õ¨ÕãËŒà¢ŒÁá¢ç§

¼‹Ò¹¡ÒÃ¹íÒàÊ¹Í¹ÇÑ ¡ÃÃÁÊÔ¹¤ŒÒáÅÐºÃÔ¡ÒÃ·ÕèÁÕ¤Ø³ÀÒ¾ 

äÁ‹Ç‹Ò¨Ðà»š¹¡ÅØ‹ÁÊÔ¹¤ŒÒ¼ÅÔ ÀÑ³±¡‹ÍÊÃŒÒ§·ÕèàÃÒ·íÒ¡ÒÃ ÅÒ´

ÀÒÂã ŒáºÃ¹´ SCG ËÃ×Í¡ÅØ‹ÁÊÔ¹¤ŒÒ¡ÃÐàº×éÍ§ ÊØ¢ÀÑ³± 

áÅÐ¡Í¡¹íéÒÀÒÂã ŒáºÃ¹´ COTTO ¡ÒÃÊÃŒÒ§áºÃ¹´ÊÔ¹¤ŒÒ 

ãËŒà¢ŒÁá¢ç§¤Çº¤Ù‹ä»¡Ñº¡ÒÃ·íÒ¡Ô¨¡ÃÃÁ·Ò§¡ÒÃ ÅÒ´ÍÂ‹Ò§ ‹Íà¹×èÍ§ 

à¾×èÍãËŒÅÙ¡¤ŒÒÃÙŒ¨Ñ¡ ÃÑºÃÙŒ áÅÐä´ŒÃÑº»ÃÐÊº¡ÒÃ³à¡ÕèÂÇ¡ÑºáºÃ¹´ 

(Brand Experience) ̈ Ðª‹ÇÂÂ¡ÃÐ´ÑºãËŒáºÃ¹´ SCG 

à Ôºâ ÍÂ‹Ò§á¢ç§á¡Ã‹§ áÅÐ´ŒÇÂÈÑ¡ÂÀÒ¾·ÕèÁÕ àÃÒÁÑè¹ã¨Ç‹Ò

¨ÐÊÒÁÒÃ¶ÊÃŒÒ§¤ÇÒÁà»š¹ÍÂÙ‹·Õè´ÕãËŒ¡Ñº¼ÙŒ¤¹ã¹ÀÙÁÔÀÒ¤¹Õéä»

¾ÃŒÍÁ æ ¡Ñº¡ÒÃÊÃŒÒ§¤ÇÒÁÂÑè§Â×¹ãËŒ¡Ñº»ÃÐªÒ¤ÁàÈÃÉ°¡Ô¨

ÍÒà«ÕÂ¹´ŒÇÂàª‹¹¡Ñ¹  

อนุวัตร เฉลิมไชย 

แบรนด์ไดเร็คเตอร์  สํานักงานบริหารแบรนด์  เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

ÃÐºººŒÒ¹àÂç¹ ÃÒªŒÒ§ ÊÃŒÒ§¤ÇÒÁÊØ¢áÅÐ¤ÇÒÁÊºÒÂã¹¡ÒÃÍÂÙ‹ÍÒÈÑÂ 

ª‹ÇÂ»ÃÐËÂÑ´¾ÅÑ§§Ò¹ áÅÐÃÑ¡ÉÒÊÔè§áÇ´ÅŒÍÁ
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¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
 ในปี 2554 ธุรกิจจัดจําหน่ายได้รับผลกระทบเชิงบวกจากการ

เติบโตของตลาดในประเทศในช่วง 3 ไตรมาสแรกของปี แม้จะได้รับ

ผลกระทบจากปัญหาอุทกภัยในไตรมาสท่ี 4 ธุรกิจยังคงมีอัตรา             

การเติบโตร้อยละ 16 เม่ือเทียบกับปีที่ผ่านมา จากการมีธุรกิจที่         

หลากหลายทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 เอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน มีรายได้จากการขาย 111,920 ล้านบาท     

เพิ่มขึ้นร้อยละ 16 จากปีก่อน สัดส่วนการขายสินค้านอกเอสซีจี            

เพิ่มเป็นร้อยละ 37 ขณะที่ EBITDA เท่ากับ 1,532 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 6 จากปีก่อน และมีกําไรสําหรับปี 1,075 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น  

ร้อยละ 1 จากปีก่อน

 ธุรกิจจัดจําหน่ายในประเทศ: รายได้จากการขายรวมเพิ่มขึ้น

ร้อยละ 19 จากการเพ่ิมส่วนแบ่งตลาดในกลุ่มสินค้าวัสดุก่อสร้าง        

นอกเอสซีจีที่มีรายได้จากการขายสูงข้ึนร้อยละ 52 และรายได้จาก   

การขายสินค้าเอสซีจีสูงขึ้นร้อยละ 13 

 ธุรกิจการค้าระหว่างประเทศ: รายได้จากการขายเพิ่มขึ้นจาก

ปีก่อนร้อยละ 7 จากปริมาณการส่งออกสินค้าปูนซีเมนต์ รวมทั้ง          

การนําเข้าสินค้าถ่านหิน เศษกระดาษ และเศษเหล็กที่เพิ่มขึ้น 

 ธุรกิจโลจิสติกส์: รายได้จากการขายเพ่ิมขึน้จากปีก่อนร้อยละ 4 

จากการเติบโตของตลาดวัสดุก่อสร้าง รวมท้ังการเพ่ิมลูกค้านอก          

เอสซีจี 

¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍ§¤¡Ã
 ด้านธุรกิจ

 • ขยายเครือข่ายร้านผู้แทนจําหน่ายในประเทศเพ่ิมข้ึนจํานวน 

12 ราย และร้านโฮมมาร์ทเพิ่มขึ้น 10 ร้าน 

 • พัฒนาระบบ Project Management ท่ีเป็น One Stop Solution 

ให้กับลูกค้าและผู้ผลิตในเอสซีจี ทําให้ติดตามและให้บริการการใช้

สินค้าในงานโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

 • ขยายการให้บริการ Pro Shop ซึ่งเป็นการให้บริการช่างและ

ผู้รับเหมาใน 30 ร้านค้า โดยมีสมาชิกถือบัตร Red Card รวมท้ังส้ิน 

12,000 ราย 

 • พัฒนาระบบ Multi-sourcing และ Supplier Relationship 

Management (SRM) เพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจกว่าร้อยละ 50 

ต่อปี และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซ้ือและการจัดการสินค้ากลุ่ม         

วัสดุก่อสร้างนอกเอสซีจี

 • พัฒนาช่องทางการจัดจําหน่ายสินค้าวัสดุก่อสร้างในกลุ่ม

ประเทศอาเซียน โดยตั้งบริษัท SCG Marketing Phi l ippines ใน       

ประเทศฟิลิปปินส์ และแต่งตั้ง SCG Authorized Dealer เต็มรูปแบบ 

จํานวน 4 รายในประเทศกัมพูชา และพม่า

 • เพ่ิมประสิทธิภาพและพัฒนากําลังการขนส่ง ท้ังในด้านรถ  

เรือ และคลังสินค้า เพื่อรองรับการขยายธุรกิจท้ังในและนอกเอสซีจี 

รวมถงึขยายไปยงักลุม่ลกูค้าใหม่ เช่น กลุม่เคร่ืองใช้ไฟฟ้า กลุม่อาหาร

และเครื่องดื่ม 

 • ขยายพื้นท่ีการให้บริการคลังสินค้าเพื่อการส่งออกแบบครบ

วงจร (Export Service Center) ทีแ่หลมฉบงัโดยมพีืน้ทีร่วมกว่า 58,000 

ตารางเมตร

 • ขยายการให้บริการโลจิสติกส์ไปยังประเทศในอาเซียน ได้แก่ 

อินโดนีเซีย และพม่า

 • เข้าซือ้กจิการในบรษิทั PT Kokoh Inti Arebama Tbk (KOKOH) 

ประเทศอินโดนีเซีย ซ่ึงดําเนินธุรกิจจัดจําหน่ายกระเบื้องปูพื้น                  

บุผนัง และหลังคาเซรามิก รวมถึงสินค้าวัสดุก่อสร้างอื่น ๆ โดยมี

สํานักงานสาขา 22 แห่ง กระจายอยู่ทั่วประเทศอินโดนีเซีย 

  2554 2553 2552 2551 2550
ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน 12,167 9,196 6,941 7,807 8,528 
สินทรัพย์ 16,282 12,177 10,110 10,903 11,143 
หนี้สิน 11,251 8,550 7,333 7,557 8,834 
ส่วนของผู้ถือหุ้น 5,031 3,627 2,777 3,346 2,309 

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายได้จากการขาย 111,920 96,898 86,641 102,672 86,440 
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 110,885 95,942 85,821 101,582 85,415 
กําไรสําหรับปีก่อนรายการท่ีไม่เกิดขึ้นเป็นประจํา 1 1,075 1,061 1,077 1,211 939 
กําไรสําหรับปี 2 1,075 1,061 1,077 1,211 939 
EBITDA 3 1,532 1,440 1,581 1,739 1,576

1 กําไรก่อนรายการขายเงินลงทุน ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ - สุทธิจากภาษีเงินได้
2 กําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่
3 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม

ข้อมูลทางการเงิน

(ล้านบาท)
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 • พัฒนาธุรกิจพลังงานทดแทน โดยร่วมทุนกับบริษัทกําจัด       

ขยะในประเทศฟิลิปปินส์ ตั้งโรงงานผลิตเช้ือเพลิงจากขยะชุมชน      

(Refuse Derived Fuel: RDF)  

 ด้านทรัพยากรบุคคล

 • พัฒนาผู้บริหารรุ่นใหม่ผ่านการเรียนรู้แบบ Constructionism 

และ Coaching เพื่อรองรับการขยายงานทั้งในและต่างประเทศ

 • ส่งเสริมและสนับสนุนบรรยากาศที่ดีในการทํางาน เพื่อสร้าง

ความผูกพันกับองค์กร (Employee Engagement)

 ด้านนวัตกรรม

 • พัฒนาสินค้าและบริการกลุ่มนวัตกรรม 23,000 ล้านบาท         

เพิ่มขึ้นร้อยละ 90 จากปีก่อน อาทิ เหล็กตราช้าง ถ่านหินคัดขนาด

คุณภาพสูง และร้าน Pro Shop 

 • พัฒนาระบบ e-Market ing  เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพการ                  

จัดจําหน่ายและการให้บริการลูกค้า ซึ่งประกอบด้วย e-Auction, 

e-Trading, e-Clearance, และ e-Catalog

 • เพิม่มาตรฐานความปลอดภัยในการขนส่งโดยนาํระบบ Safety 

Monitoring System มาใช้เพื่อติดตามการขนส่งแบบ Real Time 

¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹
 • พัฒนาระบบการบริหารการบุคคลของร้านผู้แทนจําหน่าย     

โดยจัดหาและพัฒนาพนักงานท่ีมีศักยภาพและเหมาะสม รวมท้ัง

วางแผนการพัฒนาองค์กร โดยมีหน่วยงาน Home Mart Academy 

เป็นผู้รับผิดชอบโดยเฉพาะ

 • เพ่ิมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดําเนินธุรกิจถ่านหิน        

โดยศึกษาโครงการบริหารจัดการสินค้าถ่านหินให้เป็นระบบปิด         

เพื่อลดผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม

 • พัฒนาคนขับรถบรรทุกของผู้ขนส่งในเครือข่ายให้มีทักษะ 

และความรู้ในการขับรถบรรทุก โดยเฉพาะในด้านความปลอดภัย       

โดยมีผู้ผ่านการอบรมจากสถาบันพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานด้านการ

ขนส่งของคู่ค้าเอสซีจีแล้วกว่า 10,000 คน

 • เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งแบบ Multimodal Transportation 

เพื่อลดพลังงานและลดต้นทุนการขนส่ง

 • นํารถบรรทุกในเครือข่ายวิ่งให้บริการโดยไม่คิดค่าใช้จ่าย       

เพื่อบรรเทาความเดือดร้อนให้กับผู้ประสบอุทกภัย 

นิธิ ภัทรโชค

กรรมการผู้จัดการ บริษัทเอสซีจี โลจิสติกส์ แมเนจเม้นท์ จํากัด

  SCG Logistics à»´ÃÑºâÍ¡ÒÊ·Õè´Õ·Õè¨Ðä´ŒÅÙ¡¤ŒÒãËÁ‹

ã¹ ÅÒ´·ÕèãËÞ‹¢Öé¹ ã¹¢³Ðà´ÕÂÇ¡Ñ¹ ŒÍ§¾Ñ²¹Ò ÑÇàÍ§ãËŒà¢ŒÁá¢ç§ 

¾ÃŒÍÁÃÑºÁ×Í¼ÙŒ´íÒà¹Ô¹¸ØÃ¡Ô¨ÃÒÂÍ×è¹ æ ã¹ÍÒà«ÕÂ¹·Õè¨Ðà¢ŒÒÁÒ

á¢‹§¢Ñ¹ã¹ ÅÒ´¢Í§àÃÒ´ŒÇÂ ÀÒÂã¹ àÃÒà ÃÕÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁ

ãËŒá¢ç§á¡Ã‹§´ŒÇÂ¡ÒÃà»´¤ÅÑ§ÊÔ¹¤ŒÒã¹¾×é¹·ÕèÂØ·¸ÈÒÊ Ã 

¨Ñ´à ÃÕÂÁÃ¶¢¹Ê‹§ãËŒà¾ÕÂ§¾Í¡Ñº¤ÇÒÁ ŒÍ§¡ÒÃ¢Í§ÅÙ¡¤ŒÒ 

¾Ñ²¹Ò»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾ »ÃÐÂØ¡ ãªŒà·¤â¹âÅÂÕ´ŒÒ¹âÅ¨ÔÊ Ô¡Ê

ÍÂ‹Ò§ ‹Íà¹×èÍ§ áÅÐÊÃŒÒ§¤ÇÒÁ¾ÃŒÍÁãËŒºØ¤ÅÒ¡Ã ·Ñé§¾¹Ñ¡§Ò¹ 

¼ÙŒºÃÔËÒÃ¢¹Ê‹§ã¹ÊÑ§¡Ñ´ áÅÐ¾¹Ñ¡§Ò¹¢ÑºÃ¶ ÀÒÂ¹Í¡ àÃÒÃØ¡

ÍÍ¡ä»ã¹ÀÙÁÔÀÒ¤ÁÒ¡¢Öé¹ ́ ŒÇÂ¡ÒÃãËŒºÃÔ¡ÒÃã¹ÍÒà«ÕÂ¹

à¹Œ¹¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹¸ØÃ¡Ô¨¢Í§àÍÊ«Õ¨Õà»š¹ËÅÑ¡ à¾×èÍÊÃŒÒ§ 

Platform ÃÍ§ÃÑº¡ÒÃ¢ÂÒÂ¸ØÃ¡Ô¨ã¹ÀÙÁÔÀÒ¤ÍÂ‹Ò§ÂÑè§Â×¹ ‹Íä»  

ÃÐºº¡ÒÃ¢¹Ê‹§·Õèà¾ÔèÁÁÒ Ã°Ò¹¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂã¹¡ÒÃ¢¹Ê‹§ 

´ŒÇÂ Safety Monitoring System 
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ÃÒÂ§Ò¹¡ÒÃ» Ô̄ºÑ Ô ÒÁËÅÑ¡¡ÒÃ¡íÒ¡Ñº´ÙáÅ¡Ô¨¡ÒÃ

¹âÂºÒÂ¡ÒÃ¡íÒ¡Ñº´ÙáÅ¡Ô¨¡ÒÃ
 เอสซีจีดําเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบและเป็นธรรม โดย            

ยึดม่ันในอุดมการณ์ซึ่งได้ถือปฏิบัติสืบเน่ืองกันมาเป็นเวลานาน           

ภายใต้กรอบของจรรยาบรรณที่ได้มีการพัฒนาให้เหมาะสมกับการ

เปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมบนพ้ืนฐานแห่งประโยชน์สุข

อย่างสมดุลและยั่งยืน

 เอสซีจถีอืว่านโยบายด้านบรรษทัภบิาลของเอสซีจ ี เป็นส่วนหน่ึง

ของนโยบายการดําเนินธุรกิจ โดยคณะกรรมการบริษัทได้กําหนด     

ให้มีการติดตามและประเมินผลเป็นประจําทุกปี และมีการปรับปรุง

แก้ไขให้มีความทันสมัย เหมาะสม สอดคล้องกับสภาวการณ์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลา ท้ังน้ี คณะกรรมการ

บริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา           

ทําหน้าที่กํากับดูแลด้านบรรษัทภิบาลของเอสซีจี ตลอดจนพจิารณา

แนวโน้มและความเคล่ือนไหวในระดับสากล อาทิ หลักปฏิบัติ              

ของบริษัทชั้นนําของโลกที่ได้รับการยอมรับในด้านบรรษัทภิบาล      

กฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ชั้นนําของโลก เพื่อให้ข้อเสนอแนะ

ในการปรับปรุง อีกท้ังคณะกรรมการบริษัทยังได้กําหนดให้เร่ือง

บรรษัทภิบาลเป็นวาระหลักวาระหน่ึงในการประชุมคณะกรรมการ

บริษัท นอกจากน้ี เอสซีจีได้จัดทําคู่มือบรรษัทภิบาลเอสซีจี และ

จรรยาบรรณเอสซีจี ควบคู่ไปกับการให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

แนวปฏิบัติที่ถูกต้อง เพื่อให้พนักงานทุกคนสามารถนําไปใช้เป็น

แนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งพนักงานทุกคนจะต้องยึดถือปฏิบัติ

ตามหลักจรรยาบรรณเอสซีจีอย่างเคร่งครัด เนื่องจากถือเป็นปัจจัย

สําคัญท่ีใช้ในการประเมินศักยภาพของพนักงานระดับบังคับบัญชา

ขึ้นไปเป็นประจําทุกปี โดยได้เปิดเผยเน้ือหารายละเอียดของ

จรรยาบรรณเอสซีจี และเปิดโอกาสให้ผู้สนใจสามารถศึกษาได้ใน

เว็บไซต์ของเอสซีจีที่ www.scg.co.th

 เอสซีจีได้มีการปรับปรุงจรรยาบรรณเอสซีจี เมื่อปี 2550 ท่ีได้   

เพิ่มแนวปฏิบัติของแต่ละธุรกิจ เสริมด้วยตัวอย่าง และกําหนด             

แนวปฏิบัติที่ชัดเจน รวมถึงการกําหนด Whistleblower Policy ซ่ึง      

เป็นมาตรการในการคุ้มครองพนักงานท่ีร้องเรียน หรือให้ข้อมูล         

เกี่ยวกับการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับบริษัท           

และจรรยาบรรณเอสซีจี โดยมีคณะทํางานกําหนดนโยบายและให้                 

คําปรึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติตามจรรยาบรรณเอสซีจี ซึ่งประกอบ      

ด้วยผู้บริหารระดับสูงในหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีดูแลในเรื่องต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตามจรรยาบรรณเอสซีจี และตัวแทนท่ีเป็น          

ผู้บริหารระดับสูงในแต่ละกลุ่มธุรกิจ โดยทําหน้าที่ติดตามผลการ

ดําเนินงาน ตลอดจนให้คําปรึกษาในเรื่องต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง

ยังมีสํานักงานตรวจสอบเป็นหน่วยงานรับผิดชอบในภาคปฏิบัติ        

เกี่ยวกับช่องทางในการรับข้อร้องเรียนและ Whistleblower Policy

 ตลอดปี 2554 หน่วยงานพัฒนาระบบบรรษัทภิบาล ได้มีการ

ติดตามผลการปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาล ตลอดจนให้ความรู้และ

ส่งเสริมการปฏิบัติในเร่ืองจรรยาบรรณแก่พนักงานทุกคนทุกระดับ  

เน้นการสร้างจิตสํานึกให้แก่พนักงานต้ังแต่เร่ิมเข้างาน โดยได้จัดทํา

คู่มือจรรยาบรรณเป็นรูปเล่มและแจกให้พนักงานเข้าใหม่ทั้งเอสซีจี          

รวมทั้งช้ีแจงหลักการคร่าว ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ ตลอดจนให้คํา

ปรึกษาในเรื่องต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับจรรยาบรรณเอสซีจี  บนเว็บไซต์ 

‘จรรยาบรรณเอสซีจี’ และ ‘ระบบให้คําปรึกษาจรรยาบรรณ’ รวมถึง 

‘ระบบรบัข้อร้องเรยีนตามแนวทาง Whistleblower Policy’ นอกจากน้ี 

สาํนกังานตรวจสอบยงัได้เน้นการจัดประชุมเชงิปฏบิตักิาร (Workshop) 

ในเรื่องที่เกี่ยวกับหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณ       

อย่างต่อเนือ่ง สาํหรบัข้อร้องเรยีนตาม Whistleblower Policy มจีาํนวน 

27 เรื่อง ซึ่งส่วนใหญ่ได้ดําเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้ว โดยพบ

เร่ืองที่เข้าข่ายทุจริต จํานวน 6 เร่ือง ซึ่งมูลค่าการทุจริตไม่เป็นสาระ

สําคัญ และได้นํามาปรับปรุงเพื่อกําหนดแนวทางการป้องกันต่อไป 

 เอสซีจีเช่ือม่ันว่าหลักบรรษัทภิบาลเอสซีจี และจรรยาบรรณ        

เอสซีจีเป็นแนวทางบริหารองค์กรที่มีประโยชน์อย่างยิ่ง จึงได้ให้       

ความสาํคัญในหลกัการและแนวทางปฏิบตัทิีเ่ก่ียวกับความรบัผิดชอบ 

และเป็นธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ดังเช่น การกําหนดอย่าง      

ชัดเจนเก่ียวกับโครงสร้าง องค์ประกอบ หน้าท่ีความรับผิดชอบ         

ความเป็นอิสระ และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท การ        

เปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส มีระบบการตรวจสอบและการบริหาร

ความเสี่ยงที่รอบคอบ รัดกุม เพ่ือความเชื่อม่ันและเพิ่มมูลค่าให้แก่         

ผู้ถือหุ้น ทั้งน้ี ได้เปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวผ่านช่องทางต่าง ๆ       

เช่น ในรายงานประจําปี แบบ 56-1 เว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ  

และเว็บไซต์ของเอสซีจี เป็นต้น เพื่ออํานวยความสะดวกให้ผู ้มี             

ส่วนได้เสียสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย และหลากหลายช่องทาง

 นอกจากน้ี เอสซีจียังเปิดโอกาสให้ผู ้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วม              

ในการเสริมสร้างผลการดําเนินงาน โดยสามารถเสนอแนะความ                

คิดเห็นผ่านทางอีเมล์ไปยังนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations)           

ของเอสซีจีที่ invest@scg.co.th ซ่ึงข้อเสนอแนะต่าง ๆ จะได้รับ                 

การรวบรวมกล่ันกรอง เพื่อรายงานต่อฝ่ายจัดการเอสซีจี และ                           

คณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบและพิจารณาตามลําดับต่อไป

 ในปี 2554 เอสซีจีได้รับ 4 รางวัลยอดเยี่ยมจากการจัดอันดับ   

Asia’s Top Companies 2010 ของ FinanceAsia นิตยสารการเงิน  

ชั้นนําของเอเชีย ดังนี้

 • รางวลับรษิทัทีม่กีารบรหิารจดัการทีด่ทีีส่ดุ (Best Managed 

Company Award) 
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 • รางวัลบริษัทท่ีมีธรรมาภิบาลท่ีดีที่สุด (Best Corporate 

Governance Award) 

 • รางวัลบริษัทที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมท่ีดีที่สุด (Best 

Corporate Social Responsibility Award) 

 • รางวัลบริษัทท่ีมีนโยบายผลตอบแทนท่ีดีที่สุด (Mos t  

Committed to a Strong Dividend Policy) 

 นอกจากน้ี บริษัทยังได้คะแนนจากการประเมินการจัดประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2554 (AGM Checklist) โดยสมาคมส่งเสริม           

ผู้ลงทุนไทยในระดับ ‘ดีเยี่ยม’ ได้รับการประเมินจากสมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบรษิทัไทย (IOD) ปรากฏตาม Corporate Governance 

Report of Thai Listed Companies 2011 ในระดับ ‘Excellent CG 

Scoring’ และได้รับรางวัล SET Awards 2011 ใน 2 สาขา ได้แก่       

สาขารางวัลบริษัทจดทะเบียนด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (Best 

Corporate Social Responsibility Awards) และบริษัทจดทะเบียน

ด้านนักลงทุนสัมพันธ์ (Best Investor Relations Awards)

¡ÒÃ»¯ÔºÑ Ô ÒÁËÅÑ¡à¡³±¡ÒÃ¡íÒ¡Ñº´ÙáÅ¡Ô¨¡ÒÃ
สิทธิของผู้ถือหุ้น

(The Rights of Shareholders)

 เอสซีจีได้อํานวยความสะดวกให้ผู ้ถือหุ ้นทุกรายได้รับสิทธิ           

พื้นฐานต่าง ๆ ท้ังในฐานะนักลงทุนในหลักทรัพย์ และในฐานะ       

เจ ้าของบริษัท ด้วยวิธีการและมาตรฐานที่ เป ็นที่ยอมรับ และ                    

เช่ือถือได้ โดยให้สิทธิในการซื้อ ขาย โอน หลักทรัพย์ที่ตนถืออยู่        

อย่างเป็นอิสระ การได้รับส่วนแบ่งผลกําไรจากบริษัท การเข้าร่วม

ประชุมผู้ถือหุ้น การเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า การเสนอช่ือ   

บุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกต้ังเป็นกรรมการบริษัท การแสดงความคิด

เห็นในที่ประชุมอย่างเป็นอิสระ การร่วมตัดสินใจในเรื่องสําคัญของ

บริษัท เช่น การเลือกตั้งกรรมการ การอนุมัติธุรกรรมท่ีสําคัญและ           

มีผลต่อทิศทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัท การแก้ไขหนังสือ

บริคณห์สนธิและข้อบังคับของบริษัท ท้ังนี้ ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิ      

ออกเสียงตามจํานวนหุ ้นที่ถืออยู ่ โดยแต่ละหุ ้นมีสิทธิออกเสียง            

หนึ่งเสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษเหนือผู้ถือหุ้นรายอื่น

 นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานต่าง ๆ ข้างต้นแล้ว เอสซีจียังได้      

ดําเนินการในเรื่องอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมท่ีเป็นการส่งเสริมและอํานวยความ

สะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังนี้

 1. ให้ข้อมูลที่สําคัญและจําเป็นสําหรับผู้ถือหุ้นเกี่ยวกับการ

ดําเนินธุรกิจอย่างชัดเจน และทันต่อเหตุการณ์ โดยบางเรื่องแม้ว่า        

ตามกฎหมายจะไม่ได้อยู่ในเกณฑ์ที่กําหนดให้ต้องเปิดเผย แต่หาก     

เอสซีจีเห็นว่าเร่ืองใดมีความจําเป็นที่ผู ้ถือหุ้นควรได้รับทราบก็จะ          

เปิดเผยข้อมูลนั้นผ่านทางเว็บไซต์ของเอสซีจี และผ่านทางตลาด       

หลักทรัพย์ฯ

 2. ผู้ถือหุ้นทุกรายได้รับข้อมูลประกอบวาระการประชุมเป็น   

การล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทได้เผยแพร่ข้อมูล          

ล่วงหน้าประมาณ 2 เดือนในเว็บไซต์ของบริษัทก่อนจัดส่งเอกสาร       

ล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 20 วัน นอกจากน้ี ยังได้ชี้แจง       

สิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุม และสิทธิออกเสียงลงมติของ              

ผู้ถือหุ้นไว้อย่างชัดเจนในหนังสือนัดประชุมที่บริษัทจัดส่งให้

 3. ในกรณีที่ผู ้ถือหุ ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง            

เอสซีจีเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ

หรือบุคคลใด ๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้โดยใช้หนังสือมอบฉันทะ

แบบหนึ่งแบบใดที่ได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม โดยบริษัท

ได้จดัทําหนงัสอืมอบฉันทะในรปูแบบทีผู่ถ้อืหุน้สามารถกาํหนดทศิทาง

การออกเสียงลงคะแนนได้ตามแบบที่กระทรวงพาณิชย์กําหนด และ

ผูถ้อืหุ้นยังสามารถดาวน์โหลดแบบหนังสือมอบฉนัทะผ่านทางเวบ็ไซต์

ของเอสซีจีได้ และบริษัทยังได้จัดให้มีอากรแสตมป์ไว้บริการผู้ถือหุ้น

สําหรับปิดหนังสือมอบฉันทะอีกด้วย นอกจากนี้ บริษัทยังให้สิทธิแก่

ผูถ้อืหุ้นท่ีเข้าประชุมภายหลงัจากประธานในท่ีประชุมเปิดการประชมุ

แล้ว สามารถออกเสยีงลงคะแนนได้ในวาระท่ีอยูร่ะหว่างการพจิารณา

และยังไม่ได้มีการลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้า

ประชุมเป็นต้นไป เว้นแต่ทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นจะมีความเหน็เป็นอย่างอืน่

 4. ก่อนวนัประชุมผู้ถอืหุ้น บริษทัเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นรายเดียว

หรือหลายรายที่ถือหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ        

จาํนวนหุน้ท่ีมสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั มีสทิธทิีจ่ะเสนอวาระ                  

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2555 โดยบริษัทเปิดโอกาส        

ให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระล่วงหน้าอย่างน้อย 3 เดือน คือ ต้ังแต่วันท่ี 

1 กันยายน - 30 พฤศจิกายน 2554 ก่อนวันสิ้นสุดรอบบัญชี เพื่อให้

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาเป็นผู้กลั่นกรองก่อนเสนอ         

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา โดยในกรณีที่บรรจุเป็นวาระ       

การประชุม บริษัทจะแจ้งในหนังสือนัดประชุมว่าเป็นวาระท่ีกําหนด

โดยผู้ถือหุ้น ส่วนในกรณีที่คณะกรรมการบริษัทปฏิเสธไม่รับเรื่องที่         

ผูถ้อืหุน้เสนอเพือ่ให้บรรจเุป็นวาระ บรษิทัจะชีแ้จงเหตผุลให้ทีป่ระชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจําปีทราบ นอกจากน้ี ในช่วงเวลาเดียวกันบริษัท  

ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณา        

เข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทล่วงหน้า โดยในกรณีนี้               

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาจะเป็นผู้พิจารณา เพื่อสรรหา

รวมกับบุคคลอื่นตามหลักเกณฑ์การสรรหาบุคคลเข้าเป็นกรรมการ

บริษัท จากนั้นจะได้เสนอรายช่ือบุคคลที่เห็นว่าเหมาะสมให้คณะ

กรรมการบริษทัพิจารณาก่อนเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา

อนุมัติต่อไป โดยบริษัทได้จัดทําแบบฟอร์มสําหรับการเสนอวาระ        

การประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการ            

ล่วงหน้า เพื่อเป็นการอํานวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นอีกด้วย ทั้งนี้ 

ในช่วงเวลาดังกล่าวไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อ

บุคคลเพื่อเข้ารับเลือกตั้งเป็นกรรมการเป็นการล่วงหน้าแต่อย่างใด
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 5. ในปี 2554 บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี ใน      

วันที่ 30 มีนาคม 2554 ซึ่งมีกรรมการเข้าร่วมประชุมครบท้ัง 12 คน 

โดยบริษัทได้พิจารณาเห็นสมควรให้จัดประชุมผู ้ถือหุ ้น ณ ห้อง                 

แอทธินี คริสตัล ฮอลล์ ช้ัน 3 โรงแรมพลาซ่า แอทธินี กรุงเทพ                  

เอ รอยัล เมอริเดียน เช่นเดียวกบัในปี 2553 เน่ืองจากสามารถรองรับ

จํานวนผู้ถือหุ้นที่ให้ความสนใจเข้าประชุมมากข้ึน ท้ังนี้ เพ่ืออํานวย

ความสะดวกให้ผู ้ถือหุ้นสามารถเข้าประชุมและซักถามตลอดจน      

แสดงความคิดเห็นต่าง ๆ อยู่ภายในห้องประชุมเดียวกัน ทําให้การ

ประชุมดําเนินไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นบริษัท

ยังได้จัดแสดงนิทรรศการเพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจและ

ผลิตภัณฑ์กลุ่มนวัตกรรมของบริษัทให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบด้วย

 6. ในวันประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดให้มีการลงทะเบียน           

โดยใช้ระบบบาร์โค้ด ท่ีแสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ถือหุ้นแต่ละราย       

ที่ได้จัดพิมพ์ไว้บนแบบลงทะเบียนและหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือให้            

ผู ้ถือหุ ้นได้รับความสะดวกในการประชุมและทําให้ขั้นตอนการ              

ลงทะเบียน เป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนี้ ในการใช้สิทธิออกเสียง

แต่ละวาระได้ใช้วิธีเก็บบัตรยืนยันลงคะแนนของผู้ถือหุ้นเฉพาะบัตร

ยืนยันการลงคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วยและงดออกเสียง เพื่อคํานวณ

หักออกจากผู้ที่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนท้ังหมด และสําหรับ                 

วิธีการนับคะแนน บริษัทใช ้ระบบ e -Vo t i n g  ซึ่งจะใช ้  P D A               

(Personal Digital Assistant) และ Socket Scanner เป็นเคร่ืองมือ

ช่วยนับคะแนน เพ่ือให้เกิดความถูกต้อง รวดเร็ว สามารถประกาศ                  

ผลคะแนนได้ทันทีหลังจากจบการพิจารณาแต่ละวาระ โดยเม่ือ             

จบการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบรายละเอียดได้

 7. ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นประจําปีจะมีกรรมการที่           

ครบรอบออกตามวาระจํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด 

ซึ่งใน  วาระเลือกตั้งกรรมการ ได้มีการชี้แจงให้ผู้ถือหุ้นทราบว่าตาม      

ข้อบงัคบัของบรษิทัในกรณีทีบ่คุคลผู้ได้รบัการเสนอช่ือเป็นกรรมการ

มีจํานวนไม่เกินกว่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมีได้ในการเลือกต้ัง             

ครั้งนั้น ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกต้ังกรรมการทั้งชุด และกรณีที่มี

บุคคลได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการมีจํานวนเกินกว่าจํานวน

กรรมการท่ีพึงมี ให้ผู้ถือหุ้นเลือกต้ังกรรมการเป็นรายบุคคล โดยใน       

ที่ประชุมได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอช่ือบุคคลให้เข้ารับ        

การเลือกตั้งได้อย่างเป็นอิสระ

 ทัง้นี ้เพ่ือให้สอดคล้องกับหลกัเกณฑ์ของสมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษัทไทย (IOD) และการประเมินผลการจัดประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้น (AGM Checklist) ในเรื่องการกํากับดูแลกิจการที่ดีที่แนะนํา

ให้บริษัทจดทะเบียนควรเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเลือก

กรรมการเป็นรายบคุคล ดงันัน้ ในปี 2554 คณะกรรมการบรรษัทภบิาล

และสรรหาได้พจิารณาเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัให้แก้ไขข้อบังคับ

บริษทั เพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ลงคะแนนเสยีงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้เห็นชอบให้นําเสนอต่อที่ประชุมสามัญ          

ผู ้ถือหุ้นประจําปี 2555 เพื่อพิจารณาอนุมัติแก้ไขข้อบังคับบริษัท        

และเร่ิมใช้ในวาระเลือกตัง้กรรมการสาํหรบัการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น

ประจําปี 2556 เป็นต้นไป

 8. ในการประชุมผู้ถือหุ้นได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความ 

คิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือต้ังคําถามในวาระต่าง ๆ อย่างอิสระก่อน

การลงมติในวาระใด ๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้รับทราบข้อมูลรายละเอียด

ในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ ทั้งนี้ ในวาระที่ผู ้ถือหุ้นมีข้อสงสัย         

หรือข้อซักถาม ก็ได้จัดเตรียมบุคลากรท่ีเก่ียวข้องเป็นผู้ให้คําตอบ       

ภายใต้ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

 9. ในแต่ละวาระการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นสามารถขอให้        

มีการลงคะแนนเสียงด้วยวิธีลับได้ หากมีผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคน

ร้องขอ และที่ประชุมมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากให้ลง

คะแนนด้วยวิธีลับ

 10. กําหนดให้มีวาระเก่ียวกับค่าตอบแทนของกรรมการเพ่ือ

ชี้แจงให้ผู ้ถือหุ้นได้ทราบจํานวนและประเภทของค่าตอบแทนท่ี

กรรมการแต่ละคนได้รับ โดยแบ่งเป็นเบี้ยประชุมและโบนัสกรรมการ

บริษัท ซ่ึงได้มีการชี้แจงอย่างละเอียดไว้ในหน้า 80 ของรายงาน     

ประจําปีนี้ด้วย

 11. ในการประชุมผู้ถือหุ้นในปี 2554 บริษัทได้พิจารณาตาม

ลําดับในระเบียบวาระท่ีได้กําหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมที่ได้ส่งให้ 

ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า โดยไม่มีการเปล่ียนแปลงลําดับวาระดังกล่าว และ

ไม่มกีารขอให้ทีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งอ่ืนทีน่อกเหนอืไปจากทีก่าํหนด

ไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นแต่อย่างใด

การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

(The Equitable Treatment of Shareholders)

 การสร้างความเท่าเทียมกันให้เกดิขึน้กบัผูถ้อืหุน้ทกุรายทุกกลุ่ม

ไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่  ผูถ้อืหุน้ส่วนน้อย นกัลงทนุสถาบนั หรอื          

ผู้ถือหุ้นต่างชาติ เป็นเรื่องท้าทายที่เอสซีจีคํานึงถึงและพยายามสร้าง

เคร่ืองมือท่ีช่วยให้เกิดความเท่าเทียมกันอย่างแท้จริง โดยเฉพาะกับ 

ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย ดังนี้

 การกําหนดให้กรรมการอิสระ (Independent Directors)

 เป็นผู้มีหน้าที่ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

 ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอแนะ แสดงความคิดเห็น หรือ        

แจ้งข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระ ผ่านอีเมล์ ind_dir@scg.co.th 

ซึ่งกรรมการอิสระจะเป็นผู้พิจารณาดําเนินการให้เหมาะสมใน            

แต่ละเรื่อง เช่น หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระจะดําเนินการ

ตรวจสอบข้อเท็จจริง และหาวิธีการเยียวยาท่ีเหมาะสม หรือกรณี        

เป็นข้อเสนอแนะท่ีกรรมการอิสระพิจารณาแล้วมีความเห็นว่าเป็น  

เรื่องสําคัญที่มีผลต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยรวมหรือมีผลต่อการประกอบ

ธุรกิจของเอสซีจี กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องดังกล่าวต่อท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษทัเพือ่พจิารณากําหนดเป็นวาระการประชมุในการ

ประชุมผู้ถือหุ้น
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 การเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้ถือหุ้น

 ในปี 2554 เอสซีจีได้เชิญผู้ถือหุ้นท่ีสนใจเข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ

สังคมร่วมกับกรรมการและพนักงานของเอสซีจี ซึ่งนอกเหนือจาก        

จะเป็นการร่วมกิจกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสังคมและสิง่แวดล้อมแล้ว 

ยังเป็นการเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้ถือหุ้นของบริษัท โดย  

เอสซจีไีด้ให้สทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ทีส่นใจอย่างเท่าเทียมไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้

รายใหญ่ หรือผู้ถอืหุน้ส่วนน้อย ซึง่เอสซจีไีด้จดัให้ผูถ้อืหุน้ร่วมกิจกรรม

เพื่อสังคม รวมทั้งสิ้น 2 ครั้ง ได้แก่ วันที่ 21 พฤษภาคม 2554 ได้จัด

กิจกรรม ‘สร้างฝายกับเอสซีจี คืนชีวีให้เขายายดา’ ณ เขายายดา 

อําเภอเมือง จังหวัดระยอง และในวันที่ 2-3 และ 9 สิงหาคม 2554       

ได้จดักจิกรรม ‘ช่ืนชมมรดกชนชาต ินทิรรศน์รตันโกสินทร์’ ณ อาคาร

หอนิทรรศน์รัตนโกสินทร์ ซึ่งกิจกรรมทั้ง 2 ได้รับความสนใจและ      

ความร่วมมือจากผู้ถือหุ้นเป็นอย่างดี 

 ทั้งนี้ ตามกาํหนดการเดิมเอสซีจีได้มีแผนในการจัดกิจกรรมเพื่อ

สงัคมสําหรับผู้ถอืหุน้อกี 2 กิจกรรม คือ ‘กิจกรรมเอสซจีรีกัษ์แม่ราํพึง’ 

ที่จังหวัดระยอง และ ‘กิจกรรมสร้างฝายร่วมกับโรงงานแก่งคอย’ ท่ี

จังหวัดสระบุรี โดยจะจัดข้ึนในเดือนพฤศจิกายนและเดือนธันวาคม 

2554 ซึ่งผู ้ถือหุ้นได้ให้ความสนใจและตอบรับเข้าร่วมกิจกรรม              

ดังกล่าวเป็นอย่างดี แต่เนื่องจากภาวะวิกฤตน้ําท่วมประเทศไทย         

ตั้งแต่เดือนตุลาคมจนถึงเดือนธันวาคมได้กระจายไปในหลายพ้ืนท่ี       

จึงจําเป็นต้องเลื่อนกิจกรรมดังกล่าวออกไปก่อน เพื่อความปลอดภัย

ของผู้ถือหุ้นเป็นหลัก อย่างไรก็ตาม เอสซีจีได้มีแผนงานที่จะจัด

กิจกรรมให้กับผู้ถือหุ้นของบริษัทอย่างต่อเนื่องเพ่ือเป็นการเพิ่มและ

รักษาความสัมพันธ์อันดีกับผู้ถือหุ้นให้คงอยู่ตลอดไป

 การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน

 คณะกรรมการบรษิทัได้กาํหนดมาตรการการป้องกันการใช้ข้อมูล

ภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบคุคลท่ีเกีย่วข้อง ซึง่หมายถงึ

คณะกรรมการบริษัท ฝ่ายจัดการเอสซีจี และพนักงานในหน่วยงาน      

ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล รวมท้ังคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 

ของบุคคลดังกล่าว ดังนี้

 • ห้ามบุคคลที่เก่ียวข้องซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน 

2 สัปดาห์ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจําปี และภายใน 24 ช่ัวโมงหลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว 

(Blackout Period)

 • ในกรณีทีท่ราบข้อมูลใด ๆ  ทีย่งัไม่เปิดเผยซ่ึงอาจมีผลกระทบ

ต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ต้องไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท

จนกว่าจะพ้นระยะเวลา 24 ช่ัวโมงนับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลน้ัน       

สู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว

 • เลขานุการคณะกรรมการและเลขานุการบริษัทจะแจ้ง             

ให้กรรมการบริษัท ฝ่ายจัดการเอสซีจี และพนักงานที่เกี่ยวข้อง

ได้ทราบ ช่วงเวลาการห้ามซื้อขายหลักทรัพย์อย่างชัดเจนล่วงหน้า

อย่างน้อย 1 สัปดาห์

 • นอกจากนี้ คณะกรรมการได้มีการติดตามผลการปฏิบัติ    

ตามมาตรการดงักล่าว โดยกรรมการและฝ่ายจัดการเอสซีจไีด้รายงาน

การเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ให้ที่ประชุมคณะกรรมการ

บริษัททราบ 

 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายและการดําเนินการ        

ต่าง ๆ ดังนี้

 • เอสซีจมีโีครงสร้างการถอืหุน้ท่ีชดัเจน โปร่งใส ไม่มกีารถอืหุน้

ไขว้กบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ จึงไม่ทาํให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์

ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง โดยได้เปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท 

และบรษิทัย่อยไว้ในรายงานประจาํปีอย่างละเอยีด รวมถงึการเปิดเผย

การถือหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทอย่างครบถ้วน

 • มีการแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างชัดเจนระหว่าง

คณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหาร และผู้ถือหุ้น จึงทําให้ปราศจาก        

การก้าวก่ายหน้าที่ความรับผิดชอบ ในกรณีที่กรรมการบริษัทหรือ          

ผู้บริหารคนใดคนหน่ึงมีส่วนได้เสียกับผลประโยชน์ในเรื่องท่ีกําลัง

พิจารณา ผู้มีส่วนได้เสียนั้นก็จะไม่เข้าร่วมประชุมหรืองดออกเสียง      

เพื่อให้การตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเป็นไป 

อย่างยุติธรรม เพื่อประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างแท้จริง

 • การกําหนดนโยบายการกํากับดูแลและการใช้ข้อมูลภายใน

ไว้ในอํานาจดําเนินการและข้อบังคับพนักงานอย่างเป็นลายลักษณ์

อักษร โดยมีบทกําหนดโทษชัดเจนกรณีที่ผู้บริหารหรือพนักงานนํา

ข้อมูลภายในไปเปิดเผยต่อสาธารณะ หรือนําไปใช้ประโยชน์ส่วนตน

 • การห้ามซ้ือขาย Stock Futures ที่อ้างอิงหุ้นสามัญ SCC 

สําหรับกรรมการบริษัท ฝ่ายจัดการเอสซีจี และพนักงานหน่วยงาน       

ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคล

ดังกล่าว เพ่ือให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ดีตามหลักบรรษัทภิบาล

ของเอสซีจี

 • จรรยาบรรณเอสซีจีได้กําหนดแนวปฏิบัติเพิ่มเติมสําหรับ      

การห้ามพนักงานใช้ทรัพย์สินของเอสซีจี หรือใช้เวลาทํางานในการ

ค้นหาข้อมูล ติดต่อ หรือซ้ือขายหลักทรัพย์อย่างเป็นประจํา เพ่ือ

ประโยชน์สําหรับตนเองหรือบุคคลอ่ืน โดยไม่มีเหตุอันควร และ             

ไม่เป็นไปเพื่อประโยชน์ของเอสซีจี

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

(The Role of Stakeholders in Corporate Governance)

 เอสซีจีดําเนินธุรกิจโดยยึดม่ันในความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วน

เกีย่วข้องทุกฝ่าย เพือ่ประโยชน์ร่วมกันอย่างย่ังยนื โดยคณะกรรมการ

บริษทัได้กาํกับดูแลให้มรีะบบการบรหิารจดัการท่ีเช่ือม่ันได้ว่าสามารถ

รับรู้สิทธิของผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ ทั้งที่ได้กําหนดไว้ในกฎหมาย และ

ที่ได้กําหนดแนวทางไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจนในหลัก

บรรษัทภิบาลและจรรยาบรรณเอสซีจี ตลอดจนนโยบายและแนว
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ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ รวมทั้งรับผิดชอบดูแลให้มั่นใจ      

ได้ว่าสิทธิดังกล่าวได้รับการคุ้มครองและปฏิบัติด้วยความเสมอภาค

อย่างเคร่งครัดทั้งผู้ถือหุ้น พนักงาน ผู้ใช้สินค้าและบริการ และผู้มี 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ดังนี้

 ผู้ถือหุ้น นอกจากสิทธิขั้นพื้นฐาน สิทธิที่กําหนดไว้ในกฎหมาย

และข้อบังคับบริษัท เช่น สิทธิในการขอตรวจสอบจํานวนหุ้น สิทธิ      

ในการได้รับใบหุ้น สิทธิในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียง            

ลงคะแนน สิทธิในการแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระในท่ีประชุม            

ผูถ้อืหุ้น รวมถงึสิทธิทีจ่ะได้รบัผลตอบแทนอย่างเป็นธรรมแล้ว ยังได้ให้

สทิธิผูถ้อืหุ้นในการเสนอแนะข้อคิดเหน็ต่าง ๆ  เก่ียวกบัการดําเนนิธุรกิจ

ของบรษิทัในฐานะเจ้าของบริษทัผ่านกรรมการอสิระโดยทกุ ๆ  ข้อคิดเหน็ 

จะได้รับการรวบรวมเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

 พนักงาน เอสซีจีให้ความสําคัญกับพนักงานโดยถือว่าเป็น

ทรัพยากรที่มีค่า และมุ่งมั่นที่จะให้พนักงานทุกคนมีความภาคภูมิใจ

และเชือ่มัน่ในองค์กร ในปีทีผ่่านมาเอสซีจไีด้จดัทาํโครงการต่าง ๆ เพือ่

สนับสนนุและเสรมิสร้างบรรยากาศการทาํงานร่วมกนัเพือ่สร้างสรรค์

สิง่ใหม่ ๆ  เสรมิศกัยภาพของพนักงานให้พร้อมสําหรบัการปฏบิตังิาน

ทั้งในและต่างประเทศ และรับมือกับสภาวะเศรษฐกิจที่ผันผวน 

นอกจากนี้ ยังให้ความสําคัญกับการรักษาสุขภาพ ความปลอดภัย       

และสภาพแวดล้อมในการทํางาน รวมถึงค่าตอบแทนของพนักงาน 

ตลอดจนต้ังศูนย์ประสานงานการช่วยเหลือพนักงานเอสซีจี เพื่อ      

ช่วยเหลือพนักงานที่ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย

 ลูกค้า เอสซีจีมีความมุ่งม่ันท่ีจะให้ผู้ใช้สินค้าและบริการได้รับ

ประโยชน์สูงสุดทั้งด้านคุณภาพและราคา ตลอดจนมุ่งพัฒนาและ     

รักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืน รวมทั้งจัดให้มีหน่วยงานรับผิดชอบใน        

การให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับสินค้าและบริการ ให้คําปรึกษาเก่ียวกับ

วธิกีารแก้ปัญหา และรบัข้อร้องเรยีน เพือ่ให้ลกูค้าได้รบัความพงึพอใจ

มากที่สุดในสินค้าและบริการของเอสซีจี

 คู่ค้า เอสซีจีปฏิบัติตามกรอบการแข่งขันทางการค้าท่ีสุจริตโดย

ยดึถอืการปฏิบตัติามสญัญา จรรยาบรรณเอสซีจ ีและคาํมัน่ทีใ่ห้ไว้กบั 

คู่ค้าอย่างเคร่งครัด 

 คู่ธุรกิจ เอสซีจีมีนโยบายในการดูแลคู่ธุรกิจทั้งในเรื่องสภาพ

แวดล้อม ความปลอดภัยในการทํางาน และผลตอบแทนท่ีจะได้รับ 

นอกจากนี้ ยังส่งเสริมการพัฒนาขีดความสามารถและพัฒนาความรู้

ทั้งในงานและนอกงานของคู่ธุรกิจให้สามารถทํางานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

 ผู้ร่วมทุน เอสซีจีเคารพซึ่งสิทธิของผู้ร่วมทุนและปฏิบัติต่อ

ผู้ร่วมทุนทุกรายอย่างเป็นธรรม รวมทั้งให้ความร่วมมืออย่างดีกับ           

ผู ้ร่วมทุน ทั้งนี้ เพื่อให้การดําเนินงานของกิจการร่วมทุนประสบ             

ผลสําเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจการร่วมทุน

 คูแ่ข่งทางการค้า เอสซจีปีฏิบตัติามกรอบการแข่งขันทางการค้า

ที่สุจริต โดยยึดมั่นในการดําเนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ภายใต้

กรอบของกฎหมายและจรรยาบรรณเอสซีจี โดยในปีที่ผ่านมาบริษัท

ไม่มีข้อพิพาทใด ๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับคู่แข่งทางการค้า

 เจ้าหนี้ เอสซีจีได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขการกู้ยืมเงินตามข้อตกลง 

และหน้าที่ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้ เช่น เจ้าหนี้ทางธุรกิจ และเจ้าหนี้ทาง         

การเงิน เป็นต้น นอกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มีโครงการต่าง ๆ  เพื่อสร้าง

ความสัมพันธ์กับเจ้าหนี้ อาทิ กิจกรรมหุ้นกู้สัมพันธ์

 หน่วยงานราชการ เอสซีจีให้ความสําคัญกับหน่วยงานราชการ

ในฐานะผู้มีส่วนได้เสีย โดยได้กําหนดแนวปฏิบัติในการทําธุรกรรม     

กับรัฐไว้ในจรรยาบรรณเอสซีจี เพ่ือให้พนักงานดําเนินการอย่าง                

ถกูต้องและเหมาะสม รวมถึงการให้ความร่วมมือกบัหน่วยงานราชการ 

ทั้งทางด้านวิชาการและการสนันสนุนกิจกรรมต่าง ๆ

 สื่อมวลชน  เอสซีจีให้ความสําคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร

แก่สื่อมวลชน เพื่อให้สามารถสื่อสารต่อไปยังสาธารณชนได้อย่าง         

ถูกต้องและรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ นอกจากนี้ บริษัทยังจัดให้มี

โครงการต่าง ๆ เพื่อสร้างความสัมพันธ์กับสื่อมวลชน อาทิ กิจกรรม

เยีย่มชมกจิการและโรงงาน และการแลกเปล่ียนความเห็นระหว่างกนั

 ด้านสังคมและชุมชน เอสซีจีดําเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรมต่อ     

ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายและถือม่ันในอุดมการณ์การดําเนินธุรกิจท่ี  

รับผิดชอบต่อสังคม โดยเปิดเผยข้อมูลที่ครบถ้วนและถูกต้อง รวมถึง

รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่าง ๆ จากภาคประชาสังคมใน

ทุก ๆ ส่วน เพื่อให้เกิดแนวทางร่วมกันในการดําเนินธุรกิจท่ียั่งยืน        

เคียงคู่ไปกับการพัฒนาชุมชนและสังคม โดยมุ่งสนับสนุนกิจกรรม      

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต และเสริมสร้างประโยชน์สุขของชุมชนและ

สังคมที่เอสซีจีเข้าไปดําเนินธุรกิจท้ังในประเทศไทยและอาเซียน               

ด้วยการสร้างสรรค์กิจกรรมเพ่ือสงัคมในด้านต่าง ๆ  โดยเฉพาะอย่างยิง่

การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของเยาวชน ท้ังด้านการศึกษา 

วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี กีฬา และศิลปะ รวมทั้งการช่วยเหลือ       

บรรเทาสาธารณภัย โดยเฉพาะอย่างยิ่งในวิกฤตอุทกภัยที่ผ่านมา

 นอกจากน้ี ยังส่งเสริมให้พนักงานและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วมใน

การปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีที่ทําประโยชน์ให้กับชุมชนและสังคม         

ให้เติบโตเคียงคู่กันไปอย่างยั่งยืน แม้กระท่ังในช่วงท่ีเกิดภาวะวิกฤต

ทางเศรษฐกิจ เอสซีจีก็ยังคงดําเนินกิจกรรมเพื่อชุมชนและสังคม            

อย่างต่อเนื่อง โดยทุ่มเทความคิดสร้างสรรค์ ความรู้ ความสามารถ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโครงการเพื่อสังคมให้มี

ประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและสังคมสูงสุด

 ด้านส่ิงแวดล้อม เอสซีจจีดัทาํแนวปฏิบตักิารพัฒนาอย่างย่ังยนื

ด้านการอนุรักษ์และจัดการส่ิงแวดล้อม ตามแนวทาง 3R (Reduce, 

Reuse/Recycle, Replenish) โดยให้ทุกธุรกิจยึดถือเป็นแนวทาง

ดําเนินงาน นับต้ังแต่ออกแบบโรงงาน ปรับปรุงและพัฒนากระบวน  

การผลิต เลือกใช้เทคโนโลยีที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม บริหารจัดการ

อย่างเป็นระบบท้ังในกระบวนการผลิตสนิค้าและการบริการ ตลอดจน

ฟ้ืนฟูและปรับปรงุทรพัยากรธรรมชาติ เสริมสร้างความรู ้ปลูกจิตสํานึก 
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และส่งเสริมให้พนกังานและผูม้ส่ีวนเก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 

 ด้วยความมุ่งมัน่ดาํเนินธรุกจิควบคูไ่ปกบัการดแูลสิง่แวดล้อมและ

สงัคม เอสซีจจีงึให้ความสําคญักบัการวิจยัและพัฒนาสนิค้าและบรกิาร

ที่มีมูลค่าเพิ่มและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และจัดทําฉลาก SCG eco 

va lue เพ่ือรับรองนวัตกรรมท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผลิตจาก

กระบวนการพิเศษ ซ่ึงส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมน้อยท่ีสุด โดย

อ้างอิงตามมาตรฐาน ISO 14021 ซึ่งในปี 2554 มีผลิตภัณฑ์ที่ผ่าน      

การรับรองแล้วท้ังส้ิน 47 รายการ มีรายได้จากการขายคิดเป็น              

ร้อยละ 13 ของรายได้จากการขายท้ังหมด และต้ังเป้าหมายรายได้        

จากการขาย SCG eco value เป็น 1 ใน 3 ของรายได้จากการขายรวม

ภายในปี 2558

 เอสซีจีได้กําหนดเป้าหมายที่จะจัดการของเสียและวัสดุเหลือใช้

จากกระบวนการผลิตโดยต้องไม่นําไปกําจัดด้วยการฝังกลบ (Zero 

Waste to Landfill) ภายในปี 2555 โดยเร่ิมต้นจากการลดการก่อให้

เกดิของเสียจากแหล่งกาํเนิด คัดเลือกวัตถดุบิทีท่าํให้เกดิของเสียน้อย

ทีส่ดุ สาํหรบัของเสยีทีเ่กดิขึน้จะถูกคดัแยกประเภท หรือแปรรูปเพือ่นาํ       

กลบัไปใช้ประโยชน์ใหม่ อาท ิ นําไปเป็นเชือ้เพลิงทดแทนหรอืวตัถดุบิ

ทดแทนภายในหม้อเผาปนูซเีมนต์ นอกจากนัน้ ยังได้กาํหนดนโยบาย

การเลือกซื้อสินค้าจากคู่ค้าท่ีได้รับคืนสินค้าใช้แล้ว เพื่อนํากลับมา        

ใช้ซํ้าหรือแปรรูปให้ใช้ประโยชน์ได้สูงสุด หรือเลือกสินค้าท่ีมีอายุ      

การใช้งานได้นานขึ้น

 นอกจากนั้น เอสซีจียังได ้ร ่วมกับผู ้ประกอบการในนิคม

อุตสาหกรรมมาบตาพุด จัดตั้งกลุ่ม ‘เพ่ือนชุมชน’ โดยทําข้อตกลง 

ร่วมกนัในการพัฒนาต้นแบบโรงงานทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดล้อมให้ดกีว่า

ที่กฎหมายกําหนด และร่วมมือกับชุมชนแก้ปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน      

ร่วมกัน ในปี 2554 เอสซีจีได้ร่วมกับผู้ประกอบการอุตสาหกรรม

ปนูซีเมนต์ในจงัหวดัสระบรุ ีได้แก่ เอสซจี ีซิเมนต์ ปูนซีเมนต์นครหลวง 

และสมาคมอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์ไทย ซึ่งถือเป็นความร่วมมือ           

ครั้งแรกในประเทศไทย จัดตั้งกลุ่ม ‘โรงปูนรักษ์ชุมชน’ เพื่อพัฒนา

อตุสาหกรรมปูนซเีมนต์สูอ่ตุสาหกรรมสะอาด เป็นมติรต่อสิง่แวดล้อม 

ด้วยการถ่ายทอดองค์ความรู้และแลกเปล่ียนประสบการณ์ พร้อม        

ร่วมกันดูแลเอาใจใส่คุณภาพชีวิตของคนในชุมชนด้วยความจริงใจ

เสมือนคนในครอบครัว เพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดียิ่งข้ึน ด้วยความมุ่งหวัง

ให้อุตสาหกรรมสามารถอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่างเกื้อกูลและยั่งยืน

 เอสซีจีมุ่งให้ความสําคัญกับการอนุรักษ์นํ้าอย่างต่อเนื่อง จึงได้

ดาํเนนิโครงการ ‘เอสซจี ีรกัษ์นํา้เพือ่อนาคต’ ด้วยการสนบัสนนุชมุชน

สร้างฝายชะลอน้ําเพื่อคืนสมดุลสู่ธรรมชาติ ตลอดจนช่วยพัฒนา

ชมุชนให้เข้มแขง็และเติบโตอย่างยัง่ยนื จนถึงปี 2554 เอสซีจไีด้ร่วมกับ

ชุมชนและเครือข่ายกัลยาณมิตรสร้างฝายชะลอน้ํากว่า 30,000 ฝาย 

พร้อมต้ังเป้าสร้างฝายชะลอนํ้าให้ครบ 50,000 ฝาย ภายในปี 2556 

เพ่ือร่วมฉลองในโอกาสที่เอสซีจีครบรอบ 100 ปีและยังมุ่งสร้าง

จิตสํานึกเรื่องสิ่งแวดล้อมและการอนุรักษ์นํ้าในใจของคน เพ่ือสร้าง 

ให้ชุมชนเข้มแข็งและเติบโตอย่างยั่งยืนสืบไป โดยสามารถติดตาม

ข้อมูลเก่ียวกับกิจกรรมด้านส่ิงแวดล้อมและสังคมของเอสซีจีได้           

จากรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน ท่ีเอสซีจีจัดทําเพื่อเผยแพร่ตั้งแต่  

ปี 2544 ได้ที่ www.scg.co.th 

 จากการทีเ่อสซีจไีด้ดาํเนนิธรุกจิโดยยึดม่ันในความรับผิดชอบต่อ

ผู้มีส่วนได้เสียของเอสซีจีมาโดยตลอด ประกอบกับสภาวะทางสังคม 

สิง่แวดล้อม และการดาํเนินธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป กลุม่ผู้มส่ีวนได้เสีย

มีความซับซ้อนมากขึ้น และมีความคาดหวังสูงข้ึนในการท่ีจะได้รับ

การปฏิบัติอย่างเป็นธรรมและมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น      

การตัดสินใจและการดําเนินการในเรื่องที่มีผลกระทบ การปฏิบัติต่อ      

ผู้มีส่วนได้เสียจึงเป็นเร่ืองท่ีมีความสําคัญมากข้ึน ในปี 2553 เอสซีจี

จึงได้จัดทํา ‘นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียของเอสซีจี’ เป็น   

ลายลกัษณ์อกัษรขึน้เพือ่ให้พนักงานมีแนวทางทีช่ดัเจนในการดําเนนิ

ธุรกิจโดยการเพิ่มมูลค่าให้ผู้ถือหุ้นในระยะยาวพร้อมไปกับการคํานึง

ถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น ๆ ทั้งนี้ เอสซีจียึดมั่นในการปฏิบัติ

ตนเป็นพลเมืองท่ีดีของสังคม โดยเฉพาะในทุกชุมชนท่ีเอสซีจีเข้าไป

ดําเนินธุรกิจด้วยการเคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียอย่าง      

เป็นธรรม รบัฟังความคดิเหน็หรอืความกังวล รวมทัง้สร้างความเข้าใจ

กับผู้มีส่วนได้เสีย ส่งเสริมความร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในเรื่องท่ีผู้มี

ส่วนได้เสียให้ความสนใจ รวมท้ังร่วมพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม       

ซึง่จะส่งผลให้เอสซจีสีามารถดาํเนนิธุรกิจได้อย่างยัง่ยืนบนพ้ืนฐานของ

ความเป็นธรรมกบัทุกฝ่ายอย่างแท้จริง โดยนโยบายดงักล่าวได้เปิดเผย

ในเว็บไซต์ของเอสซีจี ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อหลัก 4 หัวข้อ ดังนี้

 • ความหมายของผู้มีส่วนได้เสีย

 • นโยบายการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

 • แนวทางการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย

 • หน้าที่ของฝ่ายจัดการ

 นอกจากนี้ ในปี 2554 เอสซีจีได้รวบรวมหลักการและแนวทาง 

ที่เอสซีจีได้ปฏิบัติในปัจจุบันและเพิ่มเติมนโยบายและแนวปฏิบัติ         

ต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ เป็นลายลักษณ์อักษรเพ่ือให้พนักงานมี       

แนวปฏิบัติต ่อผู ้มีส ่วนได้เสียแต่ละกลุ ่มที่ชัดเจนมากขึ้น ท้ังนี้                

คณะกรรมการบริษัทได้เห็นชอบและให้ประกาศใช้ ‘นโยบายและ       

แนวปฏิบัติของ บปซ. ต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ’ เป็นที่เรียบร้อย

แล้ว โดยได้จัดกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียรวมทั้งสิ้นเป็น 12 กลุ่ม ดังนี้

 1) ผู้ถือหุ้น  2) ลูกค้า 3) พนักงาน 

 4) คู่ค้า 5) คู่ธุรกิจ 6) ผู้ร่วมลงทุน

 7) เจ้าหนี้ 8) ชุมชน 9) หน่วยงานราชการ

 10) ภาคประชาสังคม นักวิชาการ ผู้นําความคิด 

 11) สื่อมวลชน 12) คู่แข่ง

 ทั้งนี้ นโยบายและแนวปฏิบัติของ บปซ. ต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่ม

ต่าง ๆ ปรากฏใน www.scg.co.th
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การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

(Disclosure and Transparency)

 เอสซีจีให้ความสําคัญเร่ืองการเปิดเผยสารสนเทศ เน่ืองจาก        

เป็นเร่ืองท่ีมผีลกระทบต่อการตัดสนิใจของผู้ลงทุนและผู้มส่ีวนได้เสยี 

จึงมีความจําเป็นที่ต้องมีการควบคุม และกําหนดมาตรการในการ        

เปิดเผยสารสนเทศท้ังที่เป็นสารสนเทศทางการเงินและท่ีไม่ใช่ทาง      

การเงินให้ถูกต้องตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยมีสาระสําคัญครบถ้วน 

เพียงพอ เชื่อถือได้ และทันเวลา ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดย

เปิดเผยข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SET Community Portal ของ

ตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของเอสซีจี เอสซีจียึดถือปฏิบัติ            

ตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบังคับต่าง ๆ ท่ีกําหนดโดยสํานักงาน         

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทย และหน่วยงานอืน่ของรฐั อย่างเคร่งครัด และติดตาม

การแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่อย่างสมํ่าเสมอ เพื่อให้มั่นใจได้ว่ากฎหมาย 

กฎเกณฑ์ ข้อบังคับที่เอสซีจีถือปฏิบัตินั้นมีความถูกต้อง และเป็น       

หลักประกันให้ผู้ถือหุ้นเชื่อม่ันในการดําเนินธุรกิจท่ีโปร่งใสถูกต้อง   

ตรงไปตรงมา เช่น

 1. เปิดเผยข้อมูลการเงินและข้อมูลที่มิใช่ข้อมูลการเงินอย่าง  

ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา

 2. จดัทาํรายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงาน

ทางการเงิน และแสดงไว้คูก่บัรายงานผู้สอบบญัชีในรายงานประจําปี

 3. กาํหนดนโยบายให้กรรมการและผู้บรหิารต้องรายงานการมี

ส่วนได้เสียของตนและบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง ซึ่งเป็นส่วนได้เสีย        

ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการกิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย         

โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการรายงาน ดังนี้

 • รายงานเมือ่เข้าดํารงตาํแหน่งกรรมการหรอืผู้บริหารครัง้แรก

 • รายงานทกุครัง้เมือ่มีการเปลีย่นแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสีย

 • รายงานเป็นประจําทุกสิ้นปี

 • ในกรณีที่กรรมการพ้นจากตําแหน่ง และได้กลับเข้าดํารง

ตําแหน่งกรรมการใหม่โดยต่อเนื่อง กรรมการท่านนั้นไม่ต้องยื่นแบบ

รายงานใหม่หากไม่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลการมีส่วนได้เสีย

 • ให้กรรมการและผู้บริหารส่งแบบรายงานการมีส่วนได้เสีย

แก่เลขานุการบริษัท และเลขานุการบริษัทจะต้องส่งสําเนารายงาน

การมีส่วนได้เสียนี้ให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการ           

ตรวจสอบทราบภายใน 7 วันทําการนับแต่วันที่ได้รับรายงาน

  4. ในปี 2553 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายให้

กรรมการต้องเปิดเผย/รายงานการซ้ือ-ขายหุ้น/ถือครองหลักทรัพย์

ของบริษัทให้ที่ประชุมคณะกรรมการทราบทุกครั้ง

 5. เปิดเผยวิธีการสรรหากรรมการ และวิธีการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

 6. เปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ีในคณะอนุกรรมการและ

จํานวนครั้งการเข้าประชุมเป็นรายบุคคล

 7. เปิดเผยโครงสร้างการดาํเนนิงานและการลงทนุในบริษทัย่อย

และบริษัทร่วมอย่างชัดเจน

 8. เปิดเผยข้อมลูค่าตอบแทนทีก่รรมการแต่ละคนได้รบัจากการ

เป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการเป็นรายบุคคล

 9. เปิดเผยนโยบายการจ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการและ                 

ผู้บริหารระดับสูง รวมทั้งรูปแบบ ลักษณะ และจํานวนค่าตอบแทน       

ที่กรรมการแต่ละคนได้รับจากการเป็นกรรมการในคณะอนุกรรมการ

ชุดต่าง ๆ

 10. เปิดเผยนโยบายการดูแลสิ่งแวดล้อมและสังคม และผลการ

ปฏิบัติตามนโยบาย

 11. รายงานนโยบายการกํากบัดแูลกจิการและผลการปฏิบตังิาน

ตามนโยบาย

 12. เปิดเผยโครงการลงทุนท่ีสําคัญต่าง ๆ และผลกระทบท่ีมี       

ต่อโครงการลงทุน โดยเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SET 

Community Portal ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และเว็บไซต์ของเอสซีจี 

เช่น ในปี 2554 บริษัทได้เปิดเผยโครงการลงทุนในธุรกิจกล่อง       

กระดาษลูกฟูกในประเทศเวียดนาม โครงการลงทุนในธุรกิจเซรามิก

และธุรกิจจัดจําหน่ายในประเทศอินโดนีเซีย และโครงการลงทุนใน

ธุรกิจปิโตรเคมีในประเทศอินโดนีเซีย เป็นต้น

 นอกจากน้ี ในปี 2554 คณะกรรมการบริษัทยังคงยึดม่ันแนว

ปฏิบัติเร่ืองการเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับเอสซีจี เพ่ือเป็นการ              

จัดระเบียบการเปิดเผยข้อมูลของเอสซีจีให้เป็นระบบ และป้องกัน

ความเสียหายที่อาจเกิดข้ึนจากการเปิดเผยข้อมูลอย่างไม่ถูกต้อง        

รวมท้ังเพือ่ให้ผูถ้อืหุน้ นักลงทนุ สาธารณชน หรือผูม้ส่ีวนได้เสยีต่าง ๆ 

มั่นใจได้ว่าการเปิดเผยข้อมูลของเอสซีจีมีความถูกต้องชัดเจน 

สอดคล้องกับกฎหมาย และเป็นไปอย่างเท่าเทียมกันตามนโยบาย       

การเปิดเผยข้อมูล (Disclosure Policy) ซึ่งได้จัดทําขึ้นในปี  2551       

โดยได้กําหนดให้มีบุคคลที่มีสิทธิเปิดเผยข้อมูลสําคัญที่ยังไม่ได้            

เปิดเผยสู่สาธารณะ กําหนดแนวปฏิบัติในการเปิดเผยข้อมูลประเภท

ต่าง ๆ  สู่สาธารณะ และกําหนดช่วงเวลาท่ีต้องใช้ความระมัดระวังเป็น

พิเศษก่อนกําหนดเวลาที่จะเปิดเผยข้อมูลสําคัญออกสู่สาธารณะ            

ซึ่งรายละเอียดของแนวปฏิบัติได้เผยแพร่ให้ผู้มีส่วนได้เสียและบุคคล

ทั่วไปทราบบนเว็บไซต์ของเอสซีจี

 หน่วยงานนกัลงทนุสัมพันธ์ของเอสซีจไีด้ทาํหน้าท่ีตดิต่อส่ือสาร

กับนักลงทุนสถาบัน นักลงทุนรายย่อย ผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคราะห์

และหน่วยงานภาครัฐท่ีเก่ียวข้องอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม                

โดยหากผู้ถือหุ ้นต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมสามารถติดต่อโดยตรงท่ี        

หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ invest@scg.co.th ซึ่งในปี 2554 ได้มี      

การจัดกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้กรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้ช่วย                

ผู้จัดการใหญ่ได้พบปะกับนักลงทุนรายย่อย นักลงทุนสถาบัน และ      

นักวิเคราะห์ อย่างสม่ําเสมอ โดยได้นําเสนอผลการดําเนินงาน                

งบการเงิน ฐานะการเงิน คําอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 



27

(Management Discussion & Analysis)  ตลอดจนแนวโน้มในอนาคต 

สรุปได้ดังนี้

 • เพ่ิมมิติใหม่ของการจัดกิจกรรม Domest ic Roadshow          

โดยวิธีเดินทางเข้าพบปะพูดคุยกับนักลงทุนสถาบันที่มีสํานักงาน        

ในกรุงเทพฯ เพื่อชี้แจงและสรุปข้อมูลทั่วไปของเอสซีจี

 • จดักิจกรรมเพ่ือให้กรรมการผู้จดัการใหญ่ เอสซจี ีและผูช่้วย 

ผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี พบปะนักลงทุนสถาบันในประเทศ ท่ีเอสซีจี

สํานักงานใหญ่ บางซื่อ เพื่อชี้แจงและสรุปข้อมูลทั่วไปของเอสซีจี 

 • จัด Analyst Conference ทุกไตรมาส 

 • จัด Roadshow ในต่างประเทศ รวมทั้งสิ้นจํานวน 12 ครั้ง 

 • Company Visit ต่าง ๆ ตลอดจนการตอบข้อซักถามจาก       

นักลงทุนโดยตรงผ่านทางอีเมล์และโทรศัพท์อย่างสมํ่าเสมอ 

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ โครงสร้างและ

คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ

 โครงสร้างคณะกรรมการ

 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยบุคคลซึง่มีความรูค้วามสามารถ

เป็นท่ียอมรับในระดับประเทศ เป็นผู้มีบทบาทสําคัญในการกําหนด

นโยบายของบรษิทั โดยร่วมกับผู้บริหารระดบัสูงวางแผนการดาํเนินงาน

ทั้งระยะสั้น ระยะยาว ตลอดจนกําหนดนโยบายการเงิน การบริหาร

ความเส่ียง และภาพรวมขององค์กร มบีทบาทสําคญัในการกํากบัดแูล 

ตรวจสอบ และประเมินผลการดําเนินงานของเอสซีจี และผลการ

ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้อย่างเป็น

อิสระ

 ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 12 คน ประกอบด้วย

กรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหารจํานวน 11 คน และกรรมการบริษัท

ที่มาจากฝ่ายบริหารจํานวน 1 คน คือ กรรมการผู้จัดการใหญ่ และ           

มีกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระจํานวน 6 คน ได้แก่ 

พล.อ.อ.กําธน สินธวานนท์ นายสุเมธ ตันติเวชกุล นายปรีชา 

อรรถวิภัชน์ นายอาสา สารสิน นายธารินทร์ นิมมานเหมินท์ และ         

นายประมนต์ สุธีวงศ์ (ซ่ึงมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตั้งแต่วันที่    

1 มิถุนายน 2554) คุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทเป็นไปตาม       

ข้อกําหนด (ตามที่ปรากฏในรายงานประจําปี 2554 หน้า 58-59) ที่           

คณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 ได้มีมติเห็นชอบ

ให้ปรับปรุงให้มีความเข้มงวดกว่าประกาศของคณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุน นอกจากนั้นในปี 2554 คณะกรรมการบริษัทยังได้มีมติ         

เห็นชอบให้กําหนดวาระการดํารงตําแหน่งกรรมการอิสระไม่เกิน            

3 วาระติดต่อกันโดยเริ่มนับวาระแรกตั้งแต่วันที่ 25 พฤษภาคม 2554

 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ  ได้แก่          

คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา            

และคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน เพือ่ปฏิบตัหิน้าท่ีเฉพาะเรือ่ง

และเสนอเร่ืองให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรับทราบ ซึ่ง          

คณะกรรมการบรษิทัอาจแต่งตัง้คณะอนกุรรมการเฉพาะเรือ่งชุดอืน่ ๆ 

ตามความเหมาะสมกับสถานการณ์ทีเ่ปล่ียนแปลงได้ โดยเอสซจีไีด้จดั

ให้มีข้อบังคับของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ 

(Charter) เพ่ือกําหนดหน้าที่และความรับผิดชอบต่าง ๆ และได้             

เปิดเผย Charter ดังกล่าวในเว็บไซต์ของบริษัทด้วย นอกจากนั้น             

ยังจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานและทบทวนผลการปฏิบัติ

หน้าที่ของคณะอนุกรรมการเป็นประจําทุกปีอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง 

โดยในปี 2554 ได้มีการปรับปรุงแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ เล็กน้อย เพ่ือให้

กรรมการสามารถประเมินผลได้สะดวกยิ่งขึ้น 

 นอกจากนี ้ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัเมือ่วนัที ่25 พฤษภาคม 

2554 ได้มีมติเห็นชอบให้แต่งต้ังคณะกรรมการกิจการสังคมเพื่อการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน (CSR Committee for Sustainable Development)  

เพิ่มขึ้นอีก 1 คณะเพื่อทําหน้าที่ดูแลนโยบายเรื่องกิจกรรมเพ่ือสังคม

และการพัฒนาอย่างยั่งยืนโดยเฉพาะ

 กรรมการบริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหารมีการประชุมระหว่างกันเอง       

ในเรื่องการวางแผนพัฒนาผู้บริหารระดับสูง (Succession Plan)          

และการประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่โดย

กรรมการผู้จัดการใหญ่ไม่ได้เข้าประชุมในวาระการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของตนเองและวาระที่เก่ียวข้อง ท้ังน้ี เพ่ือให้กรรมการ

บริษัทที่ไม่เป็นผู้บริหารสามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างอิสระ

 นอกจากน้ี ในเดือนท่ีไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท

กรรมการบรษิทัทุกคนจะได้รบัทราบสรปุผลการดาํเนนิงานของบรษิทั

อย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทจะจัดส่งเอกสารสรุปผลการดําเนินงาน   

ตลอดจนข่าวสารท่ีสําคัญของบริษัทให้กรรมการบริษัท เพื่อทราบ

ความคืบหน้าด้วย

 คณะกรรมการตรวจสอบ

 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทท่ีเป็นกรรมการอิสระจํานวน                 

4 คน โดยกรรมการตรวจสอบทุกคนมีความรู ้ความเข้าใจ และมี       

ประสบการณ์การทํางานด้านบัญชีหรือการเงินที่เป็นที่ยอมรับ            

โดยมีนายธารินทร์ นิมมานเหมินท์ เป็นกรรมการตรวจสอบที่เป็นผู้ที่

มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะทําหน้าที่ในการสอบทาน

ความน่าเชือ่ถือของงบการเงนิได้ โดยทาํหน้าท่ีสอบทานการดาํเนนิงาน

ให้ถูกต้องตามนโยบายและระเบียบข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมาย 

ระเบียบปฏิบัติ และข้อกําหนดของหน่วยงานกํากับดูแล ส่งเสริมให้

พฒันาระบบรายงานทางการเงินและบญัชีให้เป็นตามมาตรฐานสากล 

รวมทัง้สอบทานให้มรีะบบการควบคมุภายใน ระบบตรวจสอบภายใน 

และระบบบริหารความเสี่ยงท่ีรัดกุม เหมาะสม ทันสมัย และมี

ประสิทธิภาพ คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติหน้าท่ีและแสดงความ

คดิเหน็ได้อย่างอสิระโดยมหีน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นหน่วยปฏิบตัิ

ซึง่รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ รวมท้ังมกีารปรกึษาหารอื

กับผู้สอบบัญชี ท่ีปรึกษา และผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมายและบัญชี        
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เป็นประจํา โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมร่วมกับ              

ผู้สอบบัญชี โดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง         

เ พ่ือขอความเห็นจากผู ้สอบบัญชีในเรื่องต ่าง  ๆ นอกจากนี้                         

คณะกรรมการตรวจสอบยังมีที่ปรึกษาภายนอกท่ีเป็นอิสระโดย        

บริษัทเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายทั้งหมด

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจํานวน 5 คน โดยกรรมการทุกคน              

ไม่เป็นผู้บริหาร และประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาเป็น

กรรมการอิสระ ทําหน้าท่ีเสนอ ทบทวน กํากับดูแลงานด้าน             

บรรษัทภิบาล พิจารณาสรรหาผู้ที่สมควรได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ

บริษัททดแทนกรรมการท่ีครบรอบออกตามวาระหรือกรณีอื่น      

ทบทวนระบบการประเมินผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรษิทั

และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ และทําแผนการสืบทอดตําแหน่ง

กรรมการผู้จัดการใหญ่

 คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจํานวน 3 คน ทําหน้าท่ีศึกษา

พิจารณาติดตามความเปลี่ยนแปลงและแนวโน้มในเรื่องผลตอบแทน

ของคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี เพื่อ

เสนอเป็นนโยบายค่าตอบแทนทีส่ามารถจงูใจให้กบัผูบ้รหิารระดบัสงู

ของเอสซจีใีนการบรหิารกจิการของบรษิทัให้เจรญิก้าวหน้า ตลอดจน

สามารถรักษาคนเก่งและดีให้คงอยู่กับองค์กร

 คณะกรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

 ประกอบด้วยกรรมการบรษิทัจํานวน 5 คน และผู้บรหิารระดบัสงู       

3 คน ทําหน้าที่กําหนดนโยบายและแนวทางการดําเนินงานด้าน 

กิจการสังคมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน เสนอแนะการกําหนด                 

งบประมาณประจําปีสําหรับการดําเนินกิจการดังกล่าว รวมทั้ง 

ติดตามผลการดําเนินงานและรายงานผลต่อคณะกรรมการบริษัท

การกําหนดจํานวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการบริษัท

จะไปดํารงตําแหน่งกรรมการ

 คณะกรรมการบรษิทัได้กาํหนดนโยบายการกาํหนดจาํนวนบรษิทั

จดทะเบียนท่ีกรรมการบริษัทจะไปดํารงตําแหน่งกรรมการ เพ่ือให้

บริษทัได้รบัประโยชน์สงูสดุในการท่ีกรรมการบริษทัสามารถอุทศิเวลา

สําหรับการปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยกําหนดให้

กรรมการบรษิทัดํารงตาํแหน่งในบริษทัจดทะเบยีนรวมไม่เกนิ 5 บริษทั 

ยกเว้นในกรณีได้รับมอบหมายจากบริษัทให้ไปดํารงตําแหน่ง       

นอกจากนี้ บริษัทมีแนวปฏิบัติในกรณีกรรมการผู้จัดการใหญ่จะเข้า

ดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น โดยจะมีการเสนอเรื่องการดํารง

ตําแหน่งในบริษัทอื่นเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบ  

การแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ระหว่างคณะกรรมการบริษัท

กับฝ่ายจัดการ

 เอสซีจีได้แบ่งแยกบทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบระหว่าง            

คณะกรรมการบริษัทกับฝ่ายจัดการเอสซีจีอย่างชัดเจน โดยกรรมการ

บริษัททําหน้าท่ีในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลการดําเนินงาน

ของฝ่ายจัดการเอสซีจีในระดับนโยบาย ขณะที่ฝ่ายจัดการเอสซีจี           

ทําหน้าที่บริหารงานในด้านต่าง ๆ ให้เป็นไปตามนโยบายที่กําหนด 

ดังน้ัน ประธานกรรมการ และกรรมการผู ้จัดการใหญ่ จึงเป็น              

บุคคลคนละคนกัน โดยท้ังสองตําแหน่งต้องผ่านการคัดเลือกจาก                        

คณะกรรมการบริษัทเพื่อให้ได ้บุคคลท่ีมีความเหมาะสมท่ีสุด        

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทยังเป็นผู้กําหนดแผนการสืบทอด

ตําแหน่งของผู้บริหารระดับสูง โดยจะมีการทบทวนแผนดังกล่าวเป็น

ประจําทุกปี

 ประธานกรรมการไม่ได้เป็นกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร และไม่มี   

ส่วนร่วมในการบริหารงานของเอสซีจี ตลอดจนไม่มีอํานาจลงนาม

ผกูพนับรษิทัเพือ่ให้แบ่งแยกหน้าทีร่ะหว่างการกํากบัดแูลเชงินโยบาย

ในภาพรวมของบริษัทกับการบริหารงานได้อย่างชัดเจน

 ในปี 2554 ผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี  มีจํานวน 9 คน ได้แก่ 

กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - การเงินและ          

การลงทุน เอสซีจี ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - การบริหารกลาง เอสซีจี         

และกรรมการผู้จัดการใหญ่ในกลุ่มธุรกิจของเอสซีจี ได้แก่ เอสซีจี 

เคมิคอลส์ เอสซีจี เปเปอร์ เอสซีจี ซิเมนต์ เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง 

เอสซีจี  ดิสทริบิวชั่น และผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ - ปฏิบัติการ เอสซีจี 

เคมิคอลส์ ทั้งน้ี ผู ้บริหารระดับสูงท้ัง 9 คนนี้จะได้รับมอบหมาย       

อํานาจหน้าท่ีให้ดําเนินงานภายใต้นโยบายต่าง ๆ ที่กําหนดไว้                 

รับผิดชอบผลการดําเนินงานโดยรวม ควบคุมค่าใช้จ่ายและงบลงทุน

ตามขอบเขตที่คณะกรรมการอนุมัติในแผนงานประจําปี ดําเนินการ

ตามนโยบายด้านบุคคล แก้ไขปัญหาหรือความขัดแย้งท่ีมีผลกระทบ

ต่อองค์กร และดํารงไว้ซึ่งการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพต่อผู้มีส่วน

เกี่ยวข้อง

การประชุมของคณะกรรมการบริษัท

 กรรมการบริษัทต้องเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่าง

สม่ําเสมอ เพื่อรับทราบและร่วมกันตัดสินใจในการดําเนินธุรกิจของ

บริษัท โดยมีการจัดประชุมอย่างน้อยปีละ 8 ครั้ง แต่ละคร้ังจะมี            

การกําหนดวาระการประชุมล่วงหน้าไว้ชัดเจนและอาจมีการประชุม         

ครั้งพิเศษเพิ่มเติม เพื่อพิจารณาเรื่องที่มีความสําคัญเร่งด่วน

 ในการประชุม ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

เป็นผู้ร่วมกันกําหนดวาระการประชุมและพิจารณาเรื่องเข้าวาระ          

การประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปิดโอกาสให้กรรมการ                    

แต่ละคนสามารถเสนอเร่ืองต่าง ๆ เพ่ือเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระ          

การประชุมได้
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  ในปี 2554 ได้มีการประชุมคณะกรรมการจํานวน 11 คร้ังโดย

เป็นการประชุมที่กําหนดไว้ล่วงหน้าทั้งปี 8 คร้ัง และครั้งพิเศษ 3 ครั้ง 

ทั้งน้ี ในการประชุมแต่ละครั้งได้มีการจัดส่งเอกสารประกอบวาระ       

การประชุมในแต่ละวาระส่งให้กับกรรมการบริษัทแต่ละคนล่วงหน้า 

เพ่ือให้กรรมการบริษัทมีเวลาที่จะศึกษาข้อมูลในเร่ืองต่าง ๆ อย่าง

เพียงพอ

 ในการพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ประธานกรรมการ ซึ่งทําหน้าท่ี

ประธานในท่ีประชุมได้เปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความคิดเห็น          

ได้อย่างอิสระ ทั้งนี้ การลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือ

มติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหน่ึงเสียงและ

กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุม และ/หรือไม่ใช้สิทธิ       

ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น หากคะแนนเสียงเท่ากันประธานใน      

ที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายจัดการเอสซีจีได้เข้า       

ร่วมประชุมด้วย เพื่อให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์และรับทราบนโยบาย

โดยตรง เพ่ือให้สามารถนําไปปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ เว้นแต่           

ในบางวาระที่ประชุมเฉพาะคณะกรรมการบริษัท หรือเฉพาะ              

คณะกรรมการบริษัทท่ีไม่เป็นผู้บริหาร ทั้งน้ี เพ่ือความเป็นอิสระ            

ในการพิจารณาเรื่องต่าง ๆ

 นอกจากน้ี คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคัญเรื่องการจัดการ

เกีย่วกับความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ของผูเ้กีย่วข้องอย่างรอบคอบ

เป็นธรรม และโปร่งใส รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าว  

อย่างครบถ้วน ในกรณทีีก่รรมการบรษิทัคนหนึง่คนใดมส่ีวนได้เสยีกบั

ผลประโยชน์เกี่ยวกับเรื่องท่ีมีการพิจารณา กรรมการที่มีส่วนได้เสีย 

จะต้องไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องนั้น

 เมื่อสิ้นสุดการประชุม เลขานุการบริษัทเป็นผู้มีหน้าที่จัดทํา

รายงานการประชุมเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทรับรองใน

วาระแรกของการประชุมคร้ังถัดไป และให้ประธานกรรมการบริษัท

ลงลายมอืช่ือรับรองความถูกต้อง ท้ังน้ี กรรมการบริษทัสามารถแสดง

ความคิดเห็น ขอแก้ไขเพ่ิมเติมรายงานการประชุมให้มีความละเอียด

ถูกต้องมากที่สุดได้ รายงานการประชุมที่ที่ประชุมรับรองแล้วจะถูก

จัดเก็บอย่างเป็นระบบในรูปแบบของเอกสารช้ันความลับของบริษัท 

ณ สํานักงานเลขานุการบริษัท และจัดเก็บในรูปแบบเอกสาร

อิเล็กทรอนิกส์พร้อมกับเอกสารประกอบวาระการประชุมต่าง ๆ             

เพื่อสะดวกในการสืบค้นอ้างอิง

เลขานุการคณะกรรมการและเลขานุการบริษัท

 เลขานุการคณะกรรมการ

 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งนายวรพล เจนนภา เป็น

เลขานุการคณะกรรมการ เพื่อทําหน้าที่เป็นที่ปรึกษาให้คําแนะนําแก่

กรรมการในการปฏิบตัติามกฎหมายเกีย่วกบัหน้าท่ีความรบัผิดชอบต่าง ๆ  

ของกรรมการ รวมท้ังจัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

และเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง โดยเลขานุการคณะ

กรรมการท่ีคณะกรรมการแต่งตั้งขึ้นเป็นผู้ที่คณะกรรมการเห็นว่ามี

ความเหมาะสม เนื่องจากเป็นผู ้ที่มีความรู ้ความสามารถและ                      

มปีระสบการณ์สงูทีจ่ะช่วยให้คาํแนะนาํแก่กรรมการในการปฏิบตัติาม

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับต่าง ๆ ตลอดจนบรรษัทภิบาลเอสซจีีได้

อย่างถูกต้อง

 เลขานุการบริษัท

 คณะกรรมการได้มีมติแต่งตั้งนางพรเพ็ญ  นามวงษ์ เป็น

เลขานุการบริษัท เพื่อทําหน้าท่ีจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ และการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งจัดทํา

รายงานการประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น 

รายงานประจําปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายกําหนด         

โดยเลขานุการบริษทัทีค่ณะกรรมการแต่งตัง้ขึน้เป็นผูท้ีค่ณะกรรมการ

เห็นว่ามีความเหมาะสม มีความรู้ความสามารถในการบริหารงาน

เลขานุการบริษัท และดํารงตําแหน่งเป็นผู้อํานวยการสํานักงาน

เลขานุการบริษัท ซ่ึงเป็นหน่วยงานท่ีสนับสนุนงานเลขานุการบริษัท

ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ตลอดจนรับผิดชอบ

ดูแลงานด้านบรรษัทภิบาลเอสซจีี
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 เอสซีจีกําหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่คณะกรรมการบริษัท

และผู ้บริหาร โดยพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทน

กรรมการของบริษัทชั้นนําในตลาดหลักทรัพย์ฯ และในกลุ ่ม

อุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจนผลการดําเนินงานของเอสซีจีและ           

มีการเสนอขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อจ่ายค่าตอบแทนให้แก่       

คณะกรรมการบริษัท สําหรับค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการ

บรษิทัจะเป็นผู้พจิารณาจากหน้าทีค่วามรับผิดชอบ ผลการปฏิบตังิาน

ของแต่ละคน ประกอบกับผลการดําเนินงานในแต่ละธุรกิจ

 นอกจากค่าตอบแทนตามปกติแล้ว ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบริษทั

เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2547 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายโบนัสให้แก่

กรรมการบริษัทไม่เกินร้อยละ 0.5 ของเงินปันผลที่มีการจ่ายให้แก่         

ผู้ถือหุ้น โดยให้คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณากําหนดจํานวนเงินที่

เหมาะสม และให้ไปพิจารณาแบ่งจ่ายกันเอง โดยมีผลตั้งแต่วันที่             

ได้รบัอนมุตัจิากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นต้นไป จนกว่าท่ีประชุมผูถ้อืหุ้น     

จะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น โดยการพิจารณาจ่ายโบนัสให้แก่

กรรมการดังกล่าวเป็นไปในแนวทางเดียวกับการเติบโตของผลกําไร

ของบริษัท เช่นเดียวกันกับการจ่ายโบนัสให้แก่ผู ้บริหาร บริษัท

พิจารณาจ่ายโบนัสจากผลการดําเนินงานในแต่ละธุรกิจ และผล          

การปฏิบัติงานของผู้บริหารเป็นรายบุคคล

 สําหรับค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการน้ัน ตามข้อบังคับของ

บริษัทข้อ 40 คณะกรรมการบริษัทสามารถกําหนดค่าตอบแทนให้แก่

คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ได้ อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัท
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พิจารณาแล้วเห็นว่าเพ่ือให้มีความโปร่งใสตามหลักบรรษัทภิบาล        

การจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ รวม 3 คณะ 

ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและ

สรรหา และคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน ควรให้ที่ประชุม          

ผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติ โดยในปี 2549 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 13 

เ ม่ือวันท่ี 22 มีนาคม 2549 ได ้มีมติอนุมัติค ่าตอบแทนของ                            

คณะอนกุรรมการชดุต่าง ๆ  ดงักล่าวตามทีเ่สนอ ซึง่เป็นอัตราเดยีวกับ

ที่คณะกรรมการได้มีมติไว้ ต่อมาในปี 2554 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ครัง้ที ่18 เม่ือวนัที ่30 มนีาคม 2554 ได้มมีตอินมุตัปิรบัปรงุค่าตอบแทน

ของคณะอนุกรรมการทั้ง 3 คณะเป็นอัตราใหม่ 

 สาํหรบัรายละเอยีดเก่ียวกบัค่าตอบแทนกรรมการบริษทัในส่วน

ที่เป็นค่าตอบแทนรายเดือนและโบนัสซึ่งได้รับอนุมัติจากท่ีประชุม            

ผู้ถือหุ้น รวมท้ังค่าตอบแทนในฐานะอนุกรรมการเฉพาะเร่ืองของ          

ปี 2554 บริษัทได้เปิดเผยจํานวนเงินรวมเป็นรายบุคคลในรายงาน

ประจําปีอยู่ในหน้า 80

การประเมินผลการปฏิบัติงานและการพัฒนาความรู้

 การประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ

 เอสซีจีได้กําหนดแบบประเมินการปฏิบัติงานของประธาน

กรรมการ เพ่ือให้กรรมการแต่ละท่านประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ประธานกรรมการ เนื่องจากประธานกรรมการเป็นผู้มีบทบาทสําคัญ

อย่างย่ิงในการกําหนดนโยบายและกํากับดูแลกิจการ รวมท้ังได้

กําหนดให้กรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ         

ทั้งคณะ (As a Whole) และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ตนเอง (Self-assessment) ซ่ึงผลการประเมนิน้ันคณะกรรมการบรษิทั

ได้วิเคราะห์ และหาข้อสรุปเพื่อกําหนดมาตรการในการปรับปรุง

ประสิทธิภาพการทํางานของคณะกรรมการต่อไป 

 โดยในการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการท้ังคณะ       

(As a Whole) และกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง 

(Self-assessment) นั้น ประกอบด้วย 8 หัวข้อหลัก ได้แก่

 1. ความรู้ความเข้าใจบทบาทหน้าท่ีในฐานะกรรมการตาม

กฎหมาย กฎเกณฑ์ข้อบังคับที่ออกโดยหน่วยงานหรือสถาบันต่างๆ 

เช่น ก.ล.ต. ตลท. หรือสภาวิชาชีพบัญชี

 2. การกําหนดกลยุทธ์ และวางแผนธุรกิจ (Strategy Setting 

and Policy Making)

 3. การปฏบิตัหิน้าท่ีต่างๆ ในฐานะของกรรมการ/คณะกรรมการ

 4. การติดตามรายงานและผลการดําเนินงานด้านการเงิน 

(Financial Reporting)

 5. การประชุมคณะกรรมการ

 6. การสรรหากรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่

 7. การพิจารณากําหนดค่าตอบแทนสําหรับกรรมการและ             

ผู้บริหารระดับสูง

 8. การประเมินผลงานกรรมการผู้จัดการใหญ่

 ทั้งน้ี ในปี 2554 ผลประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ       

ทัง้คณะ (As a Whole) เท่ากบัร้อยละ 95 และผลประเมนิการปฏบิตังิาน

ของตนเอง (Self-assessment) เท่ากับร้อยละ 92 นอกจากน้ัน

คณะกรรมการบริษัทได้แสดงความเห็นเพ่ิมเติมในแบบประเมินว่า

หน้าท่ีและความรบัผิดชอบตามกฎหมายของกรรมการทีเ่ก่ียวข้องกับ

บริษัทจดทะเบียนนั้นมีความสําคัญ และเห็นว่าในปัจจุบันหลักเกณฑ์

และระเบียบต่าง ๆ ได้มีการเปลี่ยนแปลงและเข้มงวดมากขึ้น ดังนั้น 

จึงได้มีมติเห็นควรให้ฝ่ายจัดการจัดเสวนาระหว่างคณะกรรมการ

บริษัทและผู้บริหารระดับสูงของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

เมื่อวันพุธที่ 6 กรกฎาคม 2554 ในหัวข้อเสวนา ‘กฎหมาย กฎเกณฑ์ 

และข้อกาํหนดทีเ่กีย่วกบับรษิทัจดทะเบียนทีก่รรมการบริษทัควรทราบ 

และข้อแนะนําเพ่ือป้องกันความผิดพลาด’ เพื่อเป็นการเสวนา            

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาแนวทางการ

กํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียนไทย

 เอสซีจีได้จัดทําคู่มือกรรมการบริษัท ซึ่งรวบรวมสรุปกฎหมาย 

กฎเกณฑ์ ข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องกับกรรมการบริษัท ตลอดจนแนว 

ปฏิบัติต่าง ๆ เพื่อให้กรรมการรับทราบบทบาท หน้าที่ หลักการ และ

แนวปฏิบัติในตําแหน่งหน้าท่ีของกรรมการท้ังหมดซ่ึงแจกให้กับ

กรรมการบริษัททุกคนเพ่ือเป็นข้อมูลเบื้องต้น นอกจากนี้ ยังได้ 

รวบรวมกฎหมายที่เก่ียวข้องหรือส่งเสริมด้านการกํากับดูแลกิจการ

ที่ดีให้กรรมการได้รับทราบ อาทิ กฎหมายต่อต้านการทุจริต เป็นต้น

 ในกรณทีีม่กีรรมการทีไ่ด้รบัการเลอืกต้ังรายใหม่ เอสซีจไีด้กาํหนด

แนวปฏิบัติเก่ียวกับการเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ี

กรรมการบริษัท (Director Induction Program) เพื่อให้กรรมการที่

เข้ารบัตาํแหน่ง สามารถปฏิบตัหิน้าทีไ่ด้อย่างเร็วทีส่ดุ โดยมีเลขานกุาร

บริษัทเป็นผู้ประสานงานในเรื่องต่าง ๆ 3 ด้าน ดังนี้

 1) รวบรวมข้อมูลที่จําเป็นเกี่ยวกับกรรมการเพื่อประโยชน์ใน

การตรวจสอบดูแลให้มกีารปฏบิตัติามกฎหมายในเร่ืองท่ีเกีย่วข้องกับ

กรรมการ

 2) จดัส่งข้อมลูทีส่าํคญัและจาํเป็นในการปฏิบตัหิน้าทีเ่กีย่วกบั

กรรมการบริษัท เช่น ข้อบังคับบริษัท คู่มือกรรมการบริษัท คู่มือ

กรรมการบริษัทจดทะเบียน สรุปผลการดําเนินงาน เป็นต้น เพื่อให้

กรรมการมีข้อมูลอ้างอิงและสามารถสืบค้นได้ในเบื้องต้น

 3) จัดให้มีการพบปะหารือกับประธานกรรมการ กรรมการ      

ฝ่ายจัดการเอสซีจี หรือผู้อํานวยการฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือรับทราบ และ

สอบถามข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจของเอสซีจี

 นอกจากนี้ เอสซีจียังสนับสนุนให้กรรมการบริษัท และผู้บริหาร

ระดบัสงูเข้าร่วมสมัมนาหลกัสตูรทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการปฏบิตัหิน้าที่ 

รวมท้ังพบปะแลกเปล่ียนความคิดเห็นกับคณะกรรมการบริษัท และ 

ผู้บริหารระดับสูงขององค์กรต่าง ๆ อยู่เสมอ ท้ังหลักสูตรท่ีจัดโดย

หน่วยงานท่ีดูแลการฝึกอบรมของเอสซีจี และหลักสูตรท่ีจัดโดย      

หน่วยงานกํากับดูแลของรัฐหรือองค์กรอิสระ เช่น หลักสูตรกรรมการ
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บริษัทของสถาบันกรรมการบริษัทไทยท่ีสํานักงาน ก.ล.ต. กําหนดให้

กรรมการของบริษัทจดทะเบียนต้องผ่านการอบรมอย่างน้อยหน่ึง

หลักสูตรซึ่งได้แก่ Directors Certification Program (DCP), Directors 

Accreditation Program (DAP) และ Audit Committee Program 

(ACP) ทั้งนี้ เพื่อนําความรู้และประสบการณ์มาพัฒนาองค์กรต่อไป

 สาํหรับด้านการสนับสนุนการปฏบิตัหิน้าท่ีของคณะกรรมการบรษิทั

นั้น เอสซีจีมีเลขานุการคณะกรรมการและเลขานุการบริษัททําหน้าที่

ประสานงานระหว่างกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการเอสซีจี และมี

สํานักงานเลขานุการบริษัททําหน้าที่ดูแลประสานงานด้านกฎหมาย 

กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องรวมทั้งดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ

บริษัท และการดําเนินการประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติคณะ

กรรมการบริษัท

  การประเมินผลกรรมการผู้จัดการใหญ่และ

ผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี

 คณะกรรมการบริษทัร่วมกบัคณะกรรมการพจิารณาผลตอบแทน

เป็นผู้ประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่ โดย

พิจารณาจากผลการดําเนินงานทางธุรกิจของบริษัท การดําเนินงาน

ตามนโยบายท่ีได้รบัจากคณะกรรมการบริษทั ประกอบกบัสภาวการณ์

เศรษฐกิจและสังคมโดยรวม โดยคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

จะนําข้อมูลท่ีได้ไปใช้ในการพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ               

ผูจ้ดัการใหญ่ และผู้บรหิารระดบัสูงของเอสซีจ ีเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัท โดยดูจากข้อมูลท้ังปีปัจจุบันและเปรียบเทียบข้อมูลย้อนหลัง

ในปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้

 1. ผลประกอบการของธุรกิจ โดยพิจารณาจากร้อยละของ 

EBITDA on Operating Assets ซ่ึงจะมีการตั้งเป้าหมายเพื่อกําหนด

ค่าร้อยละของ EBITDA ของแต่ละธุรกิจในเอสซีจีทุก ๆ ปีเพื่อเป็น

เกณฑ์ในการประเมินและเปรียบเทียบ

 2. เปรียบเทียบผลประกอบการของธุรกิจกับอุตสาหกรรม

เดียวกันทั้งตลาดภายในประเทศและระดับสากล

 3. ความสามารถในการพฒันาธุรกจิและการปรบัปรุงประสทิธภิาพ

การดําเนินงานของแต่ละธุรกิจให้ดีขึ้นในแต่ละปี 

 นอกจากนั้น ได้นําผลการสํารวจความคิดเห็นของพนักงาน      

ระดับจัดการที่มีต่อกรรมการผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง         

ของเอสซีจี มาใช้ประกอบการพิจารณาในคณะกรรมการพิจารณา                

ผลตอบแทนด้วย

การสรรหากรรมการบริษัท

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหามีหน้าที่สรรหาบุคคล

ผูท้รงคณุวฒุเิป็นกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกาํหนดออกตามวาระ

หรือในกรณอีืน่ ๆ  เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพือ่พิจารณาบคุคลท่ี

จะได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกตั้งจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต่อไป 

โดยคณะกรรมการบรรษทัภิบาลและสรรหา คดัเลอืกจากผูท้รงคุณวุฒิ

และความเชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพ มีภาวะผู้นํา วิสัยทัศน์       

กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทํางานโปร่งใส

ไม่ด่างพร้อย รวมท้ังมีความสามารถในการแสดงความคิดเห็นอย่าง

เป็นอิสระ

 นอกจากนี้ คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาจะพิจารณา

ถึงคุณลักษณะเฉพาะบุคคลของผู้ที่จะคัดเลือก เพ่ือเสนอช่ือเป็น

กรรมการในด้านต่าง ๆ คือ

 • ความมีคุณธรรมและความรับผิดชอบ (In tegr i t y  and 

Accountability)

 • การตัดสินใจด้วยข้อมูลและเหตุผล (Informed Judgment)

 • ความมีวุฒิภาวะและความม่ันคง เป็นผู้รับฟังท่ีดีและกล้า

แสดงความคิดเห็นที่แตกต่างและเป็นอิสระ

 • ยึดม่ันในการทํางานอย่างมีหลักการและมาตรฐานเย่ียง         

มืออาชีพ

 รวมท้ังพิจารณาความรู้ความชํานาญเฉพาะด้านที่จําเป็นต้องมี

ในคณะกรรมการ เพื่อให้คณะกรรมการสามารถกําหนดกลยุทธ์

นโยบาย และกํากับดูแลให้มีการปฏิบัติตามกลยุทธ์ได้อย่างมี

ประสิทธิผล

¡ÒÃ¤Çº¤ØÁáÅÐ¡ÒÃ ÃÇ¨ÊÍºÀÒÂã¹ 
1. การควบคุมภายใน

 เอสซีจีให้ความสําคัญต่อการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง โดย

กําหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีสอบทานผลการประเมิน

ระบบการควบคุมภายใน เพ่ือมุ่งเน้นให้ระบบการควบคุมภายใน              

มีความเพียงพอและเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ โดยนํากรอบ

แนวทางของระบบการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากลของ         

COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the 

Treadway Commission) ที่ได้มีการปรับปรุงพัฒนาให้ใช้ควบคู่กับ

กรอบแนวการบริหารความเสี่ยงทั่วท้ังองค์กร (Enterpr ise Risk 

Management: ERM)  หรือท่ีเรียกว่า ‘COSO-ERM Framework’

มาใช้เพื่อเป็นเคร่ืองมือของฝ่ายจัดการในการพัฒนาให้กระบวนการ

บริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในมีความสมบูรณ์มากย่ิงขึ้น 

ซึ่งสัมพันธ์กับการดําเนินธุรกิจและกระบวนการบริหารงานของ            

เอสซีจีทั้ง 8 องค์ประกอบ ได้แก่ สภาพแวดล้อมภายในองค์กร               

การกําหนดวัตถุประสงค์ การระบุเหตุการณ์ที่ เป็นปัจจัยเสี่ยง                  

การประเมินความเส่ียง การตอบสนองต่อความเส่ียง กิจกรรม                

การควบคุม สารสนเทศและการส่ือสาร การติดตามประเมินผล              

รวมท้ังได้กําหนดให้มีระบบการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 

(Control Self Assessment: CSA) เพื่อให้พนักงานใช้เป็นเคร่ืองมือ   

ในการบริหารงานท่ีรบัผดิชอบ มกีารพฒันาระบบการควบคมุภายใน

ของระบบงาน สามารถควบคุมติดตามการปฏิบัติงานที่อยู่ในความ 

รับผิดชอบได้อย่างครบถ้วน และแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนได้อย่างทันกาล 

เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
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 ในปี 2554 นอกจากการควบคุมภายในตามแนวทางข้างต้น        

เอสซีจียังได้พัฒนาระบบงานต่าง ๆ เพ่ือให้การควบคุมภายในมี

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

สรุปสาระสําคัญได้ดังนี้ 

 1. การสร้างจิตสํานึกให้มีแนวปฏิบัติเชิงป้องกัน  

 เอสซีจเีล็งเห็นความสําคัญของการสร้างแนวปฏบิตัใินเชิงป้องกัน 

ซึ่งมีบุคลากร หรือ ‘คน’ ในองค์กรและระบบการควบคุมภายในเป็น

หวัใจสําคญัทีจ่ะทาํให้เกดิความสําเรจ็ จงึได้กาํหนดระบบการควบคุม

ภายในให้เหมาะสมและรัดกุมเพื่อลดความเส่ียงและความเสียหาย         

ที่อาจเกิดข้ึน รวมทั้งกําหนดมาตรการป้องกัน การตรวจสอบ และ      

การกําหนดมาตรการแก้ไข ด้วยการปลูกฝังให้พนักงานทุกระดับ              

มีจรรยาบรรณท่ีดี เข้าใจระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดีตั้งแต่แรกเข้า

ปฏิบัติงาน โดยจัดให้มีการปฐมนิเทศพนักงานใหม่และมีการอบรม

อย่างต่อเน่ืองสําหรับพนักงานทุกระดับ รวมท้ังจัดประชุมเชิง

ปฏิบัติการ (Workshop) เกี่ยวกับการกํากับดูแลกิจการที่ดีและ

จรรยาบรรณ ซ่ึงในเรือ่งนีค้ณะกรรมการบรษิทัได้ปฏบิตัเิป็นแบบอย่าง

ที่ดี รวมทั้งมีการกําหนดคู่มือปฏิบัติงานและแนวทางการป้องกัน

ครอบคลุมทกุระบบงานท่ีใช้ในการดําเนนิธรุกจิ เพือ่เสรมิสร้างความรู้

ความเข้าใจ จิตสํานึกและจริยธรรมในการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ 

ดังกล่าว พร้อมท้ังกําหนดให้มีการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 

(Control Self Assessment: CSA) และเพื่อให้พนักงานมีส่วนร่วมใน

การให้ข้อมูลท่ีมีการปฏิบัติไม่เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ กฎหมาย 

หรือการทุจริต พนักงานสามารถแจ้งเบาะแสผ่านระบบการรับ

ข้อร้องเรียน (Whistleblower) หากข้อเท็จจริงพบว่ามีการทุจริตก็จะมี

การตั้งคณะกรรมการสอบสวนเพ่ือให้ความเป็นธรรมกับผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่าย และยังได้นํากรณีทุจริตดังกล่าวมากําหนดมาตรการป้องกัน

และใช้เป็นกรณีศึกษาต่อไป

 2. การพัฒนาระบบการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง 

(Customized Control Self Assessment: CCSA) 

 เอสซีจีได้นําระบบการประเมินการควบคุมด้วยตนเอง (Control 

Self Assessment: CSA) มาใช้ในการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่าง ๆ 

ซึ่งได้ผลดีอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้การประเมินการควบคุมด้วยตนเอง

ครอบคลุมทั้งผลการปฏิบัติงานตามดัชนีตัวชี้วัดผลการดําเนินงาน 

(KPI) การควบคุมภายในที่สําคัญของธุรกิจ และสอดคล้องกับการ

เปล่ียนแปลงของสภาวะแวดล้อมทางธุรกิจ ในปี 2554 จึงได้พัฒนา

ระบบ CSA ที่ใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก        

ด้วย KPI ท่ีใช้อยู ่ในปัจจุบันมาปรับให้เหมาะสมกับลักษณะการ       

ดําเนินงานของแต่ละธุรกิจ (Customized Control Self Assessment: 

CCSA) เพ่ือเพิ่มการประเมินระบบการควบคุมภายในที่สําคัญตาม

แนวทาง COSO โดยกําหนดสัญญาณอันตรายที่บ่งชี้ถึงการควบคุม

ภายในที่ไม่เหมาะสม (Internal Control Warning Signal), Executive 

Summary และจัดทําเป็น Self Check Template เพื่อให้ง่ายในการ

ประเมินของผู้ปฏิบัติงาน รวมท้ังกําหนดผู้ประเมินตามประเภทการ

ควบคุมภายใน ทั้งส่วนที่เป็น Operational Control รายเดือน และ 

General Control รายไตรมาส เพื่อนํามาแก้ไขปรับปรุง 

 3. การพัฒนาระบบ Continuous Monitoring & Continuous 

Auditing ให้กับธุรกิจ

      เพือ่ให้ธรุกจิมเีครือ่งมือทีจ่ะใช้เป็นกลไกในการควบคมุและป้องกนั

การตรวจหารายการท่ีผิดปกติ สามารถติดตามผลการปฏิบัติงาน         

ของแต่ละหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้พัฒนาระบบ 

Continuous Monitoring & Continuous Auditing โดยนําเทคโนโลยี

สารสนเทศมาใช้ในการเชือ่มโยงฐานข้อมูลในระบบต่าง ๆ  เข้าด้วยกนั 

เพ่ือตรวจจับรายการท่ีผิดปกติ หรือปัญหาที่ต้องติดตามหาสาเหตุ      

หรือแก้ไขให้ผู้รับผิดชอบทราบอย่างทันกาล ซึ่งจะก่อให้เกิดระบบ 

การควบคุมภายในและการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

2. การตรวจสอบภายใน

 คณะกรรมการตรวจสอบได้กํากับดูแลให้สํานักงานตรวจสอบ

ปฏิบัติงานได้อย่างมีอิสระ เที่ยงธรรม และมีจรรยาบรรณที่ดี โดยมี

กฎบัตรของสํานักงานตรวจสอบ ซึ่งกําหนดภารกิจ ขอบเขตการ      

ปฏิบัติงาน อํานาจและหน้าที่ความรับผิดชอบ ตลอดจนแนวทาง         

การดําเนินการและการปฏิบัติงานตรวจสอบไว้อย่างชัดเจน รวมท้ัง       

มีการประเมินความเพียงพอและความมีประสิทธิภาพของระบบ         

การควบคุมภายใน และความเสีย่งของกิจกรรมต่าง ๆ ภายในองค์กร

เพื่อให้มีการปฏิบัติหน้าที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของเอสซีจีและ   

สภาพแวดล้อมทางธุรกิจท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ท้ังน้ี         

เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับขององค์กรสามารถปฏิบัติหน้าที่ของตน

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สําหรับปี 2554 สรุปสาระ

สําคัญได้ ดังนี้ 

 1. การพัฒนางานตรวจสอบให้เกิดมูลค่าเพิ่ม (High Value 

Services)                   

 ได้มีการพัฒนางานตรวจสอบให้เกิดมูลค่าเพ่ิมอย่างย่ังยืนและ

ต่อเนื่อง โดยเน้นการให้บริการให้ความเชื่อถือ (Assurance Service)  

และการให้คําปรึกษา (Consulting Service) อย่างเป็นอิสระและ         

เท่ียงธรรม เพื่อเพ่ิมมูลค่าและปรับปรุงการดําเนินงานของเอสซีจี            

รวมทั้งจัดทําแผนงานตรวจสอบประจําปีตามแนว Risk-based         

Audit Plan และส่งเสริมให้เกิด Global Auditing Excellence ซ่ึงนําไป

ประยกุต์ใช้ (Implementation) ในงานท่ีสร้างมลูค่าเพิม่ให้แก่ธรุกจิ ดังนี้

 1.1 การตรวจสอบในลักษณะ In tegra ted  Aud i t  โดยจัด                   

ทีมงานในการทําโครงการพิเศษท่ีมีความเสี่ยงสูง ประกอบด้วย              

ทีมงานจากงานตรวจสอบระบบงานคอมพิวเตอร์และงานตรวจสอบ

กลุ่มธุรกิจ เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ความเสี่ยง เสนอแนะการปรับปรุง        

ขั้นตอนการทํางาน นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการทํางาน และสนับสนุนการติดตามความผิดปกติ     
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ในการทํางาน 

 1.2 การตรวจสอบเชิงป้องกัน (Proactive Preventive Audit)       

โดยนําข้อบกพร่องท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานมาพัฒนาเป็นระบบที่

เหมาะสม และนาํไปเป็นบทเรยีน (Lesson Learned) ให้หน่วยงานอืน่ 

บริษัทอ่ืน หรือธุรกิจอ่ืน และหากเป็นผลการตรวจสอบท่ีมีโอกาส          

จะเกิดกับหน่วยงานอื่น บริษัทอื่น หรือธุรกิจอื่น จะประสานกับ         

หน่วยงาน บริษัท หรือธุรกิจนั้น ๆ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการป้องกัน

แก้ไขไม่ให้เกิดการปฏิบัติในลักษณะเดียวกัน  

 1.3 การเป็น Business Partner กับธุรกิจ โดยเน้นการให้คํา

ปรกึษา ซึง่ทกุครัง้ทีเ่ข้าตรวจสอบและพบว่าบรษิทัมจีดุทีต้่องปรบัปรงุ 

จะให้ความรู้และคําแนะนําเกี่ยวกับขั้นตอนปฏิบัติงานท่ีถูกต้องและ

การควบคุมภายในท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะของแต่ละธุรกจิและตดิตาม

ผลการปฏิบัติงานหลังจากให้คําปรึกษา รวมทั้งนําผลการตรวจสอบ

ไปเป็นบทเรียน (Lesson Learned) เพ่ือนําไปประยุกต์ใช้และจัด   

ประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) เพื่อให้เกิดแนวทางการป้องกัน       

ไม่ให้เกิดขึ้นซํ้าอีก

 2. การพัฒนาผู้ตรวจสอบ 

 ภายใต้สถานการณ์ปัจจุบนังานตรวจสอบภายในต้องมกีารพฒันา

อย่างรวดเร็วและเน้นให้มคีวามเป็นวิชาชีพมากข้ึน ดงันัน้ เพือ่พฒันา

ศักยภาพผู้ตรวจสอบให้มีความรู้ ทักษะ และความสามารถในระดับ

มาตรฐานสากล สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมี

คณุภาพมากย่ิงข้ึน ซึง่ส่งผลต่อการเพิม่คณุค่าให้แก่องค์กร สํานกังาน

ตรวจสอบจึงเน้นการจัดฝึกอบรมและให้ความรู้ใหม ่ๆ ท้ังด้านธุรกิจ

และวชิาชพีให้ผูต้รวจสอบอย่างต่อเน่ือง รวมท้ังส่งเสรมิ/สนบัสนนุให้

ผู้ตรวจสอบสอ  บรับวุฒิบัตรท่ีสําคัญ ๆ ระดับสากล โดยการจัดการ 

องค์ความรู้อย่างเป็นระบบ ดังนี้

 2.1 ความรู้ทางวิชาชีพ (Global IA Knowledge)  

 •  แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางปฏิบัติงานตรวจสอบภายในกับ

บริษัท Conglomerate ท่ีเป็นบริษัทข้ามชาติและบริษัทสอบบัญชี           

ชั้นนํา (Big4) เพ่ือวิเคราะห์ความแตกต่างในการปฏิบัติงานระหว่าง  

เอสซจีกีบับริษทัดงักล่าว และนํามาพฒันางานตรวจสอบให้สอดคล้อง

กับธุรกิจของเอสซีจี

 • สนบัสนุนให้มกีารพัฒนาและอบรมความรูอ้ย่างต่อเน่ืองท้ัง

ภายในและภายนอกเพ่ือให้มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ

ทางวิชาชีพตรวจสอบภายใน และเพิ่มทักษะด้านอ่ืนท่ีจําเป็นต่อ         

เอสซีจี

 • ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ตรวจสอบภายในพัฒนาตนเอง

ด้วยการสอบวฒุบิตัรทางวิชาชีพตรวจสอบหรอืวิชาชีพอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

 2.2 ความรู้ทางธุรกิจ (Business Knowledge)

 • พัฒนาความรู ้ทางธุรกิจ (Bus iness  Acumen) ให้แก่

ผู้ตรวจสอบภายใน โดยเชิญตัวแทนของแต่ละธุรกิจในเอสซีจีมาให้ 

ความรู้ทางธุรกิจและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของธุรกิจ เพ่ือให้                

ผู้ตรวจสอบสามารถประเมินความเส่ียงและให้คําปรึกษาที่ปฏิบัติ          

ได้จริง

 • มีนโยบายสรรหาบุคลากรที่มีความรู้ความเช่ียวชาญในการ

ปฏิบัติงาน โดยโอนย้ายพนักงานที่มีความรู้ ความสามารถจาก          

หน่วยงานอื่นมาเป็นผู้ตรวจสอบ และโอนย้ายออกเพื่อเพ่ิมความรู้      

ด้านอื่น

 • จัดให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ในประเด็นท่ีน่าสนใจหรือ          

สิ่งตรวจพบที่เป็นสาระสําคัญเป็นประจํา

 2.3 ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Knowledge) 

 • ได้พัฒนาจัดทํา Web Application เพ่ือรวบรวมและจัดเก็บ

ข้อมูลระบบงานคอมพิวเตอร์ของเอสซีจีไว้ในฐานข้อมูลเดียวกัน          

ซึ่งสามารถนํามาวางแผนการตรวจสอบ และเป็นข้อมูลสําหรับ

วางแผนพัฒนาทักษะของผู้ตรวจสอบให้สอดคล้องกับเทคโนโลยี            

ที่ใช้ในการพัฒนาระบบงานที่ต้องเข้าทําการตรวจสอบ 

 • พัฒนาระบบประเมินความพึงพอใจท่ีได้จากผู้รับการตรวจ 

เพื่อให้รวบรวมข้อมูลได้อย่างรวดเร็วและเป็นระบบ ซึ่งจะนํามาใช้      

ในการพัฒนาแนวทางการตรวจสอบให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

เอสซีจี เคมิคอลส์   

บริษัทย่อย

1 บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

2 บริษัทไทยโพลิเอททีลีน จํากัด เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีน ระยอง

3 บริษัทไทยโพลิโพรไพลีน จํากัด เม็ดพลาสติกโพลิโพรไพลีน ระยอง

4 บริษัทเอสซีจี พลาสติกส์ จํากัด จําหน่ายเม็ดพลาสติก กรุงเทพฯ

5 บริษัทเอสซีจี เพอร์ฟอร์มานซ์ เคมิคอลส์ จํากัด จําหน่ายเม็ดพลาสติก กรุงเทพฯ

6 บริษัทเอสซีจี โพลิโอเลฟินส ์จํากัด จําหน่ายเม็ดพลาสติก กรุงเทพฯ

7 บริษัทระยองวิศวกรรมและซ่อมบํารุง จํากัด บริการซ่อมบํารุง ระยอง

8 บริษัทโปรเทค เอ้าท์ซอสซ่ิง จํากัด บริการซ่อมบํารุง ระยอง

9 บริษัทอาร์ ไอ แอล 1996  จํากัด นิคมอุตสาหกรรม ระยอง

10 บริษัทเท็กซ์พลอร์ จํากัด ให้บริการเทคโนโลยีด้านเคมีภัณฑ์ ระยอง

11 บริษัทวีนา เอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

12 SCG Chemicals (Singapore) Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

13 Tuban Petrochemicals Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

14 Hexagon International, Inc. กิจการลงทุน สหรัฐอเมริกา

15 บริษัทระยองไปป์ไลน์ จํากัด บริการใช้สิทธิทางท่อ ระยอง

16 บริษัทมาบตาพดุ แทงค์ เทอร์มินัล จํากัด บริการคลังเก็บสินค้าและขนถ่ายสินค้า ระยอง

17 PT TPC Indo Plastic & Chemicals พลาสติกพีวีซี อินโดนีเซีย

18 บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตเม็ดพลาสติก ระยอง

19 Alliance Petrochemical Investment (Singapore) Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

20 บริษัทระยองโอเลฟินส์ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตเม็ดพลาสติก ระยอง

21 Rayong Olefins (Singapore) Pte. Ltd. จัดหาวัตถุดิบ สิงคโปร์

22 บริษัทโฟลว์แล็บ แอนด์ เซอร์วิส จํากัด บริการสอบเทียบมาตรฐาน ระยอง

23 บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน) พลาสติกพีวีซี กรุงเทพฯ

24 บริษัททีพีซี เพสต์ เรซิน จํากัด พีวีซี เพสต์ เรซิน กรุงเทพฯ

25 บริษัทนวพลาสติกอุตสาหกรรม (สระบุรี) จํากัด ท่อและข้อต่อพีวีซี กรุงเทพฯ

26 บริษัทนวพลาสติกอุตสาหกรรม จํากัด ผลิตภัณฑ์ท่อและผลิตภัณฑ์พลาสติกพีวีซี กรุงเทพฯ

27 บริษัทนวอินเตอร์เทค จํากัด ผลิตภัณฑ์แม่พิมพ์ ระยอง

28 Chemtech Co., Ltd. พลาสติกคอมเปาน์ด เวียดนาม

29 บริษัทโทเทิลแพลนท์เซอร์วิส จํากัด กิจการลงทุน ระยอง

30 Minh Thai House Component Co., Ltd. ประตู หน้าต่างพีวีซี เวียดนาม

31 Viet-Thai Plastchem Co., Ltd. พีวีซีคอมเปาน์ด เวียดนาม

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

0-2586-4762 0-2586-5561 หุ้นสามัญ 201                 20,122          100                        100                        

0-3868-3393-7 0-3868-3398 หุ้นสามัญ 23                   2,300            100                        100                        

0-3868-3393-7 0-3868-3398 หุ้นสามัญ 29                   2,889            100                        100                        

0-2586-6161 0-2910-4022 หุ้นสามัญ 0.1                  5                    100                        100                        

0-2586-4115 0-2586-3676 หุ้นสามัญ 0.05                3                    100                        100                        

0-2586-6161 0-2910-4022 หุ้นสามัญ 0.01                0.3                 100                        100                        

0-3868-5040-8 0-3891-1309 หุ้นสามัญ 0.04                2                    100                        100                        

0-3860-8657-8 0-3868-2633 หุ้นสามัญ 0.01                1                    100                        100                        

0-3868-9471-2 0-3891-1955 หุ้นสามัญ 11                   1,100            100                        100                        

0-2586-6353 0-2586-2086 หุ้นสามัญ 0.01                1                    100                        100                        

0-2586-5435 - หุ้นสามัญ 3                     883                100                        100                        

(65) 6297-9661 - หุ้นสามัญ 38                   804                100                        100                        

(65) 6297-9661 - หุ้นสามัญ 135                 2,828            100                        100                        

0-2586-4444 - หุ้นสามัญ 2                     67                  100                        100                        

0-3868-9471-2 0-2586-6220 หุ้นสามัญ 4                     200                91                          91                          

0-3868-9471-2 0-3891-1955 หุ้นสามัญ 7                     700                81                          81                          

(6231) 3952-9458 (6231) 395-2944 หุ้นสามัญ 0.03                1,020            78                          78                          

0-3893-7000 0-3891-5310 หุ้นสามัญ 204                 20,400          55                          67                          

(65) 6221-5318 - หุ้นสามัญ 46                   1,881            65                          65                          

0-3868-5040-8 0-3868-5036 หุ้นสามัญ 77                   7,700            47                          64                          

(65) 6297-9661 - หุ้นสามัญ 0.02                0.5                 64                          64                          

0-3891-1321-2 0-3891-1381 หุ้นสามัญ 0.02                4                    51                          51                          

0-2676-6000 0-2676-6077 หุ้นสามัญ 875                 875                46                          46                          

0-2676-6200 0-2676-6206 หุ้นสามัญ 2                     333                46                          46                          

0-2586-3930-5 0-2586-4305 หุ้นสามัญ 4                     400                46                          46                          

0-2586-3930-5 0-2586-2444 หุ้นสามัญ 4                     426                46                          46                          

0-2586-3930-5 0-3889-2200 หุ้นสามัญ 0.4                  40                  46                          46                          

(84650) 784-992 (84650) 784-993 ** -                     103                46                          46                          

0-3868-7320-3 0-3892-5299 หุ้นสามัญ 12                   1,180            46                          46                          

(848) 3754-2989 (848) 3844-6073 ** -                     36                  37                          37                          

(84650) 710-993 (84650) 740-065 ** -                     75                  33                          33                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

32 TPC Vina Plastic and Chemicals Corporation Co., Ltd. พลาสติกพีวีซี เวียดนาม

33 บริษัทสยามสเตบิไลเซอร์ส แอนด์ เคมิคอลส์ จํากัด สเตบิไลเซอร์ส ระยอง

บริษัทร่วม กิจการท่ีควบคุมร่วมกันและอื่นๆ

34 Long Son Petrochemicals Co., Ltd. วัตถุดิบสําหรับผลิตเม็ดพลาสติก เวียดนาม

เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีนและโพลิโพรไพลีน

35 บริษัทสยาม มิตซุย พีทีเอ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตเส้นใยโพลิเอสเตอร์ ระยอง

และเพ็ทเรซิน

36 บริษัทสยามสไตรีนโมโนเมอร์ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตโพลิสไตรีน ระยอง

37 บริษัทสยามเลเทกซ์สังเคราะห์ จํากัด เลเทกซ์สังเคราะห์ ระยอง

38 บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีน ระยอง

39 บริษัทสยามโพลีสไตรีน จํากัด เม็ดพลาสติกโพลิสไตรีน ระยอง

40 บริษัทระยอง เทอร์มินัล จํากัด บริการคลังเก็บสินค้าและขนถ่ายสินค้า ระยอง

41 PT Siam Maspion Terminal บริการท่าเรือขนส่ง อินโดนีเซีย

42 บริษัทเอสดีกรุปเซอร์วิซ จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

43 SCG Plastics (China) Co., Limited จําหน่ายเม็ดพลาสติก ฮ่องกง

44 บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตอะคริลิก ระยอง

45 บริษัทแกรนด์ สยาม คอมโพสิต จํากัด เม็ดพลาสติกโพลิโพรไพลีนคอมเปาน์ด ระยอง

46 บริษัทไทย เอ็มเอฟซี จํากัด ผงเมลามีน ระยอง

47 Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีน ชนิด HDPE อิหร่าน

48 PT Trans-Pacific Polyethylene Indonesia เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีน ชนิด LDPE อินโดนีเซีย

49 PT Trans-Pacific Polyethylindo เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีน ชนิด HDPE อินโดนีเซีย

50 PT Chandra Asri Petrochemical Tbk วัตถุดิบสําหรับผลิตเม็ดพลาสติก อินโดนีเซีย

เม็ดพลาสติกโพลิเอททีลีนและโพลิโพรไพลีน

51 บริษัทกรุงเทพ ซินธิติกส์ จํากัด วัตถุดิบสําหรับผลิตยางสังเคราะห์ กรุงเทพฯ

52 GTC Technology US, LLC ให้บริการเทคโนโลยีด้านเคมีภัณฑ์ สหรัฐอเมริกา

53 GTC Technology International, LP ให้บริการเทคโนโลยีด้านเคมีภัณฑ์ สหรัฐอเมริกา

54 PT Trans-Pacific Petrochemical Indotama วัตถุดิบสําหรับผลิตอะโรเมติกส์ อินโดนีเซีย

55 บริษัทไทย เพ็ท เรซิน จํากัด เพ็ทเรซิน ระยอง

56 Mitsui Advanced Composites (Zhongshan) Co., Ltd. เม็ดพลาสติกโพลิโพรไพลีนคอมเปาน์ด จีน

57 Nawacam Co., Ltd. ท่อและข้อต่อพีวีซี กัมพูชา

58 บริษัทริเก้น (ไทยแลนด์) จํากัด พีวีซีคอมเปาน์ด กรุงเทพฯ

59 PT Srithai Maspion Indonesia ผงเมลามีน อินโดนีเซีย

60 PT Trans-Pacific Polypropylene Indonesia เม็ดพลาติกโพลิโพรไพลีน อินโดนีเซีย

61 PT Trans-Pacific Styrene Indonesia วัตถุดิบสําหรับผลิตโพลิสไตรีน อินโดนีเซีย

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(848) 3823-4730 (848) 823-4725 ** -                     1,013            32                          32                          

0-3868-3451-3 0-3868-3449 หุ้นสามัญ 190                 190                27                          27                          

(848) 3825-7226 (848) 3825-7268 หุ้นสามัญ 4                     1,646            61                          61                          

0-3868-5100 0-2586-5285 หุ้นสามัญ 48                   4,800            49                          50                          

0-3868-3215-6 0-3868-3991 หุ้นสามัญ 34                   4,755            50                          50                          

0-3868-3215-6 0-3868-3991 หุ้นสามัญ 3                     4,976            50                          50                          

0-3868-3215-6 0-3868-3991 หุ้นสามัญ 45                   4,455            49                          50                          

0-3868-3215-6 0-3868-3991 หุ้นสามัญ 10                   995                50                          50                          

0-3868-9471-2 0-2586-6220 หุ้นสามัญ 6                     620                -                            50                          

(6231) 395-2945-8 - หุ้นสามัญ 0.01                327                50                          50                          

0-2365-7000 0-3868-3991 หุ้นสามัญ 0.03                78                  50                          50                          

(852) 2544-9991 (852) 2544-9992 หุ้นสามัญ 0.1                  4                    49                          49                          

0-3868-5040-8 0-2586-5393 หุ้นสามัญ 56                   5,590            46                          47                          

0-3868-4241 0-2586-2522 หุ้นสามัญ 0.6                  64                  46                          46                          

0-3868-4241 0-3868-4250 หุ้นสามัญ 2                     200                45                          45                          

(9821) 8850-0641 (9821) 8805-0642 หุ้นสามัญ 0.03                1,203            39                          39                          

(6221) 574-5880 - หุ้นสามัญ 0.2                  472                39                          39                          

(6221) 574-5880 - หุ้นสามัญ 0.07                337                39                          39                          

(6221) 530-7950 (6221) 530-8930 หุ้นสามัญ 3                     10,629          30                          30                          

0-2679-5120 0-2679-5119 หุ้นสามัญ 12                   1,173            26                          26                          

0-2586-4444 - หุ้นสามัญ 0.2                  98                  25                          25                          

0-2586-4444 - หุ้นสามัญ 13                   137                25                          25                          

(6221) 574-5880 - หุ้นสามัญ 4                     9,815            20                          20                          

0-3868-5900 0-3868-5999 หุ้นสามัญ 9                     900                20                          20                          

(86) 760-533-2138 (86) 760-389-8880 หุ้นสามัญ 9                     596                20                          20                          

(85523) 882-072 (85523) 885-172 หุ้นสามัญ 0.02                7                    18                          18                          

0-2501-1054 0-2501-1198 หุ้นสามัญ 1                     120                16                          16                          

(6231) 891-3630 - หุ้นสามัญ 0.01                118                10                          10                          

(6221) 574-5880 - หุ้นสามัญ 0.1                  220                10                          10                          

(6221) 574-5880 - หุ้นสามัญ 0.1                  314                10                          10                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

เอสซีจี เปเปอร์

บริษัทย่อย

62 บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน) กิจการลงทุน / เย่ือกระดาษ กรุงเทพฯ

63 บริษัทผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จํากัด กระดาษพิมพ์เขียน กรุงเทพฯ

64 บริษัทกระดาษสหไทย จํากัด (มหาชน) กระดาษพิมพ์เขียน สมุทรปราการ

65 บริษัทสยามคราฟท์อุตสาหกรรม จํากัด กระดาษคราฟท์ กรุงเทพฯ

66 บริษัทอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์ไทย จํากัด กระดาษคราฟท์ กรุงเทพฯ

67 บริษัทกระดาษสหไทยอุตสาหกรรม จํากัด กระดาษยิปซัม / กระดาษกล่องขาวเคลือบ กรุงเทพฯ

68 United Pulp & Paper Co., Inc. กระดาษคราฟท์ ฟิลิปปินส์

69 บริษัทสยามเซลลูโลส จํากดั เย่ือกระดาษ กรุงเทพฯ

70 บริษัทอินโฟเซฟ จํากัด ทําลายเอกสาร ปทุมธานี

71 บริษัทเย่ือกระดาษสยามโฮลด้ิง จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

72 บริษัทสยามฟอเรสทรี จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

73 บริษัทพนัสนิมิต จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

74 บริษัทไทยพนาสณฑ์ จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

75 บริษัทไทยพนาดร จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

76 บริษัทไทยพนาราม จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

77 บริษัทสวนป่ารังสฤษฎ์ จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

78 บริษัทสยามพนาเวศ จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

79 บริษัทไทยพนาบูรณ์ จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

80 บริษัทไทยวนภูมิ จํากัด สวนป่า กรุงเทพฯ

81 บริษัทฟนิิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จํากัด (มหาชน) เย่ือกระดาษ / กระดาษพิมพ์เขียน ขอนแก่น

82 บริษัทฟินิคซ ยูทิลิต้ี จํากัด สาธารณูปโภค ขอนแก่น

83 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน) กระดาษคราฟท์ กรุงเทพฯ

84 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุภัณฑ์ จํากัด กล่องกระดาษ กรุงเทพฯ / ปทุมธานี

สมุทรปราการ / ราชบุรี

85 บริษัทสยามบรรจุภัณฑ์สงขลา (1994) จํากัด กล่องกระดาษ สงขลา

86 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ขอนแก่น จํากัด กล่องกระดาษ ขอนแก่น

87 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ระยอง จํากัด กล่องกระดาษ ระยอง

88 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์สระบุรี จํากัด กล่องกระดาษ สระบุรี

89 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ (ทีซีซี) จํากัด กล่องกระดาษ ปราจีนบุรี / ชลบุรี / ปทุมธานี

90 Vina Kraft Paper Co., Ltd. กระดาษคราฟท์ เวียดนาม

91 TCG Rengo Subang (M) Sdn. Bhd. กล่องกระดาษ มาเลเซีย

92 TCG Rengo (S) Limited กล่องกระดาษ สิงคโปร์

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 156                 1,563            98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 12                   1,200            98                          98                          

0-2754-2100-10 0-2754-2118 หุ้นสามัญ 43                   430                98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 3                     250                98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 20                   2,000            98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 12                   1,200            98                          98                          

(632) 870-0100 (632) 870-0409 หุ้นบุริมสิทธิ 840                 4,328            98                          98                          

หุ้นสามัญ 141                 

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 3                     300                98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 1                     70                  98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 2                     180                98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 1                     147                98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.02                2                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.02                2                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.02                2                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.02                2                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.02                2                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.03                3                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.03                3                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.03                3                    98                          98                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 110                 1,200            98                          98                          

หุ้นบุริมสิทธิ 10                   

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 15                   1,500            98                          98                          

0-2440-0707 0-2440-0717 หุ้นสามัญ 358                 3,583            85                          85                          

0-2586-5991 0-2586-4723 หุ้นสามัญ 1                     784                69                          69                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.3                  280                69                          69                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 0.2                  150                69                          69                          

0-2586-3333 0-2586-2164 หุ้นสามัญ 1                     650                69                          69                          

0-3625-1724-8 0-3625-1730 หุ้นสามัญ 5                     450                69                          69                          

0-3720-8568-70 0-3720-8572 หุ้นสามัญ 1                     1,100            69                          69                          

(848) 268-0240-2 (848) 268-0239 ** -                     6,069            69                          69                          

(603) 5636-3610 (603) 5636-3621 หุ้นสามัญ 15                   146                69                          69                          

(65) 6661-7325 (65) 6265-3144 หุ้นสามัญ 2                     56                  69                          69                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

93 New Asia Industries Co., Ltd. กล่องกระดาษ เวียดนาม

94 Alcamax Packaging (Vietnam) Co., Ltd. กล่องกระดาษ เวียดนาม

95 AP Packaging (Hanoi) Co., Ltd. กล่องกระดาษ เวียดนาม

96 Packamex (Vietnam) Co., Ltd. กล่องกระดาษ เวียดนาม

97 บริษัทไทยบริติชซีเคียวริต้ี พริ้นต้ิง จํากัด (มหาชน) เอกสารปลอดการทําเทียม สมุทรปราการ

98 บริษัทไทยบริติช ดีโพสต์ จํากัด บริการงานพิมพ์ระบบดิจิตอล สมุทรปราการ

บริษัทร่วมและอื่นๆ

99 บริษัทสยามทบพันแพคเกจจิ้ง จํากัด กล่องกระดาษอ็อพเซ็ท สมุทรปราการ

100 P&S Holdings Corporation กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

เอสซีจี ซิเมนต์

บริษัทย่อย

101 บริษัทเอสซีจี ซิเมนต์ จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

102 บริษัทผลิตภัณฑ์และวัตถุก่อสร้าง จํากัด กิจการลงทุน / คอนกรีตผสมเสร็จ กรุงเทพฯ

103 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (แก่งคอย) จํากัด ปูนซีเมนต์ สระบุรี

104 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จํากัด ปูนซีเมนต์ สระบุรี

105 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จํากัด ปูนซีเมนต์ นครศรีธรรมราช

106 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ลําปาง) จํากัด ปูนซีเมนต์ ลําปาง

107 บริษัทสยามมอร์ตาร์ จํากัด ปูนฉาบและปูนก่อ สระบุรี

108 บริษัทสยามปูนซิเมนต์ขาว จํากัด ปูนซีเมนต์ขาว สระบุรี

109 บริษัทสยามอุตสาหกรรมวัสดุทนไฟ จํากัด วัสดุทนไฟ กรุงเทพฯ

110 บริษัทอนุรักษ์พลังงานซิเมนต์ไทย จํากัด รับปรึกษาการอนุรักษ์พลังงาน กรุงเทพฯ

และรับจ้างผลิตไฟฟ้า

111 บริษัทอีโค่ แพลนท์ เซอร์วิสเซส จํากัด บริการด้านเทคนิคและติดต้ังโรงงาน สระบุรี

(เดิมชื่อ "บริษัทเอสซีไอ แพลนท์ เซอร์วิสเซส จํากัด")

112 บริษัทสยามวิจัยและนวัตกรรม จํากัด วิจัยและพัฒนา สระบุรี

113 บริษัทเอสซีไอ อีโค่ เซอร์วิสเซส จํากัด กําจัดกากอุตสาหกรรม นนทบุรี

114 CPAC Concrete Products (Cambodia) Co., Ltd. แผ่นพื้นสําเร็จรูป กัมพูชา

115 Cementhai Building Materials (Singapore) Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

116 Buu Long Industry & Investment Joint Stock Company  ปูนซีเมนต์ขาว เวียดนาม

117 PT Semen Jawa ปูนซีเมนต์ อินโดนีเซีย

118 Kampot Cement Co., Ltd. ปูนซีเมนต์ กัมพูชา

119 The Concrete Products and Aggregate (Vietnam) Co., Ltd. คอนกรีตผสมเสร็จ เวียดนาม

120 CPAC Lao Co., Ltd. คอนกรีตผสมเสร็จ ลาว

121 Myanmar CPAC Service Co., Ltd. คอนกรีตผสมเสร็จ พม่า

122 CPAC Cambodia Co., Ltd. คอนกรีตผสมเสร็จ กัมพูชา

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(848) 3729-4160 (848) 3729-3028 ** -                     345                69                          69                          

(84) 650-3743031 (84) 650-782816  ** -                     260                69                          69                          

(84) 320-3753862 (84) 320-752868  ** -                     30                  69                          69                          

(84) 8-7291030 (84) 8-7291031  ** -                     8                    69                          69                          

0-2754-2650-8 0-2384-0917 หุ้นสามัญ 11                   110                49                          49                          

0-2661-5215 0-2661-9580 หุ้นสามัญ 3                     34                  25                          25                          

0-2709-3110-7 0-2324-0336 หุ้นสามัญ 5                     500                48                          48                          

(632) 870-0100 (632) 870-0409 หุ้นสามัญ 28                   263                39                          39                          

0-2586-3060-1 0-2586-3072 หุ้นสามัญ 122                 4,894            100                        100                        

0-2555-5000 0-2555-5003 หุ้นสามัญ 91                   9,140            100                        100                        

0-3624-0000-98 0-3624-0099 หุ้นสามัญ 6                     625                100                        100                        

0-3628-8900 0-3628-8909 หุ้นสามัญ 6                     575                100                        100                        

0-7553-8222 0-7553-8111 หุ้นสามัญ 35                   700                100                        100                        

0-5423-7500 0-5423-7501 หุ้นสามัญ 94                 589              100                      100                      

0-3624-0000-98 0-3624-0083 หุ้นสามัญ 4                   443              100                      100                      

0-3621-8400 0-3635-1219 หุ้นสามัญ 2                   200              100                      100                      

0-2586-3230 0-2586-2982 หุ้นสามัญ 3                   300              100                      100                      

0-2586-2410 0-2586-3098 หุ้นสามัญ 13                 1,310          100                      100                      

0-3628-9103 0-3628-1212 หุ้นสามัญ 1                   50                100                      100                      

0-3627-3152-63 0-3627-3151 หุ้นสามัญ 1                     100                100                        100                        

0-2962-7295-7 0-2962-7298 หุ้นสามัญ 1                     50                  100                        100                        

(88523) 990-401-9 (88523) 356-677 หุ้นสามัญ 0.001              17                  100                        100                        

(65) 6534-9661 (65) 6534-9662 หุ้นสามัญ 0.6                  14                  100                        100                        

 (84) 613-965-476  - หุ้นสามัญ 4                     56                  99                          99                          

(6221) 350-9491 (6221) 350-9704 หุ้นสามัญ 0.1                  301                95                          95                          

(85523) 996-839 (85523) 996-849 หุ้นสามัญ 4                     1,551            91                          91                          

(84) 924-5603-4 (84) 924-5616 ** -                     98                  75                          75                          

(85621) 720-224 (85621) 720-224 หุ้นสามัญ 0.05                17                  70                          70                          

(951) 681-351 (951) 681-351 หุ้นสามัญ 0.0004           10                  70                          70                          

(855) 023-990-406 (855) 023-990-406 หุ้นสามัญ 0.0001           5                    69                          69                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

123 PT CPAC Surabaya คอนกรีตผสมเสร็จ อินโดนีเซีย

124 Kampot Land Co., Ltd. กิจการลงทุนในที่ดิน กัมพูชา

บริษัทร่วมและอื่นๆ

125 Anhui Conch-SCG Refractory Co., Ltd. วัสดุทนไฟ จีน

126 บริษัทปูนซิเมนต์เอเซีย จํากัด (มหาชน) ปูนซีเมนต์ กรุงเทพฯ

127 Holcim Cement (Bangladesh) Limited ปูนซีเมนต์ บังคลาเทศ

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

บริษัทย่อย

128 บริษัทเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

129 บริษัทกระเบื้องกระดาษไทย จํากัด กระเบื้องไฟเบอร์ซีเมนต์ สระบุรี

130 บริษทัผลิตภัณฑ์กระเบื้อง (ลําปาง) จํากัด กระเบื้องไฟเบอร์ซีเมนต์ ลําปาง

131 บริษัทกระเบื้องทิพย์ จํากัด กระเบื้องไฟเบอร์ซีเมนต์ กรุงเทพฯ

132 บริษัทเอสซีจี แลนด์สเคป จํากัด คอนกรีตสําเร็จรูป บล็อคปูถนน แผ่นปูพื้น สระบุรี

บุผนัง รั้วคอนกรีต

133 บริษัทสยามไฟเบอร์กลาส จํากัด ฉนวนใยแก้วกันความร้อน สระบุรี

134 บริษัทยิปซัมซิเมนต์ไทย จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

135 บริษัทเซรามิคซิเมนต์ไทย จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

136 บริษัทเซรามิคอุตสาหกรรมไทย จํากัด กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง กรุงเทพฯ

137 บริษัทเดอะ สยาม เซรามิค กรุ๊ป อินดัสทรี่ส์ จํากัด กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง สระบุรี

138 บริษัทซิเมนต์ไทยโฮมเซอร์วิส จํากัด บริการติดต้ัง ต่อเติม ซ่อมแซมวัสดุก่อสร้าง กรุงเทพฯ

139 บริษัทเจมาโก จํากัด โรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า กรุงเทพฯ

(เดิมชื่อ "บริษัทไทยเซรามิคพาวเวอร์ จํากัด")

140 Cementhai Gypsum (Singapore) Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

141 Cementhai Roof Holdings Philippines, Inc. กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

142 Cementhai Ceramic (Singapore) Pte. Ltd. กิจการลงทุน สิงคโปร์

143 Cementhai Ceramics Philippines Holdings, Inc. กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

144 PT KIA Serpih Mas กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง อินโดนีเซีย

145 PT KIA Keramik Mas กระเบื้องหลังคาเซรามิก อินโดนีเซีย

146 PT Keramika Indonesia Assosiasi Tbk กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง อินโดนีเซีย

147 บริษัทโสสุโก้ แอนด์ กรุ๊ป (2008) จํากัด จําหน่ายกระเบื้องเซรามิกปูพื้นและผนัง กรุงเทพฯ

148 บริษัทสระบุรีรัชต์ จํากัด แผ่นปูพื้นและบุผนังคอนกรีต สระบุรี

149 PT Surya Siam Keramik กระเบื้องเซรามิกปูพื้น อินโดนีเซีย

150 บริษัทกระเบื้องหลังคาซีแพค จํากัด กระเบื้องหลังคาคอนกรีต สระบุรี / ลําพูน

นครศรีธรรมราช

151 บริษัทกระเบื้องหลังคาเซรามิคไทย จํากัด กระเบื้องหลังคาเซรามิก สระบุรี

152 บริษัทไทยเซรามิคโฮลด้ิง จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศจีน ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(62) 7321512 (62) 7321507 หุ้นสามัญ 1                     37                  55                          55                          

(85523) 996-839 (85523) 996-849 หุ้นสามัญ 0.001              0.2                 45                          45                          

(86) 553-839-9888 (86) 553-839-9877 ** -                     349                30                          30                          

0-2641-5600 - หุ้นสามัญ 778                 4,671            10                          10                          

(8802) 988-1002-3 - หุ้นสามัญ 0.09                123                10                          10                          

0-2586-3333 0-2586-2761 หุ้นสามัญ 75                   7,511            100                        100                        

0-2586-3838 0-2586-2700 หุ้นสามัญ 2                     200                100                        100                        

0-5433-7301-5 0-5433-7300 หุ้นสามัญ 5                   530              100                      100                      

0-2286-7888 0-2286-8951-2 หุ้นสามัญ 0.3                25                100                      100                      

0-2586-6822 0-2586-6800 หุ้นสามัญ 16                   1,630            100                        100                        

0-3637-3441-4 0-3637-3445-6 หุ้นสามัญ 13                   422                100                        100                        

0-2586-3333 0-2586-2761 หุ้นสามัญ 7                     242                100                        100                        

0-2586-3333 0-2586-2761 หุ้นสามัญ 10                   614                100                        100                        

0-2586-4094-8 0-2587-8800 หุ้นสามัญ 5                     450                100                        100                        

0-3637-6400 0-3637-6422 หุ้นสามัญ 96                   960                100                        100                        

0-2586-4111 0-2586-4017 หุ้นสามัญ 5                     115                100                        100                        

0-2586-3333 0-2586-2761 หุ้นสามัญ 0.5                  45                  100                        100                        

(65) 6297-9661 (65) 6297-9662 หุ้นสามัญ 21                   411                100                        100                        

(632) 813-1666 (632) 813-1704 หุ้นสามัญ 14                   133                100                        100                        

(65) 6297-9661 (65) 6297-9662 หุ้นสามัญ 39                   1,342            100                        100                        

(632) 813-1666 (632) 813-1704 หุ้นสามัญ 166                 252                100                        100                        

(6221) 386-2322 (6221) 386-2253 หุ้นสามัญ 3,143              1,528            94                          94                          

(6221) 386-2322 (6221) 386-2253 หุ้นสามัญ 2,926              2,162            94                          94                          

(6221) 386-2322 (6221) 386-2253 หุ้นสามัญ 8,425              3,317            93                          93                          

0-2938-9833 0-2938-9839 หุ้นสามัญ 1                     50                  90                          90                          

0-2586-6822 0-2586-6800 หุ้นสามัญ 1                     96                  83                          83                          

(6221) 5696-2458 (6221) 5696-1635 หุ้นสามัญ 0.01                87                  80                          80                          

0-2586-3333 0-2586-5800 หุ้นสามัญ 2                     211                75                          75                          

0-2586-5999 0-2586-5017 หุ้นสามัญ 2                     200                75                          75                          

0-2586-3333 0-2586-2761 หุ้นสามัญ 2                     200                75                          75                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

153 CPAC Monier (Cambodia) Co., Ltd. กระเบื้องหลังคาคอนกรีต กัมพูชา

154 CPAC Monier Vietnam Co., Ltd. กระเบื้องหลังคาคอนกรีต เวียดนาม

155 บริษัทควอลิต้ีคอนสตรัคชั่นโปรดัคส์ จํากัด (มหาชน) คอนกรีตมวลเบา พระนครศรีอยุธยา

156 บริษัทคิว-คอน อีสเทอร์น จํากัด คอนกรีตมวลเบา ระยอง

157 บริษัทไทย-เยอรมัน เซรามิค อินดัสทรี่ จํากัด (มหาชน) กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง สระบุรี

158 บริษัทโสสุโก้ เซรามิค จํากัด กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง สระบุรี

159 บริษัทเอสซีจี-เซกิซุย เซลส์ จํากัด การตลาดและการขายบ้านสําเร็จรูป กรุงเทพฯ

160 CPAC Monier Philippines, Inc. กระเบื้องหลังคาคอนกรีต ฟิลิปปินส์

161 PT Siam-Indo Gypsum Industry แผ่นยิปซัม อินโดนีเซีย

162 PT Siam-Indo Concrete Products กระเบื้องซีเมนต์ใยธรรมชาติ อินโดนีเซีย

บริษัทร่วมและอื่นๆ

163 บริษัทเซกิซุย-เอสซีจี อินดัสทรี จํากัด ผลิตบ้านสําเร็จรูป กรุงเทพฯ

164 Mariwasa Siam Holdings, Inc. กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

165 Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. กระเบื้องเซรามิกปูพื้นและบุผนัง ฟิลิปปินส์

166 บริษัทสยามซานิทารีฟิตต้ิงส์ จํากัด ก๊อกน้ําและอุปกรณ์ประกอบสุขภัณฑ์ กรุงเทพฯ

167 บริษัทโตโต้ แมนูแฟคเจอริ่ง (ประเทศไทย) จํากัด เครื่องสุขภัณฑ์ สระบุรี

168 บริษทัสยามโมลด้ิงพลาสเตอร์ จํากัด ตัวแบบสําหรับผลิตสุขภัณฑ์ สระบุรี

169 Mariwasa Holdings, Inc. กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

170 CPAC Monier (Laos) Co., Ltd. กระเบื้องหลังคาคอนกรีต ลาว

171 บริษัทสยามซานิทารีแวร์ จํากัด เครื่องสุขภัณฑ์ กรุงเทพฯ

172 บริษัทสยามซานิทารีแวร์อินดัสทรี จํากัด เครื่องสุขภัณฑ์ สระบุรี

173 บริษัทสยามซานิทารีแวร์อินดัสทรี (หนองแค) จํากัด เครื่องสุขภัณฑ์ สระบุรี

174 บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม จํากัด แผ่นยิปซัม กรุงเทพฯ

175 บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สระบุรี) จํากัด แผ่นยิปซัม สระบุรี

176 บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สงขลา) จํากัด แผ่นยิปซัม สงขลา

177 PT M Class Industry กระเบื้องหลังคาดินเผา อินโดนีเซีย

178 บริษัทโมเนียร์ รูฟฟิ่ง จํากัด กระเบื้องหลังคาดินเผา ระยอง

179 CMPI Holding, Inc. กิจการลงทุน ฟิลิปปินส์

เอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน

บริษัทย่อย

180 บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

181 บริษัทเอสซีจี เทรดด้ิง จํากัด ค้าขายระหว่างประเทศ กรุงเทพฯ

182 บริษัทเอสซีจี เน็ตเวิร์ค แมเนจเม้นท์ จํากัด จัดจําหน่ายในประเทศ กรุงเทพฯ

183 บริษัทเอสซีจี โลจิสติกส์ แมเนจเม้นท์ จํากัด บริการด้านโลจิสติกส์ กรุงเทพฯ

184 บริษัทเอสซีจี เทรดด้ิง เซอร์วิสเซส จํากัด ให้บริการทางธุรกิจ กรุงเทพฯ

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

(85523) 990-407 (85523) 990-408 หุ้นสามัญ 0.1                  43                  75                          75                          

(84650) 767-581-4 (84650) 767-580 ** -                     235                75                          75                          

0-3522-1271 0-3522-1270 หุ้นสามัญ 400                 400                68                          68                          

0-3865-0515 0-3895-6468 หุ้นสามัญ 59                   800                68                          68                          

0-2790-9800 0-2790-9890 หุ้นสามัญ 1,816              1,000            61                          61                          

0-3637-6300 0-3637-6309 หุ้นสามัญ 0.01                800                54                          54                          

0-2586-4088 0-2586-4364 หุ้นสามัญ 8                     825                51                          51                          

(632) 813-1666 (632) 813-1704 หุ้นสามัญ 206                 226                50                          50                          

(6221) 8832-0028 (6221) 8832-0036 หุ้นสามัญ 0.03                306                50                          50                          

(6226) 743-2140 (6225) 743-2149 หุ้นสามัญ 0.03                446                50                          50                          

0-2586-3333 0-2586-4364 หุ้นสามัญ 23                   1,207            49                          49                          

(632) 628-3871-80 (632) 628-1983-5 หุ้นสามัญ 1,500              1,093            40                          46                          

(632) 628-3871-80 (632) 628-1983-5 หุ้นสามัญ 600                 584                -                            46                          

0-2973-5101-7 0-2973-5108-9 หุ้นสามัญ 2                     200                33                          45                          

0-3637-3647-66 0-3637-3664 หุ้นสามัญ 6                     550                40                          40                          

0-3637-3578-82 0-3637-3577 หุ้นสามัญ 4                     405                40                          40                          

(632) 628-3871-80 (632) 628-1983-5 หุ้นสามัญ 275                 267                40                          40                          

(85621) 243-440 (85621) 242-179 หุ้นสามัญ 0.2                  21                  38                          38                          

0-2973-5040-54 0-2973-3470 หุ้นสามัญ 1                     60                  36                          36                          

0-2973-5040-54 0-2973-3470 หุ้นสามัญ 2                     200                -                            36                          

0-2973-5040-54 0-2973-3470 หุ้นสามัญ 2                     160                -                            36                          

0-2555-0055 0-2555-0001 หุ้นสามัญ 2                     150                29                          29                          

0-3637-3500-9 0-3637-3510 หุ้นสามัญ 5                     470                -                            29                          

0-7420-6000-5 0-7420-6006 หุ้นสามัญ 1                     120                -                            29                          

(6202) 6743-6888 (6221) 539-7094 หุ้นสามัญ 34                   222                28                          28                          

0-2555-0055 0-2555-0001 หุ้นสามัญ 2                     160                25                          25                          

(632) 813-1666 (632) 813-1704 หุ้นสามัญ 48                   54                  20                          20                          

หุ้นบุริมสิทธิ 48                   

0-2586-3333 0-2586-5454 หุ้นสามัญ 27                   2,727            100                        100                        

0-2586-4444 0-2586-2251 หุ้นสามัญ 4                     400                100                        100                        

0-2586-3333 0-2586-2961 หุ้นสามัญ 21                   524                100                        100                        

0-2586-4444 02-586-2158 หุ้นสามัญ 3                     300                100                        100                        

0-2586-4444 0-2586-4445 หุ้นสามัญ 0.1                  10                  100                        100                        
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

185 บริษัทเอสซีจี ซอร์สซ่ิง จํากัด ค้าปลีก กรุงเทพฯ

186 บริษัทเอสซีจี เอ็กซพีเรียนซ์ จํากัด ศูนย์แสดงสินค้าเอสซีจี และให้บริการ กรุงเทพฯ

187 บริษัทเอสซีจี สกิลส์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด โรงเรียนเพื่อพัฒนาทักษะฝีมือแรงงาน กรุงเทพฯ

ในด้านการขนส่งของคู่ค้าของเอสซีจี

188 SCG Trading Australia Pty. Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ ออสเตรเลีย

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Australia) Pty. Ltd.")

189 SCG Trading Guangzhou Co., Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ จีน

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Guangzhou) Ltd.")

190 SCG Trading Hong Kong Limited ค้าขายระหว่างประเทศ ฮ่องกง

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Hong Kong) Ltd.")

191 SCG Trading (Jordan) L.L.C. ค้าขายระหว่างประเทศ จอร์แดน

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Jordan) L.L.C.")

192 SCG Trading Philippines Inc. ค้าขายระหว่างประเทศ ฟิลิปปินส์

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Philippines) Inc.")

193 SCG Singapore Trading Pte. Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ สิงคโปร์

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Singapore) Pte. Ltd.")

194 SCG Trading USA Inc. ค้าขายระหว่างประเทศ สหรัฐอเมริกา

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (U.S.A.), Inc.")

195 SCG Trading (M) Sdn. Bhd. ค้าขายระหว่างประเทศ มาเลเซีย

196 PT SCG Trading Indonesia ค้าขายระหว่างประเทศ อินโดนีเซีย

(เดิมชื่อ "PT Cementhai SCT Indonesia")

197 SCG Trading Vietnam Co., Ltd. บริการด้านโลจิสติกส์ เวียดนาม

(เดิมชื่อ "SCT Logistics (Vietnam) Co., Ltd.") การค้าระหว่างประเทศ

และการกระจายสินค้าในประเทศ

198 SCG Trading Lao Co., Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ ลาว

(เดิมชื่อ "SCT (Vientiane) Co., Ltd.")

199 SCG Marketing Philippines Co., Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ ฟิลิปปินส์

200 PT Kokoh Inti Arebama Tbk จัดจําหน่ายวัสดุก่อสร้าง อินโดนีเซีย

201 SCG Trading (Cambodia) Co., Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ กัมพูชา

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Cambodia) Co., Ltd.")

202 SCGT Malaysia Sdn. Bhd. ค้าขายระหว่างประเทศ มาเลเซีย

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Malaysia) Sdn. Bhd.")

203 Siam Cement Myanmar Trading Ltd. ค้าขายระหว่างประเทศ พม่า

204 SCG Trading Emirates L.L.C ค้าขายระหว่างประเทศ สหรัฐอาหรับเอมิเรท

(เดิมชื่อ "Cementhai SCT Emirates (L.L.C)")

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 

** เป็นบริษัทประเภท Limited Liability Company ในประเทศเวียดนาม ซึ่งไม่มีการออกหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้น สัดส่วนการลงทุนของบริษัทเป็นไปตามท่ีกําหนดไว้ในใบรับรองการลงทุน 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

0-2586-3333 0-2586-5625 หุ้นสามัญ 1                     100                100                        100                        

0-2101-9922 0-2101-9933 หุ้นสามัญ 2                     500                100                        100                        

0-3672-4377 0-3672-4378 หุ้นสามัญ 0.05                5                    100                        100                        

(612) 9438-1225 (612) 9436-0195 หุ้นสามัญ 0.2                  5                    100                        100                        

(86) 208-365-2559 (86) 208-365-2595 หุ้นสามัญ 0.03                24                  100                        100                        

(852) 2838-6456 (852) 3009-8360 หุ้นสามัญ 45                   220                100                        100                        

(9626) 551-7776 (9627) 999-6615 หุ้นสามัญ 1                     50                  100                        100                        

(9626) 552-6665

(632) 501-8634 (632) 501-8635 หุ้นสามัญ 0.1                  8                    100                        100                        

(632) 501-8630

(65) 6295-3455 (65) 6292-5241 หุ้นสามัญ 1                     23                  100                        100                        

 (1310) 323-2194 (1310) 324-9528 หุ้นสามัญ 0.02              4                  100                      100                      

(1310) 323-2438

(1310) 323-2528

(603) 5632-0168 (603) 5632-0158 หุ้นสามัญ 2                   20                100                      100                      

(6221) 351-8890 (6221) 352-0718 หุ้นสามัญ 0.002              5                    100                        100                        

(848) 6296-1282 (848) 6296-1278 ** -                     64                  100                        100                        

 (848) 6297-0492

(85621) 243-435-6 (85621) 243-437 หุ้นสามัญ 0.01                1                    100                        100                        

(632) 912-3454 (632) 621-3060 หุ้นสามัญ 0.1                  8                    100                        100                        

(6221) 350-6227 (6221) 350-1767 หุ้นสามัญ 981                 350                99                          99                          

(85523) 990-401-5 (85523) 990-400 หุ้นสามัญ 0.0001           1                    75                          75                          

(603) 5632-0168 (603) 5632-0158 หุ้นสามัญ 0.4                  4                    69                          69                          

(959) 873-0462 (951) 548-058 หุ้นสามัญ 0.0002           3                    60                          60                          

(9714) 321-7663 (9714) 321-7669 หุ้นสามัญ 0.0003           3                    49                          49                          
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ช่ือบริษัท ธุรกิจ / ผลิตภัณฑ์หลัก สถานท่ีดําเนินธุรกิจหลัก

บริษัทร่วมและอื่นๆ

205 บริษัทไทยพรอสเพอริตีเทอมินอล จํากัด ท่าเทียบเรือสินค้า สมุทรปราการ

206 บริษัทเซอร์เวย์ มารีน เซอร์วิส จํากัด ให้เช่าที่ดิน กรุงเทพฯ

207 Green Siam Resources Corporation ธุรกิจโรงอัดเศษกระดาษ ฟิลิปปินส์

208 บริษัทจัมโบ้บาจส์ แอนด์ ทักส์ จํากัด บริการขนส่งด้วยเรือลําเลียง กรุงเทพฯ

เอสซีจี การลงทุน และอื่นๆ   

บริษัทย่อย

209 บริษัทซิเมนต์ไทยโฮลด้ิง จํากัด กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

210 บริษัทซิเมนต์ไทยพร็อพเพอร์ต้ี (2001) จํากัด (มหาชน) กิจการลงทุน กรุงเทพฯ

211 บริษัทพร็อพเพอร์ต้ี แวลู พลัส จํากัด ที่ดินและบริการพื้นที่เช่า กรุงเทพฯ

212 บริษัทเอสซีจี แอคเค้าน์ต้ิง เซอร์วิสเซส จํากัด บริการทางด้านบัญชี การเงินและภาษีอากร กรุงเทพฯ

213 บริษัทกฎหมายเอสซีจี จํากัด ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย กรุงเทพฯ

214 บริษัทบางซ่ือการจัดการ จํากัด กิจการลงทุนในตราสารหนี้ กรุงเทพฯ

 ในความต้องการของตลาด

215 Cementhai Captive Insurance Pte. Ltd. ธุรกิจประกันภัย สิงคโปร์

บริษัทร่วมและอื่นๆ

216 บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จํากัด เครื่องจักรกลการเกษตร ปทุมธานี

217 บริษัทสยามคูโบต้าเมททัลเทคโนโลยี จํากัด เหล็กหล่อรูปพรรณ ฉะเชิงเทรา

218 บริษัทสยามคูโบต้า ลีสซ่ิง จํากัด ลีสซ่ิง ปทุมธานี

219 บริษัทสยามเลมเมอร์ซ จํากัด กระทะล้อรถยนต์ สระบุรี

220 บริษัทสยามเอทีอุตสาหกรรม จํากัด ชิ้นส่วนยานยนต์ ชลบุรี

221 บริษัทผลิตภัณฑ์วิศวไทย จํากัด ชิ้นส่วนยานยนต์ ปทุมธานี

222 บริษัทนวโลหะอุตสาหกรรม จํากัด เหล็กหล่อรูปพรรณ สระบุรี

223 บริษัทไอซิน ทาคาโอก้า ฟาวน์ดริ บางปะกง จํากัด เหล็กหล่อรูปพรรณ ชลบุรี

224 บริษัทนวโลหะไทย จํากัด เหล็กหล่อรูปพรรณ สระบุรี

225 บริษัทมูซาชิออโต้พาร์ท จํากัด ชิ้นส่วนจักรยานยนต์ ปทุมธานี

226 บริษัทไอทีวัน จํากัด บริการด้านเทคโนโลยี กรุงเทพฯ

227 บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด รถยนต์ สมุทรปราการ

228 บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด เหล็กโครงสร้างรูปพรรณ ระยอง

229 บริษัทสยามมิชลินกรุ๊ป จํากัด กิจการลงทุนในยางรถยนต์ กรงุเทพฯ

230 บริษัทสยามมิชลิน จํากัด กิจการลงทุนในยางรถยนต์ กรุงเทพฯ

231 บริษัทสยามโตโยต้าอุตสาหกรรม จํากัด เครื่องยนต์และชิ้นส่วนรถยนต์ ชลบุรี

* สัดส่วนการถือหุ้นโดยตรง / อ้อมของบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วมและบริษัทอื่น 
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สัดส่วนการถือหุ้น สัดส่วน

โดยตรง / อ้อม การถือหุ้น

จํานวนหุ้นท่ี ของบริษัทและ โดยตรง / อ้อม

จําหน่ายแล้ว ทุนชําระแล้ว บริษัทย่อย ท้ังหมด *

โทรศัพท์ โทรสาร ชนิดของหุ้น (ล้านหุ้น) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

0-2754-4501-9 0-2754-4513 หุ้นสามัญ 0.6                  63                  50                          50                          

0-2296-1490-2 0-2296-1494 หุ้นสามัญ 0.4                  37                  48                          48                          

(632) 501-8631 (632) 501-8631 หุ้นสามัญ 13                   95                  40                          40                          

0-2872-3014-5 0-2872-3016 หุ้นสามัญ 4                     399                32                          32                          

0-2586-2104 0-2586-2008 หุ้นสามัญ 0.01                1                    100                        100                        

0-2586-2104 0-2586-2008 หุ้นสามัญ 7                     72                  100                        100                        

0-2586-2104 0-2586-2008 หุ้นสามัญ 8                     820                100                        100                        

0-2586-3333 0-2586-2398 หุ้นสามัญ 0.5                5                  100                      100                      

0-2586-5777 0-2586-2976 หุ้นสามัญ 0.2                15                100                      100                      

0-2586-3333 0-2587-2157 หุ้นสามัญ 12                 180              100                      100                      

0-2586-3333 0-2587-2157 หุ้นสามัญ 0.3                34                100                      100                      

0-2909-0300-1 0-2909-1698 หุ้นสามัญ 31                   2,739            40                          40                          

0-3885-5115 0-3885-5110 หุ้นสามัญ 9                     900                -                            40                          

0-2833-3555 0-2520-3836 หุ้นสามัญ 55                   1,375            -                            40                          

0-3637-3309-21 0-3637-3312-3 หุ้นสามัญ 0.1                107              30                        30                        

0-3845-4266-8 0-3845-4266 หุ้นสามัญ 2                   240              30                        30                        

0-2529-3518-22 0-2529-1677 หุ้นสามัญ 0.9                85                29                        30                        

0-3633-6531-4 0-3622-3209 หุ้นสามัญ 3                   300              30                        30                        

0-3845-4671-7 0-3845-4670 หุ้นสามัญ 5                     475                30                          30                          

0-3628-8300 0-3628-8309 หุ้นสามัญ 3                     308                20                          25                          

0-2529-1753-6 0-2529-4554 หุ้นสามัญ 0.2                  200                21                          21                          

0-2271-5111 0-2271-5112 หุ้นสามัญ 0.8                  80                  20                          20                          

0-2386-1000 0-2386-1883 หุ้นสามัญ 8                     7,520            10                          10                          

0-3868-3723-30 0-3868-3200 หุ้นสามัญ 30                   3,000            10                          10                          

0-2619-3000-19 0-2619-3179 หุ้นสามัญ 24                   2,667            10                          10                          

หุ้นบุริมสิทธิ 3                   

0-2619-3000-19 0-2619-3179 หุ้นสามัญ 38                 1,792          -                          10                        

0-3821-3451-5 0-3874-3310 หุ้นสามัญ 9                   850              4                          4                          



50

1. ¡ÒÃÇÔà¤ÃÒÐË¼Å¡ÒÃ í́Òà¹Ô¹§Ò¹áÅÐ°Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹
1.1 ภาพรวมของผลการดําเนินงาน 

 เอสซีจมีรีายได้จากการขายเพิม่ขึน้ แต่มกีาํไรสําหรับปีลดลง 

เนื่องจากปีก่อนมีกําไรจากการขายเงินลงทุน

 ในปี 2554 เอสซีจีมีรายได้จากการขายเท่ากับ 368,579                    

ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 22 จากปีก่อน โดยเป็นผลมาจากราคา

ผลิตภัณฑ์ของทุกกลุ่มธุรกิจปรับตัวสูงขึ้น และจากปริมาณขายท่ี         

เพิ่มขึ้นของธุรกิจเคมีภัณฑ์ โดยมี EBITDA เท่ากับ 46,253 ล้านบาท 

ซึ่งใกล้เคียงกับปีก่อน และมีกําไรสําหรับปีเท่ากับ 27,281 ล้านบาท 

ลดลงร้อยละ 27 จากปีก่อน เนื่องจากในปี 2553 มีกําไรจากการขาย

เงินลงทุนในบริษัทปตท. เคมิคอล จํากัด (มหาชน) (PTTCH) จํานวน 

9,963 ล้านบาท 

 เอสซีจมีส่ีวนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม เท่ากับ 6,774 

ล้านบาท ลดลงร้อยละ 19 จากปีก่อน จากผลการดําเนินงานที่ลดลง

ของทุกธุรกิจ โดยมีแหล่งที่มาของรายได้ ดังนี้

 • จากบริษัทร่วมในเอสซีจี เคมิคอลส์ เท่ากับ 5,485 ล้านบาท         

ลดลงร้อยละ 13 จากปีก่อน เนือ่งจากความผนัผวนของเศรษฐกจิโลก

 • จากบริษัทร ่วมอื่น ๆ เท ่ากับ 1,289 ล ้านบาท ลดลง                     

ร้อยละ 37 จากปีก่อน เน่ืองจากได้รับความเสียหายจากเหตุการณ์       

นํ้าท่วมในประเทศ

1.2 ผลการดําเนินงานของกลุ่มธุรกิจ

 เอสซีจี เคมิคอลส์

 ในปี 2554 รายได้จากการขายของเอสซีจี เคมิคอลส์ เท่ากับ 

192,929 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 34 จากปีก่อน เนื่องจากปริมาณ

การขายเพ่ิมข้ึน รวมท้ังราคาขายปรับตัวสูงข้ึน โดยท้ังปี ธุรกิจมี 

EBITDA เท่ากับ 14,394 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 10 จากปีก่อน และ      

มีกําไรสําหรับปีเท่ากับ 11,190 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 51 จากปีก่อน 

เน่ืองจากส่วนต่างราคาระหว่างสินค้ากับวัตถุดิบลดลง ประกอบกับ     

ปีก่อนมีกําไรจากการขายเงินลงทุนใน PTTCH

 เอสซีจี เปเปอร์

 ในปี 2554 เอสซีจี เปเปอร์ มีรายได้จากการขายเท่ากับ 54,839 

ล้านบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6 จากปีก่อน เน่ืองจากราคาขายเฉล่ียของ

กลุ่มกระดาษบรรจุภัณฑ์ปรับตัวสูงข้ึน โดยทั้งปี ธุรกิจมี EBITDA 

เท่ากับ 8,811 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 3 จากปีก่อน และมีกําไรสําหรับ

ปีเท่ากับ 3,331 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 5 จากปีก่อน จากต้นทุน          

การผลิตที่เพิ่มสูงขึ้น

 เอสซีจี ซิเมนต์

 ในปี 2554 เอสซีจี ซิเมนต์ มีรายได้จากการขายเท่ากับ 54,249 

ÊÃØ»ÊÒÃÊ¹à·ÈÊíÒ¤ÑÞ

ล้านบาท เพิม่ข้ึนร้อยละ 11 จากปีก่อน เนือ่งจากปรมิาณการขายและ

ราคาขายเพ่ิมข้ึนจากการขยายตัวของเศรษฐกิจภายในประเทศ            

โดยทั้งปี ธุรกิจมี EBITDA เท่ากับ 12,781 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 18 

จากปีก่อน และมีกําไรสําหรับปีเท่ากับ 7,288 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน             

ร้อยละ 21 จากปีก่อน เป็นผลมาจากการลงทุนในโครงการลดการใช้

พลังงาน

 เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง 

 ในปี 2554 รายได้จากการขายของเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง 

เท่ากับ 34,171 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 11 จากปีก่อน โดยในปีนี้ได้

รวมผลการดําเนินงานของบริษัท PT Keramika Indonesia Assosiasi 

Tbk (KIA) ซึ่งผลิตกระเบื้องเซรามิกในประเทศอินโดนีเซีย ทั้งปีธุรกิจ

มี EBITDA เท่ากับ 5,060 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 8 จากปีก่อน และมี

กําไรสําหรับปีเท่ากับ 1,476 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 21 จากปีก่อน 

เป็นผลมาจากราคาพลังงานและต้นทุนวัตถุดิบที่เพิ่มขึ้น รวมถึง          

ผลกระทบจากเหตุการณ์นํ้าท่วมในประเทศ

 เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น

 ในปี 2554 รายได้จากการขายของเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น เท่ากับ 

111,920 ล้านบาท เพิ่มข้ึนร้อยละ 16 จากปีก่อน โดยในปีน้ีได้มี            

การซื้อหุ้นในบริษัท PT Kokoh Inti Arebama Tbk (KOKOH) ซ่ึงเป็น

ธุรกิจจัดจําหน่ายสินค้าวัสดุก่อสร้างในประเทศอินโดนีเซีย ธุรกิจมี         

EBITDA เท่ากับ 1,532 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 6 จากปีก่อน และ         

มีกําไรสําหรับปีเท่ากับ 1,075 ล้านบาท ใกล้เคียงกับปีก่อน

1.3 ภาพรวมของฐานะการเงิน

 สินทรัพย์

 เอสซีจีมีความมั่นคงทางการเงินอย่างต่อเนื่อง โดยมีเงินสด

และเงินสดภายใต้การบริหารเท่ากับ 50,288 ล้านบาท 

 เอสซีจีมีสินทรัพย์รวม ณ 31 ธันวาคม 2554 เท่ากับ 374,738 

ล้านบาท เพ่ิมข้ึนร้อยละ 4 จากปีก่อน ท้ังน้ี สินทรัพย์ส่วนใหญ่ของ

เอสซีจี ประกอบด้วย ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และเงินสดและเงินสด

ภายใต้การบริหาร ซึง่คิดเป็นร้อยละ 42 และ 13 ของสินทรพัย์ทัง้หมด

ตามลําดับ โดยกลุ่มธุรกิจที่มีสินทรัพย์รวมมากที่สุด ได้แก่ เอสซีจี 

เคมิคอลส์ เอสซีจี ซิเมนต์ และเอสซีจี เปเปอร์ ตามลําดับ 

 สินทรัพย์หมุนเวียน: ณ สิ้นปี 2554 เท่ากับ 116,764 ล้านบาท 

ลดลงร้อยละ 17 จากปีก่อน ส่วนใหญ่ประกอบด้วย เงนิสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด สินค้าคงเหลือ และลูกหนี้การค้า โดย ณ สิ้นปี 2554 

เอสซีจีมีเงินทุนหมุนเวียนเท่ากับ 50,060 ล้านบาท คิดเป็นระยะเวลา

เงินทุนหมุนเวียนเฉลี่ยเท่ากับ 49 วัน 

 เงินสดและเงินสดภายใต้การบริหาร: ณ ส้ินปี 2554 เท่ากับ 
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2. ¹âÂºÒÂ¡ÒÃºÃÔËÒÃáÅÐ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§ 

 áÅÐ»˜¨¨ÑÂ¤ÇÒÁàÊÕèÂ§
การบริหารความเสี่ยง

 การบริหารความเสี่ยงเป็นปัจจัยสําคัญปัจจัยหนึ่งท่ีจะช่วย             

ส่งเสริมให้องค์กรบรรลุถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมาย ซ่ึงจะนําไปสู่

การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับองค์กร ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสียต่าง ๆ 

อย่างยั่งยืน

 เอสซีจีได ้ เล็งเห็นความสําคัญของการบริหารความเสี่ยง              

คณะกรรมการบรษิทัจงึได้กาํหนดให้นาํกระบวนการบรหิารความเส่ียง

มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการกับปัจจัยความเส่ียงต่าง ๆ        

ที่จะส่งผลกระทบต่อเป้าหมายขององค์กรให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

ภายใต้การกํากับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยกําหนด

บทบาทความรับผิดชอบและกระบวนการต่าง ๆ ไว้ใน ‘คู่มือการ

บริหารความเสี่ยงของเอสซีจี’ รายละเอียดการบริหารความเสี่ยง          

ในปี 2554 มีดังนี้

บทบาทและความรับผิดชอบ

 คณะกรรมการบริษัท  

 กําหนดนโยบายและกํากับดูแลการบริหารความเส่ียงทั้ง                  

ในประเทศและต่างประเทศท่ีเอสซีจีลงทุน โดยมีคณะกรรมการ         

ตรวจสอบทําหน้าที่ประเมินประสิทธิภาพการบริหารความเสี่ยง           

เพื่อให้มีความม่ันใจว่าการบริหารความเส่ียงนั้นมีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล และสอดคล้องกับแนวทางที่กําหนด โดยพิจารณาถึง   

ความเส่ียงสําคัญในระดับโลก ระดับภูมิภาค รวมถึงระดับประเทศที่

เอสซีจีไปลงทุน ความเส่ียงที่ส่งผลกระทบต่อเอสซีจี และความเส่ียง

ที่กระทบเฉพาะกลุ่มธุรกิจหรือบางบริษัทของเอสซีจี

 ฝ่ายจัดการ

 รับผิดชอบกระบวนการบริหารความเส่ียง กําหนดวัตถุประสงค์ 

ประเมินความเสี่ยง กําหนดกลยุทธ์ และควบคุมติดตามบริหาร         

ความเส่ียงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ รวมถึงถ่ายทอดนโยบายและ

แนะนําแนวทางในการวิเคราะห์ และกําหนดกลยุทธ์เพ่ือส่งต่อให้      

คณะจัดการกลุ่มธุรกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องทราบ รวมทั้ง       

ผนวกการบริหารความเสี่ยงเข้าเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน         

เพ่ือให้เอสซีจีสามารถตอบสนองความเสี่ยงต่าง ๆ ทั้งระดับกลยุทธ์

และการปฏิบัติงานได้อย่างทันกาล เหมาะสม สอดคล้องกับความ

หลากหลายทางธุรกิจ การจัดโครงสร้างการบริหารความเสี่ยงมีดังนี้ 

 1. การบริหารความเสี่ยงระดับเอสซีจี ประกอบด้วยผู้บริหาร

ระดับสูงของทุกกลุ่มธุรกิจร่วมเป็นคณะทํางานบริหารความเสี่ยง       

ระดับเอสซีจี ทําหน้าที่ในการกําหนดทิศทาง นโยบาย เป้าหมาย          

และกลยุทธ์ในการบริหารความเสี่ยงท่ีจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนิน

ธุรกิจของเอสซีจีอย่างสําคัญและเป็นวงกว้าง ทั้งระดับโลก ระดับ

ภูมิภาค และระดับประเทศที่ เอสซีจีไปลงทุน โดยมีการจัดต้ัง              

คณะทํางาน/คณะกรรมการรับผิดชอบในแต่ละเรื่องเพื่อการบริหาร

50,288 ล้านบาท ลดลง 19,539 ล้านบาทจากปีก่อน เน่ืองจาก                

ในระหว่างปีมีรายจ่ายลงทุนและการซื้อธุรกิจ 32,053 ล้านบาท           

รวมทั้งมีการจ่ายเงินปันผลจํานวน 16,200 ล้านบาท

 เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน: ณ สิ้นปี 

2554 เท่ากับ 55,747 ล้านบาท เพิ่มข้ึน 15,039 ล้านบาท หรือ               

ร้อยละ 37 จากปีก่อน จากรายการสําคัญที่เกิดขึ้นในระหว่างปี ดังนี้

 • เพิ่มข้ึนจากการลงทุนเพ่ิมในบริษัทร่วม เท่ากับ 14,002            

ล้านบาท ส่วนใหญ่จากเอสซีจี เคมิคอลส์ ซ่ึงเข้าไปซื้อหุ้นในบริษัท  

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk (CAP) ซึ่งเป็นผู้ประกอบธุรกิจ

ด้านปิโตรเคมีชั้นนําในประเทศอินโดนีเซีย

 • เพิม่ข้ึนจากการรับรู้ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทนุซ่ึงบันทึกโดย

วิธีส่วนได้เสีย (สุทธิจากเงินปันผลรับ) เท่ากับ 1,359 ล้านบาท 

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์: ณ ส้ินปี 2554 เท่ากับ 156,683          

ล้านบาท ทั้งนี้ ในปี 2554 เอสซีจีมีค่าเสื่อมราคา เท่ากับ 12,771          

ล้านบาท 

 หนี้สิน

 หนี้สินสุทธิเพิ่มขึ้น 28,490 ล้านบาท และต้นทุนทางการเงิน

เพิ่มขึ้น 1,378 ล้านบาท จากปีก่อน 

 หน้ีสินรวม ณ สิ้นปี 2554 เท่ากับ 211,769 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน      

ร้อยละ 6 จากปีก่อน และในระหว่างปี เอสซีจีได้ออกหุ้นกู้ชุดใหม่ 

จํานวน 25,000 ล้านบาท เพ่ือทดแทนหุ้นกู้ชุดเดิมที่ครบกําหนด 

ไถ่ถอน ท้ังนี้ สถานะหนี้สินสุทธิ (หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ียหักด้วย

เงินสดและเงินสดภายใต้การบริหาร) ของเอสซีจี ณ สิ้นปี 2554        

เท่ากับ 112,114 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 28,490 ล้านบาท จากปีก่อน           

ส่วนใหญ่เน่ืองจากนําเงินไปลงทุนซ้ือธุรกิจ และทั้งปีมีต้นทุนทาง        

การเงินเท่ากับ 6,048 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 1,378 ล้านบาท 

เนื่องจากมีกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนลดลง

1.4 อัตราส่วนทางการเงินที่สําคัญ

 เอสซีจีมีอัตราส่วนทางการเงินที่ดี

 ในปี 2554 เอสซีจีมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ที่ระดับ 1.1 เท่า 

และมีอัตราส่วนหน้ีสินสุทธิต่อกระแสเงินสดท่ีได้จากการดําเนินงาน 

(EBITDA) อยู่ที่ 2.4 เท่า เพิ่มข้ึนจากปีก่อน ซึ่งอยู่ที่ 1.8 เท่า สาเหตุ

หลักจากหนี้สินสุทธิที่เพิ่มขึ้นจากการลงทุนซื้อธุรกิจ ทั้งนี้ ในปี 2554 

อตัราส่วนหนีส้นิต่อส่วนของผู้ถอืหุ้นอยู่ทีร่ะดับ 1.3 เท่า เท่ากับปีก่อน 

 จากฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานในปี 2554                

คณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นเพ่ือ

อนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2554 ในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท 

ซึ่งคิดเป็นอัตราร้อยละ 55 ของกําไรสําหรับปีตามงบการเงินรวม         

ทั้งนี้ บริษัทได้จ่ายเป็นเงินปันผลงวดระหว่างกาลไปแล้วในอัตรา         

หุ้นละ 5.50 บาท เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2554 และจะจ่ายเงินปันผล

งวดสุดท้ายในอตัราหุ้นละ 7 บาท ในวันที่ 26 เมษายน 2555
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จัดการโดยตรงและสามารถติดตามสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนได้   

อย่างใกล้ชิด ดังนี้

  1.1 คณะทํางานบริหารความเสี่ยงระดับเอสซีจี – ติดตาม

ความเส่ียงหรือโอกาสที่จะส่งผลกระทบในภาพรวม

ของเอสซีจี กําหนดนโยบาย กลยุทธ์ ติดตามผลของ

การปฏิบัติตามนโยบายและแนวทางที่กําหนด

  1.2  คณะกรรมการการพัฒนาอย่างย่ังยนื – กําหนดนโยบาย

และการดําเนินงานเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน ท้ังด้าน

ความปลอดภัย สุขอนามัย สิ่งแวดล้อม งานด้านสังคม

และชุมชนให้ไปสู ่ระดับสากลและเป็นแบบอย่าง

สําหรับประเทศ และติดตามดัชนีชี้วัดต่าง ๆ เพื่อเสนอ

คณะจัดการเอสซีจี

  1.3 คณะกรรมการ SCG Business Continuity Management – 

กําหนดนโยบาย แนวทางดําเนินการเพื่อบริหารความ

ต่อเนื่องทางธุรกิจ พร้อมทั้งกําหนดมาตรการป้องกัน

ความเสี่ยงจากการหยุดชะงักทางธุรกิจอันเนื่อง                  

มาจากภัยธรรมชาติและเหตุการณ์ที่ไม่คาดคิด รวมทั้ง        

กาํหนดแนวทางทีจ่ะลดผลกระทบจากเหตุการณ์ต่าง ๆ                

ดังกล่าว

  1.4 คณะกรรมการการเงนิเอสซีจ ี– บริหารจดัการความเสีย่ง

ทางการเงิน กําหนดนโยบายและจัดโครงสร้างทาง      

การเงินของเอสซีจ ีรวมท้ังกําหนดแนวทางและกลยุทธ์

ในการบริหารความเส่ียงที่เกิดจากความผันผวนของ

อัตราแลกเปลี่ยน

  1.5 คณะกรรมการ Commodity Hedging Price Risk 

Management – กําหนดนโยบาย แนวทาง และกลยุทธ์

ในการบรหิารความเส่ียงจากการเพิม่ขึน้และผนัผวนของ

ราคาวัตถุดบิหลกัและเชือ้เพลงิท่ีใช้ในกระบวนการผลติ 

เพื่อบริหารต้นทุนให้สามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก

  1.6 คณะกรรมการอื่น ๆ ที่ฝ่ายจัดการแต่งตั้งขึ้นตามความ

เหมาะสม

 2. การบริหารความเสี่ยงระดับกลุ่มธุรกิจ

  เนื่องจากเอสซีจีประกอบด้วยลักษณะธุรกิจท่ีมีความ        

หลากหลาย เพื่อให้การบริหารความเสี่ยงของแต่ละกลุ่มธุรกิจเป็นไป

อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความเส่ียงที่เป็นความเส่ียง

เฉพาะสําหรับธุรกิจแต่ละประเภทได้อย่างถูกต้องและทันกาล 

สอดคล้องและเป็นไปตาม นโยบายการบริหารความเส่ียงของเอสซีจี 

จึงกําหนดให้มีคณะทํางานบริหารความเส่ียงระดับกลุ่มธุรกิจ ซ่ึง

ประกอบด้วยผู้บริหารระดับสูงของแต่ละกลุ่มธุรกิจ เพ่ือรับผิดชอบ

ประเมิน กําหนดกลยุทธ์ ควบคุม และติดตามการบริหารความเส่ียง

ของแต่ละกลุ่มธุรกิจ และเพื่อให้การบริหารความเสี่ยงครอบคลุม          

ทั้งองค์กรและเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารงาน เอสซีจีได้

กาํหนดให้กรรมการผูจ้ดัการและคณะจดัการของบริษทัต่าง ๆ  ในแต่ละ

กลุ่มธุรกิจนํากระบวนการบริหารความเสี่ยงมาใช้ในการดําเนินงาน 

โดยกําหนดให้ผูร้บัผดิชอบโดยตรงในแต่ละสายงานเป็น ‘Risk Owner’ 

รับผิดชอบ ประเมิน วิเคราะห์ความเสี่ยง เพ่ือกําหนดกลยุทธ์                

ตอบสนองความเสี่ยงของแต่ละบริษัท  ติดตามผลเพื่อพัฒนากลยุทธ์

ให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง พร้อมทั้งรายงานผล          

การบริหารความเส่ียงดังกล่าวต่อคณะกรรมการความเส่ียงระดับ       

กลุ่มธุรกิจและระดับเอสซจี ีตามระดับความสาํคัญและผลกระทบของ

ความเสี่ยง 

 กระบวนการบริหารความเสี่ยง

 เพื่อเป็นแนวปฏิบัติและสร้างความเข้าใจร่วมกันของผู้เก่ียวข้อง

ทุกฝ่าย เอสซีจีได้จัดทํา ‘คู่มือการบริหารความเสี่ยง’ โดยกําหนด

กระบวนการบริหารความเสี่ยงดังนี้

 1. สร้าง Common Language เพื่อสื่อความเข้าใจที่ตรงกัน

สําหรับนิยามและคําจํากัดความของปัจจัยความเสี่ยงแต่ละประเภท

 2. ประเมินและระบุความเสี่ยงท่ีอาจส่งผลต่อเป้าหมายของ

ธุรกิจ

 3. วิเคราะห์และจัดลําดับความสําคัญของความเสี่ยง โดยการ

จัดทํา

  - Risk Analysis Document เพื่อกําหนดนิยาม ตัวชี้วัด   

และเกณฑ์ในการประเมินความเสีย่งท่ีสาํคญัในแต่ละเรือ่ง

  - Risk Map เพื่อพิจารณาโอกาสท่ีจะเกิด (Likel ihood)       

ผลกระทบ (Significance) และความสามารถในการจัดการ 

(Manageability) ของแต่ละความเสี่ยง

  - Control Map เพื่อวิเคราะห์สถานะการจัดการความเสี่ยง

  - Risk Evaluation Sheet เพ่ือประเมินความเสี่ยงโดยใช้

ข้อมูลจริง ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด

 4. กาํหนดกลยทุธ์หรอืมาตรการในการจัดการความเส่ียงให้อยู่

ในระดับที่ยอมรับได้ 

 5. ติดตามผลของการใช้กลยุทธ์หรือมาตรการในการจัดการ

ความเสี่ยง

 6. พัฒนาการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ธุรกิจ

สามารถกําหนดกลยุทธ์ตอบสนองความเสี่ยงได้อย่างถูกต้องทันกาล

ความเสี่ยงหลักและกลยุทธ์ในการจัดการความเสี่ยง

ตามแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน

 ในปี 2554 เอสซีจีมีการบริหารความเสี่ยงท้ังทางด้านเศรษฐกิจ 

สงัคม และสิง่แวดล้อม เพ่ือให้เกดิการพฒันาอย่างยัง่ยนืท้ังในประเทศ

และต่างประเทศที่เอสซีจีเข้าไปลงทุน ซึ่งสรุปได้ดังนี้

 1. ความเสี่ยงด้านเศรษฐกิจ

  1.1 ผลกระทบจากอุทกภัยครั้งใหญ่

   ในปีนี้ประเทศไทยต้องประสบปัญหาอุทกภัยครั้งใหญ่ 
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ส่งผลกระทบเป็นวงกว้างไปยังจังหวัดต่าง ๆ และ

กรุงเทพมหานคร รวมทั้งนิคมอุตสาหกรรมหลายแห่ง

ถูกนํ้าท่วมเสียหายมูลค่ามหาศาล ทําให้บริษัทและ

โรงงานในนิคมอุตสาหกรรมซึ่งมีบริษัทในเครือของ        

เอสซีจีรวมอยู ่ด้วยได้รับความเสียหายจากอุทกภัย          

ในครั้งนี้ จากเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีผ่านมา ไม่ว่าจะเป็น

วิกฤตการณ์ความรุนแรงทางการเมือง หรือภัยพิบัติ     

ทางธรรมชาติที่เกิดขึ้นบ่อยครั้งและทวีความรุนแรง   

มากข้ึน ทําให้ฝ่ายจัดการให้ความสําคัญและเตรียม

ความพร้อมในการรับมือกับสถานการณ์เหล่านั้น เพื่อ

ให้ธุรกิจสามารถดําเนินต่อไปได้อย่างต่อเน่ืองไม่หยุด

ชะงัก และลดผลกระทบจากความเส่ียงในเรือ่งดังกล่าว  

จึงได้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ SCG Bus iness 

Continuity Management (BCM) ท้ังระดับเอสซีจี              

และกลุ่มธุรกิจ คณะกรรมการดังกล่าวประกอบด้วย         

ผู้บริหารและตัวแทนของหน่วยงานต่าง ๆ ทําหน้าท่ี

ติดตามสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างใกล้ชิดเพื่อประเมิน

ความเสี่ยงที่จะทําให้ธุรกิจหยุดชะงัก กําหนดแผนการ

ควบคุมความเส่ียง (Risk Treatment Plan) แผนการ

จดัการวกิฤต (Crisis Management Plan) และแผนการ

บริหารความต่อเนื่องทางธุรกิจ (Business Continuity 

P lan) เมื่อมีอุบัติภัยเกิดขึ้น และกําหนดโครงสร้าง 

บทบาทหน้าที่ของหน่วยงานที่จะดูแลการบริหาร      

ความต่อเนื่องทางธุรกิจ และเมื่อสถานการณ์ที่เกิดข้ึน

ส่อหรือมีสัญญาณว่าจะเกิดเหตุการณ์ที่รุนแรง จะมี       

การจัดตั้งวอร์รูม (War Room) เพื่อติดตามสถานการณ์

และกําหนดแผนดําเนินการเพื่อป้องกันความเสียหาย

และแนวปฏิบตัต่ิาง ๆ รวมท้ังประสานงานกบัหน่วยงาน

ทีร่บัผิดชอบ เช่น สาํนักงานสือ่สารองค์กร หน่วยงาน  

การบุคคล ฯลฯ ดําเนินการให้ข้อมูลและข่าวสาร            

ข้อเท็จจริง เพื่อสื่อสารและทําความเข้าใจกับพนักงาน

และบุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกเอสซีจี 

     จากวิกฤตการณ์อุทกภัยท่ีเกิดข้ึน เอสซีจีได้นํา

มาตรการต่าง ๆ ข้างต้นมาใช้ เพื่อรับมือกับเหตุการณ์

ที่เกิดข้ึน โดยให้ความสําคัญและเน้นย้ําในเรื่องความ

ปลอดภัยของพนักงานและบุคคลที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

รวมท้ังให้ความช่วยเหลือเบ้ืองต้น เพื่อบรรเทาความ

เดือดร้อน ทั้งในการจัดหาอุปกรณ์ป้องกันนํ้าท่วมและ

ที่พักช่ัวคราว โดยมีการจัดต้ังศูนย์ประสานงานการ      

ช่วยเหลือพนกังานเอสซจี ี เพ่ือให้การช่วยเหลือพนกังาน

และครอบครัวทีเ่ดือดร้อน ซ่ึงเป็นการแบ่งเบาภาระของ

ภาครฐัอกีทางหนึง่ และเพ่ือให้การดาํเนินการทางธรุกจิ

ของเอสซีจีเป็นไปอย่างต่อเนื่องไม่หยุดชะงัก จึงได้ตั้ง 

Backup Office เพ่ือให้บรกิารแก่ลกูค้า และ Mobile Office 

สําหรับหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีเป็นหน่วยงานสนับสนุน        

(ดังรายละเอียดในรายงานการพัฒนาอย่างยั่งยืน)

    อย่างไรกต็ามแม้บางบริษทัและโรงงานของเอสซีจี

จะได้รับความเสียหายจากภาวะนํ้าท่วม แต่บริษัทและ

โรงงานเหล่าน้ัน เอสซจีไีด้จดัให้มกีารประกนัภัยไว้แล้ว

  1.2 ความผันผวนของราคาเช้ือเพลิงและวัตถุดิบหลัก             

ซึ่งได้แก่

   ถ่านหิน (Coal) เป็นเช้ือเพลิงหลักท่ีใช้ในกระบวน           

การผลิตของอุตสาหกรรมปูนซีเมนต์และกระดาษ           

ในปีนี้ราคาถ่านหินยังคงผันผวนมาก โดยราคาเฉล่ีย

ของถ่านหิน Newcastle อยู่ที่ 121 ดอลลาร์สหรัฐ            

ต่อตัน เพิ่มสูงขึ้นเฉลี่ย 22 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน หรือ

คิดเป็นร้อยละ 22 เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน         

โดยช่วงต้นปีเกิดเหตุภัยพิบัติทางธรรมชาติ ไม่ว่า             

จะเป็นพายุหิมะในจีนหรือโรงไฟฟ้านิวเคลียร์ระเบิด

จากสึนามิในญ่ีปุ่น ทําให้อุปสงค์ของถ่านหินเพ่ิมขึ้น          

ขณะท่ี ช่วงคร่ึงปีหลังวิกฤตหนี้ของยุโรปได้ส่งผลให้

เศรษฐกิจโลกชะลอตัว อุปสงค์ของถ่านหินลดลง      

ทําให้ราคาถ่านหินลดลง อย่างไรก็ตาม ในระยะยาว 

แนวโน้มอุปสงค์ของถ ่านหินจะยังคงเพ่ิมข้ึนใน

อัตราส่วนที่สูงกว่าอุปทาน จากปริมาณความต้องการ

ถ่านหินในประเทศจีน อินเดีย และประเทศต่าง ๆ            

ทั่วโลก มีผลทําให้ต้นทุนการผลิตปูนซีเมนต์และ

กระดาษเพิ่มขึ้น

    เอสซีจีได้เตรียมมาตรการรองรับโดยการเพิ่ม

ปริมาณการใช้เช้ือเพลิงทดแทน การสํารวจและ                 

หาแหล่งเชื้อเพลิงใหม่ การทําสัญญาซื้อขายถ่านหิน

ระยะยาว การทํา Hedging เพ่ือลดความเส่ียงจาก      

ความผันผวนของราคาในตลาด รวมท้ังลงทุนใน

โครงการผลิต/ใช ้พลังงานที่มีประสิทธิภาพ เช ่น 

โครงการติดตั้งเคร่ืองผลิตกระแสไฟฟ้าจากความร้อน

เหลือท้ิงจากกระบวนการผลิตปูนซีเมนต์ (Waste        

Heat Power Generator: WHG) 

    สําหรับวัตถุดิบหลักท่ีใช้ในกระบวนการผลิต              

ที่สําคัญของเอสซีจี ได้แก่

   แนฟทา (Naptha) เป็นวัตถุดิบที่สําคัญในกระบวนการ

ผลิตของธุรกิจปิโตรเคมี ในปีที่ผ่านมา แนฟทามีราคา

เฉล่ียเพ่ิมสูงข้ึน 214 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน จากช่วง

เดียวกันของปีก่อนเป็น 938 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน 

เนื่องจากราคาน้ํามันดิบเพ่ิมสูงขึ้น ในขณะท่ีราคา           
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เมด็พลาสตกิ HDPE เพิม่ขึน้ 149 ดอลลาร์สหรฐัต่อตนั 

เป็น 1,373 ดอลลาร์สหรัฐต่อตนั จากต้นทุนวัตถุดิบที่

สูงขึ้น ส่วนต่างราคาเม็ดพลาสตกิและแนฟทา (HDPE – 

Naphtha Gap) ลดลงเหลือ 435 ดอลลาร์สหรัฐต่อตัน 

จาก 500 ดอลลาร์สหรัฐต่อตันในปีก่อน จากกําลังการ

ผลิตท่ีเพ่ิมข้ึนในภูมภิาค และความต้องการเม็ดพลาสตกิ

ชะลอตัว เนื่องจากความกังวลต่อเศรษฐกิจยุโรป

    เอสซีจีพยายามรักษาตลาดในประเทศท่ีเป็น      

ลูกค้าสําคัญเชิงกลยุทธ์ ผลักดันการขายสินค้าไปยัง

ตลาดต่างประเทศท่ีให้ผลตอบแทนท่ีดีกว่า ทําการ      

วิจัยและพัฒนาสินค้าและบริการท่ีมีมูลค่าเพิ่มสูง         

ให้สอดคล้องกับ ความต้องการของลูกค้าอย่างต่อเนือ่ง 

เร่งการขายสินค้าล่วงหน้า (Forward Sel l ing) เพ่ือ       

เพ่ิมโอกาสในการขายสินค้าและป้องกันความเสี่ยง     

โดยการทํา Hedging 

   เศษกระดาษ (Waste Paper)  ซึ่งเป็นวัตถุดิบหลักใน

กระบวนการผลิตของเอสซีจี เปเปอร์ ในปี 2554 ราคา

เศษกระดาษมีความผันผวนค่อนข้างมาก และมี        

แนวโน้มที่จะสูงขึ้นเร่ือย ๆ ปริมาณเศษกระดาษใน

ตลาดลดน้อยลง เนื่องจากญี่ปุ่นได้รับผลกระทบจาก  

ภัยพิบัติสึนามิและเกิดการระเบิดของเตาปฏิกรณ์

นิวเคลียร์ ทําให้ผู้ผลิตกระดาษท่ัวโลกหันมาใช้เศษ

กระดาษจากสหรัฐอเมริกาและละตินอเมริกาซึ่งมีอยู่

จํากัด เอสซีจี เปเปอร์ เตรียมมาตรการรองรับโดยหา

แหล่งวัตถุดิบเพิ่มเติมจากการรับซ้ือเศษกระดาษ

โดยตรงจากผู้ใช้งาน โดยการลงทุนเพิ่มจุดรับซึ้อและ 

โรงอดัทัง้ในและต่างประเทศ ปรับปรงุกระบวนการผลติ

ให้มีประสิทธิภาพเพื่อลดต้นทุนการผลิต 

  1.3 ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน

    ปัจจุบันเอสซีจีมีการขยายการลงทุนไปยังต่างประเทศ

โดยเฉพาะในภูมิภาคอาเซียน ได้แก่ เวียดนาม พม่า 

อินโดนีเซีย กัมพูชา มาเลเซีย ฯลฯ เพ่ือเพิ่มโอกาส

ทางการค้า โดยในบางประเทศท่ีไปลงทนุ เช่น ประเทศ

เวยีดนามในปีทีผ่่านมาได้รบัผลกระทบจากภาวะเงนิเฟ้อ

ในประเทศและมคีวามผนัผวนทางการเงนิอย่างรุนแรง 

ทําให้รัฐบาลต้องปรับลดค่าของเงินดองลงหลายครั้ง 

ซึง่เป็นภาวะท่ีเกดิขึน้เช่นเดยีวกบัหลายประเทศทัว่โลก 

เพ่ือให้มีการบริหารจัดการความเสี่ยงได ้อย ่างมี

ประสิทธิภาพและเป็นระบบ คณะกรรมการการเงิน       

เอสซีจีซึ่งได้รับมอบหมายให้ติดตามสถานการณ์ทาง

เศรษฐกิจ และการเงินในประเทศต่าง ๆ  รวมทัง้ประเทศ

ทีเ่อสซจีไีปลงทนุ เพ่ือประเมนิความเส่ียงและผลกระทบ

จากอัตราแลกเปลี่ยนในหลาย Scenario และมีการ           

นํา Sensitivity Analysis มาใช้วิเคราะห์ ทําให้สามารถ

คาดการณ์ล่วงหน้าถึงผลกระทบท่ีจะเกดิข้ึนและกําหนด

กลยุทธ์ในการตอบสนองความเส่ียงได้อย่างทันกาล 

เพื่อลดความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

 2. ความเสี่ยงด้านสังคม

  2.1 การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้บริโภค

   ปัจจุบันพฤติกรรมของผู้บริโภคมีการเปลี่ยนแปลงไป

และมีแนวโน้มในการเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมมากขึ้น เอสซีจีเล็งเห็นถึงโอกาสท่ีจะลด

ความเสี่ยงดังกล่าว จึงได้มุ่งเน้นการวิจัยและพัฒนา

สินค้าและบริการท่ีมีมูลค่าเพิ่ม (High Value Added 

Products and Services) ผลักดันสินค้าที่มีฉลาก SCG 

eco value ซ่ึงเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมทัง้กระบวนการผลิต 

(Green Process) และตัวสินค้า (Green Product) โดย

ปี 2554 เอสซีจีมีรายได้จากการขายสินค้าและบริการ  

ทีม่มีลูค่าเพ่ิมคิดเป็นร้อยละ 32 ของรายได้จากการขาย

และมีสนิค้าทีผ่ลติภายใต้ฉลาก SCG eco value คิดเป็น

ร้อยละ 13 ของรายได้จากการขาย

  2.2 การมีส่วนร่วมกับชุมชนและสังคม 

   ความเสี่ยงที่สําคัญประการหน่ึงที่เอสซีจีได้ให้ความ

สําคัญเป็นอย่างยิ่งโดยตระหนักว่า หากสังคมหรือ

ชุมชนอยู่ไม่ได้ ธุรกิจก็ไม่สามารถดํารงอยู่ได้เช่นกัน  

เอสซีจีจึงให้ความสําคัญในความรับผิดชอบต่อสังคม  

และได้จัดต้ังหน่วยงาน CSR ของแต่ละกลุ่มธุรกิจ         

เพื่อให้เข้าถึงชุมชนอย่างใกล้ชิดและทั่วถึงมากขึ้น         

ทัง้ในเวลาปกติและเม่ือมีเหตกุารณ์จากวกิฤตภยัต่าง ๆ  

ที่เกิดขึ้น ดังจะเห็นได้จากเหตุการณ์อุทกภัยที่เกิดขึ้น

นอกเหนอืจากเอสซีจจีะให้ความช่วยเหลอืพนักงานแล้ว 

เอสซจียีงัได้ให้ความช่วยเหลอืต่อชมุชน และผูป้ระสบภยั

อย่างเต็มกาํลงัความสามารถ โดยวางแนวทางช่วยเหลือ 

ที่เป็นรูปธรรม 4 แนวทาง ดังนี้

   - บรรเทาความเดือดร้อน โดยบริจาคสิ่งของ เครื่อง

อปุโภคและบรโิภคทีจ่าํเป็น เช่น อาหารกล่อง ถงุยงัชพี 

เรือ เส้ือชูชีพ สุขากระดาษ เครื่องกรองนํ้า ฯลฯ 

พร้อมส่งทีมกู้ภัย (Rescue Team) โดยพนักงานที่มี

จติอาสาไปช่วยอพยพพนกังานและครอบครัวออกจาก

พืน้ท่ีเส่ียงภยัจากภาวะน้ําท่วมสงู ท่ีผ่านมาทีมกู้ภยั

ได้ช่วยอพยพพนักงานและครอบครัวมาแล้วมากกว่า 

800 คน และผู้ประสบภัยกว่า 6,600 คน

   - จัดหาวัสดุป้องกันน้ําท่วม มอบให้รัฐบาลและ

กรุงเทพมหานคร
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   - เร่งฟื้นฟูหลังนํ้าลด โดยการเปิดคลินิกให้คําปรึกษา

และคําแนะนําในการซ่อมแซมที่พักอาศัย และ      

ถนนหนทาง

   – เตรียมความพร้อมเพ่ือรับมือในอนาคต ซึ่งเป็น

โครงการระยะยาวเพื่อคิดค้นและพัฒนาที่พักอาศัย

สําหรับรองรับภัยพิบัติ เช่น นวัตกรรมบ้านลอยน้ํา 

รวมถึงการร่วมมือกับกรมบรรเทาและป้องกัน

สาธารณภยัอบรมให้ความรูป้ระชาชนในการป้องกัน

และเตรียมความพร้อมเมื่อต้องเผชิญกับอุทกภัย

  2.3 ความปลอดภัยในชีวิตและร่างกาย

   เอสซีจีตระหนักและให้ความสําคัญต่อความปลอดภัย

ของพนักงานและคู่ธุรกิจเป็นอย่างมาก โดยกําหนดให้

มีมาตรการป้องกันต่าง ๆ ทั้งที่เกี่ยวข้องกับเครื่องจักร 

บริเวณโรงงาน สถานที่ปฏิบัติงาน วิธีการปฏิบัติงาน 

รวมถึงให้ความรู้ความเข้าใจเพื่อให้มีจิตสํานึกในเร่ือง

ความปลอดภัยท้ังตัวพนักงานเอง คู่ธุรกิจ และบุคคล 

ที่สาม และยังกําหนดให้ความปลอดภัยเป็นดัชนีชี้วัด 

(Key Performance Indicator) เป็นเป้าหมายหนึ่งของ

การดําเนินงานที่สําคัญของเอสซีจี ซ่ึงต้องติดตามและ

รายงานผลต่อคณะจัดการกลุ่มธุรกิจและคณะจัดการ

เอสซีจีเป็นประจําทุกเดือน

 3. ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม

  ความรับผิดชอบด้านส่ิงแวดล้อมเป็นองค์ประกอบที่สําคัญ            

อีกประการหน่ึงของการพัฒนาอย่างยั่งยืน ปัจจุบันปัญหาเรื่อง                 

สิ่งแวดล้อมได้ทวีความรุนแรงข้ึนจะเห็นได้จากความถี่และความ  

รนุแรงของภัยภบิตัจิากธรรมชาตแิละภาวะโลกร้อน ในฐานะทีเ่อสซจีี

เป็นส่วนหน่ึงของสังคมและได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงมุ่งมั่น 

ในการพัฒนาธุรกิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Business)       

และตั้งเป้าหมายด้านสิ่งแวดล้อมในเรื่องการจัดการของเสีย และ         

การลดก๊าซเรือนกระจก เพื่อให้มีการดําเนินการอย่างต่อเน่ืองเป็น

ระบบ มีการติดตามผลอย่างสมํ่าเสมอ ดังนี้  

  3.1 การจัดการของเสียจากอุตสาหกรรม เอสซีจีตั้ง               

เป้าหมายไว้ว่าภายในปี 2555 จะไม่มีการจัดการ           

ของเสียจากกระบวนการผลิตด้วยการฝังกลบ (Zero 

Waste to Landfill) 

  3.2 การลดก๊าซเรือนกระจก ก๊าซเรือนกระจกเป็นมลพิษ        

ที่เกิดข้ึนในกระบวนการผลิต ซึ่งส่งผลกระทบอย่าง

สําคัญต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลก 

และก่อให้เกิดสภาวะโลกร้อน ดังน้ัน เอสซีจีจึงได้

กําหนดเป้าหมายท่ีจะลดก๊าซเรือนกระจกให้ได ้              

ร้อยละ 10 ภายในปี 2563 จากปีฐานคือปี 2550 โดยมี

มาตรการรองรับในระยะยาวเร่ิมจากการจัดทําบัญชี

ก๊าซเรือนกระจก เพ่ือเป็นข้อมูลพื้นฐานในการลดการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจกอย่างเป็นรูปธรรม ศึกษาและ

พัฒนาเทคโนโลยีในการใช้พลังงานทดแทน พัฒนา

เครือ่งจกัรให้สามารถใช้พลังงานได้อย่างมปีระสทิธิภาพ

มากขึน้ โดยเอสซจี ีซเิมนต์ สามารถลดก๊าซเรอืนกระจก

ลงได้ปีละประมาณ 300,000 ตัน จากการนําลมร้อน

เหลือใช้ในกระบวนการผลิตปูนซีเมนต์มาผลิตไฟฟ้า

ด้วยระบบ Waste Heat Power Generator 

  3.3 การลดความเสี่ยงสําหรับโครงการในมาบตาพุด              

สบืเน่ืองจากศาลปกครองกลางได้มคีาํส่ังให้หน่วยงาน

ราชการระงับโครงการในพ้ืนที่มาบตาพุดและพ้ืนที่      

ใกล้เคียงไว้เป็นการชั่วคราว ซึ่งมีโครงการของเอสซีจี 

เคมิคอลส์ จํานวน 18 โครงการ ณ วันท่ี 2 กันยายน 

2553 ศาลปกครองกลางตัดสินให้เพิกถอนใบอนุญาต

สําหรับโครงการที่ออกหลังรัฐธรรมนูญปี 2550 และ     

อยู่ใน 11 ประเภทโครงการท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบ

ต่อชุมชนอย่างรุนแรงฯ ตามประกาศกระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลงวันที่  31 

สงิหาคม 2553 โดยผลของคําพพิากษาดงักล่าวข้างต้น

มีโครงการของเอสซีจีส ่วนน้อยที่อาจจะเข้าข่าย         

ตามประกาศดังกล่าว ซ่ึงฝ่ายจัดการได้ร่วมหารือกับ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องและดําเนินการตามมาตรา 67 

วรรค 2 ให้ครบถ้วน ปัจจุบันมีเพียง 1 โครงการ ซ่ึง        

อยู่ระหว่างดําเนินการตามมาตรา 67 วรรค 2 โดยอยู่

ระหว่างการพิจารณารายงานการวิเคราะห์ผลกระทบ

สิ่งแวดล้อมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากร 

ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
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3. â¤Ã§ÊÃŒÒ§¼ÙŒ¶×ÍËØŒ¹
3.1 ผู้ถือหุ้น 10 รายแรก (ณ วันที่ 5 มกราคม 2555)

ผู้ถือหุ้น                 จํานวนหุ้น          สัดส่วน (ร้อยละ)

1. สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ 360,000,000 30.00

2. บริษัทไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากัด 114,320,649 9.53

3. CHASE NOMINEES LIMITED 42 47,143,232 3.93

4. STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY 33,915,123 2.83

5. BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES LUXEMBOURG 30,131,936 2.51

6. บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด 23,220,000 1.94

7. NORTRUST NOMINEES LIMITED-NT0 SEC LENDING THAILAND 22,800,836 1.90

8. สํานักงานประกันสังคม (2 กรณี) 19,627,600 1.64

9. STATE STREET BANK EUROPE LIMITED 17,460,683 1.46

10. BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES, LONDON BRANCH 15,788,000 1.32

 บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด เป็นบริษัทที่สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ถือหุ้น 100%

 ท้ังนี้ สามารถทราบข้อมูลนักลงทุนในบริษัทไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากัด ได้ในเว็บไซต์ www.set.or.th

 ผู้ถือ NVDR 3 รายแรก ณ วันที่ 5 มกราคม 2555 มีดังนี้

ผู้ถือหุ้น   จํานวนหุ้น     สัดส่วน (ร้อยละ)

1. STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY  8,366,153 0.70

2. HSBC (SINGAPORE) NOMINEES PTE LTD 7,554,914 0.63

3. LITTLEDOWN NOMINEES LIMITED 9 7,526,800 0.63

3.2 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกําหนดนโยบาย การจัดการ หรือการดําเนินงานของบริษัท 

 อย่างมีนัยสําคัญ (ข้อมูล ณ วันที่ 5 มกราคม 2555)

ผู้ถือหุ้น     จํานวนหุ้น     สัดส่วน (ร้อยละ)

1. สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์   360,000,000 30.00

2. บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด     23,220,000 1.94

ข้อจํากัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว

 บริษัทมีข้อจํากัดการถือหุ้นของบุคคลต่างด้าว (Foreign L imit) ไว้ร้อยละ 25 ของทุนชําระแล้ว โดย ณ วันที่ 5 มกราคม 2555                              

มีบุคคลต่างด้าวถือหุ้นของบริษัทร้อยละ 25 ของทุนชําระแล้ว
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4. ¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃºÃÔÉÑ·
 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย

 1. นายจิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา ประธานกรรมการ

 2. พล.อ.อ. กําธน สินธวานนท์ กรรมการอิสระ

 3. นายเสนาะ อูนากูล กรรมการ

 4. นายสุเมธ ตันติเวชกุล กรรมการอิสระ

 5. นายปรีชา อรรถวิภัชน์ กรรมการอิสระ

 6. นายพนัส สิมะเสถียร กรรมการ

 7. นายยศ เอื้อชูเกียรติ กรรมการ

 8. นายอาสา สารสิน กรรมการอิสระ

 9. นายชุมพล ณ ลําเลียง กรรมการ

 10. นายธารินทร์ นิมมานเหมินท์ กรรมการอิสระ

 11. นายประมนต์ สุธีวงศ์* กรรมการอิสระ

 12. นายกานต์ ตระกูลฮุน กรรมการผู้จัดการใหญ่

 * มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2554

กรรมการที่มีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท

 กรรมการบริษัท 2 คนในจํานวน 4 คน คือ นายเสนาะ อูนากูล 

หรือ นายยศ เอื้อชูเกียรติ หรือ นายพนัส สิมะเสถียร หรือ นายกานต์ 

ตระกูลฮุน ลงลายมือชื่อร่วมกัน

วาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการบริษัท 

 จํานวนปีที่ดํารงตําแหน่งในแต่ละวาระ

 ข้อบงัคบัของบรษิทัได้กาํหนดจํานวนปีทีด่าํรงตาํแหน่งในแต่ละ

วาระของกรรมการบริษัทเป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน

จํากัด โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีกรรมการบริษัท          

ต้องออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 3 ถ้าจํานวนกรรมการแบ่งออกให้

ตรงเป็น 3 ส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3       

ทั้งน้ี กรรมการบริษัทท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งน้ันให้พิจารณาจาก

กรรมการบริษัทท่ีอยู่ในตําแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง          

ซึ่งปัจจุบันบริษัทมีกรรมการท้ังสิ้นจํานวน 12 คนแต่ละคนจะดํารง

ตําแหน่งวาระละ 3 ปี อย่างไรก็ตาม กรรมการบริษัทที่ออกไปน้ัน          

อาจได้รับเลือกตั้งให้ดํารงตําแหน่งอีกก็ได้

 จํานวนวาระการดํารงตําแหน่งติดต่อกันของกรรมการ

 บริษัทเห็นว่ากรรมการของบริษัททุกคนซึ่งได้รับเลือกต้ังจาก          

ที่ประชุมผู้ถือหุ ้นต่างเป็นกรรมการท่ีทรงคุณวุฒิ มีความรู้ความ

สามารถในระดับต้นของประเทศ มีคุณธรรมและจริยธรรม ตลอดจน

ปฏิบัติหน้าท่ีได้เป็นอย่างดีตลอดมา และหากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นยังคง

ให้ความไว้วางใจโดยเลือกต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิดังกล่าวเป็น

กรรมการของบริษัทก็ย่อมจะต้องเคารพสิทธิของผู ้ถือหุ ้นบริษัท             

จึงไม่ได้มีการกําหนดจํานวนวาระการดํารงตําแหน่งติดต่อกันของ

กรรมการไว้อย่างชัดเจน

 นอกจากนัน้  ในปี 2554 คณะกรรมการบรษิทัยงัได้มมีตเิหน็ชอบ

ให้กาํหนดวาระการดาํรงตาํแหน่งกรรมการอสิระไม่เกนิ 3 วาระตดิต่อ

กันโดยเริ่มนับวาระแรกตั้งแต่วันที่ 25 พฤษภาคม 2554

ขอบเขตหน้าที่ของกรรมการบริษัท

 ให้กรรมการบริษัทมีหน้าที่ดังต่อไปนี้

 1. บริหารกิจการให้เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดีที่สุดแก่ผู้ถือหุ้น 

(Fiduciary Duty) โดยยึดถือแนวปฏิบัติสําคัญ 4 ประการคือ

  1.1 การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบระมัดระวัง 

   (Duty of Care)

  1.2 การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 

   (Duty of Loyalty)

  1.3 การปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และ

   มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น (Duty of Obedience)

  1.4 การเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องครบถ้วน

   และโปร่งใส (Duty of Disclosure)

 2. กําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และนโยบายการดําเนินธุรกิจ       

ของเอสซีจี เพื่อความมั่นคงและผลประโยชน์ที่สมดุล และยั่งยืนของ

ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งเพิ่มมูลค่าของผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง

 3. พิจารณาแผนการดําเนินงาน และพัฒนาขีดความสามารถ

ของเอสซีจี ให้แข่งขันได้ในระดับสากล

 4. ประเมนิผลการดาํเนนิงานของเอสซจี ีและผลการปฏิบตังิาน

ของผู้บริหารระดับสูง

 5. กํากับดูแลและพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยง รวมทั้ง

การกํากับดูแลและพัฒนาบรรษัทภิบาลของเอสซีจี เพ่ือให้ไปสู ่

มาตรฐานที่ยอมรับในระดับสากล

 6. อทุศิตนและเวลาโดยไม่แสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือ

ผู้หนึ่งผู้ใด และไม่ดําเนินการใด ๆ ที่เป็นการขัดแย้งหรือแข่งขันกับ      

ผลประโยชน์ของบริษัทหรือเอสซีจี

 7. จดัการองค์กรให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบังคับ

และมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และระมัดระวัง

รักษาผลประโยชน์ขององค์กร

 8. ปฏิบัติตามหลักบรรษัทภิบาลของเอสซีจี และข้อพึงปฏิบัติ

ที่ดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน ตามแนวทางของตลาด           

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์           

และตลาดหลักทรัพย์

 9. เป็นผู้กํากับดูแลและติดตามการวัดผลการดําเนินงานท้ังใน

ระดับกลุ ่มธุรกิจ และระดับเอสซีจี โดยกําหนดให้มีการรายงาน                

ผลการดําเนินงานอย่างสมํ่าเสมอ รวมท้ังให้นโยบายเพ่ือการพัฒนา         

และปรับปรุงการดําเนินงาน ของธุรกิจ ตลอดจนการพัฒนาบุคลากร

ของเอสซีจี
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 10. ส ่งเสริมให้พนักงานทุกระดับมีจิตสํานึกในจริยธรรม             

และคุณธรรม โดยตระหนักในความสําคัญของระบบควบคุม และ      

ตรวจสอบภายใน เพื่อลดความเส่ียงด้านการทุจริตและการใช้        

อํานาจอย่างไม่ถูกต้อง รวมทั้งป้องกันการกระทําผิดกฎหมาย

 11. ดูแลผลประโยชน์ทั้งของผู้ถือหุ้นรายใหญ่และผู ้ถือหุ้น         

ส่วนน้อยตามสิทธิอย่างเป็นธรรม นอกจากน้ี ผู้ถือหุ้นยังสามารถ             

ใช้สิทธิในการดูแลรักษาผลประโยชน์ของตนและได้รับข่าวสาร          

อย่างถูกต้องครบถ้วน โปร่งใส เปิดเผย และสามารถตรวจสอบได้

 12. ตระหนกัถงึบทบาทหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

บริษัท เคารพสิทธิของผู ้ถือหุ ้น ปฏิบัติต่อผู ้ถือหุ ้นและผู ้มีส่วน                   

ได้เสียอื่นอย่างเป็นธรรม มีความโปร่งใสในการดําเนินงาน และมีการ              

เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องเพียงพอ

 13. ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท          

เป็นประจําทุกปีโดยให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเป็น 2 แบบ               

คือ ประเมินการปฏิบัติงานโดยรวมของคณะกรรมการบริษัทและ              

คณะอนกุรรมการ (As a Whole) และการประเมินตนเองเป็นรายบคุคล 

(Self-assessment) เพ่ือนําผลการประเมินมาพิจารณาร่วมกันใน      

คณะกรรมการบริษัท

 14. เข ้าร ่วมประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุม                     

ผู ้ถือหุ ้น เว ้นแต ่ในกรณีที่มี เหตุสุดวิสัย โดยกรรมการบริษัท                               

ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมจะต้องแจ้งให้ประธานกรรมการหรือ

เลขานุการคณะกรรมการบริษัททราบล่วงหน้าก่อนการประชุม

 ในการปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการบริษัทอาจขอคําปรึกษาจาก

ที่ปรึกษาอิสระภายนอกหรือผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพอื่น ๆ หากเห็นว่า 

มีความจําเป็นและเหมาะสม

ข้อกําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของ บปซ. 

 (ปรับปรุงเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 ซึ่งมีความเข้มงวดกว่า             

หลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน)

 กรรมการอิสระ (Independent Director) ของบริษัท ต้องเป็น

กรรมการที่มีคุณสมบัติ ดังนี้

 1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5  ของจํานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง

ทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู ้ถือหุ้น              

รายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งน้ี ให้นับรวมการ               

ถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ด้วย

 2. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการท่ีมส่ีวนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจํา หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้

พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ ลักษณะ

ต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ 

หรอืทีป่รกึษาของส่วนราชการซ่ึงเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้อีาํนาจ

ควบคุมของบริษัท

 3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการ

จดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิามารดา คูส่มรส พีน้่อง 

และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่             

ผู้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหาร         

หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย

 4. ไม่มหีรือเคยมคีวามสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบรษิทั บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษทั ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอสิระ

ของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถอืหุ้นท่ีมนียั หรอืผู้มอีาํนาจควบคมุ

ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย       

บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้น      

แตจ่ะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการ                

ทางการค้าทีก่ระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกจิการ การเช่า หรือให้เช่า

อสังหาริมทรพัย์ รายการเก่ียวกบัสินทรพัย์หรือบรกิาร หรือการให้หรือ

รับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ําประกัน   

การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทํานอง

เดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัหรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ีต้่องชําระต่ออีก

ฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือ

ตัง้แต่ 20 ล้านบาทข้ึนไป แล้วแต่จาํนวนใดจะต่ํากว่า ทัง้นี ้การคํานวณ

ภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการท่ี

เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนว่าด ้วย            

หลักเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการ

พจิารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท้ีเ่กดิขึน้ในระหว่าง 1 ปี

ก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

 5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่         

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วน        

ของสํานักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู ้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่  

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว         

ไม่น้อยกว่า 2 ปี

 6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึง

การให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน                  

ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่              

บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ

บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วน         

ของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี        

ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี



59

 7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งต้ังข้ึนเพื่อเป็นตัวแทนของ

กรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้เกี่ยวข้อง

กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

 8. ไม่ประกอบกจิการท่ีมสีภาพอย่างเดยีวกันและเป็นการแข่งขัน

ที่มีนัยกับกิจการของบริษัท บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัย        

ในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 

พนักงาน ทีป่รึกษาทีร่บัเงินเดอืนประจาํ หรอืถือหุ้นเกนิร้อยละ 1 ของ

จํานวนหุ ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบ        

กิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการ

ของบริษัทหรือบริษัทย่อย

 9. สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อ

ตัดสินใจในเรื่องต่าง ๆ ได้โดยอิสระ

 10. ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่าํให้ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็น

อิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท

 11. สามารถดแูลผลประโยชน์ของผู้ถอืหุน้ทกุรายอย่างเท่าเทียมกัน

 12. สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

 13. ไม่เคยต้องคําพพิากษาว่าได้กระทําความผิดตามกฎหมายว่า

ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎหมายว่าด้วยธุรกิจสถาบัน

การเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกัน

วินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจการเงินในทํานองเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็น

กฎหมายไทยหรือกฎหมายต่างประเทศโดยหน่วยงานทีม่อีาํนาจตาม

กฎหมายน้ัน ทั้งนี้ ในความผิดเก่ียวกับการกระทําอันไม่เป็นธรรม          

ที่เกี่ยวกับการซ้ือขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานที่มีลักษณะ

เป็นการหลอกลวง ฉ้อฉล หรือทุจริต

 14. หากมีคุณสมบัติตามข้อ 1-13 กรรมการอิสระอาจได้รับ      

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดําเนินกิจการ

ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับ

เดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยมีการตัดสินใจแบบ

องค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็น

กรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ

 คณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 4 คน ประกอบด้วย

 1. พล.อ.อ. กําธน สินธวานนท์ ประธานกรรมการ

   ตรวจสอบ

 2. นายปรีชา อรรถวิภัชน์ กรรมการตรวจสอบ

 3. นายธารินทร์ นิมมานเหมินท์ กรรมการตรวจสอบ

 4. นายประมนต์ สุธีวงศ์ * กรรมการตรวจสอบ

 * เข้าดํารงตําแหน่งแทนนายสุเมธ ตันติเวชกุล ซึ่งลาออกจาก       

ตําแหน่งเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2554

วาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการตรวจสอบ

 กรรมการตรวจสอบมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละ 3 ปี เม่ือ          

ครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับการพิจารณาแต่งต้ังให้ดํารง

ตําแหน่งต่อไปอีกได้

ขอบเขตหน้าที่ของกรรมการตรวจสอบ

 ให้กรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ดังต่อไปนี้

 1. สอบทานให้มีระบบรายงานทางการเงิน และการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่กําหนดโดยกฎหมาย

อย่างโปร่งใส ถูกต้อง และเพียงพอ

 2. ส่งเสริมให้มกีารพฒันาระบบรายงานทางการเงนิให้ทดัเทยีม

กับมาตรฐานบัญชีสากล

 3. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal 

Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและ

มีประสิทธิผลตามวิธีการและมาตรฐานสากลที่ยอมรับโดยทั่วไป

 4. สอบทานให้มีระบบงานเชิงป้องกันและเป็นประโยชน์กับ

หน่วยงาน เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน      

ให้ดียิ่งขึ้น

 5. สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กร

 6. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของ

บริษัท

 7. สอบทานสรุปผลตรวจสอบทุจริตและกําหนดมาตรการ

ป้องกันภายในองค์กร

 8. สอบทานความถูกต้องและประสทิธิผลของระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เก่ียวข้องกับการควบคุมภายใน รายงานทางการเงิน        

การบริหารความเสีย่ง และเสนอแนะการปรับปรุงให้ทนัสมัยอยู่เสมอ

 9. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความ       

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 10. สอบทานให้กรรมการตรวจสอบมีการประเมินผลการ      

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมและการประเมิน          

ผลการปฏิบัติงานของตนเองเป็นประจําทุกปี

 11. สอบทานและให้ความเห็นในการปฏิบัติงานของสํานักงาน

ตรวจสอบและประสานงานกับผู้สอบบัญชี

 12. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผย            

ไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนาม          

โดยประธานกรรมการตรวจสอบ และมีความเห็นในเรื่องต่าง ๆ ตาม       

ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
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 13. พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระ       

เพื่อทําหน้าที่ผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมท้ังเสนอค่าตอบแทนของ           

ผู ้สอบบัญชีของบริษัท และประเมินประสิทธิภาพการทํางานของ         

ผู้สอบบัญชี

 14. จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ

เข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

 15. สอบทานให้มกีารประเมินผลการปฏิบัติงานตรวจสอบของ

สํานักงานตรวจสอบตามมาตรฐานสากล

 16. พิจารณาอนุมัติงบประมาณและกําลังพลของสํานักงาน 

ตรวจสอบ

 17. ให้ความเห็นชอบในการแต่งต้ัง ถอดถอน โยกย้าย หรือ           

เลิกจ้างผู้อํานวยการสํานักงานตรวจสอบ

 18. พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน  

โดยพิจารณาจากการปฏิบัติหน้าที่และรายงานต่าง ๆ รวมทั้ง             

สายการบังคับบัญชา

 19. ปฏบิตักิารอืน่ใดตามท่ีกฎหมายกําหนด หรอืคณะกรรมการ

บริษัทจะมอบหมาย

 ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตอํานาจหน้าที่ให้คณะกรรมการ

ตรวจสอบมอีาํนาจเรยีก ส่ังการ ให้ฝ่ายจดัการ หัวหน้าหน่วยงาน หรือ

พนักงานของบริษัทท่ีเก่ียวข้องมาให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่ง

เอกสารตามทีเ่ห็นว่าเกีย่วข้องจาํเปน็ รวมทัง้แสวงหาความเหน็ท่ีเป็น

อสิระจากท่ีปรกึษาทางวิชาชพีอืน่ใด เมือ่เหน็ว่าจาํเป็น ด้วยค่าใช้จ่าย

ของบริษัท

 คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบตังิานภายในขอบเขตอํานาจหน้าที่

และความรับผิดชอบตามคําสั่งของคณะกรรมการบริษัท และคณะ

กรรมการบริษทัเป็นผู้รบัผิดชอบการดําเนินงานของบริษทัโดยตรงต่อ

ผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนไดเ้สีย และบุคคลทั่วไป

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

 1. หลังจากคณะกรรมการตรวจสอบได้รับทราบกรณีที่ผู้สอบ

บัญชีพบพฤติการณ์อันควรสงสัยว่ากรรมการผู้จัดการหรือบุคคล            

ซึ่งรับผิดชอบในการดําเนินงานของบริษัทกระทําความผิดตาม            

พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ มาตรา 281/2            

วรรคสอง มาตรา 305 มาตรา 306 มาตรา 308 มาตรา 309 มาตรา 

310 มาตรา 311 มาตรา 312 หรือมาตรา 313 ให้คณะกรรมการ         

ตรวจสอบดําเนินการตรวจสอบ และรายงานผลการตรวจสอบ               

ในเบ้ืองต้นให้สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และผู้สอบบัญชีทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่            

ได้รับแจ้งจากผู้สอบบัญชี

 2. ในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบ      

หรือมีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทําดังต่อไปนี้ ซ่ึงอาจมี                     

ผลกระทบอย่างมีนัยสําคัญต่อฐานะการเงิน และผลการดําเนินงาน           

ของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการ        

บริษัทเพื่อดําเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการ        

ตรวจสอบเห็นสมควร

  (1) รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

  (2) การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติ หรือมีความบกพร่อง

   ท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน

  (3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด

   หลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ หรือ

   กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

 หากคณะกรรมการบริษัทหรือคณะจัดการไม่ดําเนินการให้มี            

การแก้ไขปรับปรุงภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบกําหนด

กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการ              

กระทําดังกล่าวต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา จํานวน 5 คน                

ประกอบด้วย

 1. นายสุเมธ ตันติเวชกุล ประธานกรรมการ

   บรรษัทภิบาลและสรรหา

 2. นายเสนาะ อูนากูล กรรมการบรรษัทภิบาล

   และสรรหา

 3. นายพนัส สิมะเสถียร กรรมการบรรษัทภิบาล

   และสรรหา

 4. นายอาสา สารสิน กรรมการบรรษัทภิบาล

   และสรรหา

 5. นายธารินทร์ นิมมานเหมินท์ กรรมการบรรษัทภิบาล

   และสรรหา

วาระการดํารงตาํแหน่งของกรรมการบรรษทัภบิาลและสรรหา

 กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหามีวาระการดํารงตําแหน่ง       

คราวละ 3 ปี เมื่อครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแต่งต้ังให้         

ดํารงตําแหน่งต่อไปอีกได้
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ขอบเขตหน้าที่ของกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

 ให้กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหามีหน้าที่ดังต่อไปนี้

 ด้านบรรษัทภิบาล

 1. กําหนดขอบเขตและนโยบายด้านบรรษัทภิบาลของเอสซีจี

เพื่อนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

 2. เสนอแนะแนวปฏิบัติด้านบรรษัทภิบาลของเอสซีจีต่อ          

คณะกรรมการบริษัท พร้อมทั้งให้คําแนะนําแก่ คณะกรรมการบริษัท  

ในเรื่องเกี่ยวกับบรรษัทภิบาล

 3. ติดตามดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและ

คณะจัดการให้เป็นไปตามนโยบายด้านบรรษัทภิบาลของเอสซีจี

 4. พิจารณาทบทวนแนวปฏิบัติด้านบรรษัทภิบาลของเอสซีจี

โดยเปรียบเทียบกับบริษัทชั้นนําในระดับสากล และเสนอแนะต่อ      

คณะกรรมการบริษัท เพื่อให้มีการพิจารณาปรับปรุงให้ทันสมัยอย่าง

ต่อเนื่อง

 5. พิจารณาทบทวนความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษัท

รวมทั้งการมีผลประโยชน์ขัดแย้งที่อาจเกิดขึ้นในการปฏิบัติหน้าที่

 6. พิจารณาทบทวนความเหมาะสมในการดํารงตําแหน่ง

กรรมการบริษัทในกรณีที่มีเหตุการณ์การเปลี่ยนแปลงที่เกี่ยวข้อง        

กับคุณสมบัติของกรรมการบริษัท

 7. เสนอแนะวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะ

กรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ รวมทั้ง ติดตามและ

สรุปผลการประเมินให้คณะกรรมการบริษัททราบ เพ่ือนําข้อมูล             

มาพิจารณาปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน

 8.  พิจารณาทบทวนวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ        

คณะกรรมการบริษทัและคณะอนกุรรมการชุดต่าง ๆ  เป็นประจาํทกุปี

 9. รายงานความคืบหน้าและผลการปฏิบัติงานต่อคณะ

กรรมการบรษิทัทุกครัง้หลงัมีการประชมุคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

และสรรหาอย่างสมํ่าเสมอ

 10. พิจารณาทบทวนและเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท          

ในเร่ืองโครงสร้าง หน้าที่ และความรับผิดชอบ รวมทั้งแนวปฏิบัติ       

ของคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการ พิจารณาทบทวน       

และเสนอแนะหากมีการเปลี่ยนแปลงใด ๆ เก่ียวกับข้อบังคับ        

(Charter) ของคณะกรรมการบริษัท และคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ 

ให้เหมาะสมและมีความทันสมัยอยู่เสมอ

 11. ปฏิบัติหน้าท่ีในเรื่องอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท           

มอบหมาย

 ด้านการสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูง

 1. กําหนดคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะดํารงตําแหน่งกรรมการ

บริษัท และกําหนดกระบวนการสรรหากรรมการบริษัทเพื่อแทน

กรรมการท่ีครบวาระ โดยพิจารณาสรรหากรรมการท่ีมีคุณสมบัติ 

หลากหลายทั้งในด้านทักษะ ประสบการณ์ และความสามารถ          

เฉพาะด้าน

 2. พิจารณาสรรหาบุคคลผู ้มีคุณสมบัติเหมาะสมมาดํารง

ตําแหน่งกรรมการบริษัท ทดแทนกรรมการท่ีครบวาระหรือกรณี            

อื่น ๆ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น

พิจารณาอนุมัติ

 3. จัดทําแผนสืบทอดตําแหน่งกรรมการผู้จัดการใหญ่และ              

ผู ้บริหารระดับสูงของบริษัท เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัท      

พิจารณา

 4. ปฏิบัติหน้าท่ีในเรื่องอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัท          

มอบหมาย

 ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตอํานาจหน้าท่ี ให้คณะกรรมการ 

บรรษัทภิบาลและสรรหามีอํานาจเรียก ส่ังการ ให้ฝ่ายจัดการ หัวหน้า

หน่วยงาน หรือพนักงานของบริษัทที่เกี่ยวข้องมาให้ความเห็น             

ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารท่ีเห็นว่าเก่ียวข้องจําเป็น นอกจากน้ัน           

ในการปฏิบัติหน้าที่ภายใต้ขอบเขตอํานาจหน้าที่ของข้อบังคับ          

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาอาจขอคําปรึกษาจาก                   

ที่ปรึกษาอิสระภายนอกหรือผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพอื่น ๆ หากเห็นว่า  

มีความจําเป็นและเหมาะสม โดยบริษัทจะเป็นผู้รับผิดชอบในเรื่อง        

ค่าใช้จ่ายทั้งหมด

คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนจํานวน 3 คนประกอบด้วย

 1. นายชุมพล ณ ลําเลียง ประธานกรรมการ

   พิจารณาผลตอบแทน

 2. นายยศ เอื้อชูเกียรติ กรรมการ

   พิจารณาผลตอบแทน

 3. นายประมนต์ สุธีวงศ์ กรรมการ

   พิจารณาผลตอบแทน

วาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 กรรมการพิจารณาผลตอบแทนมีวาระการดํารงตําแหน่ง             

คราวละ 3 ปี เมื่อครบกําหนดออกตามวาระก็อาจได้รับแต่งต้ังให้        

ดํารงตําแหน่งต่อไปอีกได้
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ขอบเขตหน้าที่ของกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 ให้กรรมการพิจารณาผลตอบแทนมีหน้าที่ดังต่อไปนี้

 1. เสนอแนวทางและวิธีการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะ

กรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ที่คณะกรรมการ  

บริษัทแต่งตั้ง ซึ่งรวมถึงโบนัสประจําปีและเบี้ยประชุม

 2. เสนอนโยบายการพิจารณาค่าตอบแทนให้แก่คณะจัดการ

เอสซีจี (Management Incent ive) ซึ่งรวมถึง เงินเดือน โบนัส          

ประจําปี โดยให้สอดคล้องกับผลการดําเนินงานของบริษัทและผล      

การปฏิบัติงานของคณะ จัดการเป็นรายบุคคล ในกรณีที่เห็นสมควร 

ให้ว่าจ้างบริษัทที่ปรึกษาเพื่อให้คําแนะนําการดําเนินโครงการ

 3. ประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่เพื่อ

กําหนดค่าตอบแทนก่อนนําเสนอขออนุมัติจาก คณะกรรมการบริษัท

เป็นประจําทุกปี

 4. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะจัดการเอสซีจีเป็น            

รายบุคคลตามข้อเสนอของกรรมการผู้จัดการใหญ่ เพ่ือกําหนด              

ค่าตอบแทนก่อนนําเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเป็น

ประจําทุกปี

 5. พจิารณางบประมาณการข้ึนค่าจ้าง การเปล่ียนแปลงค่าจ้าง 

และผลตอบแทน เงินรางวัลประจําปีของคณะจัดการก่อนเสนอ           

คณะกรรมการบริษัท

 6. พิจารณาทบทวน ศึกษา ติดตามความเปลี่ยนแปลงและ           

แนวโน้มในเรื่องผลตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท รวมท้ัง           

ฝ่ายจัดการอย่างสมํ่าเสมอเพื่อนําเสนอคณะกรรมการบริษัทอนุมัติ

 7. พิจารณาการจ่ายค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท         

และฝ่ายจัดการ เปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนชั้นนําอื่น ๆ ที่มี        

การประกอบธุรกิจอย่างเดียวกัน เพ่ือให้เอสซีจีรักษาความเป็นผู้นํา       

ในตลาดธุรกิจ อุตสาหกรรมน้ัน ๆ และเพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจ          

ในการบริหารงานให้เจริญก้าวหน้า

 8. รายงานความคืบหน้าและผลการปฏิบัติงานต่อคณะ

กรรมการบริษัททุกครั้งหลังมีการประชุมคณะกรรมการพิจารณา          

ผลตอบแทนอย่างสมํ่าเสมอ

 9. ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการพิจารณา         

ผลตอบแทนและรายงานผลการประเมินให้ คณะกรรมการบริษทัทราบ

 10. พจิารณาทบทวนและเสนอแนะหากมกีารเปลีย่นแปลงใด ๆ  

เกี่ยวกับข้อบังคับ (Charter) ของคณะกรรมการ พจิารณาผลตอบแทน

ต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือขออนุมัติปรับปรุงให้เหมาะสมและ               

มีความทันสมัยอยู่เสมอ

 11. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

 ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตอํานาจหน้าที่ให้คณะกรรมการ

พิจารณาผลตอบแทน มีอํานาจเรียก ส่ังการ ให้ฝ่ายจัดการ หัวหน้า        

หน่วยงาน หรือพนักงานของบริษัทที่เกี่ยวข้องมาให้ความเห็น                    

ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารท่ีเห็นว่าเก่ียวข้องจําเป็น นอกจากน้ัน            

ในการปฏบิตัหิน้าทีภ่ายใต้ขอบเขตอาํนาจหน้าทีข่องข้อบงัคบัฉบบันี้

คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนอาจขอคําปรึกษาจากท่ีปรึกษา

อิสระภายนอกหรือผู้เชี่ยวชาญในวิชาชีพอื่น ๆ หากเห็นว่ามีความ         

จําเป็นและเหมาะสม โดยบริษทัจะเป็นผู้รับผิดชอบในเร่ืองค่าใช้จ่าย

ทั้งหมด
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พลอากาศเอกกําธน สินธวานนท์

อายุ 85 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 ประธานกรรมการตรวจสอบ

การศึกษา

2490 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต 

 สาขาไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2531 วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

 พระนครเหนือ

2531 วิศวกรรมไฟฟ้าดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

2532 วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2532 วิศวกรรมไฟฟ้าดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์

2541 วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศกัดิ์ 

 มหาวิทยาลัยสยาม

2543 รัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

2550 ศิลปศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 วิทยาลัยเซาธ์อีสท์บางกอก

2550 วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2544 Chairman 2000 Program 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Finance for Non-Finance Directors

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Directors Accreditation Program (DAP)

 18/2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2549 Understanding the Fundamental of 

 Financial Statements (UFS)

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2516-2518 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ

2524-2530 สมาชิกวุฒิสภา

2528-2530 ผู้ว่าการ การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

2528-2538 ประธานกรรมการ มูลนิธิสวนหลวง ร.๙

¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃºÃÔÉÑ·
 คณะกรรมการบริษัททั้ง 12 คน ไม่มีคุณสมบัติต้องห้าม ดังนี้

 1. ไม่มปีระวัตกิารกระทาํความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกบั

ทรัพย์ซึ่งได้กระทําโดยทุจริต

 2. ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง            

ผลประโยชน์กับเอสซีจีในรอบปีที่ผ่านมา

นายจิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา

อายุ 69 ปี

ตําแหน่งในบริษัท ประธานกรรมการ

 กรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนา

 อย่างยั่งยืน

การศึกษา

2507 ปริญญาตรี (เกียรตินิยม) เศรษฐศาสตร์ 

 London School of Economics 

 University of London ประเทศอังกฤษ

2514 ปริญญาเอก เศรษฐศาสตร์ 

 Australian National University

 ประเทศออสเตรเลีย

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2544 Chairman 2000 Program 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์ 

2519-2522 คณบดีคณะพัฒนาการเศรษฐกิจ  

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

2526-2528 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม

2528 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรม

2529 รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี

2541-2542 ประธานกรรมการ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2541-2550 นายกกรรมการ 

 ธนาคารไทยพาณิชย์์ จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2530 ผู้อํานวยการ 

 สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์

ตั้งแต่ 2530 รองเลขาธิการพระราชวัง สํานักพระราชวัง

ตั้งแต่ 2530 ประธานกรรมการ 

 บริษัทเทเวศประกันภัย จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2541 นายกสภา 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบรหิารศาสตร์

ตั้งแต่ 2550 กรรมการ 

 ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)
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2533-2536 นายกวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

 ในพระบรมราชูปถัมภ์

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2520 รองประธาน มูลนิธิพระบรมราชานุสรณ์

 พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย

 ในพระบรมราชูปถัมถ์

ตั้งแต่ 2529 ประธานที่ปรึกษาคณะกรรมการอํานวยการ 

 สถาบันปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2530 รองประธานมูลนิธิสายใจไทย

 ในพระบรมราชูปถัมภ์

ตั้งแต่ 2530 องคมนตรี

ตั้งแต่ 2532 ประธานกรรมการ มูลนิธิเพื่อสถาบัน

 ปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2537 รองประธานมูลนิธิโครงการหลวง

ตั้งแต่ 2546 ประธานมูลนิธิพระดาบส

ตั้งแต่ 2546 ประธานมูลนิธิประชาธิปก-รําไพพรรณี

ตั้งแต่ 2547 ประธานกรรมการ โครงการ

 ทุนเล่าเรียนหลวงสําหรับพระสงฆ์ไทย

ต้ังแต่ 2548 ประธานกรรมการ มูลนิธิสวนหลวง ร.๙

นายเสนาะ อูนากูล

อายุ 80 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

 ประธานกรรมการกิจการสังคม

 เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน

การศึกษา

2494 ประกาศนียบัตรการบัญชี 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2497 ปริญญาตรี สาขาการพาณิชย์ 

 University of Melbourne 

 ประเทศออสเตรเลีย

2500 ปริญญาโท สาขาเศรษฐศาสตร์ 

 Columbia University ประเทศสหรัฐอเมริกา

2504 ปริญญาเอก สาขาเศรษฐศาสตร์ 

 Columbia University ประเทศสหรัฐอเมริกา

2524 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 24

2527 เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2528 พาณิชยศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2531 ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 สาขาเศรษฐศาสตร์ 

 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ

2532 เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2534 เศรษฐศาสตรการพัฒนาดุษฎีบัณฑิต

 กิตติมศักดิ์ 

 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

2536 ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลัยบูรพา

2541 เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยขอนแก่น

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Advanced Director Program 

 ‘Board’s Failure and How to Fix It’

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2548 Directors Accreditation Program (DAP) 

 32/2005 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2515-2518, สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ

2520-2522

2516-2517 รองปลัดกระทรวงพาณิชย์

2517-2518 เลขาธิการ คณะกรรมการพัฒนาการ

 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

2518-2522 ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย

2523-2532 เลขาธิการ คณะกรรมการพัฒนาการ

 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

2524-2534 สมาชิกวุฒิสภา

2534-2535 รองนายกรัฐมนตรี

2534-2535 ประธานสภามหาวิทยาลัยบูรพา

2535-2538 ประธานกรรมการและประธานกรรมการ

 บริหาร ธนาคารเอเชีย จํากัด (มหาชน)

2553 ประธานกรรมการคัดเลือกผู้ว่าการ

 ธนาคารแห่งประเทศไทย ครั้งที่ 1

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2527 ประธานกรรมการ มูลนิธิสถาบันวิจัย

 เพื่อการพัฒนาประเทศไทย

ตั้งแต่ 2535 กรรมการ บริษัทโดล (ไทยแลนด์) จํากัด

ตั้งแต่ 2536 กรรมการ 

 สํานักงานทรพัย์สินส่วนพระมหากษัตริย์
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ตั้งแต่ 2549 กรรมการ บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด

ตั้งแต่ 2552 ประธานกรรมการ 

 บริษัทสยามไบโอไซเอนซ์ จํากัด

ตั้งแต่ 2554 ประธานกรรมการ 

 บริษัท เอเพ็กซ์เซล่า จํากัด

ตั้งแต่ 2554 รองประธานกรรมการ 

 คณะกรรมการมูลนิธิหอจดหมายเหตุ 

 ท่านพุทธทาส อินทปัญโญ

นายสุเมธ ตันติเวชกุล

อายุ 72 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

 กรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนา

 อย่างยั่งยืน

การศึกษา

2509 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ 

 มหาวิทยาลัยเกรอนอบ ประเทศฝรั่งเศส

2510 ปริญญาโท 

 รัฐศาสตร์และกฎหมายระหว่างประเทศ 

 มหาวิทยาลัยมองเปลิเอ ประเทศฝรั่งเศส

2512 ปริญญาเอก รัฐศาสตร์ 

 มหาวิทยาลัยมองเปลิเอ ประเทศฝรั่งเศส

2525 Diploma, The Economic Development 

 Institute of the World Bank (EDI),

 Washington D.C. ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2544 พ.ร.บ. ล้มละลายและการฟื้นฟูกิจการ: 

 กรรมการและผู้บริหารต้องรู้อะไร 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2544 คณะกรรมการตรวจสอบความคาดหวัง

 ท่ีเพิ่มและความรับผิดชอบที่ขยาย 

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2546 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 30/2003 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2546 Finance for Non-Finance Directors 

 5/2003

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2549 Audit Committee Program (ACP) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2537-2539 เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการ

 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

2537-2539 กรรมการ ธนาคารแห่งประเทศไทย

2537-2544 กรรมการ บริษัทการบินไทย จํากัด (มหาชน)

2539-2540 กรรมการ ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

2540-2541 ประธานกรรมการ 

 องค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย

2540-2543 กรรมการ ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน)

2548-2553 นายกสภามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2531 กรรมการและเลขาธิการ มูลนิธิชัยพัฒนา

ตั้งแต่ 2544 กรรมการ สภามหาวิทยาลัยบูรพา

ตั้งแต่ 2545 ประธานมูลนิธิคืนช้างสู่ธรรมชาติ

ตั้งแต่ 2545 ประธานมูลนิธิอุทยานสิ่งแวดล้อม

 นานาชาติสิรินธร ในพระบรมราชูปถัมภ์

 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ

ตั้งแต่ 2547 ประธานมูลนิธิประเทศไทยใสสะอาด

นายปรีชา อรรถวิภัชน์

อายุ 73 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการตรวจสอบ 

การศึกษา

2503 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 

 สาขาอุตสาหการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2507 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 (Industrial Engineering & Management) 

 Oklahoma State University 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 39/2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Finance for Non-Finance Directors 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2549 Audit Committee Program (ACP) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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ประสบการณ์

2536-2544 กรรมการ บริษัทปตท. สํารวจและผลิต

 ปิโตรเลียม จํากัด (มหาชน)

2539-2542 ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม

2540-2541 ประธานคณะกรรมการ 

 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

2540-2542 ประธานคณะกรรมการ 

 การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย

2542-2543 ประธานกรรมการ 

 บริษัทปิโตรเคมีแห่งชาติ จํากัด (มหาชน)

2543-2546 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 

 บริษัทปิโตรเคมีแห่งชาติ จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2536 กรรมการบริษัทเอช.ซี. สตาร์ค จํากัด 

ตั้งแต่ 2543 ประธานกรรมการ 

 บริษัทร่วมกิจอ่างทองคลังสินค้า จํากัด

ตั้งแต่ 2543 ประธานกรรมการ 

 บริษัทแพน-เปเปอร์ 1992 จํากัด

ตั้งแต่ 2544 ผู้ชํานาญการพิเศษระดับวุฒิวิศวกร 

 สาขาวิศวกรรมอตุสาหการ สภาวิศวกร

ตั้งแต่ 2545 กรรมการพิจารณาร่างกฎหมาย 

 กระทรวงแรงงาน

ตั้งแต่ 2546 ประธานกรรมการ 

 บริษัทสยาม พี.พี. อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด

ตั้งแต่ 2547 ประธานคณะกรรมการ 

 บริษัทเอกรัฐพัฒนา จํากัด

ตั้งแต่ 2547 กรรมการวิชาการระบบการจัดการ

 อาชีวอนามัยและความปลอดภัย

 สมาคมวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย

 ในพระบรมราชูปถัมภ์

ตั้งแต่ 2547 กรรมการอิสระ

 และประธานกรรมการตรวจสอบ

 บริษัทไทยรุ่งยูเนียนคาร์ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2550 นายกสภามหาวิทยาลัยเจ้าพระยา 

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 

 บริษัทไทยชูการ์ เทอร์มิเนิ้ล จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการ บริษัทที เอส 

 อุตสาหกรรมนํ้ามัน จํากัด

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการ 

 บริษัทที เอส จี แอสเซ็ท จาํกัด

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการ 

 บริษัทนํ้าตาลเกษตรไทย จํากัด

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการ 

 บริษัทที เอส ฟลาวมิลล์ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2552 ประธานคณะกรรมการ 

 อุตสาหกรรมพัฒนามูลนิธิ

ตั้งแต่ 2553 ประธานกรรมการ 

 บริษัทเอส ไอ พรอพเพอร์ตี้ จํากัด

ตั้งแต่ 2554 ประธานกรรมการ 

 บริษัทเกษตรไทยไบโอเพาเวอร์ จํากัด

นายพนัส สิมะเสถียร

อายุ 79 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

การศึกษา

2494 ประกาศนียบัตร วิชาการบัญชี 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

2497 B.A., Cum Laude สาขาบริหารธุรกิจ 

 Claremont Men’s College, California

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2498 ปริญญาโท วิชาการบัญชี 

 University of Illinois ประเทศสหรัฐอเมริกา

2501 ปริญญาเอก วิชาการบัญชี 

 University of Illinois ประเทศสหรัฐอเมริกา

2527 พาณิชยศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2543 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 2/2000 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2544 ธุรกิจครอบครัวกับการกํากับดูแลกิจการ

 ท่ีดี: วิสัยทัศน์สู่ความสําเร็จที่ยั่งยืน  

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2545 Strengthening Corporate Governance 

 Practices in Thailand 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 การประชุมผู้ถือหุ้น: จัดอย่างไร…

 ให้โปร่งใสและได้ประโยชน์

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Developing CG Policy Statement 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
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2547 ความเป็นอิสระของกรรมการและ

 การจัดการความขัดแย้งของผลประโยชน์  

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2548 หลักสูตร DCP Refresher Course 1/2005 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2525-2535 ประธานกรรมการ 

 ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)

2525-2535 ปลัดกระทรวงการคลัง

2535  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง

2536-2538 ประธานกรรมการ 

 การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

2537-2549 กรรมการ คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์

 และตลาดหลักทรัพย์

2539-2549 ประธานกรรมการบริหาร 

 บริษัทสหยูเนี่ยน จํากัด (มหาชน)

2540-2548 รองประธานกรรมการ 

 คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ

 และสังคมแห่งชาติ

2549-2553 รองประธานกรรมการ 

 บริษัทยูเนี่ยนอุตสาหกรรมสิ่งทอ จํากัด 

 (มหาชน)

2550-2553 รองประธานกรรมการ 

 บริษัทสหยูเนี่ยน จํากัด (มหาชน)

2550-2553 ประธานกรรมการ 

 บริษัทยูเนี่ยนเทคโนโลยี (2008) จํากัด 

 (มหาชน)

2553 ประธานกรรมการ 

 บริษัทยูเนี่ยนพลาสติก จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2535 รองประธานกรรมการ

 และประธานกรรมการบริหาร

 บริษัทสยามพิวรรธน ์ จํากัด

ตั้งแต่ 2543 กรรมการ

                                      สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์

ตั้งแต่ 2546 ประธานกรรมการ 

 คณะกรรมการกฤษฎีกา คณะที่ 12

ตั้งแต่ 2548 ประธานกรรมการ คณะกรรมการพัฒนาการ

 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

ตั้งแต่ 2554 ประธานกรรมการ 

 บริษัทสหยูเนี่ยน จํากัด (มหาชน)

นายยศ เอื้อชูเกียรติ

อายุ 69 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 กรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนา

 อย่างยั่งยืน

การศึกษา

2507 ปริญญาตรี วิศวกรรม สาขาโยธา 

 University College London, 

 University of London ประเทศอังกฤษ

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2543 Chairman 2000 Program 1/2000 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2544 บทบาทคณะกรรมการในการกําหนด

 นโยบายค่าตอบแทน

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2511-2517 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด

2517-2524 กรรมการรองผู้จัดการใหญ่ 

 ธนาคารแห่งเอเชียเพื่อการอุตสาหกรรม

 และพาณิชยกรรม จํากัด

2524-2535 กรรมการผู้จัดการใหญ่และกรรมการ 

 ธนาคารเอเชีย จํากัด

2535-2540 รองประธานกรรมการ 

 ธนาคารเอเชีย จํากัด (มหาชน)

2537-2540 ที่ปรึกษาประจําสํานักงานทรัพย์สิน

 ส่วนพระมหากษัตริย์

2543-2545 ประธานกรรมการ 

 บริษัทไทยอินดัสเตรียลแก๊ส จํากัด (มหาชน)

2543-2548 กรรมการ 

 บริษัทปิโตรเคมีแห่งชาติ จํากัด (มหาชน)

2549-2552 กรรมการ บริษัทไมเนอร์อินเตอร์เนชั่นแนล 

 จํากัด (มหาชน)

ตําแหนง่อื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2533 ประธานกรรมการ บริษัทไทยพลาสติก

 และเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2540 ที่ปรึกษาการเงินและการลงทุน 

 สํานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์

ตั้งแต่ 2544 ประธานกรรมการบริหาร 

 บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด
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ตั้งแต่ 2544 ประธานกรรมการ บริษัทวังสินทรัพย์ จํากัด

ตั้งแต่ 2544 กรรมการ บริษัทสยามพิวรรธน์ จํากัด

นายอาสา สารสิน

อายุ 75 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

การศึกษา

2502 ปริญญาตรี สาขาบริหารธุรกิจ 

 Boston University ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2546 Directors Accreditation Program (DAP) 

 5/2003 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Finance for Non-Finance Directors 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2550 Audit Committee Program (ACP) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2520-2523 เอกอัครราชทูตไทยประจําประเทศเบลเยี่ยม

 และหัวหน้าคณะผู้แทนไทย

 ประจําประชาคมเศรษฐกิจยุโรป

2523-2525 อธิบดีกรมการเมือง 

 กระทรวงการต่างประเทศ

2525-2529 ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ

2529-2531 เอกอัครราชทูตไทยประจําประเทศ

 สหรัฐอเมริกา

2534-2535 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศ

2537-2547 นายกสมาคมไทย-ลาว

2538-2542 รองประธานกรรมการ 

 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)

2540  ประธานการประชุม Asia-Europe 

 Business Forum (AEBF) ครั้งที่ 2

2541-2543 ประธานกิตติมศักดิ์ มูลนิธิพัฒนา

 ทรัพยากรมนุษย์ระหว่างประเทศ

2543-2551 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ 

 ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2536 ประธานกรรมการ 

 บริษัทไทยเอเชียแปซิฟิคบริวเวอรี่ จํากัด

ตั้งแต่ 2539 ประธานกรรมการ บริษัทอมตะ ซิตี้ จํากัด

ตั้งแต่ 2541 ประธานกรรมการ 

 บริษัทผาแดงอินดัสทรี จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2541 รองประธานกรรมการ มูลนิธิสถาบันพัฒนา

 มันสําปะหลังแห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2542 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัทเจริญโภคภัณฑ์อาหาร จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2542 ประธานกรรมการ 

 บรษิัทสยามแม็คโคร จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2543 ราชเลขาธิการ สํานักราชเลขาธิการ

ตั้งแต่ 2546 กรรมการ บริษัทไทยนํ้าทิพย์ จํากัด

ตั้งแต่ 2547 ประธานกรรมการ อมตะสปริง คันทรี่ คลับ

นายชุมพล ณ ลําเลียง

อายุ 64 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 ประธานกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

การศึกษา

2507 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล 

 University of Washington 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2510 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

 Harvard Business School 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2544 Chairman 2000 Program 2/2001 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2536-2548 กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2548-2552 กรรมการ 

 British Airways Public Company Limited

2547-2554 ประธานกรรมการ บริษัทสิงคโปร์ เทเลคอม 

 มูนิเคชั่น จํากัด ประเทศสิงคโปร์

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2538 กรรมการ บริษัทโดล (ไทยแลนด์) จํากัด

ตั้งแต่ 2550 กรรมการ 

 ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2554 กรรมการ บริษัททุนลดาวัลย์ จํากัด
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นายธารินทร์ นิมมานเหมินท์

อายุ 66 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการตรวจสอบ

 กรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

การศึกษา

2511 ปริญญาตรี รัฐพัฒนาศาสตร์ (เกียรตินิยม) 

 Harvard College ประเทศสหรัฐอเมริกา

2513 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การเงิน) 

 The Stanford Graduate School of 

 Business ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประสบการณ์

2527-2535 กรรมการและผู้จัดการใหญ่ 

 ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน)

2534-2535 ประธานสมาคมธนาคารไทย

2535-2538 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 

 (ก.ย. 2535 - พ.ค. 2538)

2539-2548 สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

2540-2544 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง 

 (พ.ย. 2540 - ก.พ. 2544)

2542-2543 ประธานกรรมการ 

 คณะกรรมการพัฒนาธนาคารโลก

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2531 รองประธาน 

 มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา

ตั้งแต่ 2535 กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิขาเทียม

ตั้งแต่ 2546 ประธานกรรมการ 

 บริษัทสยามพิวรรธน์ จํากัด

นายประมนต์ สุธีวงศ์

อายุ 72 ปี

เป็นกรรมการที่มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการพิจารณาผลตอบแทน

 กรรมการตรวจสอบ

การศึกษา

2506 ปริญญาตรี วิศวกรรมเครื่องกล 

 University of Kansas 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2507 ปริญญาโท วิศวกรรมเครื่องกล 

 University of Kansas

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2530 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University  

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2544 Chairman 2000 Program 2/2001 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2546 Directors Accreditation Program (DAP) 

 6/2003

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2552 Role of Compensation Committee (RCC) 

 9/2009 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2508-2523 บริษัทเอสโซ่แสตนดาร์ด ประเทศไทย จํากัด

2524-2539 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทค้าสากลซิเมนต์ไทย จํากัด

2527-2535 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2535-2542 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่อาวุโส 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2533-2548 กรรมการ มูลนิธิซิเมนต์ไทย

2541-2545 ประธานคณะกรรมการ 

 หอการค้านานาชาติแห่งประเทศไทย

2542-2547 ประธานคณะกรรมการ 

 ธนาคารไทยธนาคาร จํากัด (มหาชน)

2549-2551 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ

2547-2552 ประธานกรรมการ หอการค้าไทย

2548-2552 ประธานกรรมการ 

 สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

ตั้งแต่ 2540 กรรมการ บริษัทนวกิจประกันภัย จํากัด 

 (มหาชน)

ตั้งแต่ 2542 ประธานคณะกรรมการ 

 บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด

ตั้งแต่ 2542 ประธานคณะกรรมการ บริษัทสยาม

 คอมเพรสเซอร์อุตสาหกรรม จํากัด

ตั้งแต่ 2542 กรรมการ มูลนิธิโตโยต้าประเทศไทย

ตั้งแต่ 2550 กรรมการ สํานักงานข้าราชการพลเรือน
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ตั้งแต่ 2552 กรรมการกิตติมศักดิ์ 

 สภามหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

ตั้งแต่ 2552 ประธานอาวุโส หอการค้าไทย

 และสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย

นายกานต์ ตระกูลฮุน

อายุ 56 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการผู้จัดการใหญ่

 กรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนา

 อย่างยั่งยืน

การศึกษา

2520 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า 

 เกียรตินิยมอันดับ 1 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2529 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 The Georgia Institute of Technology  

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2529 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

 The Georgia Institute of Technology

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2544 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2546 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 29/2003  

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2542-2545 กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทเซรามิคซิเมนต์ไทย จํากัด

2546-2547 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2547-2548 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2552-2554 กรรมการ Kubota Corporation (Japan)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี นอกตลาด      

 หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 จํานวน 13 บริษัท

ตั้งแต่ 2547 Board Member, East Asia Council, 

 INSEAD

ตั้งแต่ 2549 สมาชิก World Business Council for 

 Sustainable Development

ตั้งแต่ 2549 Board Member, School of Engineering 

 and Technology, 

 Asian Institute of Technology

ตั้งแต่ 2550 สมาชิก Asia Business Council

ตั้งแต่ 2553 สมาชิก Board of Trustees ของ 

 Asia Business Council

ตั้งแต่ 2554 Shayu (Company Associate), 

 Kubota Corporation (Japan)

ตั้งแต่ 2554 Global Advisor, 

 Kubota Corporation (Japan)

นายวรพล เจนนภา

ตําแหน่งในบริษัท เลขานุการคณะกรรมการ

นางพรเพ็ญ นามวงษ์

ตําแหน่งในบริษัท เลขานุการบริษัท
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รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของกรรมการบริษัท  (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554)

ชื่อ

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) บริษัทในเครือฯ

หุ้นสามัญ

(จํานวนหุ้น)

หุ้นกู้

(จํานวนหน่วย)

หุ้นสามัญ

(จํานวนหุ้น)

ของตนเอง

คู่สมรสหรือ
บุตรที่ยังไม่

บรรลุ
นิติภาวะ

เพิ่ม
(ลด)

ระหว่าง
รอบปีบัญชี ของตนเอง

เพิ่ม
(ลด)

ระหว่าง
รอบปีบัญชี ของตนเอง

เพิ่ม
(ลด)

ระหว่าง
รอบปีบัญชี

1. นายจิรายุ  อิศรางกูร ณ อยุธยา - - - - - - -

2. พล.อ.อ.กําธน  สินธวานนท์ 28,000 - - 62,000 500 - -

3. นายเสนาะ  อูนากูล 30,000 120,000 120,000
เพิ่มของคู่สมรส

- - - -

4. นายสุเมธ  ตันติเวชกุล - - - 12,000 - - -

5. นายปรีชา  อรรถวิภัชน์ 4,100 40,000 6,500
เพิ่มของคู่สมรส

- - - -

6. นายพนัส  สิมะเสถียร 100,000 - - 27,000 - - -

7. นายยศ  เอื้อชูเกียรติ 650,000 - 120,000
เพิ่มของตนเอง

- - 45,767,780* 8,000,000*

8. นายอาสา  สารสิน 13,000 - 4,100
เพิ่มของตนเอง

- - 40,000* -

9. นายชุมพล  ณ  ลําเลียง 1,001,000 - - 40,000 31,000 - (1,000,000*)

10. นายธารินทร์  นิมมานเหมินท์ - 29,000 9,000
เพิ่มของคู่สมรส

- - - -

11. นายประมนต์  สุธีวงศ์ - 45,000 - 7,000 1,000 - -

12. นายกานต์  ตระกูลฮุน - - - - - 37,000* -

หมายเหตุ  

1. บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) มีทุนจดทะเบียน 1,600,000,000 บาท ทุนชําระแล้ว  1,200,000,000 บาท (1,200,000,000 หุ้น)

2. ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด คําว่า “บริษัทในเครือ” หมายถึง บริษัทมหาชนจํากัดบริษัทหน่ึงซ่ึงมีความสัมพันธ์กับบริษัทเอกชน หรือบริษัทมหาชนจํากัด      

บริษัทใดบริษัทหนึ่งหรือหลายบริษัทในลักษณะดังต่อไปนี้

 - บริษัทหนึ่งมีอํานาจควบคุมเกี่ยวกับการแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการ ซ่ึงมีอํานาจจัดการท้ังหมดหรือโดยส่วนใหญ่ของอีกบริษัทหนึ่ง

 - บริษัทหนึ่งถือหุ้นในอีกบริษัทหนึ่งเกินกว่าร้อยละ 50 ของหุ้นที่ออกจําหน่ายแล้ว

3. ตามหลักเกณฑ์ของ ก.ล.ต. หุ้นสามัญของบริษัทที่ถือโดยกรรมการให้รวมถึงหุ้นสามัญที่ถือโดยคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะด้วย

4. ตามหลักเกณฑ์ พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด ให้แสดงหุ้นสามัญและหุ้นกู้ของบริษัท และบริษัทในเครือ ที่ถือโดยกรรมการเฉพาะการถือหุ้นของตนเอง

5. หุ้นกู้บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) มีมูลค่าหน่วยละ 1,000 บาท

6. * หุ้นสามัญบริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน) 

7. ในปัจจุบันบริษัทในเครือ ของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) ไม่มีการออกหุ้นกู้
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การเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัทปี 2554 (ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554)

รายชื่อกรรมการ

คณะกรรมการ

บริษัท

(จํานวน 12 คน)
จํานวน

การประชุม
ทั้งปี 11 ครั้ง

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

(จํานวน 4 คน)
จํานวน

การประชุม
ทั้งปี  8 ครั้ง

คณะกรรมการ

บรรษัทภิบาล

และสรรหา

(จํานวน 5 คน)
จํานวน

การประชุม
ทั้งปี  4 ครั้ง

คณะกรรมการ

พิจารณา

ผลตอบแทน

(จํานวน 3 คน)
จํานวน

การประชุม
ทั้งปี 7 ครั้ง

คณะกรรมการ

กิจการสังคม

เพื่อการพัฒนา

อย่างยั่งยืน

(จํานวน 5 คน)
จํานวน

การประชุม
ทั้งปี 2 ครั้ง*

ประชุมสามัญ

ผู้ถือหุ้น

ประจําปี 2554

(จํานวน 12 คน)
เมื่อวันที่ 30 

มีนาคม 2554

1. นายจิรายุ  อิศรางกูร ณ อยุธยา 11/11 2/2 1/1

2. พล.อ.อ.กําธน  สินธวานนท์  11/11 8/8 1/1

3. นายเสนาะ  อูนากูล 11/11 4/4 2/2 1/1

4. นายสุเมธ  ตันติเวชกุล 11/11 6/8 4/4 2/2 1/1

5. นายปรีชา  อรรถวิภัชน์ 11/11 8/8 1/1

6. นายพนัส  สิมะเสถียร 11/11 4/4 1/1

7. นายยศ  เอื้อชูเกียรติ 10/11 6/7 2/2 1/1

8. นายอาสา  สารสิน 10/11 4/4 1/1

9. นายชุมพล  ณ ลําเลียง 11/11 7/7 1/1

10. นายธารินทร์  นิมมานเหมินท์ 11/11 7/8 2/4 1/1

11. นายประมนต์  สุธีวงศ์ 11/11 7/7 1/1

12. นายกานต์  ตระกูลฮุน 10/11 2/2 1/1
  
หมายเหตุ   

1. กรรมการอิสระ จํานวน 6 คน ได้แก่ ลําดับที่ 2, 4, 5, 8, 10 และ 11

2. คณะกรรมการตรวจสอบ จํานวน 4  คน ได้แก่ ลําดับที่ 2, 4, 5 และ10

3. คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา จํานวน 5 คน ได้แก่ ลําดับที่ 3, 4, 6, 8 และ 10

4. คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน จํานวน 3 คน ได้แก่ ลําดับที่ 7, 9 และ 11

5. *คณะกรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน จํานวน 5 คน ได้แก่ ลําดับที่ 1, 3, 4, 7 และ 12 

 (ได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการเมื่อเดือนพฤษภาคม 2554)

การเข้าร่วมอบรมหลักสูตรของกรรมการอิสระหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งตามข้อเสนอแนะของ ก.ล.ต. 

ที่จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

รายชื่อกรรมการอิสระของบริษัท

หลักสูตรการอบรม

Directors Certifi cation

Program (DCP)

Directors Accreditation

Program (DAP)

Audit Committee 

Program (ACP)

1. พล.อ.อ.กําธน  สินธวานนท์ - รุ่นที่ 18/2004 -

2. นายสุเมธ  ตันติเวชกุล รุ่นที่ 30/2003 - รุ่นที่ 11/2006

3. นายปรีชา  อรรถวิภัชน์ รุ่นที่ 39/2004 - รุ่นที่ 11/2006

4. นายอาสา  สารสิน - รุ่นที่ 5/2003 รุ่นที่ 11/2006

5. นายธารินทร์  นิมมานเหมินท์ - - -

6. นายประมนต์  สุธีวงศ์ - รุ่นที่ 6/2003 -
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5. ¼ÙŒºÃÔËÒÃÃÐ´ÑºÊÙ§¢Í§àÍÊ«Õ¨Õ 
 (ณ วันที่ 1 มกราคม 2555)

 ผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี ประกอบด้วย

 1. นายกานต์ ตระกูลฮุน

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี

 2. นายเชาวลิต เอกบุตร

  ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-การเงินและการลงทุน เอสซีจี

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี การลงทุน

 3. นายอารีย์ ชวลิตชีวินกุล

  ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-การบริหารกลาง เอสซีจี

 4. นายชลณัฐ ญาณารณพ

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี เคมิคอลส์

 5. นายสมชาย หวังวัฒนาพาณิช

  ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-ปฏิบัติการ เอสซีจี เคมิคอลส์

 6. นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี เปเปอร์

 7. นายปราโมทย์ เตชะสุพัฒนก์ุล

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ซิเมนต์

 8. นายพิชิต ไม้พุ่ม

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

 9. นายขจรเดช แสงสุพรรณ

  กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น

 ผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจีได้รับมอบหมายอํานาจหน้าท่ีให้

ดําเนินงานภายใต้นโยบาย กลยุทธ์ และเป้าหมายท่ีคณะกรรมการ

บริษัทกําหนดไว้ ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติการจัดทําอํานาจ

ดําเนินการในการกําหนดขอบเขตหน้าท่ีที่ชัดเจน เพ่ือความโปร่งใส

และมีความคล่องตัวในการปฏิบัติงานอย่างเหมาะสม ผู ้บริหาร         

ระดับสูงทั้ง 9 คน ไม่มีคุณสมบัติต้องห้าม ดังนี้

 1. ไม่มีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกับ

ทรัพย์ซึ่งได้กระทําโดยทุจริต

 2. ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทาง              

ผลประโยชน์กับเอสซีจีในรอบปีที่ผ่านมา

นายกานต์ ตระกูลฮุน

อายุ 56 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการ

 กรรมการผู้จัดการใหญ่

 กรรมการกิจการสังคมเพื่อการพัฒนา

 อย่างยั่งยืน

การศึกษา

2520 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า 

 เกียรตินิยมอันดับ 1 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2529 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 The Georgia Institute of Technology 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2529 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

 The Georgia Institute of Technology

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2544 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2546 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 29/2003  

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2542-2545 กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทเซรามิคซิเมนต์ไทย จํากัด

2546-2547 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2547-2548 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2552-2554 กรรมการ Kubota Corporation (Japan)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี 

 นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 จํานวน 13 บริษัท

ตั้งแต่ 2547 Board Member, East Asia Council, 

 INSEAD

ตั้งแต่ 2549 สมาชิก World Business Council for 

 Sustainable Development
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ตั้งแต่ 2549 Board Member, School of Engineering and 

 Technology, Asian Institute of Technology

ตั้งแต่ 2550 สมาชิก Asia Business Council

ตั้งแต่ 2553 สมาชิก Board of Trustees ของ 

 Asia Business Council

ตั้งแต่ 2554 Shayu (Company Associate), 

 Kubota Corporation (Japan)

ตั้งแต่ 2554 Global Advisor, 

 Kubota Corporation (Japan)

นายเชาวลิต เอกบุตร

อายุ 53 ปี

ตําแหน่งในบริษัท ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-การเงินและการลงทุน 

 เอสซีจี

 กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี การลงทุน

การศึกษา

2523 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล 

 เกียรตินิยมอันดับ 1 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2525 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 สาขาอุตสาหการและการจัดการ 

 สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย

2547 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Directors Accreditation Program (DAP) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2550 Directors Certifi cation Program (DCP) 

 84/2007 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2553 Role of the Chairman Program (RCP)

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2540-2542 ผู้อํานวยการสํานักงานพัฒนาธุรกิจ

 และโครงการ                     

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2542-2545 กรรมการผู้จัดการ บริษัทไทยซีอาร์ที จํากัด

2545-2547 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จํากัด

2547-2548 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

 บริษัทเยื่อกระดาษสยาม จํากัด (มหาชน)

2548-2553 กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี เปเปอร์

2548-2553 ประธานกรรมการ 

 บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน)

2548-2553 ประธานกรรมการ

 บริษัทไทยบริติช ซีเคียวริตี้ พริ้นติ้ง จํากัด 

 (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี ซิเมนต์ 

 เคมิคอลส์  เปเปอร์ และผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

นายอารีย์ ชวลิตชีวินกุล

อายุ 48 ปี

ตําแหน่งในบริษัท ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-การบริหารกลาง เอสซีจี

การศึกษา

2528 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาไฟฟ้า 

 (เกียรตินิยม) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

2535 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ

 และการจัดการ สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย

2554 Advanced Management Program (AMP), 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประสบการณ์

2548-2551 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทเดอะ สยาม เซรามิค กรุ๊ป 

 อินดัสทรี่ส์ จํากัด

2551-2554 กรรมการผู้จัดการ บริษัทไทย-เยอรมัน 

 เซรามิค อินดัสทรี่ จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทในเอสซีจี

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2551 กรรมการบริษัทไทย-เยอรมัน เซรามิค 

 อินดัสทรี่ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2554 กรรมการและกรรมการบริหาร 

 บริษัทควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์ 

 จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2554 กรรมการบริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ 

 จํากัด (มหาชน)
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นายชลณัฐ ญาณารณพ

อายุ 52 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี เคมิคอลส์

การศึกษา

2525 Bachelor of Environmental Chemical  

 Engineering เกียรตินิยมอันดับ 2 

 Salford University, Manchester 

 ประเทศอังกฤษ

2527 Master of Chemical Engineering

 Imperial College London ประเทศอังกฤษ

2547 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Directors Accreditation Program (DAP)  

 2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2538-2548 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทไทยโพลิเอททีลีน จํากัด

2538-2548 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทไทยโพลิโพรไพลีน จํากัด

2542-2545 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทสยามโพลิโอเลฟินส์ จํากัด

2545-2547 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทซีซีซี ค้าเคมีภัณฑ์ จํากัด

2545-2548 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทซีซีซี โพลิโอเลฟินส์ จํากัด

2547-2548 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

 บริษัทเคมีภัณฑ์ซิเมนต์ไทย จํากัด

2548-2553 กรรมการ

 บริษัทปตท. เคมิคอล จํากัด (มหาชน)

2550-2551 นายกสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมีประยุกต์

 แห่งประเทศไทย

ตําแหนง่อื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี เคมิคอลส์ 

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ตั้งแต่ 2542 กรรมการในกลุ่มบริษัท SCG-Dow Joint 

 Ventures จํานวน 5 บริษัท

ตั้งแต่ 2548 กรรมการ บริษัทไทยพลาสติก

 และเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2549 กรรมการอํานวยการ

 สถาบันปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2552 ที่ปรึกษาสมาคมวิศวกรรมเคมีและเคมี

 ประยุกต์แห่งประเทศไทย

นายสมชาย หวังวัฒนาพาณิช

อายุ 53 ปี

ตําแหน่งในบริษัท ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่-ปฏิบัติการ 

 เอสซีจี เคมิคอลส์

การศึกษา

2523 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเครื่องกล

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2549 ปริญญาโท MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์

2545-2547 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทระยองวิศวกรรมและซ่อมบํารุง จํากัด

2547-2550 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทระยองโอเลฟินส์ จํากัด

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท

 ในเอสซีจี เคมิคอลส์ที่อยู่นอก

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2550 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ จํากัด

ตั้งแต่ 2553 รองประธานกลุ่มอุตสาหกรรมปิโตรเคมี

 สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2553 กรรมการ สถาบันสิ่งแวดล้อมอุตสาหกรรม

ตั้งแต่ 2553 กรรมการและกรรมการบริหาร 

 สถาบันนํ้าภาคอุตสาหกรรม

ตั้งแต่ 2554 รองประธานคณะกรรมการบริหาร 

 สถาบันสิ่งแวดล้อมอตุสาหกรรม

นายรุ่งโรจน์ รังสิโยภาส

อายุ 48 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี เปเปอร์

การศึกษา

2528 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาเหมืองแร่ 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2530 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์

 สาขาอุตสาหการ University of Texas 

 (Arlington) ประเทศสหรัฐอเมริกา
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2536 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ 

 Harvard Business School                         

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Directors Accreditation Program (DAP) 

 2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2539-2540 Vice President-Production, TileCera Inc. 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2540-2543 President, TileCera Inc. 

 ประเทศสหรัฐอเมริกา

2543-2548 ผู้อํานวยการสํานักงานวางแผนกลาง 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2548-2553 กรรมการ 

 บริษัทปตท. เคมิคอล จํากัด (มหาชน)

2548-2553 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2551-2554 กรรมการ บริษัทไทย-เยอรมัน เซรามิค 

 อินดัสทรี่ จํากัด (มหาชน)

2553-2554 กรรมการบริหาร 

 บริษัทควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์ จํากัด 

 (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี ซิเมนต์ 

 เปเปอร์ และดิสทริบิวชั่นที่อยู่นอก

 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2554 ประธานกรรมการ

 และประธานกรรมการบริหาร

 บริษัทไทยเคนเปเปอร ์จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2554 ประธานกรรมการ

 และประธานกรรมการบริหาร 

 บริษัทไทยบริติช ซีเคียวริตี้ พริ้นติ้ง จํากัด 

 (มหาชน)

นายปราโมทย์ เตชะสุพัฒน์กุล

อายุ 59 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ซิเมนต์

การศึกษา

2518 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 

 สาขาอุตสาหการ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2546 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประสบการณ์

2539-2541 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด

2542-2543 กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทผลิตภัณฑ์หลังคาซิเมนต์ไทย จํากัด

2544-2545 ผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี ซิเมนต์ 

 เปเปอร์ ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง และดิสทริบิวชั่น 

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

นายพิชิต ไม้พุ่ม

อายุ 55 ปี

ตําแหน่งในบริษัท        กรรมการผู้จัดการใหญ่ 

                                      เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

การศึกษา

2524 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ 

 สาขาเครื่องกล เกียรตินิยมอันดับ 2 

 สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า

 พระนครเหนือ

2529 ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ 

 สาขาอุตสาหการและการจัดการ 

 สถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย

2548 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2547 Directors Accreditation Program (DAP) 

 2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2544-2548 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทเซรามิคอุตสาหกรรมไทย จํากัด

2547-2548 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

 บริษัทผลิตภัณฑ์ก่อสร้างซิเมนต์ไทย จํากัด
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ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี ซิเมนต์ 

 ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง และดิสทริบิวชั่น 

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2551 ประธานกิตติมศักดิ์สภาอุตสาหกรรม

 กลุ่มเซรามิค สภาอุตสาหกรรม

 แห่งประเทศไทย

ตั้งแต่ 2551 กรรมการและกรรมการบริหาร 

 บริษัทไทย-เยอรมัน เซรามิค อินดัสทรี่ 

 จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2553 กรรมการและกรรมการบริหาร 

 บริษัทควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์ 

 จํากัด (มหาชน)

นายขจรเดช แสงสุพรรณ

อายุ 58 ปี

ตําแหน่งในบริษัท กรรมการผู้จัดการใหญ่ เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น

การศึกษา

2518 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2545 Advanced Management Program (AMP) 

 Harvard University ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ

2546 Finance for Non-Finance Directors 

 Program 2003 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2547 Directors Accreditation Program (DAP) 

 2004 

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์

2539-2544 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม จํากัด

2542-2548 กรรมการผู้จัดการ

 บริษัทยิปซัมซิเมนต์ไทย จํากัด

2544-2548 กรรมการผู้จัดการใหญ่

 บริษัทผลิตภัณฑ์ก่อสร้างซิเมนต์ไทย จํากัด

2546-2549 กรรมการ 

 บริษัทมิลเลนเนียม สตีล จํากัด (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ

 และกรรมการบริษัทในเอสซีจี ซิเมนต์ 

 เปเปอร์ ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง และดิสทริบิวชั่น 

 ท่ีอยู่นอกตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ตั้งแต่ 2551 ประธานกรรมการ

 และประธานกรรมการบริหาร 

 บริษัทไทย-เยอรมนั เซรามิค อินดัสทรี่ 

 จํากัด (มหาชน)

ตั้งแต่ 2553 ประธานกรรมการ

 และประธานกรรมการบริหาร 

 บริษัทควอลิตี้คอนสตรัคชั่นโปรดัคส์ จํากัด 

 (มหาชน)

¼ÙŒ´Ó Ã§ Ó áË¹‹§ã¹ÊÒÂ§Ò¹ºÑÞªÕáÅÐ¡ÒÃà§Ô¹
นางจันทนิดา สาริกะภูติ

อายุ 42 ปี

ตําแหน่งในบริษัท ผู้อํานวยการสํานักงานการเงิน

การศึกษา

2533 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ สาขาการเงิน

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2536 ปริญญาโท Finance

 University of Illinois ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประสบการณ์

2551 กรรมการผู้จัดการ 

 บริษัทเอสซีที เซอร์วิสเซส จํากัด

2551 ผฝ.บริการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 บริษัทค้าสากลซิเมนต์ไทย จํากัด

2553 ผู้จัดการทั่วไป-กลุ่มสนับสนุนธุรกิจ 

 บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด 

 (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทในเอสซีจี 

 การลงทุนที่อยู่นอกตลาดหลักทรัพย์

 แห่งประเทศไทย จํานวน 2 บริษัท
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นายพิชิต ลีละพันธ์เมธา

อายุ 47 ปี

ตําแหน่งในบริษัท

ผู้อํานวยการฝ่ายบัญชีกลาง

การศึกษา

2528 ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต 

 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

2533 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์

2548 ผู้จัดการ รายงานการจัดการ

 และงบการเงินรวม ฝ่ายบัญชีกลาง

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

2549 ผู้จัดการอาวุโส-BAR Process 

 บริษัทเอสซีจี แอคเค้าน์ติ้ง 

 เซอร์วิสเซส จํากัด 

2550 ผู้จัดการทั่วไป-กลุ่มสนับสนุนธุรกิจ

 บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด 

 (มหาชน)

ตําแหน่งอื่นในปัจจุบัน

 ดํารงตําแหน่งกรรมการและผู้บริหาร

 บริษัทในเอสซีจี นอกตลาดหลักทรัพย์

 แห่งประเทศไทยจํานวน 14 บริษัท

ตั้งแต่ 2555 คณะกรรมการวิชาชีพบัญชี

 ด้านการบัญชีบริหาร 

 สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

6. ¡ÒÃÊÃÃËÒ¡ÃÃÁ¡ÒÃáÅÐ¼ÙŒºÃÔËÒÃ
 หลกัเกณฑ์และวธิกีารคดัเลอืกบคุคลทีจ่ะแต่งตัง้เป็นกรรมการ

 1. การเสนอชือ่บคุคลให้ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เลือกต้ังเป็นกรรมการ

แทนกรรมการที่ครบรอบออกตามวาระ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

และสรรหาจะเป็นผู้สรรหาเพือ่เสนอให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณา

ก่อนเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น และเป็นสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่าง 

เท่าเทียมกันท่ีจะเสนอชื่อบุคคลอ่ืน ส่วนอํานาจในการพิจารณาเลือก

ผู้ใดเป็นกรรมการเป็นอํานาจของผู้ถือหุ้น

 2. ในกรณีที่บุคคลผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการมีจํานวน 

ไม่เกินกว่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีได้ในการเลือกต้ังคร้ังนั้น ให้          

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการทั้งชุด

 3. ในกรณีที่บุคคลผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการมีจํานวน

เกินกว่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีได้ในการเลือกต้ังคร้ังนั้น ให้ใช้วิธี

การลงคะแนนเสียงของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือกตั้ง

บุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการได้ แต่ต้องไม่เกินจํานวน

กรรมการท่ีจะพึงมไีด้ในการเลอืกต้ังคร้ังนัน้ และให้เลอืกเป็นรายบคุคล 

โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงเสียงต่อ

หนึ่งหุ้น สําหรับการลงมติเลือกตั้งบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเป็น

กรรมการแต่ละคน ให้บคุคลซึง่ได้รบัคะแนนสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็น

ผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการที่จะพึงมี ในกรณีที่

บุคคลซึ่งได้รับเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกิน

จํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี ให้ประธานในท่ีประชุมลงคะแนนเสียง       

อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาดเพื่อให้ได้จํานวนกรรมการที่จะพึงมี

 ในการเลอืกต้ังกรรมการแทนกรรมการบรษิทัท่ีครบกาํหนดออก

ตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ปี 2554 มีกรรมการบริษัทที่

ครบกําหนดออกตามวาระจํานวน 4 คน คือ  1) นายสุเมธ ตันติเวชกุล 

2) นายยศ เอื้อชูเกียรติ  3) นายปรีชา อรรถวิภัชน์ และ  4) นายกานต์ 

ตระกูลฮุน ตามข้อบังคับของบริษัทกําหนดให้กรรมการบริษัทต้อง

ออกจากตําแหน่งจํานวน 1 ใน 3 โดยให้กรรมการบริษัทคนท่ีอยู่             

ในตําแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง โดยในการสรรหา

กรรมการบริษัทแต่ละคน ได้เสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม      

ให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาพิจารณา และในการ

พิจารณาสรรหาคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา ซ่ึงไม่รวม

กรรมการที่มีส่วนได้เสีย คือนายสุเมธ ตันติเวชกุล ท่ีครบรอบออก     

ตามวาระในปี 2554 ได้พิจารณารายช่ือบุคคลท่ีกรรมการบริษัท       

แต่ละคนเสนอรวมทั้งสิ้น 5 คน เป็นกรรมการรายเดิม 4 คน และเป็น

ผูท้รงคุณวุฒภิายนอกจาํนวน 1 คน ทัง้น้ี คณะกรรมการบรรษทัภิบาล

และสรรหาได้มีมติให้เสนอชื่อบุคคลที่มีความเหมาะสม 4 คน คือ           

1) นายสุเมธ ตันติเวชกุล  2) นายยศ เอ้ือชูเกียรติ  3) นายปรีชา 

อรรถวิภัชน์ และ  4) นายกานต์ ตระกูลฮุน  เข้ารับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการบริษัท ซึ่งท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเม่ือวันท่ี 30 มีนาคม 2554               

มีมติด้วยเสียงข้างมากให้ทั้ง 4 คนเดิมเป็นกรรมการของบริษัท
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 การสรรหาผู้บริหารระดับสูงและแผนสืบทอดตําแหน่ง

 ผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี

 บริษัทมีแผนการคัดเลือกบุคลากรท่ีจะเข้ามารับผิดชอบใน

ตําแหน่งงานบริหารที่สําคัญทุกระดับให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและ

โปร่งใส เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทได้ผูบ้ริหารท่ีมีความเป็นมืออาชีพและ

บริหารได้โดยเป็นอิสระจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือรายอ่ืนใด โดยมี      

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหาเป็นผู้จัดทําแผนสืบทอด

ตําแหน่งกรรมการผู้จัดการใหญ่และคณะจัดการระดับสูงของบริษัท 

เพ่ือเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา ท้ังน้ี กระบวนการ

สรรหาผู้บริหารระดับสูงของเอสซีจี เริ่มจากการคัดเลือกผู้ที่เป็น              

คนเก่งและดีเข้ามาร่วมงาน และมุ่งเน้นรับคนรุ ่นใหม่ที่มีความรู้          

ความสามารถ (Young Talent) และพัฒนาสร้างความพร้อมให้ทุกคน

มีโอกาสเติบโตก้าวหน้าข้ึนสู่ระดับผู้บริหารในอนาคต (Future     

Leader) ได้ โดยผ่านขั้นตอนการประเมินพนักงานที่มีศักยภาพสูง 

(High Potential) ซ่ึงทุกคนจะได้รับการพัฒนาตามแผนที่วางไว้เป็น

รายบุคคล (Individual Development Plan) มีการมอบหมายงานท่ี

ท้าทาย รวมทั้งหมุนเวียนงาน เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็นผู้นําและ      

ความรอบรู้ในงานทุกด้าน ซึ่งการเตรียมบุคลากรของเอสซีจีดังกล่าว 

ได้ดําเนินการกับพนักงานทุกระดับให้มีความพร้อมในการทดแทน

กรณีที่มีตําแหน่งงานว่างลง

 นโยบายการเป็นกรรมการในสถาบันภายนอกเอสซีจี

 ของผู้บริหารระดับสูง

 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายให้ผู้บริหารระดับสูง

สามารถเป็นกรรมการหรือใช้เวลาของบริษัททํางานให้สถาบัน            

ภายนอกเอสซีจีได้ใน 3 กรณีดังนี้

 1. การเข้าร่วมเป็นกรรมการในองค์กรของภาครัฐบาล ซึ่งไม่ได้

ตัง้ขึน้เพือ่ผลประโยชน์ของพรรคการเมอืง เพราะถือเป็นหน้าทีใ่นการ 

ให้ความร่วมมือแก่ทางราชการ ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม

 2. การเข้าร่วมเป็นกรรมการในองค์กรของภาคเอกชนที่ตั้งขึ้น

เพื่อประโยชน์ส่วนรวม เช่น สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย

หอการค้าไทย สมาคมการจัดการธุรกิจ ฯลฯ

 3. หากเป็นองค์กรภาคเอกชนที่ตั้งขึ้นเพื่อการค้าและไม่ขัดกับ

ผลประโยชน์ของเอสซีจี และไม่ใช้เวลาอันจะเป็นผลเสียแก่บริษัท        

อาจอนุโลมให้เข้าร่วมเป็นกรรมการได้

 (ข้อมูลจาก: มติคณะกรรมการบริษัท เครือซิเมนต์ไทย คร้ังท่ี         

206 (1/2536) ข้อ 5.2 เรื่องนโยบายของคณะกรรมการเกี่ยวกับ

พนักงานเป็นกรรมการหรือใช้เวลาของบริษัททํางานในสถาบันนอก

เครือซิเมนต์ไทย)

7. ¤‹Ò Íºá·¹¢Í§¡ÃÃÁ¡ÒÃáÅÐ¼ÙŒºÃÔËÒÃÃÐ´ÑºÊÙ§
ค่าตอบแทนกรรมการ

 เนื่องจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นคร้ังที่ 11 เมื่อวันพุธที่ 24 

มนีาคม 2547 มมีตอินมุตัค่ิาตอบแทนและโบนสักรรมการ โดยให้จ่าย

ค่าตอบแทนรายเดือนให้แก่คณะกรรมการเดือนละ 1,800,000 บาท 

และให้ไปพจิารณาแบ่งจ่ายกนัเอง สําหรบัโบนสักรรมการมมีติอนุมัติ

การจ่ายโบนสัโดยให้คณะกรรมการเป็นผูพ้จิารณากาํหนดจาํนวนเงนิ

ที่เหมาะสม ทั้งนี้ ไม่เกินร้อยละ 0.5 ของเงินปันผลที่มีการจ่ายให้แก่       

ผู ้ถือหุ้นและให้พิจารณาแบ่งจ่ายกันเอง โดยให้มีผลต้ังแต่วันท่ี             

ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นต้นไป จนกว่าท่ีประชุมและ            

ผู้ถือหุ้นจะมีมติเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น

การแบ่งจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนและโบนัส

คณะกรรมการ

 ค่าตอบแทนรายเดือน

 คณะกรรมการบริษัทมีมติให้แบ่งจ่ายค่าตอบแทนรวมให้แก่

ประธานกรรมการ 1.5 ส่วน หรือคิดเป็นจํานวนเงิน 216,000 บาท      

ต่อเดือนกรรมการท่ีเหลืออีก 11 คนได้รับคนละ 1 ส่วน หรือคิดเป็น

จํานวนเงิน 144,000 บาทต่อเดือน

 โบนัสกรรมการ

 คณะกรรมการบริษัทมีมติให้แบ่งจ่ายเงินโบนัสโดยประธาน

กรรมการได้รับ 1.5 ส่วน และกรรมการได้รับคนละ 1 ส่วนของเงิน

โบนัสตามหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติไว้

 ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ

 คณะกรรมการบริษัทมีมติให้จ่ายค่าตอบแทนสําหรับคณะ

อนุกรรมการชุดต่างๆ โดยกําหนดค่าตอบแทนประจํา (Fixed Fee) 

และค่าตอบแทนต่อครั้งที่เข้าประชุม (Attendance Fee) ดังนี้
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ค่าตอบแทนคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ

ค่าตอบแทนประจําต่อปี ค่าตอบแทนต่อครั้งที่เข้าประชุม

(บาท) (บาท)

คณะกรรมการตรวจสอบ

ประธาน 180,000 45,000

กรรมการ 120,000 30,000

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

ประธาน 150,000 37,500

กรรมการ 100,000 25,000

คณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

ประธาน 150,000 37,500

กรรมการ 100,000 25,000

การคํานวณค่าตอบแทนประธานอนุกรรมการชุดต่าง ๆ ได้รับ 1.5 ส่วน และกรรมการย่อยได้รับคนละ 1 ส่วน

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ ปี 2554

ชื่อกรรมการ

ค่าตอบแทน (บาท) โบนัส

กรรมการบริษัท

ที่จ่ายในปี 

2554* (บาท)

รวม

(บาท)

คณะกรรมการ

บริษัท

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ

คณะกรรมการ

บรรษัทภิบาล

และสรรหา

คณะกรรมการ

พิจารณา

ผลตอบแทน

1. นายจิรายุ  อิศรางกูร ณ อยุธยา1 2,592,000 - - - 7,560,000 10,152,000

2. พล.อ.อ.กําธน  สินธวานนท์2 1,728,000 498,467 - - 5,040,000 7,266,467

3. นายเสนาะ  อูนากูล 1,728,000 - 187,289 - 5,040,000 6,955,289

4. นายสุเมธ  ตันติเวชกุล3 1,728,000 269,051 280,934 - 5,040,000 7,317,985

5. นายปรีชา  อรรถวิภัชน์ 1,728,000 332,312 - - 5,040,000 7,100,312

6. นายพนัส  สิมะเสถียร 1,728,000 - 187,289 - 5,040,000 6,955,289

7. นายยศ  เอื้อชูเกียรติ 1,728,000 - - 224,289 5,040,000 6,992,289

8. นายอาสา  สารสิน 1,728,000 - 187,289 - 5,040,000 6,955,289

9. นายชุมพล  ณ ลําเลียง4 1,728,000 - - 373,934 5,040,000 7,141,934

10. นายธารินทร์  นิมมานเหมินท์ 1,728,000 302,311 137,289 - 5,040,000 7,207,600

11. นายประมนต์  สุธีวงศ์ 1,728,000              3,261**                    - 249,289 5,040,000 7,020,550

12. นายกานต์  ตระกูลฮุน 1,728,000 - - - 5,040,000 6,768,000

รวม 21,600,000 1,405,402 980,090 847,512 63,000,000 87,833,004

หมายเหตุ

1. ประธานกรรมการบริษัท

2. ประธานกรรมการตรวจสอบ

3. ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและสรรหา

4. ประธานกรรมการพิจารณาผลตอบแทน

* โบนัสท่ีจ่ายให้กรรมการในปี 2554 ประกอบด้วย โบนัสที่คํานวณจากอัตราเงินปันผลงวดสุดท้ายประจําปี 2553 ท่ีจ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 27 เมษายน 2554 

และเงนิปันผลงวดระหว่างกาลประจาํปี 2554 ทีจ่่ายเมือ่วนัท่ี 25 สงิหาคม 2554 ซึง่แสดงรวมอยู่ในบรรทดั ‘ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร’ ในงบกาํไรขาดทนุรวม หน้า 94

** นายประมนต์ สุธีวงศ์ เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบเมื่อวันที่ 21 ธันวาคม 2554
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร  

 ค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูง รวม 9 คน ท่ีได้รับจากบริษัท           

ในรูปแบบเงินเดือน โบนัส เงินตอบแทนพิเศษ (Variable Pay) และ   

อื่น ๆ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 176,230,000 บาท ทั้งนี้ ในปี 2554 บริษัท

ได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพที่สมทบให้ผู้บริหารในฐานะ

พนักงานของบริษัทจํานวน 9,530,000 บาท 

 1. ค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษทัย่อย

ที่เป็นธุรกิจหลัก (สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554)

  1.1 ค่าตอบแทนของกรรมการเป็นรายบุคคลของบริษทัย่อย

ที่เป็นธุรกิจหลัก 

 กรรมการในธุรกิจหลัก ได้แก่ เอสซีจี เคมิคอลส์ เอสซีจี เปเปอร์ 

เอสซีจี ซิเมนต์ เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง และเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น   

จะไม่ได้รับค่าตอบแทนสําหรับการดํารงตําแหน่งกรรมการอีก 

เนื่องจากเป็นผู้บริหารของเอสซีจีอยู่แล้ว โดยในแต่ละธุรกิจประกอบ

ด้วยผู้ดํารงตําแหน่งกรรมการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ดังนี้

 บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด

 นายกานต์  ตระกูลฮุน*

 นายเชาวลิต  เอกบุตร

 นายอารีย์  ชวลิตชีวินกุล

 นายสมชาย  หวงัวัฒนาพาณิช

 นายชลณัฐ  ญาณารณพ**

 บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน)

 นายกานต์  ตระกูลฮุน*

 นายขจรเดช  แสงสุพรรณ

 นายปราโมทย์  เตชะสุพัฒน์กุล

 นายเชาวลิต  เอกบุตร

 นายอารีย์  ชวลิตชีวินกุล

 นายรุ่งโรจน์  รังสิโยภาส**

 บริษัทเอสซีจี ซิเมนต์ จํากัด 

 นายกานต์  ตระกูลฮุน*

 นายขจรเดช  แสงสุพรรณ

 นายเชาวลิต  เอกบุตร

 นายพิชิต  ไม้พุ่ม

 นายรุ่งโรจน์  รังสิโยภาส

 นายอารีย์  ชวลิตชีวินกุล

 นายปราโมทย์  เตชะสุพัฒน์กุล**

 บริษัทเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จํากัด 

 นายกานต์  ตระกูลฮนุ*

 นายขจรเดช  แสงสุพรรณ

 นายปราโมทย์  เตชะสุพัฒน์กุล

 นายเชาวลิต  เอกบุตร

 นายพิชิต  ไม้พุ่ม**

 บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น จํากัด 

 นายกานต์  ตระกูลฮุน*

 นายปราโมทย์  เตชะสุพัฒน์กุล

 นายพิชิต  ไม้พุ่ม

 นายอารีย์  ชวลิตชีวินกุล

 นายขจรเดช  แสงสุพรรณ**

หมายเหตุ
*   ประธานกรรมการ
**  กรรมการผู้จัดการใหญ่

 1.2 ค่าตอบแทนรวมของผูบ้รหิารบรษิทัย่อยทีเ่ป็นธรุกจิหลกั 

  1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน ได้แก่ เงินเดือน โบนัส และ       

เงินตอบแทนพิเศษ (Variable Pay)  

  2) ค่าตอบแทนอืน่ ๆ  ได้แก่ เงินสมทบกองทุนสาํรองเลีย้งชีพ 

  โดยค่าตอบแทนต่าง ๆ มีรายละเอียดดังนี้ 

บริษัทย่อยที่เป็นธุรกิจหลัก จํานวนผู้บริหาร

(ราย)

ค่าตอบแทนรวมที่เป็นตัวเงิน

(บาท)

ค่าตอบแทนอื่นๆ

(บาท)

1. บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด 9 36,357,396 2,421,600

2. บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 7 28,623,700 1,928,760

3. บริษัทเอสซีจี ซิเมนต์  จํากัด 7 43,053,300 2,718,000

4. บริษัทเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จํากัด 8 32,022,275 2,132,640

5. บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น จํากัด 6 20,701,600 1,425,000

 ทั้งน้ี จํานวนผู้บริหารและค่าตอบแทนของผู้บริหารข้างต้นไม่รวมกรรมการผู้จัดการใหญ่ในแต่ละบริษัทย่อยท่ีเป็นธุรกิจหลัก เน่ืองจากได้รวมอยู่ในจํานวนและ 

ค่าตอบแทนของผู้บริหารของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) ตามที่ปรากฏในรายงานประจําปี 2554 หน้า 81
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นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทและบริษัทย่อย

 เอสซีจีมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในช่วงอัตราร้อยละ 40-50 

ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม แต่ในกรณีที่มีความจําเป็น                

หรือมีเหตุการณ์ที่ไม่ปกติ บริษัทอาจนํามาประกอบการพิจารณา

เปลี่ยนแปลงจ่ายเงินปันผลในช่วงนั้น ๆ ตามความเหมาะสมได้

 สําหรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลในบริษัทย่อย ซึ่งบริษัท             

ถือหุ้นร้อยละ 100 เป็นส่วนใหญ่นั้น บริษัทพิจารณาถึงโครงสร้าง

ทางการเงินและการลงทุนด้วยเช่นกัน และไม่มีนโยบายท่ีก่อให้เกิด

การยักย้ายถ่ายเทผลประโยชน์ที่จะทําให้ขาดความโปร่งใสตามหลัก

บรรษัทภิบาลแต่อย่างใด

8. ÃÒÂ¡ÒÃÃÐËÇ‹Ò§¡Ñ¹áÅÐÃÒÂ¡ÒÃ·Õèà¡ÕèÂÇâÂ§¡Ñ¹
 คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคัญต่อการพิจารณาอนุมัติ          

การทํารายการระหว่างกัน หรือรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการ         

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยจรรยาบรรณเอสซีจี                

ได้กําหนดนโยบายการทําธุรกรรมของเอสซีจีดังนี้

การทําธุรกรรมระหว่างกันของบริษัทและบริษัทย่อย

 การที่ เอสซีจีประกอบด้วยบริษัทจํานวนมาก และบริษัท               

เหล่านั้นดําเนินธุรกิจที่ต้องทําธุรกรรมระหว่างกัน เช่น การบริการ        

การซ้ือขายวัตถุดิบ ผลิตภัณฑ์ การให้ความช่วยเหลือทางการเงิน       

การสนับสนุนทางด้านเทคนิคหรือบุคลากร ฯลฯ ดังน้ัน ในการ         

ดําเนินธุรกิจหรือปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องกับเรื่องดังกล่าว พนักงาน        

และผู้เก่ียวข้องทุกคนต้องคํานึงถึงกฎหมาย กฎระเบียบที่ออกโดย         

หน่วยงานของรัฐ กฎระเบียบของเอสซีจี หลักเกณฑ์และเงื่อนไข         

ต่าง ๆ ในแต่ละท้องถิ่นที่ได้กําหนดไว้

การทําธุรกรรมกับบุคคลภายนอก

 การทําธุรกรรมกับบุคคลภายนอกหรือบริษัทอื่นนั้น จะต้อง

ดําเนินการด้วยวิธีการอันชอบธรรมและปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลง

ไว้อย่างตรงไปตรงมา หลีกเลี่ยงการทําธุรกรรมที่อาจก่อให้เกิดความ

เดือดร้อนเสียหายกับบุคคลภายนอก 

 บริษัทได้กําหนดแนวปฏิบัติและกระบวนการในการพิจารณา

อนุมัติการทํารายการระหว่างกัน รายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการ        

ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด         

ของบริษัทตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกําหนด โดยกรรมการและ                  

ผู้บริหารจะแจ้งให้บริษัททราบถึงการมีส่วนได้เสียก่อน ซึ่งบริษัท

พิจารณารายการต่าง ๆ หากเป็นรายการที่จะต้องขออนุมัติตาม       

หลักเกณฑ์และข้ันตอนของกฎหมาย ฝ่ายจัดการจะนําเร่ืองดังกล่าว

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งเปิดเผย

ข้อมูลให้นักลงทุนทราบอย่างโปร่งใสโดยกรรมการหรือผู้บริหารท่ีมี

ส่วนได้เสียจะไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณาอนุมัติรายการแต่อย่างใด  

 อย่างไรก็ตาม ภายใต้จรรยาบรรณและบรรษัทภิบาลเอสซีจี       

บริษัทมีนโยบายการปฏิบัติต ่อผู ้มีส ่วนได ้ เสีย (S takeho lde r 

Engagement Policy) ปรับปรุงให้ชัดเจนขึ้นกว่าเดิมอีก ในการทํา

รายการเป็นไปตามกลไกราคาตลาดซ่ึงเป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการ 

ดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทที่มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

นโยบายหรือแนวโน้มการทํารายการระหว่างกันในอนาคต

 รายการระหว่างกันของบริษัทในอนาคตจะเป็นรายการท่ี        

ดําเนินการตามปกติทางการค้าโดยใช้นโยบายซื้อขายต่อรองกัน        

ตามกลไกราคาตลาดของธุรกิจ ไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่าง

บริษัทกับกิจการหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง

รายการที่เกี่ยวโยงกันในรอบปี 2554 

 ในรอบปี 2554 บริษัทได้ทําหนังสือแจ้งตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย เก่ียวกับการซื้อหุ้นบริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ 

จํากัด (มหาชน) จากบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน ได้แก่ บริษัททุนลดาวัลย์ 

จํากัด นายยศ เอื้อชูเกียรติ และผู้เกี่ยวข้อง กําหนดวันประชุมและ 

วาระการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด 

(มหาชน) เพื่อพิจารณาอนุมัติให้บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด              

ซึ่งเป็น Holding Company ของกลุ่มธุรกิจเคมิคอลส์ของเอสซีจี             

เข้าทําธุรกรรมซื้อหุ้นดังกล่าวจากบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน 
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รายการระหว่างกันระหว่างบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (บริษัท) และบริษัทย่อย กับกิจการหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง

สัดส่วน

ลักษณะรายการ บริษัท / ความสัมพันธ์ การถือหุ้น นโยบาย

โดยตรง บริษัท เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี การคิดราคา

/ อ้อม เคมิคอลส์ เปเปอร์ ซิเมนต์ ผลิตภัณฑ์ ดิสทริบิวช่ัน การลงทุน

ทั้งหมด ก่อสร้าง และอื่นๆ

(ร้อยละ)

1. รายการกับบริษัทร่วม (กิจการที่อยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคัญโดยการเข้าไปถือหุ้นของบริษัท และบริษัทย่อย)

1.1 บริษัทร่วมในเอสซีจี เคมิคอลส์

บริษัทร่วมได้รับ -     1,038    -       74         -       7            16         ราคาตลาด

บริการ และอ่ืนๆ Long Son Petrochemicals Co., Ltd. 61 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ บริษัทสยาม มิตซุย พีทีเอ จํากัด 50 ราคาที่ทํากับ

บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด 50 บุคคลภายนอก

บริษัทระยอง เทอร์มินัล จํากัด 50

บริษัทสยามเลเทกซ์สังเคราะห์ จํากัด 50

บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด 47

บริษัทแกรนด์ สยาม คอมโพสิต จํากัด 46

บริษัทไทย เอ็มเอฟซี จํากัด 45

บริษัทกรุงเทพ ซินธิติกส์ จํากัด 26

บริษัทไทย เพ็ท เรซิน จํากัด 20

บริษัทร่วม -     12,026  -       -       -       39          -       ราคาตลาด

ขายสินค้า บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด 50 เทียบเท่ากับ

ให้กลุ่มธุรกิจ Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) 39 ราคาที่ทํากับ

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk 30 บุคคลภายนอก

บริษัทกรุงเทพ ซินธิติกส์ จํากัด 26

บริษัทไทย เพ็ท เรซิน จํากัด 20

บริษัทร่วม -     54,461  3           2           -       32          -       ราคาตลาด

ซื้อสินค้า บริษัทสยามสไตรีนโมโนเมอร์ จํากัด 50 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด 50 ราคาที่ทํากับ

บริษัทเอ็มทีพี เอชพีพีโอ 50 บุคคลภายนอก

แมนูแฟคเจอริ่ง จํากัด

บริษัทสยามเลเทกซ์สังเคราะห์ จํากัด 50

SCG Plastics (China) Co., Limited 49

SCG Plastics (Shanghai) Co., Ltd. 49

บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด 47

บริษัทแกรนด์ สยาม คอมโพสิต จํากัด 46

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk 30

บริษัทกรุงเทพ ซินธิติกส์ จํากัด 26

Nawacam Co., Ltd. 18

บริษัทริเก้น (ไทยแลนด์) จํากัด 16

Inter Plastic Co., Ltd. 11

บริษัทร่วม -     45         -       -       -       -        -       อัตราดอกเบี้ย

กู้ยืมเงิน GTC Technology International, LP 25 ตามสัญญา

จากกลุ่มธุรกิจ ที่ตกลงกัน

มูลค่ารายการระหว่างกันกับกลุ่มธุรกิจ (ล้านบาท)
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สัดส่วน

ลักษณะรายการ บริษัท / ความสัมพันธ์ การถือหุ้น นโยบาย

โดยตรง บริษัท เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี การคิดราคา

/ อ้อม เคมิคอลส์ เปเปอร์ ซิเมนต์ ผลิตภัณฑ์ ดิสทริบิวช่ัน การลงทุน

ทั้งหมด ก่อสร้าง และอื่นๆ

(ร้อยละ)

บริษัทร่วมได้รับ 1,587   -       -       -       -       -        -       ค่าธรรมเนียม

การค้ําประกัน Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) 39 ตามสัญญา

จากกลุ่มธุรกิจ ที่ตกลงกัน

1.2 บริษัทร่วมในเอสซีจี เปเปอร์

บริษัทร่วม -     -       257       -       -       -        -       ราคาตลาด

ซื้อสินค้า บริษัทสยามทบพันแพคเกจจิ้ง จํากัด 48 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

1.3 บริษัทร่วมในเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง

บริษัทร่วมได้รับ -     -       -       1           153       145        18         ราคาตลาด

บริการ และอื่นๆ Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 46 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ บริษัทสยามซานิทารีฟิตต้ิงส์ จํากัด 45 ราคาที่ทํากับ

บริษัทสยามซานิทารีแวร์อินดัสทรี จํากัด 36 บุคคลภายนอก

บริษัทร่วม -     -       -       -       152       2,289     -       ราคาตลาด

ขายสินค้า บริษัทเซกิซุย-เอสซีจี อินดัสทรี จํากัด 49 เทียบเท่ากับ

ให้กลุ่มธุรกิจ บริษัทสยามซานิทารีแวร์อินดัสทรี จํากัด 36 ราคาที่ทํากับ

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม จํากัด 29 บุคคลภายนอก

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สระบุรี) จาํกัด 29

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สงขลา) จํากัด 29

บริษัทโมเนียร์ รูฟฟิ่ง จํากัด 25

บริษัทร่วม -     64         454       6           10         225        -       ราคาตลาด

ซื้อสินค้า Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 46 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ บริษัทสยามซานิทารีแวร์อินดัสทรี จํากัด 36 ราคาที่ทํากับ

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สระบุรี) จํากัด 29 บุคคลภายนอก

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สงขลา) จํากัด 29

บริษัทร่วม 414      -       -       -       97         -        -       อัตราดอกเบี้ย

กู้ยืมเงิน Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 46 ตามสัญญา

จากกลุ่มธุรกิจ PT M Class Industry 28 ที่ตกลงกัน

1.4 บริษัทร่วมในเอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน

บริษัทร่วม -     -       -       -       -       897        -       ราคาตลาด

ให้บริการ บริษัทจัมโบ้บาจส์ แอนด์ ทักส์ จํากัด 32 เทียบเท่ากับ

แก่กลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทร่วมได้รับ -   -     -     -     -     49          -       ราคาตลาด

บริการ และอ่ืนๆ บริษัทไทยพรอสเพอริตีเทอมินอล จํากัด 50 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

มูลค่ารายการระหว่างกันกับกลุ่มธุรกิจ (ล้านบาท)
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สัดส่วน

ลักษณะรายการ บริษัท / ความสัมพันธ์ การถือหุ้น นโยบาย

โดยตรง บริษัท เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี เอสซีจี การคิดราคา

/ อ้อม เคมิคอลส์ เปเปอร์ ซิเมนต์ ผลิตภัณฑ์ ดิสทริบิวช่ัน การลงทุน

ทั้งหมด ก่อสร้าง และอื่นๆ

(ร้อยละ)

1.5 บริษัทร่วมในเอสซีจี การลงทุน และอื่นๆ

บริษัทร่วม 49        109       96         112       72         184        49         ราคาตลาด

ให้บริการ บริษัทไอทีวัน จํากัด 20 เทียบเท่ากับ

แก่กลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทร่วมได้รับ 436      -       -       3           -       3            415       ราคาตลาด

บริการ และอ่ืนๆ บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จํากัด 40 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทร่วม -     -       -       -       -       710        -       ราคาตลาด

ขายสินค้า บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จํากัด 40 เทียบเท่ากับ

ให้กลุ่มธุรกิจ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทร่วม -     -       23         16         -       115        -       ราคาตลาด

ซื้อสินค้า บริษัทนวโลหะอุตสาหกรรม จํากัด 30 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ บริษัทไอซิน ทาคาโอก้า ฟาวน์ดริ 30 ราคาที่ทํากับ

บางปะกง จํากัด บุคคลภายนอก

บริษัทนวโลหะไทย จํากัด 25

บริษัทร่วมได้รับ 655      -       -       -       -       -        -       ค่าธรรมเนียม

การค้ําประกัน บริษัทสยามคูโบต้าเมททัลเทคโนโลยี จํากัด 40 ตามสัญญา

จากกลุ่มธุรกิจ ที่ตกลงกัน

2. รายการกับบริษัทอื่นที่มีผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อย เป็นกรรมการ

2.1 บริษัทอื่นในเอสซีจี การลงทุน และอื่นๆ

บริษัทอื่นได้รับ -     8           -       35         -       71          363       ราคาตลาด

บริการ และอ่ืนๆ บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 10 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ นายเชาวลิต เอกบุตร เป็นกรรมการ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทอื่น -     -       -       -       -       2,159     -       ราคาตลาด

ขายสินค้า บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 10 เทียบเท่ากับ

ให้กลุ่มธุรกิจ นายเชาวลิต เอกบุตร เป็นกรรมการ ราคาที่ทํากับ

บุคคลภายนอก

บริษัทอื่น -     1           17         188       -       1,052     -       ราคาตลาด

ซื้อสินค้า บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 10 เทียบเท่ากับ

จากกลุ่มธุรกิจ นายเชาวลิต เอกบุตร เป็นกรรมการ ราคาที่ทํากับ

บริษัทปูนซีเมนต์เอเซีย จํากัด (มหาชน) 10 บุคคลภายนอก

นายปราโมทย์ เตชะสุพัฒน์กุล

เป็นกรรมการ

มูลค่ารายการระหว่างกันกับกลุ่มธุรกิจ (ล้านบาท)
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9. ª‹Í§·Ò§¡ÒÃà¼Âá¾Ã‹¢ŒÍÁÙÅÊÒÃÊ¹à·È¢Í§ºÃÔÉÑ·
 เอสซีจีให้ความสําคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง       

ครบถ้วน โปร่งใส ทั้งข้อมูลทางการเงิน ผลการดําเนินงาน และ             

ข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง นอกจากการเปิดเผยข้อมูลตามหน้าที่ภายใต้

ข้อบังคับของกฎหมายแล้ว เอสซีจียังได้พัฒนาช่องทางในการ         

สือ่สารสารข้อมลูและข่าวสารผ่านสือ่ทีห่ลากหลายเพ่ือเป็นประโยชน์

ต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง อาทิ

 • จัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ เพ่ือเป็นช่องทางติดต่อ

โดยตรงกับนักลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศ

 • แถลงข่าวผลการดําเนินงานประจําไตรมาส รวมทั้งแถลงข่าว   

โครงการลงทุนและกิจกรรมที่สําคัญของเอสซีจีเป็นประจํา

 • แถลงผลการดําเนินงานประจําไตรมาสแก่นักลงทุนและ        

นักวิเคราะห์

 • จดักิจกรรมพบนกัลงทุน และผูม้ส่ีวนเก่ียวข้อง ท้ังในประเทศ

และต่างประเทศ

 • บรรยายให้ความรู้ในหัวข้อต่าง ๆ ในการสัมมนาระดับชาติ

และระดับนานาชาติ

 • จัดโครงการเยี่ยมชมกิจการและโรงงาน ให้แก่ผู ้ถือหุ ้น             

นักลงทุน นักวิเคราะห์ นักวิชาการ ชุมชน สื่อมวลชน และผู ้มี                 

ส่วนเกี่ยวข้องต่าง ๆ

 • เผยแพร่ข่าวผ่านสื่อมวลชนในรูปแบบต่าง ๆ อาทิ ข่าวแจก 

ภาพข่าว บทความ และสื่อโฆษณาต่าง ๆ

 • จดัทําส่ิงพมิพ์และสือ่อืน่ ๆ  เพือ่เผยแพร่ข้อมลูของเอสซจี ีอาทิ 

รายงานประจําปี รายงานการพัฒนาอย่างย่ังยืน วารสารผู้ถือหุ้นกู้ 

วารสารลูกค้า วารสารผู้แทนจําหน่าย และวารสารพนักงาน

 • เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารถึงพนักงานผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์     

ต่าง ๆ อาทิ อินทราเน็ต อีเมล์ และโซเชียลเน็ตเวิร์ค 

 • เปิดเผยข้อมูลผ่านเว็บไซต์ www.scg.co.th

10. ¤‹ÒÊÍººÑÞªÕ 
 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าสอบบัญชีให้กับบริษัทเคพีเอ็มจี          

ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเป็นสํานักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชี

ประจําปี 2554 สังกัด รวมทั้งบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกับผู้สอบ

บัญชีและสํานักงานสอบบัญชีที่ผู ้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชี               

ที่ผ่านมา มีจํานวนเงินรวม 32.46 ล้านบาท ซึ่งไม่รวมค่าสอบบัญชี         

ที่จ่ายโดยบริษัทร่วม

 ทัง้น้ี บริษทัท่ีเป็นสํานักงานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีไม่มคีวาม

สัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียใด ๆ กับบริษัท/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่  

หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว

ค่าสอบบัญชี ประจําปี 2554

1. ค่าสอบบัญชีงบการเงินเฉพาะบริษัท  254,000 บาท

2. ค่าสอบบัญชีประจําปีและรายไตรมาส
 ของบริษัทย่อย จํานวน 110 บริษัท
 และงบการเงินรวม 32.21 ล้านบาท

รวมค่าสอบบัญชี บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

และบริษัทย่อยทั้งหมด

32.46 ล้านบาท

ค่าบริการอื่นนอกเหนือจากค่าสอบบัญชี 

 บริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการตรวจสอบการปฏิบัติตาม      

เงื่อนไขของบัตรส่งเสริมการลงทุนในรอบปีที่ผ่านมาให้แก่สํานักงาน          

สอบบัญชีที่ผู ้สอบบัญชีสังกัด บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกับ                   

ผู ้สอบบัญชี และสํานักงานสอบบัญชีดังกล่าวจํานวนเงินรวม 

2 ,140,000 บาท
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน  88

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ  89

งบการเงินรวมบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  91

งบการเงินบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)  163



88

ÃÒÂ§Ò¹¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªÍº¢Í§¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ ‹ÍÃÒÂ§Ò¹·Ò§¡ÒÃà§Ô¹ 

 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท

ปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซ่ึงจัดทําขึ้นตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใต้พระราชบัญญัติการบัญชี 

พ.ศ. 2543 และตามข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรพัย์ว่าด้วยการจัดทําและนําเสนอรายงานทางการเงิน 

ภายใต้พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535      

โดยได้มีการพิจารณาเลือกใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสมและ              

ถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสําคัญอย่าง                  

เพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ โดยผูส้อบบัญชีได้สอบทาน

และตรวจสอบงบการเงนิและแสดงความเหน็ในรายงานของผูส้อบบญัชี

อย่างไม่มีเงื่อนไข

 คณะกรรมการบริษัททําหน้าท่ีกํากับดูแลและพัฒนาบรรษัท         

ภิบาล รวมทั้งจัดให้มีและดํารงไว้ซึ่งระบบการบริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายใน เพ่ือให้มีความม่ันใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทาง

บัญชีถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไว้ซึ่ง

ทรัพย์สิน ตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดําเนินการ         

ที่ผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ โดยคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง         

คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นอิสระ             

ทําหน้าที่กํากับดูแลงบการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน         

และการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล                            

โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงาน                     

คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจําปีนี้แล้ว

 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายใน        

และการตรวจสอบภายในของบริษัทสามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่า 

งบการเงินของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

แสดงฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดถูกต้อง              

ในสาระสําคัญแล้ว

จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา กานต์ ตระกูลฮุน

ประธานกรรมการ กรรมการผู้จัดการใหญ่
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 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่คณะกรรมการ

บริษัทได้มอบหมายให้กํากับดูแลตามข้อบังคับว่าด้วยคณะกรรมการ

ตรวจสอบที่สําคัญ ได้แก่ การสอบทานงบการเงิน การสอบทาน           

การกํากับดูแลกิจการที่ดี การสอบทานระบบการประเมินการบริหาร

ความเสี่ยง การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายใน การสอบทานการตรวจสอบการทุจริต และการเสนอแต่งตั้ง     

ผู้สอบบัญชีประจําปี 2555 โดยในปี 2554 มีการประชุมทั้งสิ้น 8 ครั้ง 

และกรรมการตรวจสอบเข้าประชุมร้อยละ 91 ใกล้เคียงกับปีก่อน      

สรุปสาระสําคัญในการปฏิบัติหน้าที่ในปี 2554 ได้ดังนี้ 

 1. การสอบทานระบบรายงานทางการเงิน คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลที่สําคัญของงบการเงินรายไตรมาสและ

ประจําปี 2554 ของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) งบการเงิน

รวมของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อยซ่ึงได้

จดัทําตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย (Thai  Financial 

Reporting Standards -TFRS) ซึง่สอดคล้องกบัมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินระหว่างประเทศ (International Financial Reporting 

Standards-IFRS) โดยได้สอบทานประเด็นที่ เป็นสาระสําคัญ         

รายการพิเศษ และได้รับคําชี้แจงแสดงหลักฐานเกี่ยวกับข้อมูลใน

ประเด็นดังกล่าวที่ใช้ในการจัดทํางบการเงินว่า ได้ทําตามข้อกําหนด

ของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมท้ังการ           

เปิดเผยหมายเหตุประกอบในงบการเงินอย่างเพียงพอตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงนิจากผูส้อบบัญชี ฝ่ายจัดการ และผูอ้าํนวยการ

สาํนักงานตรวจสอบจนเป็นท่ีพอใจ จึงได้ให้ความเห็นชอบงบการเงิน

ดังกล่าว ที่ผู้สอบบัญชีได้สอบทานและตรวจสอบแล้วซึ่งเป็นรายงาน

ความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข

 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชมุร่วมกบัผู้สอบบญัชี

โดยไม่มีฝ่ายจัดการเพื่อปรึกษาหารือกันอย่างอิสระถึงข้อมูลท่ีมี         

สาระสําคัญในการจัดทํางบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นไ ป 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและเป็นประโยชน์กับผู้ใช้           

งบการเงิน รวมทั้งพฤติการณ์อันควรสงสัยตามมาตรา 89/25 แห่ง           

พระราชบัญญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิม่

โดยพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4)          

พ.ศ. 2551 ซ่ึงในปี 2554 ผูส้อบบญัชไีม่ได้มข้ีอสงัเกตทีเ่ป็นสาระสาํคญั 

และไม่พบพฤติการณ์อนัควรสงสยัดงักล่าว นอกจากนี ้เพ่ือความม่ันใจ

ในเร่ืองการไม่พบพฤติการณ์อันควรสงสัยดังกล่าว คณะกรรมการ 

ตรวจสอบจึงมีมติให้กรรมการผู้จดัการใหญ่รายงานผลการกํากับดแูล

ตามพระราชบัญญัติดังกล่าวจากผู้รับผิดชอบในธุรกิจต่าง ๆ ในการ

ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งสุดท้ายของปี 2554 และไม่พบ

พฤติการณ์อันควรสงสัยเช่นเดียวกับผู้สอบบัญชีรายงาน ส่งผลให้        

การจดัทาํงบการเงิน และงบการเงินรวมของบรษิทั เช่ือถือได้ โปร่งใส                          

ผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระและสามารถตรวจสอบได้ 

 2. การสอบทานการกํากับดูแลกิจการที่ดี คณะกรรมการ      

ตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามจรรยาบรรณและบรรษัทภิบาล

เอสซีจี พบว่า กรรมการบริษัทและพนักงานได้ปฏิบัติตามหลักการ          

ที่กําหนดไว้อย่างเคร่งครัด โดยคณะกรรมการบริษัทได้ส่งเสริมให้

พนกังานทกุระดบัมจีติสาํนกึในจรยิธรรมและคุณธรรมอย่างสมํา่เสมอ

และต่อเนื่อง ส่งผลให้บริษัทได้รับรางวัลสําคัญ ๆ ตามที่แสดงไว้ใน

รายงานประจําปี นอกจากนี้ เอสซีจียังได้สอบทานการปฏิบัติตาม

กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการ

ดําเนินธุรกิจอย่างเคร่งครัดโดยเฉพาะรายการเก่ียวโยงและรายการท่ี

อาจมคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์  รายงานของกรรมการท่ีเกีย่วข้อง 

พร้อมท้ังเปิดเผยให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยทราบอย่าง          

ถูกต้องตามเวลาที่กําหนด

 อนึง่ คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมนิผลการปฏบิตัหิน้าทีข่อง

คณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมและประเมินตนเอง ซ่ึงผลสรุป            

อยู่ในเกณฑ์เป็นที่พึงพอใจมากใกล้เคียงกับปีก่อน หัวข้อที่ประเมิน 

ได้แก่ ความพร้อมของกรรมการ รายงานทางการเงิน การประชุมกับ

ผู ้สอบบัญชี การสอบทานรายการท่ีเกี่ยงโยงกันและการเปิดเผย      

ข้อมลูในรายงานอื่น ๆ การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

การประชุมคณะกรรมการ การปฏิบัติหน้าที่ของสํานักงานตรวจสอบ

และเลขานุการ

 3. การสอบทานระบบการประเมินการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการประเมินการบริหาร             

ความเส่ียงตามหลักการท่ีกําหนดในคู ่มือการบริหารความเสี่ยง           

เป็นรายไตรมาสของทุกกลุ่มธุรกิจ ความเสี่ยงของเหตุการณ์ที่มีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างสําคัญของเศรษฐกิจโลก ภูมิภาค และความเส่ียง

จากการลงทุนในต่างประเทศ รวมท้ังความเส่ียงจากกรณีธุรกิจ           

หยุดชะงัก โดยพิจารณาปัจจัยเสี่ยง โอกาสที่จะเกิดผลกระทบ               

การจัดการความเส่ียง ซึ่งมีมาตรการป้องกัน รองรับต่อธุรกิจและ         

เอสซีจี รวมท้ังสัญญาณเตือนภัยเป็นไปตามหลักการที่กําหนดไว้        

จากการประเมินความเส่ียงในปีนี้หลายประเทศทั่วโลกประสบ             

กับวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจและโดยเฉพาะอย่างยิ่งประเทศไทย       

ประสบกับอุทกภัยคร้ังใหญ่ แต ่กระทบการดําเนินธุรกิจของ                       

เอสซีจีน้อย ทั้งน้ี บริษัทได้ให้การดูแลช่วยเหลือพนักงานและ   

ประชาชนผู้ประสบอุทกภัยให้ได้รับความปลอดภัย และบริจาคเงิน

และส่ิงของจําเป็นเพื่อการยังชีพ ซ่ึงสอดคล้องกับนโยบายและ

อุดมการณ์ในการดําเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรมและถือม่ันในความ         
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รบัผดิชอบต่อสังคม ส่งผลให้บริษทัได้รบัการประเมนิระดบั Gold Class 

จาก Down Jones Sustainability (DJSI) เป็นปีที่ 4 ติดต่อกัน และได้

เป็น Sector Leader ในปี 2554 สําหรับปัจจัยความเสี่ยงและกลยุทธ์

การจัดการความเสีย่งท่ีสาํคัญ ๆ  ของธุรกิจต่าง ๆ  ได้แสดงไว้ในรายงาน

ประจําปีแล้ว 

 4. การสอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ

ภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานผลการประเมินระบบ

การควบคุมภายในท่ีสาํนักงานตรวจสอบได้รายงานเป็นรายเดอืนและ

รายไตรมาส พบว่า มีความเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจของเอสซีจี 

สอดคล้องกบัความเห็นของผูส้อบบญัชทีีร่ายงานว่า จากการสอบทาน

ยังไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระสําคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงิน

ของบริษัท นอกจากนี้ เพ่ือให้เกิดระบบการควบคุมภายในที่มี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น บริษัทยังได้พัฒนาระบบงานเชิงป้องกัน         

พฒันาระบบการประเมินการควบคุมภายในด้วยตนเองด้านเทคโนโลยี

และสารสนเทศ พัฒนาระบบ Continuous Monitoring & Continuous 

Auditing รวมทัง้แนวทางการป้องกนัการทจุริตของระบบต่าง ๆ  ในธรุกจิ 

 ในด้านการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้           

สอบทานการปฏิบัติงานของสํานักงานตรวจสอบตามแผนงานระยะ

ปานกลางและแผนงานประจําปีตามทีไ่ด้รบัอนมุตัแิล้ว พบว่าได้บรรลุ

ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้ รวมทั้งยังได้สอบทานความเหมาะสมของ

การกําหนดผังการบริหารงาน กระบวนการตรวจสอบกําลังพล และ

งบประมาณลงทุนและค่าใช้จ่ายบริหารเป็นประจําทุกปี ในปีนี้ยังได้

กํากับดูแลให้เพิ่มการพัฒนางานตรวจสอบให้เกิดมูลค่าเพิ่มอย่าง

ยั่งยืนและต่อเน่ือง โดยการตรวจสอบในลักษณะ Integrated การ

พัฒนาความรู้ความสามารถของผู้ตรวจสอบ การพัฒนาระบบงาน

ตรวจสอบคอมพิวเตอร์ และการพัฒนางานตรวจสอบตามหลักการ

ของมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน        

และเป็นไปตามแนวทางการตรวจสอบภายในระดับโลก 

 5. การสอบทานการตรวจสอบการทุจริต คณะกรรมการ      

ตรวจสอบได้สอบทานผลการตรวจสอบการทุจริตเป็นรายเดือน          

และรายไตรมาส รวมท้ังได้สอบทานมาตรการและการกําหนด 

แนวทางการป้องกันการทุจริตที่จะเกิดข้ึนได้ในระบบต่าง ๆ การ      

ตรวจสอบการทุจริตตามฐานการประเมินความเส่ียง และระเบียบ        

การสอบสวนให้ทันสมัยและเหมาะสมกับสภาพการดําเนินธุรกิจ      

อย่างต่อเนื่อง อน่ึง ระบบข้อร้องเรียนที่ให้พนักงานมีส่วนร่วม                  

ในการแจ้งเบาะแสของผู้กระทําความผิดในปี 2554 มีข้อร้องเรียน

จํานวน 27 เรื่อง ซ่ึงส่วนใหญ่ได้ดําเนินการสอบสวนข้อเท็จจริง             

โดยมีเรื่องที่เข้าข่ายทุจริตจํานวน 6 เรื่อง ซ่ึงมูลค่าการทุจริตไม่เป็น       

สาระสําคัญ และได้นํามาปรับปรุงเพื่อกําหนดแนวทางการป้องกัน      

ต่อไป

 6. การพิจารณาเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี

ประจําปี 2555 บริษัทเคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ได้รับ         

การคัดเลือกและแต่งต้ังเป็นผู้สอบบัญชี เป็นเวลา 3 ปี ตั้งแต่ปี              

2555 – 2557 จากการพิจารณาคัดเลือกทั้งหมด 4 ราย และพิจารณา              

ผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาเป็นท่ีน่าพอใจ และได้สอบทาน

คุณสมบัติผู ้สอบบัญชีว่าถูกต้องครบถ้วนแล้ว คณะกรรมการ                

ตรวจสอบจึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา และมีมติ                 

เห็นชอบให้เสนอขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง นายสุพจน์ 

สิงห์เสน่ห์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 2826 และ/หรือ นายวินิจ                   

ศิลามงคล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378 และ/หรือ นายเจริญ                       

ผู้สัมฤทธ์ิเลิศ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4068 และ/หรือ นางสาว               

สุรีย์รัตน์ ทองอรุณแสง ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4409 แห่ง              

บริษัทเคพี เอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท

ประจําปี 2555 และอนุมัติค่าสอบบัญชีประจําปี 2555 ของบริษัท       

เป็นเงิน 0.25 ล้านบาท รวมทั้งรับทราบค่าสอบบัญชีประจําปีและ       

รายไตรมาสของบริษัทและบริษัทย่อยและงบการเงินรวมจํานวนเงิน 

27.1 ล้านบาท

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

พลอากาศเอก

กําธน สินธวานนท์

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 

 
 

เสนอ   ผู้ถือหุ้นบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 งบกําไรขาดทุนรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย 

จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่าน้ี 

ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ซึ่งกําหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความ

เช่ือมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบ

หลักฐานประกอบรายการ ท้ังท่ีเป็นจํานวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีท่ีกิจการใช้

และประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสําคัญซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการ

แสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม  ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุปท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดง

ความเห็นของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการดําเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวม

สําหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสําคัญตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

ตามท่ีอธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2  3 และ 4 กลุ่มบริษัทได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่

ซึ่งมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 งบการเงินรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งแสดงเปรียบเทียบได้ปรับปรุงใหม่แล้ว 

 

 

 

 

 

 

สุพจน์ สิงห์เสน่ห์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 2826 

 

บริษัทเคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

กรุงเทพมหานคร 

22 กุมภาพันธ์ 2555 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2554 2553

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 10 22,679,806           63,827,071           

เงินลงทุนชั่วคราว 10 7,205,001             6,000,000             

ลูกหนี้การค้า

-   กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7, 8 4,171,010             2,640,924             

-   บริษัททั่วไป 8 29,453,737           22,767,262           

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7 2,032,462             1,357,919             

สินค้าคงเหลือ 9 41,838,304           36,544,173           

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 9,383,497             7,884,814             

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 116,763,817          141,022,163          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนเผ่ือขาย 10 25,637,774           10,484,852           

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 11 54,773,433           39,750,575           

เงินลงทุนในกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 11 973,628                957,569                

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 12 3,229,205             3,250,036             

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7 401,273                392,927                

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 4, 13 1,594,667             1,604,598             

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 14 156,683,108        150,378,388         

ค่าความนิยม 15 2,510,925             1,169,915             

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 15 4,011,039             3,627,769             

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 16 3,852,212             2,504,331             

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 17 4,307,034             4,075,743             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 257,974,298          218,196,703          

รวมสินทรัพย์ 374,738,115          359,218,866          

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

  

ในนามคณะกรรมการ
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2554 2553

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 18 20,057,954           8,666,479             

เจ้าหนี้การค้า

-   กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7 2,102,911             2,139,170             

-   บริษัททั่วไป 23,300,414           20,830,073           

ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี 19 4,304,707             7,210,571             

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี 20 39,910,384           24,878,434           

เจ้าหนี้และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7 133,467                198,243                

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 4,177,102             9,802,573             

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 12,464,904           9,356,949             

รวมหนี้สินหมุนเวียน 106,451,843          83,082,492            

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินระยะยาว 19 28,156,126           27,643,146           

หุ้นกู้ 20 69,838,851           84,853,756           

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 16 2,511,243             2,623,343             

หนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน 4, 21 3,898,763             421,162                

หนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน 22 912,724                1,024,712             

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 105,317,707          116,566,119          

รวมหนี้สิน 211,769,550          199,648,611          

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน 23 1,600,000             1,600,000             

ทุนที่ออกและชําระแล้ว 23 1,200,000             1,200,000             

กําไรสะสม 

จัดสรรแล้ว

   ทุนสํารองตามกฎหมาย 24 160,000                160,000                

   ทุนสํารองทั่วไป 24 10,516,000           10,516,000           

ยังไม่ได้จัดสรร 128,738,156        120,027,532         

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น (415,219)               1,213,880             

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 140,198,937          133,117,412          

ส่วนของส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม 22,769,628           26,452,843           

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 162,968,565          159,570,255          

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 374,738,115          359,218,866          

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

หมายเหตุ 2554 2553

รายได้จากการขาย 7 368,578,679          301,323,130          

ต้นทุนขาย 7 (315,810,547)         (247,915,256)         

กําไรข้ันต้น 52,768,132            53,407,874            

รายได้อ่ืน 7, 27 10,894,137            24,416,383            

กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 63,662,269            77,824,257            

ค่าใช้จ่ายในการขาย 28 (14,377,975)           (13,918,968)           

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 29 (18,760,383)           (16,407,102)           

รวมค่าใช้จ่าย (33,138,358)           (30,326,070)           

กําไรจากการดําเนินงาน 30,523,911            47,498,187            

ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 6,773,943              8,390,035              

กําไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 37,297,854            55,888,222            

ต้นทุนทางการเงิน 31 (6,048,104)             (4,670,176)             

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 31,249,750            51,218,046            

ภาษีเงินได้ 32 (7,504,081)             (13,959,431)           

กําไรสําหรับปี 23,745,669            37,258,615            

การแบ่งปันกําไร (ขาดทุน)

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 27,280,656            37,381,873            

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม (3,534,987)             (123,258)                

23,745,669            37,258,615            

 กําไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาท)

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 33 22.73                     31.15                     

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

  

ในนามคณะกรรมการ
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

2554 2553

กําไรสําหรับปี 23,745,669            37,258,615            

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ผลต่างจากอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่าการดําเนินงานต่างประเทศ 192,362                 (1,142,518)             

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผ่ือขาย (3,041,405)             5,386,462              

กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย

สําหรับโครงการผลประโยชน์ของพนักงาน 39,069                   -                        

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน (122,498)                177,977                 

ภาษีเงินได้ของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 1,223,396              (1,880,261)             

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี (1,709,076)             2,541,660              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 22,036,593            39,800,275            

การแบ่งปันกําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 25,677,723            39,986,523            

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม (3,641,130)             (186,248)                

22,036,593            39,800,275            

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

กําไรสะสม  

จัดสรรแล้ว

ทุนเรือนหุ้น

ท่ีออก ทุนสํารอง ทุนสํารอง

หมายเหตุ และชําระแล้ว ตามกฎหมาย ท่ัวไป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 1,200,000         160,000            10,516,000       

รายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินทุนท่ีได้รับจากผู้ถือหุ้นและการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

เงินปันผล 35 -                   -                   -                   

รวมเงินทุนท่ีได้รับจากผู้ถือหุ้นและการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น -                   -                   -                   

  การเปลี่ยนแปลงในส่วนได้เสียในบรษิัทย่อย 

การได้มาซึ่งส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม

โดยอํานาจควบคุมไม่เปล่ียนแปลง -                   -                   -                   

การได้มาซึ่งส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม 

ซึ่งอํานาจควบคุมเปล่ียนแปลง -                   -                   -                   

รวมการเปลี่ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย -                   -                   -                   

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                   -                   -                   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

กําไรหรือขาดทุน -                   -                   -                   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น -                   -                   -                   

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรบัปี -                   -                   -                   

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 1,200,000         160,000            10,516,000       

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หน่วย: พันบาท

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น

ยังไม่ได้จัดสรร ส่วนแบ่ง

การแปลงค่า กําไรขาดทุน รวมส่วน ส่วนได้เสีย

การดําเนินงาน เงินลงทุน เบ็ดเสร็จอ่ืน ของผู้ถือหุ้น ท่ีไม่มีอํานาจ รวมส่วน

ต่างประเทศ เผ่ือขาย ในบริษัทร่วม บริษัทใหญ่ ควบคุม ของผู้ถือหุ้น

94,020,811         (1,246,238)          (895)                    (143,637)             104,506,041         26,915,413           131,421,454         

(11,375,152)       -                     -                     -                     (11,375,152)          (808,190)               (12,183,342)          

(11,375,152)       -                     -                     -                     (11,375,152)          (808,190)               (12,183,342)          

-                     -                     -                     -                     -                       386,037                386,037                

-                     -                     -                     -                     -                       145,831                145,831                

-                     -                     -                     -                     -                       531,868                531,868                

(11,375,152)       -                     -                     -                     (11,375,152)          (276,322)               (11,651,474)          

37,381,873         -                     -                     -                     37,381,873           (123,258)               37,258,615           

-                     (817,778)             3,244,451           177,977              2,604,650             (62,990)                 2,541,660             

37,381,873         (817,778)             3,244,451           177,977              39,986,523           (186,248)               39,800,275           

120,027,532       (2,064,016)          3,243,556           34,340                133,117,412         26,452,843           159,570,255         
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สําหรับแต่ละปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

กําไรสะสม  

จัดสรรแล้ว

ทุนเรือนหุ้น

ท่ีออก ทุนสํารอง ทุนสํารอง

หมายเหตุ และชําระแล้ว ตามกฎหมาย ท่ัวไป

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ตามที่รายงานในงวดก่อน 1,200,000         160,000            10,516,000       

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 4 -                   -                   -                   

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 1,200,000         160,000            10,516,000       

รายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

เงินทุนท่ีได้รับจากผู้ถือหุ้นและการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น

เงินปันผล 35 -                   -                   -                   

รวมเงินทุนท่ีได้รับจากผู้ถือหุ้นและการจัดสรรส่วนทุนให้ผู้ถือหุ้น -                   -                   -                   

  การเปลี่ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย 

การได้มาซึ่งส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม

โดยอํานาจควบคุมไม่เปล่ียนแปลง -                   -                   -                   

การได้มาซึ่งส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม 

ซึ่งอํานาจควบคุมเปล่ียนแปลง -                   -                   -                   

รวมการเปลี่ยนแปลงในส่วนได้เสียในบริษัทย่อย -                   -                   -                   

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                   -                   -                   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

กาํไรหรือขาดทุน -                   -                   -                   

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น -                   -                   -                   

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                   -                   -                   

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 1,200,000         160,000            10,516,000       

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หน่วย: พันบาท

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น

ยังไม่ได้จัดสรร ส่วนแบ่ง

การแปลงค่า กําไรขาดทุน รวมส่วน ส่วนได้เสีย

การดําเนินงาน เงินลงทุน เบ็ดเสร็จอ่ืน ของผู้ถือหุ้น ท่ีไม่มีอํานาจ รวมส่วน

ต่างประเทศ เผ่ือขาย ในบริษัทร่วม บริษัทใหญ่ ควบคุม ของผู้ถือหุ้น

120,027,532       (2,064,016)          3,243,556           34,340                133,117,412         26,452,843           159,570,255         

(2,408,379)          -                     -                     -                     (2,408,379)            (343,254)               (2,751,633)            

117,619,153       (2,064,016)          3,243,556           34,340                130,709,033         26,109,589           156,818,622         

(16,187,819)       -                     -                     -                     (16,187,819)          (1,879,772)            (18,067,591)          

(16,187,819)       -                     -                     -                     (16,187,819)          (1,879,772)            (18,067,591)          

-                     -                     -                     -                     -                       1,982,130             1,982,130             

-                     -                     -                     -                     -                       198,811                198,811                

-                     -                     -                     -                     -                       2,180,941             2,180,941             

(16,187,819)       -                     -                     -                     (16,187,819)          301,169                (15,886,650)          

27,280,656         -                     -                     -                     27,280,656           (3,534,987)            23,745,669           

26,166                241,052              (1,747,653)          (122,498)             (1,602,933)            (106,143)               (1,709,076)            

27,306,822         241,052              (1,747,653)          (122,498)             25,677,723           (3,641,130)            22,036,593           

128,738,156       (1,822,964)          1,495,903           (88,158)               140,198,937         22,769,628           162,968,565         
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 23,745,669            37,258,615            

รายการปรับปรุง

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 13,207,834            12,477,696            

ดอกเบี้ยรับ (1,894,165)             (484,314)                

ดอกเบี้ยจ่าย 7,000,910              6,443,676              

กําไรจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดข้ึน (843,234)                (1,014,873)             

กลับรายการค่าเผ่ือมูลค่าสินค้าลดลง (243,856)                (93,530)                  

รายได้เงินปันผล (2,668,231)             (2,458,868)             

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 523,179                 -                        

ส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน (6,773,943)             (8,390,035)             

ภาษีเงินได้ 7,504,081              13,959,431            

กําไรจากการขายสินทรัพย์ ค่าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ และอ่ืนๆ (2,980,677)             (18,195,411)           

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดําเนินงาน 36,577,567            39,502,387            

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน)

ลูกหนี้การค้า (6,367,295)             (2,169,179)             

ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 385,842                 (365,417)                

สินค้าคงเหลือ (4,216,354)             (6,907,884)             

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน (747,669)                (1,830,474)             

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 230,701                 496,469                 

สินทรัพย์ดําเนินงานเพ่ิมข้ึน - สุทธิ (10,714,775)           (10,776,485)           

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

หมายเหตุ 2554 2553

หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้า 1,058,058              4,272,479              

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (859)                       (98,061)                  

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 2,684,796              934,979                 

หนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน (532,162)                5,659                     

หนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน 31,684                   (121,860)                

หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน - สุทธิ 3,241,517              4,993,196              

เงินสดรับจากการดําเนินงาน 29,104,309            33,719,098            

จ่ายภาษีเงินได้ (6,151,590)             (5,589,637)             

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 22,952,719            28,129,461            

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี้ย 1,764,461              780,819                 

รับเงินปันผล 7,058,450              6,507,878              

เงินลงทุนชั่วคราว (997,776)                (6,000,000)             

เงินลงทุนเผ่ือขาย (44,321,482)           -                        

เงินลงทุนในบริษัทร่วม กิจการที่ควบคุมร่วมกันและบริษัทอ่ืน (14,002,571)           (2,314,914)             

เงินจ่ายสุทธิจากการซื้อบริษัทย่อย 6 (4,216,831)             (1,456,113)             

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนและรับคืนทุน 29,810,996            38,228,632            

จ่ายภาษีเงินได้จากการขายเงินลงทุน (7,214,813)             -                        

ซ้ือที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (13,409,341)           (13,719,981)           

เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 182,319                 442,516                 

ซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (761,396)                (975,694)                

เงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 7,821                     1,039,314              

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 7,393                     (636,729)                

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (46,092,770)           21,895,728            

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หน่วย: พันบาท

2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืม

จ่ายดอกเบ้ีย (6,976,126)             (7,082,993)             

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 11,061,574            6,213,848              

เงินสดจ่ายจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (64,318)                  (176,705)                

เงินสดรับจากหนี้สินระยะยาว 5,001,877              1,190,607              

เงินสดจ่ายชําระหนี้สินระยะยาว (11,308,996)           (3,972,229)             

เงินสดรับจากหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 360,689                 589,916                 

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ 24,920,934            14,988,864            

เงินสดจ่ายจากการไถ่ถอนหุ้นกู้ (24,904,867)           (14,967,424)           

เงินกู้ยืมลดลง - สุทธิ (1,909,233)             (3,216,116)             

จ่ายเงินปันผล

จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (16,187,819)           (11,375,152)           

จ่ายเงินปันผลให้ส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม (1,879,772)             (814,563)                

รวมจ่ายเงินปันผล (18,067,591)           (12,189,715)           

การได้มาซ่ึงส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม 1,969,610              270,599                 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (18,007,214)           (15,135,232)           

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ (41,147,265)           34,889,957            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 63,827,071            28,937,114            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 22,679,806            63,827,071            

ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพ่ิมเติม

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด

เจ้าหนี้การซ้ือสินทรัพย์คงค้าง 81,719                   433,592                 

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

    

1  ข้อมูลท่ัวไป 104

2  เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 108

3  การเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 110

4  ผลกระทบจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใช้เป็นครั้งแรก 113

5  นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 113

6  การซื้อธุรกิจและขายเงินลงทุน 125

7  รายการกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 128

8  ลูกหน้ีการค้า  132

9  สินค้าคงเหลือ  133

10  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และเงินลงทุนอื่นๆ 133

11  เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 134

12  เงินลงทุนระยะยาวอื่น 137

13  อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 138

14  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  139

15  ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 141

16  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี) 141

17  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 143

18  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 143

19  หน้ีสินระยะยาว 143

20  หุ้นกู้ 145

21  หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงาน 146

22  หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น 147

23  ทุนเรือนหุ้น 147

24  สํารอง 148

25  ข้อมูลทางการเงนิจําแนกตามส่วนงาน 148

26  ผลการดําเนินงานของกลุ่มธุรกิจ 150

27  รายได้อื่น 152

28  ค่าใช้จ่ายในการขาย 152

29  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 152

30  ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 153

31  ต้นทุนทางการเงิน 153

32  ภาษีเงินได้ 153

33  กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 154

34  สัญญา 154

35  เงินปันผลจ่าย 154

36  เครื่องมือทางการเงิน 155

37  ภาระผูกพัน และหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 158

38  การบริหารจัดการส่วนทุน 160

39  เรื่องอื่นๆ 160

40  เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 161

41  มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียังไม่ได้ใช้ 161

42  การจัดประเภทรายการใหม่ 162
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 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินน้ี 

งบการเงินรวมน้ีนําเสนอเพื่อวัตถุประสงค์ของการรายงานเพื่อใช้ในประเทศ โดยจัดทําเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และได้รับ

อนุมัติให้ออกงบการเงินจากคณะกรรมการตรวจสอบตามการมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2555 

1  

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และที่อยู่จดทะเบียนตั้งอยู่

เลขท่ี 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย บางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 ประเทศไทย 

บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2518 

บริษัทและบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) เป็นกลุ่มอุตสาหกรรมท่ีประกอบธุรกิจหลัก ได้แก่ ธุรกิจเคมีภัณฑ์ ธุรกิจกระดาษ ธุรกิจซิเมนต์ 

ธุรกิจผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง และธุรกิจจัดจําหน่าย 

รายละเอียดบริษัทย่อยท่ีมีผลการดําเนินงานเป็นสาระสําคัญท่ีนํามาจัดทํางบการเงินรวมมีดังต่อไปน้ี 

 สัดส่วน  สัดส่วน 

 การถือหุ้น  การถือหุ้น 

 โดยตรง/อ้อม  โดยตรง/อ้อม 

 (ร้อยละ)  (ร้อยละ) 

เอสซีจี เคมคิอลส์  เอสซีจี เคมิคอลส์  

บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด  100 Alliance Petrochemical Investment (Singapore) Pte. Ltd.   

บริษัทไทยโพลิเอททีลีน จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  65 

บริษัทไทยโพลิโพรไพลีน จํากัด  100 บริษัทระยองโอเลฟินส์ จํากัด   64 

บริษัทเอสซีจี พลาสติกส์ จํากัด  100 Rayong Olefins (Singapore) Pte. Ltd.   

บริษัทเอสซีจี เพอร์ฟอร์มานซ์ เคมิคอลส ์จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  64 

บริษัทเอสซีจี โพลิโอเลฟินส์ จํากัด  100 บริษัทโฟลว์แล็บ แอนด์ เซอรว์ิส จํากัด  51 

บริษัทระยองวิศวกรรมและซ่อมบํารุง จํากัด  100 บริษัทไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน)  46 

บริษัทโปรเทค เอ้าท์ซอสซิ่ง จํากัด  100 บริษัททีพีซี เพสต์ เรซิน จํากัด  46 

บริษัทอาร์ ไอ แอล 1996 จํากัด  100 บริษัทนวพลาสติกอุตสาหกรรม (สระบุร)ี จํากัด  46 

บริษัทเท็กซ์พลอร์ จํากัด 100 บริษัทนวพลาสติกอุตสาหกรรม จาํกัด  46 

บริษัทวีนา เอสซจีี เคมคิอลส์ จํากัด  100 บริษัทนวอินเตอร์เทค จํากัด  46 

SCG Chemicals (Singapore) Pte. Ltd.   Chemtech Co., Ltd.   

  (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  46 

Tuban Petrochemicals Pte. Ltd.   บริษัทโทเทิลแพลนท์เซอร์วิส จํากัด  46 

  (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 Minh Thai House Component Co., Ltd.   

Hexagon International, Inc.    (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  37  

  (จดทะเบียนในประเทศสหรฐัอเมรกิา)  100 Viet-Thai Plastchem Co., Ltd.  

บริษัทระยองไปป์ไลน์ จํากัด 91   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  33 

บริษัทมาบตาพุด แทงค์ เทอรม์ินัล จํากัด 81 TPC Vina Plastic and Chemicals Corporation Co., Ltd.   

PT TPC Indo Plastic & Chemicals     (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  32 

  (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  78 บริษัทสยามสเตบิไลเซอร์ส แอนด์ เคมิคอลส ์จํากัด  27 

บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ จํากัด  67   
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 สัดส่วน  สัดส่วน 

 การถือหุ้น  การถือหุ้น 

 โดยตรง/อ้อม  โดยตรง/อ้อม 

 (ร้อยละ)  (ร้อยละ) 

เอสซีจี เปเปอร์  เอสซีจี เปเปอร์  

บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน)  98 บริษัทกลุ่มสยามบรรจุภัณฑ์ จํากัด  69 

บริษัทผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จํากัด  98 บริษัทสยามบรรจุภัณฑ์สงขลา (1994) จํากัด  69 

บริษัทกระดาษสหไทย จํากัด (มหาชน)  98 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ขอนแก่น จํากัด   69 

บริษัทสยามคราฟท์อุตสาหกรรม จํากัด  98 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ระยอง จํากัด  69 

บริษัทอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์ไทย จํากัด  98 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์สระบุรี จํากัด  69 

บริษัทกระดาษสหไทยอุตสาหกรรม จํากัด  98 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์ (ทีซีซี) จํากัด  69 

United Pulp and Paper Co., Inc.   Vina Kraft Paper Co., Ltd.   

  (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์)  98   (จดทะเบียนในประเทศเวยีดนาม)  69 

บริษัทสยามเซลลูโลส จํากัด  98 TCG Rengo Subang (M) Sdn. Bhd.   

บริษัทอินโฟเซฟ จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศมาเลเซีย)  69 

บริษัทเย่ือกระดาษสยามโฮลดิ้ง จํากัด  98 TCG Rengo (S) Limited   

บริษัทสยามฟอเรสทรี จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  69 

บริษัทพนัสนิมิต จํากัด  98 New Asia Industries Co., Ltd.  

บริษัทไทยพนาสณฑ์ จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  69 

บริษัทไทยพนาดร จํากัด  98 Alcamax Packaging (Vietnam) Co., Ltd.  

บริษัทไทยพนาราม จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  69 

บริษัทสวนป่ารังสฤษฎ์ จํากัด  98 AP Packaging (Hanoi) Co., Ltd.  

บริษัทสยามพนาเวศ จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  69 

บริษัทไทยพนาบูรณ์ จํากัด  98 Packamex (Vietnam) Co., Ltd.  

บริษัทไทยวนภูมิ จํากัด  98   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  69 

บริษัทฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร ์จํากัด (มหาชน)  98 บริษัทไทยบริติชซีเคียวริต้ี พริ้นต้ิง จํากัด (มหาชน)  49 

บริษัทฟินิคซ ยูทิลิต้ี จํากัด 98 บริษัทไทยบริติช ดีโพสต์ จํากัด  25 

บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน)  85   

เอสซีจี ซิเมนต์   เอสซีจี ซิเมนต์  

บริษัทเอสซีจี ซิเมนต์ จํากัด  100 บริษัทอีโค่ แพลนท์ เซอร์วิสเซส จํากัด   

บริษัทผลิตภัณฑ์และวัตถุก่อสร้าง จํากัด  100   (เดิมช่ือ "บริษัทเอสซีไอ แพลนท์ เซอร์วสิเซส จํากัด") 100 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (แก่งคอย) จํากัด  100 บริษัทสยามวิจัยและนวัตกรรม จํากัด  100 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จํากัด  100 บริษัทเอสซีไอ อโีค่ เซอร์วิสเซส จาํกัด  100 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จํากัด  100 CPAC Concrete Products (Cambodia) Co., Ltd.   

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ลําปาง) จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  100 

บริษัทสยามมอรต์าร์ จํากัด  100 Cementhai Building Materials (Singapore) Pte. Ltd.   

บริษัทสยามปูนซิเมนต์ขาว จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 

บริษัทสยามอุตสาหกรรมวสัดุทนไฟ จํากัด 100 Buu Long Industry & Investment Joint Stock Company  

บริษัทอนุรักษ์พลังงานซิเมนต์ไทย จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)   99 
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 สัดส่วน  สัดส่วน 

 การถือหุ้น  การถือหุ้น 

 โดยตรง/อ้อม  โดยตรง/อ้อม 

 (ร้อยละ)  (ร้อยละ) 

เอสซีจี ซิเมนต์   เอสซีจี ซิเมนต์  

PT Semen Jawa   Myanmar CPAC Service Co., Ltd.   

  (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  95   (จดทะเบียนในประเทศพม่า)  70 

Kampot Cement Co., Ltd.   CPAC Cambodia Co., Ltd.  

  (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  91   (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  69 

The Concrete Products and Aggregate (Vietnam) Co., Ltd. PT CPAC Surabaya  

  (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  75   (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย) 55 

CPAC Lao Co., Ltd.   Kampot Land Co., Ltd.   

  (จดทะเบียนในประเทศลาว) 70   (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  45 

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง  เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง  

บริษัทเอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง จํากัด  100 PT Keramika Indonesia Assosiasi Tbk  

บริษัทกระเบ้ืองกระดาษไทย จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย) 93 

บริษัทผลิตภัณฑ์กระเบ้ือง (ลําปาง) จํากัด  100 บริษัทโสสุโก้ แอนด์ กรุ๊ป (2008) จํากัด 90 

บริษัทกระเบ้ืองทิพย์ จํากัด   100 บริษัทสระบุรรีัชต์ จํากัด   83 

บริษัทเอสซีจี แลนด์สเคป จํากัด 100 PT Surya Siam Keramik    

บริษัทสยามไฟเบอร์กลาส จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  80 

บริษัทยิปซัมซิเมนต์ไทย จํากัด   100 บริษัทกระเบ้ืองหลังคาซีแพค จํากัด  75 

บริษัทเซรามิคซิเมนต์ไทย จํากัด   100 บริษัทกระเบ้ืองหลังคาเซรามคิไทย จํากัด  75 

บริษัทเซรามิคอุตสาหกรรมไทย จํากัด  100 บริษัทไทยเซรามิคโฮลด้ิง จํากัด  75 

บริษัทเดอะ สยาม เซรามิค กรุ๊ป อนิดัสทรี่ส ์จํากัด  100 CPAC Monier (Cambodia) Co., Ltd.   

บริษัทซิเมนต์ไทยโฮมเซอร์วสิ จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  75 

บริษัทเจมาโก จํากัด  CPAC Monier Vietnam Co., Ltd.   

  (เดิมช่ือ "บริษัทไทยเซรามิคพาวเวอร์ จํากัด") 100   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  75 

Cementhai Gypsum (Singapore) Pte. Ltd.    บริษัทควอลิต้ีคอนสตรัคช่ันโปรดคัส์ จํากัด (มหาชน) 68 

  (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 บริษัทคิว-คอน อีสเทอร์น จํากัด 68 

Cementhai Roof Holdings Philippines, Inc.   บริษัทไทย-เยอรมัน เซรามคิ อินดสัทรี่ จํากัด (มหาชน) 61 

  (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์)  100 บริษัทโสสุโก้ เซรามิค จํากัด  54 

Cementhai Ceramic (Singapore) Pte. Ltd.   บริษัทเอสซีจ-ีเซกิซุย เซลส์ จํากัด 51 

  (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 CPAC Monier Philippines, Inc.  

Cementhai Ceramics Philippines Holdings, Inc.    (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์) 50 

  (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์)  100 PT Siam-Indo Gypsum Industry  

PT KIA Serpih Mas    (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  50 

  (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย) 94 PT Siam-Indo Concrete Products   

PT KIA Keramik Mas    (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  50 

  (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย) 94   
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 สัดส่วน  สัดส่วน 

 การถือหุ้น  การถือหุ้น 

 โดยตรง/อ้อม  โดยตรง/อ้อม 

 (ร้อยละ)  (ร้อยละ) 

เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น  เอสซีจี ดิสทริบิวชั่น  

บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน จํากัด  100 SCG Trading (M) Sdn. Bhd.   

บริษัทเอสซีจี เทรดดิ้ง จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศมาเลเซีย)  100 

บริษัทเอสซีจี เน็ตเวิร์ค แมเนจเมน้ท์ จํากัด  100 PT SCG Trading Indonesia  

บริษัทเอสซีจี โลจิสติกส์ แมเนจเมน้ท์ จํากัด  100   (เดิมช่ือ "PT Cementhai SCT Indonesia")  

บริษัทเอสซีจี เทรดดิ้ง เซอรว์ิสเซส จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย)  100 

บริษัทเอสซีจี ซอร์สซิ่ง จํากัด   100 SCG Trading Vietnam Co., Ltd.  

บริษัทเอสซีจี เอก็ซพีเรียนซ์ จํากัด   100   (เดิมช่ือ "SCT Logistics (Vietnam) Co., Ltd.")  

บริษัทเอสซีจี สกลิส์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด 100   (จดทะเบียนในประเทศเวียดนาม)  100 

SCG Trading Australia Pty. Ltd.  SCG Trading Lao Co., Ltd.  

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Australia) Pty. Ltd.")    (เดิมช่ือ "SCT (Vientiane) Co., Ltd.")  

  (จดทะเบียนในประเทศออสเตรเลีย)  100   (จดทะเบียนในประเทศลาว) 100 

SCG Trading Guangzhou Co., Ltd.  SCG Marketing Philippines Co., Ltd.  

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Guangzhou) Ltd.")    (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์)  100 

  (จดทะเบียนในประเทศจีน)  100 PT Kokoh Inti Arebama Tbk  

SCG Trading Hong Kong Limited    (จดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย) 99 

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Hong Kong) Ltd.")  SCG Trading (Cambodia) Co., Ltd.  

  (จดทะเบียนในประเทศจีน)  100   (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Cambodia) Co., Ltd.")  

SCG Trading (Jordan) L.L.C.    (จดทะเบียนในประเทศกัมพูชา)  75 

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Jordan) L.L.C.")  SCGT Malaysia Sdn. Bhd.  

  (จดทะเบียนในประเทศจอร์แดน)  100   (เดิมชื่อ "Cementhai SCT (Malaysia) Sdn. Bhd.")  

SCG Trading Philippines Inc.    (จดทะเบียนในประเทศมาเลเซีย)  69 

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Philippines) Inc.")  Siam Cement Myanmar Trading Ltd.   

  (จดทะเบียนในประเทศฟิลิปปินส์)  100   (จดทะเบียนในประเทศพม่า)  60 

SCG Singapore Trading Pte. Ltd.  SCG Trading Emirates L.L.C.  

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (Singapore) Pte. Ltd.")    (เดิมช่ือ "Cementhai SCT Emirates (L.L.C.)")  

  (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100   (จดทะเบียนในประเทศสหรฐัอาหรับเอมิเรท)  49 

SCG Trading USA Inc.    

  (เดิมช่ือ "Cementhai SCT (U.S.A.), Inc.")    

  (จดทะเบียนในประเทศสหรฐัอเมริกา)  100   

เอสซีจี การลงทุน และอื่นๆ   เอสซีจี การลงทุน และอื่นๆ  

บริษัทซิเมนต์ไทยโฮลดิ้ง จํากัด  100 บริษัทกฎหมายเอสซีจี จํากัด  100 

บริษัทซิเมนต์ไทยพร็อพเพอร์ต้ี (2001) จํากัด (มหาชน) 100 บริษัทบางซ่ือการจัดการ จํากัด  100 

บริษัทพร็อพเพอร์ต้ี แวลู พลัส จํากัด   100 Cementhai Captive Insurance Pte. Ltd.   

บริษัทเอสซีจี แอคเค้าน์ต้ิง เซอร์วสิเซส จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 
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รายละเอียดบริษัทย่อยท่ีไม่มีการประกอบธุรกิจท่ีเป็นสาระสําคัญหรืออยู่ระหว่างการชําระบัญชี ซึ่งรวมอยู่ในงบการเงินรวมมีดังน้ี

 สัดส่วน  สัดส่วน 

 การถือหุ้น  การถือหุ้น 

 โดยตรง/อ้อม  โดยตรง/อ้อม 

 (ร้อยละ)  (ร้อยละ) 

บริษัทคอนกรีตผสมเสร็จซีแพค (ภาคใต้) จํากัด  100 SCG Corporation S.A.   

บริษัทเอสซีจี โฮลดิ้ง จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศปานามา)  100 

บริษัทนวโลหะบางปะกง จํากัด  100 Cementhai Paper (Singapore) Pte. Ltd.  

บริษัทบางซ่ืออุตสาหกรรม จํากัด  100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  100 

บริษัทเหล็กสยาม จํากัด   100 บริษัทสยาม ทีพีซี จํากัด  78 

บริษัทท่อธารา จํากัด  100 Siam TPC (Singapore) Pte. Ltd.   

บริษัทซีเอ็มที บรกิาร จํากัด   100   (จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร์)  78 

บริษัทซิเมนต์ไทยแมเนจเม้นท์ เซอร์วิสเซส จํากัด   100 Myanmar CPAC Trading Co., Ltd.   

บริษัทสยามนวภัณฑ์ จํากัด   100   (จดทะเบียนในประเทศพม่า)  70 

บริษัทสยามพาราฟินส์ จํากัด  100 บริษัทไทยคอนเทนเนอร์เทรดดิ้ง จํากัด 69 

บริษัทย่อยดังกล่าวข้างต้นส่วนใหญ่ต้ังอยู่ในประเทศไทย ยกเว้นท่ีระบุไว้เป็นอย่างอื่น และสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าว

ไม่มีการเปล่ียนแปลงจากปี 2553 อย่างมีสาระสําคัญ  

ทั้งนี้ ในระหว่างปี 2554 กลุ่มบริษัทได้ซื้อหุ้นในบริษัท PT Keramika Indonesia Assosiasi Tbk และบริษัท PT Kokoh Inti Arebama Tbk 

ซึ่งจดทะเบียนในประเทศอินโดนีเซีย บริษัท Alcamax Packaging (Vietnam) Co., Ltd. และบริษัท Buu Long Industry & Investment Joint 

Stock Company ซึ่งจดทะเบียนในประเทศเวียดนาม และได้นํางบการเงินของบริษัทดังกล่าวมาจัดทํางบการเงินรวมของกลุ่มบริษัท

ในปี 2554 ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ 6 

 

2  

(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

งบการเงินรวมน้ีจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ 

(“สภาวิชาชีพบัญชี”) รวมถึงกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง 

ระหว่างปี 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งเก่ียวข้องกับการ

ดําเนินงานของกลุ่มบริษัท และมีผลบังคับใช้ต้ังแต่รอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2554 ดังต่อไปน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การนําเสนองบการเงิน  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี 

และข้อผิดพลาด  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) สัญญาก่อสร้าง  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์   
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทุนการกู้ยืม  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนได้เสียในการร่วมคา้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) กําไรต่อหุ้น 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหว่างกาล 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสนิทรัพย์ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรพัย์ท่ีอาจเกิดขึ้น 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 5 (ปรบัปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพื่อขาย และการดําเนินงานท่ียกเลิก 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรพัย์ 

ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี 17/2554 การปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงสําหรับผลประโยชน์ 

ระยะยาวอื่นของพนักงาน 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่น้ัน มีผลทําให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีของ

กลุ่มบริษัท ซึ่งผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงน้ีได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 4  

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น ในระหว่างปี 2553 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและ

ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซึ่งมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 

เป็นต้นไป และยังไม่ได้นํามาใช้สําหรับการจัดทํางบการเงินรวมน้ี มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดังกล่าว

ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 41 

 

(ข) เกณฑ์การวัดมูลค่า  

งบการเงินรวมน้ีจัดทําขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการท่ีสําคัญท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินรวม

ดังต่อไปน้ี 

เครื่องมือทางการเงินท่ีแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุนวัดมูลค่าด้วยมลูค่ายุติธรรม 

สินทรัพย์ทางการเงินเผ่ือขายวัดมลูค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ของพนักงานที่กําหนดไว้  

 

(ค) สกุลเงินท่ีนําเสนองบการเงิน   

งบการเงินรวมน้ีจัดทําและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมูลทางการเงินท้ังหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

เพื่อให้แสดงเป็นหลักล้านบาท ยกเว้นท่ีระบุไว้เป็นอย่างอื่น 
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(ง) การประมาณการและใช้ดุลยพินิจ 

ในการจัดทํางบการเงินรวมให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจ การประมาณการและ

ข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการกําหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจํานวนเงินท่ีเก่ียวกับสินทรัพย์ หนี้สิน 

รายได้ และค่าใช้จ่าย ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว้ 

ประมาณการและข้อสมมติฐานท่ีใช้ในการจัดทํางบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบัญชีจะ

บันทึกในงวดบัญชีท่ีประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวนและในงวดอนาคตท่ีได้รับผลกระทบ 

ข้อมูลเก่ียวกับความไม่แน่นอนของประมาณการและข้อสมมติฐานที่สําคัญในการกําหนดนโยบายการบัญชี ซึ่งมีผลกระทบสําคัญ

ต่อการรับรู้จํานวนเงินในงบการเงินได้รวมอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 

หมายเหตุ 6 การซื้อธุรกิจ 

หมายเหตุ 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14 และ 15 การวัดมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์แต่ละรายการ   

 และหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสด ซึ่งรวมค่าความนิยม 

หมายเหตุ 16, 32 การใช้ประโยชน์ของขาดทุนทางภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน

และภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

หมายเหตุ 21 อัตราคิดลด อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน อัตราการหมุนเวียนพนักงาน 

 และอัตรามรณะ 

หมายเหตุ 37 ประมาณการหนี้สิน และหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 

 

3  

(ก) ภาพรวม 

ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 ผลจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามที่กล่าว

ในหมายเหตุ 2 กลุ่มบริษัทมีการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดังต่อไปน้ี  

การนําเสนองบการเงิน 

การบัญชีเก่ียวกับการรวมธุรกิจ 

การบัญชีเก่ียวกับการได้มาซึ่งส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม 

การบัญชีเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

การบัญชีเก่ียวกับอสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน 

การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์ของพนักงาน 

รายละเอียดของนโยบายการบัญชีใหม่ท่ีกลุ่มบริษัทถือปฏิบัติได้กล่าวรวมไว้ในหมายเหตุ 3 (ข) ถึง 3 (ช) ดังต่อไปน้ี 

(ข) การนําเสนองบการเงิน  

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การนําเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อกําหนดของมาตรฐาน

การบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ งบการเงินประกอบด้วย 

งบแสดงฐานะการเงิน 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

งบกระแสเงินสด และ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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ท้ังน้ี เป็นผลให้กลุ่มบริษัทต้องแยกแสดงรายการกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นออกจากงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และ

แสดงรายการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

ข้อมูลเปรียบเทียบได้มีการนําเสนอใหม่เพื่อให้เป็นไปตามข้อกําหนดของมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ 

 

(ค) การบัญชีเก่ียวกับการรวมธุรกิจ 

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง การรวมธุรกิจ และมาตรฐานการบัญชี 

ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สําหรับการรวมธุรกิจที่เกิดขึ้นในหรือหลังวันท่ี 

1 มกราคม 2554 ซึ่งนโยบายการบัญชีใหม่น้ีได้ถือปฏิบัติโดยใช้วิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไปต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติ

ในช่วงเปล่ียนแปลงท่ีระบุในมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงใหม่ดังกล่าว  

กลุ่มบริษัทรับรู้ค่าความนิยม ณ วันท่ีซื้อ ด้วยส่วนของมูลค่า 

มูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีโอนให้  บวก 

มูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคมุในผู้ถูกซื้อ  บวก 

มูลค่ายุติธรรมของส่วนได้เสียในส่วนของผู้ถือหุ้นของผู้ถูกซื้อท่ีกลุ่มบริษัทถืออยู่ก่อนการรวมธุรกิจท่ีดําเนินการสําเร็จเป็นขั้นๆ หัก 

มูลค่ายุติธรรมสทุธิของสินทรัพย์ท่ีระบุได้ท่ีได้มาและหน้ีสินท่ีรับมา 

เมื่อผลรวมสุทธิข้างต้นเป็นยอดติดลบ กําไรจากการต่อรองราคาซื้อจะถูกรับรู้ทันทีในกําไรหรือขาดทุน 

ในการรวมธุรกิจที่ดําเนินการสําเร็จเป็นขั้นๆ ส่วนได้เสียที่กลุ่มบริษัทถืออยู่ในผู้ถูกซื้อก่อนการรวมธุรกิจจะถูกวัดมูลค่าใหม่

ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีซื้อ และรับรู้ผลต่างจากมูลค่าตามบัญชีในกําไรหรือขาดทุน 

สิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ไม่รวมรายการท่ีเกิดขึ้นระหว่างกลุ่มบริษัทและผู้ถูกซื้อท่ีมีอยู่ก่อนการรวมธุรกิจ  

ต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการซื้อซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ นอกเหนือจากต้นทุนในการจดทะเบียนและการออกตราสารทุนและ

ตราสารหนี้ กลุ่มบริษัทบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีต้นทุนดังกล่าวเกิดขึ้น 

สิ่งตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายรับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่ซื้อ กรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมภายหลังวันที่ซื้อ 

หากสิ่งตอบแทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายจัดประเภทเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นจะไม่มีการวัดมูลค่าใหม่ และจะบันทึกการจ่ายชําระในภายหลัง

ไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น นอกเหนือจากกรณีดงักล่าวจะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนหรือในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

 

(ง) การบัญชีเก่ียวกับการได้มาซึ่งสว่นได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม  

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ซึ่ง

วิธีการบัญชีสําหรับการเปล่ียนแปลงส่วนได้เสียในบริษัทย่อยภายหลังการได้มาซึ่งอํานาจควบคุม กลุ่มบริษัทได้ถือปฏิบัติโดยใช้วิธี

เปล่ียนทันทีเป็นต้นไปตั้งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงท่ีระบุในมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่

ดังกล่าว 

การเปล่ียนแปลงส่วนได้เสียในบริษัทย่อยที่ไม่ได้ทําให้กลุ่มบริษัทสูญเสียอํานาจในการควบคุมบริษัทย่อย กลุ่มบริษัทบันทึกบัญชี

ไว้ในส่วนของผู้ถือหุ้น แต่ถ้าการเปล่ียนแปลงมีผลทําให้สูญเสียอํานาจในการควบคุมบริษัทย่อย ผลกําไรหรือขาดทุนท่ีเกิดขึ้น

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน  

 



112
                                                       

(จ) การบัญชีเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ในการระบุและบันทึกบัญชี

ของต้นทุนและจํานวนท่ีคิดค่าเสื่อมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

การเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญจากการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 และมีผลกระทบต่อกลุ่มบริษัทดังน้ี (ก) ต้นทุนการรื้อถอน 

การขนย้ายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย์ต้องถือเป็นต้นทุนของสินทรัพย์และมีการคิดค่าเสื่อมราคาประจําปี (ข) การ

กําหนดค่าเสื่อมราคาต้องพิจารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อแต่ละส่วนประกอบนั้นมีสาระสําคัญ (ค) มูลค่าคงเหลือของ

สินทรัพย์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับในปัจจุบันจากสินทรัพย์น้ันหากมีอายุและสภาพท่ีคาดว่าจะได้รับใน

ปัจจุบันเมื่อสิ้นสุดอายุการให้ประโยชน์ นอกจากน้ี ต้องมีการสอบทานมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์อย่างน้อยทุกสิ้นปี 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงที่ระบุในมาตรฐานการบัญชี

ฉบับปรับปรุงใหม่ดังกล่าว ยกเว้นการพิจารณาต้นทุนการรื้อถอน การขนย้ายและบูรณะสถานที่ซึ่งถือปฏิบัติโดยวิธีปรับย้อนหลัง  

 

(ฉ) การบัญชีเก่ียวกับอสังหาริมทรพัย์เพ่ือการลงทุน 

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

ภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ท่ีถือครองเพื่อหาประโยชน์

จากรายได้ค่าเช่าหรือจากการเพิ่มขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์หรือท้ังสองอย่าง ท้ังน้ี ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการ

ผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน 

กลุ่มบริษัทเลือกใช้วิธีราคาทุนสําหรับการบันทึกบัญชีอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และได้แสดงแยกต่างหากจากท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ส่งผลให้มีการจัดประเภทรายการใหม่สําหรับงบการเงินเปรียบเทียบ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 จํานวนที่คิด

ค่าเสื่อมราคาและอายุการให้ประโยชน์ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนได้มีการประเมินใหม่ตามข้อกําหนดของมาตรฐาน

การบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ตามหมายเหตุ 3 (จ) ซึ่งการเปล่ียนแปลงในเรื่องดังกล่าวได้ถือปฏิบัติโดยวิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไป

ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)  

 

(ช) การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์ของพนักงาน 

กลุ่มบริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน 

ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ ภาระผูกพันของกลุ่มบริษัทเก่ียวกับผลประโยชน์หลังออกจากงานภายใต้โครงการผลประโยชน์

ที่กําหนดไว้และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นได้บันทึกในงบการเงินด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ซึ่งคํานวณโดย

นักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมกลุ่มบริษัทรับรู้ภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ 

กลุ่มบริษัทเลือกท่ีจะบันทึกหน้ีสินท้ังหมดดังกล่าวเป็นรายการปรับปรุงกําไรสะสม ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติในช่วง

เปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 ตามท่ีเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 4  
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4  

ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 กลุ่มบริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ซึ่งมีผลกระทบ

ต่องบการเงิน ดังน้ี 

ปี 2554 

 หน่วย: ล้านบาท 

งบแสดงฐานะการเงินรวม   

กําไรสะสม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 ตามท่ีรายงานในงวดก่อน 120,028 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมลดลง (200) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น 854 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงานเพิ่มขึ้น (3,406) 

ส่วนของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคมุลดลง 343 

กําไรสะสม ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554  117,619

กลุ่มบริษัทได้เปิดเผยรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน ในหมายเหตุ 21 

ปี 2553 

     หน่วย: ล้านบาท 

 ก่อนจัด  จัดประเภท  หลังจัด 

 ประเภทใหม่  ใหม่  ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงินรวม   

สินค้าคงเหลือ 36,917  (373)  36,544 

อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน -  1,605  1,605 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 151,400  (1,022)  150,378 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 4,147  (210)  3,937 

 

5  

นโยบายการบัญชีที่นําเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม่ําเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลารายงาน ยกเว้นที่ได้กล่าวไว้

ในหมายเหตุ 3 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 

 

(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 

งบการเงินรวมของบริษัท ประกอบด้วย งบการเงินของกลุ่มบริษัทและส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัทในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

รายการท่ีมีนัยสําคัญระหว่างบริษัทกับบริษัทย่อยได้ถูกตัดรายการในการจัดทํางบการเงินรวม 

บริษัทย่อย 

บริษัทย่อยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษัท การควบคุมเกิดขึ้นเมื่อกลุ่มบริษัทมีอํานาจควบคุมท้ังทางตรงหรือ

ทางอ้อมในการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงาน เพื่อได้มาซึ่งประโยชน์จากกิจกรรมของบริษัทย่อย งบการเงินของ

บริษัทย่อยได้รวมอยู่ในงบการเงินรวมนับแต่วันท่ีมีการควบคุมจนถึงวันท่ีการควบคุมสิ้นสุดลง นโยบายการบัญชีของบริษัทย่อยได้

ถูกเปล่ียนตามความจําเป็นเพื่อให้เป็นนโยบายเดียวกันกับกลุ่มบริษัท 
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ผลขาดทุนในบริษัทย่อยจะต้องถูกปันส่วนไปยังส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุม แม้ว่าการปันส่วนดังกล่าวจะทําให้ส่วนได้เสีย

ท่ีไม่มีอํานาจควบคุมมียอดคงเหลือติดลบก็ตาม 

บริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

บริษัทร่วมเป็นกิจการที่กลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญ โดยมีอํานาจเข้าไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับนโยบาย

ทางการเงินและการดําเนินงาน แต่ไม่ถึงระดับที่จะควบคุมนโยบายดังกล่าว การมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญถูกสันนิษฐานว่ามีอยู่

เมื่อกลุ่มบริษัทมีอํานาจในการออกเสียงในกิจการอื่นต้ังแต่ร้อยละ 20 ถึง 50 

กิจการท่ีควบคุมร่วมกันเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษัทมีส่วนร่วมในการควบคุมกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจตามท่ีตกลงไว้ในสัญญา และได้รับ

ความเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ทางการเงินและการดําเนินงาน   

เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกันบันทึกในงบการเงินรวมโดยใช้วิธีส่วนได้เสีย ซึ่งรับรู้รายการเริ่มแรกด้วยราคาทุน 

รวมถึงต้นทุนท่ีเก่ียวข้องกับการซื้อ 

งบการเงินรวมของกลุ่มบริษัทได้รวมส่วนแบ่งกําไรหรือขาดทุน และกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื ่นของบริษัทร่วมและกิจการท่ี

ควบคุมร่วมกันตามวิธีส่วนได้เสียภายหลังจากการปรับปรุงรายการเพื่อให้เป็นนโยบายการบัญชีเดียวกันกับกลุ่มบริษัท นับจากวันท่ี

มีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญหรือมีส่วนร่วมในการควบคุม จนถึงวันที่การมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญหรือมีส่วนร่วมในการควบคุม

สิ้นสุดลง เมื่อผลขาดทุนที่กลุ่มบริษัทได้รับปันส่วนจากบริษัทร่วมหรือกิจการที่ควบคุมร่วมกันมีจํานวนเกินกว่าเงินลงทุนใน

บริษัทร่วมหรือกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน เงินลงทุนจะถูกทอนลงจนเป็นศูนย์และหยุดรับรู้ส่วนผลขาดทุน เว้นแต่กรณีท่ีกลุ่มบริษัทมี

ภาระผูกพันตามกฎหมายหรืออนุมานหรือยินยอมท่ีจะชําระภาระผูกพันของบริษัทร่วมหรือกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

การสูญเสียอํานาจควบคุม  

เมื่อมีการสูญเสียอํานาจควบคุมในบริษัทย่อย กลุ่มบริษัทตัดรายการสินทรัพย์และหน้ีสิน ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุม และ

องค์ประกอบอื่นในส่วนของผู้ถือหุ้นท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัทย่อยน้ัน  ผลกําไรหรือขาดทุนท่ีเกิดขึ้นจากการสูญเสียอํานาจควบคุมใน

บริษัทย่อยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน  ส่วนได้เสียในบริษัทย่อยเดิมท่ียังคงเหลืออยู่ให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันท่ีสูญเสีย

อํานาจควบคุม และจัดประเภทเงินลงทุนเป็นเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียหรือเป็นสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ขึ้นอยู่กับระดับของ

อิทธิพลท่ีคงเหลืออยู่  

การรวมธุรกิจ  

นโยบายการบัญชีสําหรับการรวมธุรกิจท่ีเกิดขึ้นต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 ได้มีการเปล่ียนแปลง รายละเอียดตามหมายเหตุ 3 (ค) 

กลุ่มบริษัทบันทึกบัญชีสําหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซื้อ ยกเว้นในกรณีท่ีเป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 

การควบคุม หมายถึง อํานาจในการกําหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของกิจการเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์จากกิจกรรม

ของกิจการนั้น ในการพิจารณาอํานาจในการควบคุม กลุ่มบริษัทต้องนําสิทธิในการออกเสียงที่เกิดขึ้นมารวมในการพิจารณา 

วันที่ซื้อกิจการ คือ วันที่อํานาจในการควบคุมนั้นได้ถูกโอนไปยังผู้ซื้อ การกําหนดวันที่ซื้อกิจการและการระบุเกี่ยวกับการโอน

อํานาจควบคุมจากฝ่ายหน่ึงไปยังอีกฝ่ายหน่ึงต้องใช้ดุลยพินิจเข้ามาเก่ียวข้อง 

ค่าความนิยมวัดจากมูลค่ายุติธรรมของสิ่งตอบแทนที่โอนให้ซึ่งรวมถึงการรับรู้จํานวนส่วนได้เสียที่ไม่มีอํานาจควบคุมในผู้ถูกซื้อ 

หักด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีระบุได้ท่ีได้มาและหน้ีสินท่ีรับมาซึ่งวัดมูลค่า ณ วันท่ีซื้อ 

สิ่งตอบแทนที่โอนให้รวมมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีโอนไป หนี้สินท่ีกลุ่มบริษัทก่อขึ้นเพื่อจ่ายชําระให้แก่เจ้าของเดิม และส่วนได้เสีย

ในส่วนของเจ้าของท่ีออกโดยกลุ่มบริษัท ท้ังน้ีสิ่งตอบแทนท่ีโอนให้ยังรวมถึงมูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นและมูลค่าของ

โครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ท่ีออกแทนโครงการของผู้ถูกซื้อเมื่อรวมธุรกิจ  
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หากมีการออกโครงการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ (โครงการทดแทน) เพื่อแลกเปล่ียนกับโครงการท่ีพนักงานของผู้ถูกซื้อถืออยู่ 

(โครงการผู้ถูกซื้อ) ขึ้นอยู่กับต้นทุนบริการในอดีต ผู้ซื้อต้องวัดส่วนของโครงการทดแทนด้วยมูลค่าตามราคาตลาดซึ่งเป็นส่วนหนึ่ง

ของสิ่งตอบแทนที่โอนหากมีข้อกําหนดเก่ียวกับการทํางานในอนาคต ผลต่างระหว่างมูลค่าซึ่งรวมอยู่ในสิ่งตอบแทนท่ีโอนไปและ

ราคาตลาดของโครงการทดแทน รับรู้เป็นผลตอบแทนพนักงานภายหลังการรวมธุรกิจ 

หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นของบริษัทท่ีถูกซื้อท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผูกพันในปัจจุบันซึ่งเกิดขึ้นจากเหตุการณ์

ในอดีตและสามารถวัดมูลค่ายุติธรรมได้อย่างน่าเช่ือถือ 

กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าส่วนได้เสียท่ีไม่มีอํานาจควบคุมตามสัดส่วนได้เสียในสินทรัพย์สุทธิท่ีได้มาจากผู้ถูกซื้อ 

ต้นทุนท่ีเก่ียวข้องกับการซื้อของกลุ่มบริษัทท่ีเกิดขึ้นซึ่งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าท่ีปรึกษากฎหมาย ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ

และค่าท่ีปรึกษาอื่นๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดขึ้น 

 

(ข)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสด ประกอบด้วย เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผ่ือเรียก และเงินลงทุนระยะสั้น

ที่มีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารซึ่งจะต้องชําระคืนเมื่อทวงถาม ถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจัดหาเงินในงบกระแสเงินสด 

 

(ค) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 

ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น  แสดงในราคาตามใบแจ้งหน้ีหักด้วยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการชําระหน้ีและการคาดการณ์เก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกค้า  

ลูกหน้ีจะถูกตัดจําหน่ายบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหน้ีสูญ 

 

(ง) สินค้าคงเหลือ 

กลุ่มบริษัทตีราคาสินค้าคงเหลือในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ต้นทุนของสินค้าคํานวณโดยใช้วิธี

ดังต่อไปน้ี 

สินค้าสําเร็จรูป - ตีราคาตามต้นทุนมาตรฐาน (ซึ่งใกล้เคียงกับต้นทุนการผลิตในปัจจุบัน) 

สินค้าซื้อมาเพื่อขาย - ตีราคาตามต้นทุนถัวเฉล่ีย 

สินค้าระหว่างผลิต - ตีราคาตามต้นทุนมาตรฐาน ซึ่งประกอบด้วย ต้นทุนวัตถุดิบ แรงงาน  

 และค่าใช้จ่ายในการผลิตผันแปร 

วัตถุดิบ อะไหล่ วัสดุของใช้สิ้นเปลืองและอ่ืนๆ - ตีราคาตามต้นทุนถัวเฉล่ีย 

ต้นทุนของสินค้า ประกอบด้วย ต้นทุนที่ซื้อ ต้นทุนในการดัดแปลงหรือต้นทุนอื่นเพื่อให้สินค้าอยู่ในสถานที่และสภาพปัจจุบัน 

ในกรณีของสินค้าสําเร็จรูปและสินค้าระหว่างผลิตท่ีผลิตเอง ต้นทุนสินค้ารวมการปันส่วนของค่าใช้จ่ายในการผลิตอย่างเหมาะสม 

โดยคํานึงถึงระดับกําลังการผลิตตามปกติ 

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยประมาณการต้นทุนในการผลิตสินค้านั้น

ให้เสร็จและต้นทุนท่ีจาํเป็นต้องจ่ายไปเพื่อให้ขายสินค้าน้ันได้ 
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(จ) เงินลงทุน 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน บันทึกบัญชีโดยวิธีส่วนได้เสีย 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนอื่น 

ตราสารหนี้และตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึ่งถือไว้เพื่อค้า จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและ

แสดงในมูลค่ายุติธรรม กําไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลักทรัพย์ได้บันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

ตราสารหนี้ซึ่งกลุ่มบริษัทตั้งใจและสามารถถือจนครบกําหนดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนที่ถือจนครบกําหนดและแสดงในราคาทุน

ตัดจําหน่ายหักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม ผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซื้อมากับมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหน้ีจะถูกตัดจ่าย

โดยวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงตลอดอายุของตราสารหน้ีท่ีเหลือ 

ตราสารหนี้และตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาด นอกเหนือจากท่ีถือไว้เพื่อค้าหรือต้ังใจถือไว้จนครบกําหนด

จัดประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลังการรับรู้มูลค่าในครั้งแรก เงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลง

ที่ไม่ใช่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศบันทึกโดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น ส่วน

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน เมื่อมีการจําหน่ายเงินลงทุน

จะรับรู้ผลกําไรหรือขาดทุนท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรงเข้าในกําไรหรือขาดทุน ในกรณีท่ีเป็นเงินลงทุนประเภทท่ีมี

ดอกเบ้ียจะบันทึกดอกเบ้ียในกําไรหรือขาดทุน โดยวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 

เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินสําหรับหลักทรัพย์เพื่อค้าและหลักทรัพย์เผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซื้อ ณ วันท่ีรายงาน 

การจําหน่ายเงินลงทุน 

เมื่อมีการจําหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจํานวนเงินสุทธิท่ีได้รับและมูลค่าตามบัญชี รวมถึงผลกําไรหรือขาดทุนจากการตีราคา

หลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้องท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกบันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษัทจําหน่ายเงินลงทุนท่ีถืออยู่เพียงบางส่วน การคํานวณต้นทุนสําหรับเงินลงทุนท่ีจําหน่ายไปและเงินลงทุนท่ียังถืออยู่

ใช้วิธีถัวเฉล่ียถ่วงนํ้าหนัก 

 

(ฉ) อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่า หรือจากการเพิ่มขึ้นของ

มูลค่าของสินทรัพย์ที่เพิ ่มขึ้น หรือท้ังสองอย่าง ท้ังน้ีไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจ หรือใช้ในการผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือ

ให้บริการ หรือใช้ในการบริหารงาน   

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม   

ราคาทุนรวมถึงรายจ่ายทางตรงเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง ซึ่งรวมต้นทุน

วัตถุดิบ ค่าแรงทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นเพื่อให้ได้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อมให้ประโยชน์ และรวมต้นทุน

การกู้ยืม 
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ค่าเสื่อมราคาจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน ซึ่งคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละ

รายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5 - 20 ปี 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 5 - 30 ปี 

การจัดประเภทใหม่เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เมื่อมีการเปล่ียนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน โดยจัดประเภทไปเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ มูลค่าตามบัญชี 

ณ วันท่ีมีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป 

 

(ช) สัญญาเช่าทางการเงิน 

กลุ่มบริษัทได้ทําสัญญาขายเครื่องจักรและอุปกรณ์และเช่ากลับคืนซึ่งเข้าลักษณะเป็นสัญญาเช่าทางการเงิน สิ่งตอบแทนจากการขาย

ท่ีสูงกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่ได้ถูกรับรู้เป็นรายได้โดยทันที แต่กลุ่มบริษัทบันทึกรับรู้เป็นรายการรอตัดบัญชีและทยอยตัด

ตลอดอายุของสัญญาเช่า 

กลุ่มบริษัทบันทึกสัญญาเช่าทางการเงินเป็นสินทรัพย์และหน้ีสินในงบแสดงฐานะการเงินรวมด้วยจํานวนเท่ากับมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์ท่ีเช่า ณ วันเริ่มต้นของสัญญาเช่า ค่าเช่าที่จ่ายชําระจะปันส่วนเป็นส่วนของค่าใช้จ่ายทางการเงินและส่วนท่ีไปลดเงินต้น 

ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะปันส่วนไปสู่งวดต่างๆ ตลอดอายุสัญญาเช่าเพื่อให้อัตราดอกเบี้ยเมื่อเทียบกับยอดหนี้ที่คงเหลืออยู่ใน

แต่ละงวดมีอัตราคงท่ี 

 

(ซ) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธิ์ของกิจการ 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่กิจการก่อสร้างเอง

ซึ่งรวมต้นทุนของวัสดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์น้ันอยู่ในสภาพ

ท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ ต้นทุนในการรื้อถอน การขนย้าย การบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์และต้นทุนการกู้ยืม 

สําหรับเครื่องมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์ซึ่งไม่สามารถทํางานได้โดยปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์น้ันให้ถือว่าลิขสิทธิ์

ซอฟต์แวร์ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของอุปกรณ์และถือเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบันทึกแต่ละส่วนประกอบ

ท่ีมีนัยสําคัญแยกต่างหากจากกัน  

กําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คือ ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิท่ีได้รับจากการจําหน่ายกับมูลค่า

ตามบัญชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน  

สินทรัพย์ท่ีเช่า 

การเช่าซึ่งกลุ่มบริษัทได้รับความเสี่ยงและผลตอบแทนส่วนใหญ่จากการครอบครองสินทรัพย์ท่ีเช่าน้ันๆ จัดประเภทเป็นสัญญาเช่า

ทางการเงิน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีได้มาโดยทําสัญญาเช่าทางการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบัน

ของจํานวนเงินขั้นตํ่าท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่าหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยคา่สะสม 

ค่าเช่าท่ีชําระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใช้จ่ายทางการเงินและส่วนท่ีจะหักจากหน้ีตามสัญญาเพ่ือทําให้อัตราดอกเบ้ียเมื่อเทียบกับ

ยอดหน้ีท่ีคงเหลืออยู่ในแต่ละงวดมีอัตราคงท่ี ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในกําไรหรือขาดทุน 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นในภายหลัง 

ต้นทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ถ้ามีความเป็นไปได้

ค่อนข้างแน่ท่ีกลุ่มบริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการน้ันและสามารถวัดมูลค่าต้นทุนของรายการน้ันได้

อย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดออกจากบัญชีด้วยมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบํารุงท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจําจะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

ค่าเสื่อมราคา 

ค่าเสื่อมราคาคํานวณจากจํานวนท่ีคิดค่าเสื่อมราคาของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์หรือมูลค่าอื่น

ท่ีใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์  

ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ

ส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังน้ี 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5 - 33 ปี 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง   

-   เอสซีจี เคมิคอลส์ 5 - 25 ปี 

-   เอสซีจี เปเปอร์ 20 - 30 ปี 

-   เอสซีจี ซิเมนต์ 5 - 20 ปี 

เครื่องจักรและอปุกรณ์   

-   เอสซีจี เคมิคอลส์ 5 - 25 ปี 

-   เอสซีจี เปเปอร์ 3 - 20 ปี 

-   เอสซีจี ซิเมนต์ 5 - 20 ปี 

ยานพาหนะและอุปกรณ์ 3 - 20 ปี 

เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครือ่งใช้สาํนักงาน 3 - 20 ปี 

เฉพาะบริษัทย่อย 2 แห่ง ซึ่งได้แก่ บริษัทฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 

ตัดค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ โดยใช้วิธีและระยะเวลาดังต่อไปน้ี 

บริษัทฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร ์จํากัด (มหาชน) 

   วิธีคิดค่าเสื่อมราคา 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5 - 30 ปี วิธีเส้นตรง 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง    

-   ได้มาก่อนวันท่ี 1 มกราคม 2545 30 ปี วิธีกองทุนจม 

-   ได้มาต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2545 20, 25, 30 ปี วิธีเส้นตรง 

เครื่องจักรและอปุกรณ์ 15 ปี วิธีกองทุนจม 

เครื่องจักรและอปุกรณ์บางส่วน 5 - 25 ปี วิธีเส้นตรง 

เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครือ่งใช้สาํนักงาน 3, 5 ปี วิธีเส้นตรง 

ยานพาหนะ 5 ปี วิธีเส้นตรง 
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บริษัทไทยเคนเปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 

   วิธีคิดค่าเสื่อมราคา 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5 - 20 ปี วิธีเส้นตรง 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5, 20 ปี วิธีเส้นตรง 

เครื่องจักรท่ีใช้ในการผลิต   

-   โรงงานกาญจนบุรี ตามประมาณการกําลังการผลิต 1.92 ล้านตัน 

-   โรงงานปราจนีบุรี ตามประมาณการกําลังการผลิต 5.25 ล้านตัน 

เครื่องจักรและอปุกรณ์ 5 - 15 ปี วิธีเส้นตรง 

เครื่องตกแต่งและติดต้ัง 5, 10 ปี วิธีเส้นตรง 

ยานพาหนะ 5, 10 ปี วิธีเส้นตรง 

อย่างไรก็ตาม ผลกระทบจากการใช้นโยบายการคิดค่าเสื่อมราคาท่ีต่างกันดังกล่าวไม่เป็นสาระสาํคัญต่องบการเงินรวม 

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ท่ีเช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละงวดบัญชี นโยบายการคิดค่าเสื่อมราคาของ

สินทรัพย์ท่ีเช่าจะเป็นนโยบายเดียวกันกับการคิดค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธิ์ของกลุ่มบริษัท 

กลุ่มบริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพย์ท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้าง 

วิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยทุกสิ้นรอบปีบัญชี และปรับปรุง

ตามความเหมาะสม 

 

(ฌ) ค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ค่าความนิยม 

ค่าความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษัทย่อยรับรู้ในสินทรัพย์ไม่มีตัวตน การรับรู้มูลค่าเริ่มแรกของค่าความนิยมได้อธิบายใน

หมายเหตุ 5 (ก) ภายหลังจากการรับรู้เริ่มแรก ค่าความนิยมจะถูกวัดมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม การบัญชี

สําหรับตราสารทุนด้านผู้ลงทุนมูลค่าตามบัญชีของค่าความนิยมให้รวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน และผลขาดทุนจากการ

ด้อยค่าในเงินลงทุนต้องไม่ถูกปันส่วนให้สินทรัพย์ใดๆ ท่ีเป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุน รวมถึงค่าความนิยม 

รายจ่ายในการวิจัยและพัฒนา 

รายจ่ายในข้ันตอนการวิจัย ได้แก่ การสํารวจตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งความรู้ความเข้าใจใหม่ทางด้านวิทยาศาสตร์หรือทางด้าน

เทคนิค รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

ขั้นตอนพัฒนาเก่ียวข้องกับแผนงานหรือการออกแบบสําหรับผลิตภัณฑ์และกระบวนการใหม่หรือปรับปรุงให้ดีขึ้นกว่าเดิม รายจ่ายท่ี

เกิดจากการพัฒนารับรู้เป็นสินทรัพย์ได้ก็ต่อเมื่อสามารถวัดมูลค่าของรายการต้นทุนการพัฒนาได้อย่างน่าเชื่อถือ ผลิตภัณฑ์หรือ

กระบวนการน้ันมีความเป็นไปได้ทางเทคนิคและทางการค้าซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ และกลุ่มบริษัทมีความต้ังใจและมี

ทรัพยากรเพียงพอท่ีจะนํามาใช้เพื่อทําให้การพัฒนาเสร็จสิ้นสมบูรณ์ และนําสินทรัพย์มาใช้ประโยชน์หรือนํามาขายได้ รายจ่ายใน

การพัฒนารับรู้เป็นสินทรัพย์รวมถึงต้นทุนสําหรับวัตถุดิบ ต้นทุนแรงงาน ต้นทุนท่ีเก่ียวข้องโดยตรงในการจัดเตรียมสินทรัพย์เพื่อให้

สามารถนํามาใช้ประโยชน์ตามประสงค์ และต้นทุนการกู้ยืมสามารถนํามารวมเป็นส่วนหนึ่งของราคาทุนของสินทรัพย์ รายจ่ายใน

การพัฒนาอื่นรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

รายจ่ายในการพัฒนาซึ่งรับรู้เป็นสินทรัพย์แสดงด้วยราคาทุนหักค่าตัดจําหน่ายสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 
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สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ ที่กลุ่มบริษัทซื้อมาและมีอายุการให้ประโยชน์จํากัดแสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัดจําหน่ายสะสมและ

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม  

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เมื่อก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็นสินทรัพย์ท่ีสามารถ

ระบุได้ท่ีเก่ียวข้องน้ัน รายจ่ายอื่นรวมถึงค่าความนิยมและตราผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดขึ้นภายในรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

ค่าตัดจําหน่าย 

ค่าตัดจําหน่ายคํานวณโดยนําราคาทุนของสินทรัพย์หรือมูลค่าอื่นท่ีใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ 

ค่าตัดจําหน่ายรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรง ซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคต

จากสินทรัพย์น้ันตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งไม่รวมค่าความนิยม โดยเริ่มตัดจําหน่าย

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเมื่อสินทรัพย์น้ันพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ 

ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์แสดงได้ดังน้ี 

ค่าธรรมเนียมการใช้สิทธิ ตามอายุสัญญา 

ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์                            3 – 10  ปี 

อื่นๆ           2 – 20  ปี 

วิธีการตัดจําหน่าย ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือจะได้รับการทบทวนทุกสิ้นรอบปีบัญชีและปรับปรุง

ตามความเหมาะสม  

 

(ญ) การด้อยค่า 

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันที่รายงานว่ามีข้อบ่งชี้เรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที่มี

ข้อบ่งช้ีจะทําการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน สําหรับมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของคา่ความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือยังไม่พร้อมใช้งาน จะถูกประมาณทุกปีในช่วงเวลาเดียวกัน 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน  

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในกําไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นของ

สินทรัพย์ช้ินเดียวกันกับท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น 

เมื่อมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขายซึ่งได้บันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น และมีความชัดเจนว่าสินทรัพย์

ดังกล่าวมีการด้อยค่า ขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน ถึงแม้ว่าจะยังไม่มีการตัดรายการ

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว ขาดทุนท่ีบันทึกในกําไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซื้อกับมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบันของ

สินทรัพย์หักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินน้ันๆ ซึ่งเคยรับรู้แล้วในกําไรหรือขาดทุน 

การคํานวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของกลุ่มหลักทรัพย์ท่ีถือไว้จนกว่าจะครบกําหนดและลูกหน้ีท่ีบันทึกโดยวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย คํานวณ

โดยการหามูลค่าปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคตคิดลดด้วยอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง สําหรับลูกหน้ีระยะสั้น

ไม่มีการคิดลด 
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มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์หรือมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า การประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ประมาณจากกระแสเงินสด

ท่ีจะได้รับในอนาคตคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบัน โดยใช้อัตราคิดลดก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้เพื่อให้สะท้อนมูลค่าท่ีอาจประเมินได้ใน

ตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีต่อสินทรัพย์ 

การกลับรายการด้อยค่า 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มขึ้นในภายหลัง และการ

เพิ่มขึ้นน้ันสัมพันธ์โดยตรงกับผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีเคยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน   

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลับรายการ ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่

สินทรัพย์ทางการเงินอื่นๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวันท่ีรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ซึ่งหากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการที่ใช้ในการคํานวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ผลขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการเพียงเท่าท่ี

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมหรือค่าตัดจําหน่ายสะสม เสมือนหนึ่ง

ไม่เคยมีการบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่ามาก่อน 

 

(ฎ) เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น แสดงในราคาทุน 

 

(ฏ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน 

โครงการสมทบเงินเป็นผลประโยชน์ประเภทหลังออกจากงาน ซึ่งกิจการจ่ายสมทบเป็นจํานวนเงินท่ีแน่นอนไปอีกกิจการหนึ่งแยก

ต่างหาก (กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ) และจะไม่มีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายสมทบเพิ่มเติม 

ภาระผูกพันในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกําไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนักงานได้

ทํางานให้กับกิจการ  

โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว ้

โครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้เป็นผลประโยชน์หลังออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงิน ภาระผูกพันสุทธิของ

กลุ่มบริษัทจากโครงการผลประโยชน์ที่กําหนดไว้ถูกคํานวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ใน

อนาคตที่เกิดจากการทํางานของพนักงานในปัจจุบันและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดังกล่าวได้มีการคิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็น

มูลค่าปัจจุบัน ท้ังนี้ได้สุทธิจากต้นทุนบริการในอดีตท่ียังไม่รับรู้ โดยใช้อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันท่ีรายงานจากพันธบัตรรัฐบาล ซึ่ง

มีระยะเวลาครบกําหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาของภาระผูกพันของกลุ่มบริษัท และมีสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของผลประโยชน์ท่ี

คาดว่าจะจ่าย 

การคํานวณน้ันจัดทําโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีได้รับอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้   

เมื่อมีการเพิ่มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนท่ีเพิ่มขึ้นของผลประโยชน์ท่ีเก่ียวข้องกับต้นทุนบริการในอดีตของ

พนักงานรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถัวเฉล่ียจนถึงวันท่ีผลประโยชน์น้ันเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์ท่ีเป็น

สิทธิขาดจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุนทันที  

กลุ่มบริษัทรับรู้กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัยท้ังหมดท่ีเกิดขึ้นในรายการกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื่น และรับรู้ค่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ในกําไรหรือขาดทุน  
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ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น  

ภาระผูกพันสุทธิของกลุ่มบริษัทท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานนอกเหนือจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ เป็น

ผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทํางานของพนักงานในปัจจุบันและงวดก่อน ซึ่งผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้

เป็นมูลค่าปัจจุบัน อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันท่ีรายงานจากพันธบัตรรัฐบาลซ่ึงมีระยะเวลาครบกําหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาของ

ภาระผูกพันของกลุ่มบริษัท โดยคํานวณตามวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการ

คณิตศาสตร์ประกันภัยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 

ภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานวัดมูลค่าโดยมิได้คิดลดกระแสเงินสดและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานทํางานให้ 

หนี้สินรับรู้ด้วยมูลค่าที่คาดว่าจะจ่ายชําระสําหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั้นหรือการปันส่วนกําไร หากกลุ่มบริษัทมี

ภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการที่พนักงานได้ทํางานให้ในอดีตและ

ภาระผูกพันน้ีสามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล  

 

(ฐ) ประมาณการหน้ีสิน 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบันหรือ

ท่ีก่อตัวขึ้นอันเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตท่ีประมาณการได้อย่างน่าเชื่อถือ และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์

เชิงเศรษฐกิจจะต้องถูกจ่ายไปเพื่อชําระภาระหนี้สินดังกล่าว ประมาณการหนี้สินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่าย

ในอนาคตโดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้ เพื่อให้สะท้อนจํานวนที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน 

ซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหนี้สินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน 

 

(ฑ) รายได้ 

รายได้ท่ีรับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการค้า 

การขายสินค้าและให้บริการ 

รายได้จะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของสินค้าท่ีมีนัยสําคัญไปให้กับผู้ซื้อแล้ว 

และจะไม่รับรู้รายได้ถ้าฝ่ายบริหารยังควบคุมหรือบริหารสินค้าท่ีขายไปแล้วน้ัน หรือมีความไม่แน่นอนท่ีมีนัยสําคัญในการได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้าหรือให้บริการน้ัน ไม่อาจวัดมูลค่าของจํานวนรายได้และต้นทุนท่ีเกิดขึ้นได้อย่างน่าเช่ือถือ 

หรือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีจะต้องรับคืนสินค้า รายได้จากการให้บริการรับรู้เมื่อมีการให้บริการ 

ดอกเบ้ียรับและเงินปันผลรับ 

ดอกเบ้ียรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง เงินปันผลรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนในวันท่ีกลุ่มบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล 

ในกรณีเงินปันผลท่ีจะได้รับจากหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดจะพิจารณาจากวันท่ีมีการประกาศสิทธิการรับเงินปันผล 

รายได้ค่าธรรมเนียม 

รายได้ค่าธรรมเนียมการให้บริการรับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างตามท่ีกําหนดในสัญญา 
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(ฒ) ค่าใช้จ่าย 

สัญญาเช่าดําเนินงาน 

รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงานบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ท่ีได้รับตามสัญญาเช่า

จะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าท้ังสิ้นตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า  

ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นต้องนํามารวมคํานวณจํานวนเงินขั้นตํ่าที่ต้องจ่ายตามระยะเวลาที่คงเหลือของสัญญาเช่า เมื่อได้รับการยืนยัน

การปรับค่าเช่า 

ต้นทุนทางการเงิน 

ต้นทุนทางการเงิน ประกอบด้วย ดอกเบี้ยจ่ายของเงินกู้ยืมและประมาณการหนี้สินส่วนที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากเวลาที่ผ่านไป และ

สิ่งตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่าย ขาดทุนจากการจําหน่ายสินทรัพย์ทางการเงินที่ถือไว้เพื่อขาย เงินปันผลของหุ้นบุริมสิทธิซึ่งถูก

จัดประเภทเป็นหน้ีสิน ขาดทุนจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินท่ีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน หรือผลขาดทุนจากการด้อยค่า

ของสินทรัพย์ทางการเงิน (นอกเหนือจากลูกหน้ีการค้า) และขาดทุนจากเครื่องมือป้องกันความเสี่ยง รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีไม่ได้เกี่ยวกับการได้มา การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพย์ท่ีเข้าเงื่อนไข รับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีอัตรา

ดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 

ค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน 

กลุ่มบริษัทได้เสนอสิทธิให้พนักงานจํานวนหน่ึงท่ีเข้าหลักเกณฑ์เพื่อการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน พนักงานท่ีเห็นชอบกับ

ข้อเสนอจะได้รับเงินจํานวนหน่ึงโดยคํานวณผันแปรตามเงินเดือนล่าสุด จํานวนปีท่ีทํางานหรือจํานวนเดือนคงเหลือก่อนการเกษียณ

ตามปกติ กลุ่มบริษัทบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน 

 

(ณ) ภาษีเงินได้ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากกําไรหรือขาดทุนสําหรับปี ประกอบด้วย ภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงินได้

ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน เว้นแต่ในส่วนท่ีเก่ียวกับรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรอื

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชําระหรือได้รับชําระ โดยคํานวณจากกําไรหรือขาดทุนประจําปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้

อัตราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกับรายการในปีก่อนๆ 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสิน และ

จํานวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปนี้ การรับรู้

ค่าความนิยมในครั้งแรก การรับรู้สินทรัพย์หรือหน้ีสินในครั้งแรกซึ่งเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการน้ันไม่มีผลกระทบ

ต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการร่วมค้าหากเป็นไปได้ว่าจะ

ไม่กลับรายการในอนาคตอันใกล้ ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างช่ัวคราวเมื่อมีการ

กลับรายการโดยใช้อัตราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันท่ีรายงาน 
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ในการกําหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษัทต้องคํานึงถึงผลกระทบของสถานการณ์

ทางภาษีที่ไม่แน่นอนและอาจทําให้จํานวนภาษีที่ต้องจ่ายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบี้ยที่ต้องชําระ กลุ่มบริษัทเชื่อว่าได้ตั้งภาษีเงินได้

ค้างจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินได้ท่ีจะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึงการตีความทาง

กฏหมายภาษีและจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยู่บนพื้นฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเกี่ยวข้องกับ

การตัดสินใจเกี่ยวกับเหตุการณ์ในอนาคต ข้อมูลใหม่ๆ อาจจะทําให้กลุ่มบริษัทเปล่ียนการตัดสินใจโดยขึ้นอยู่กับความเพียงพอของ

ภาษีเงินได้ค้างจ่ายท่ีมีอยู่ การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายที่จะนํา

สินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน และภาษีเงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บ

ภาษีหน่วยงานเดียวกันสําหรับหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกัน สําหรับหน่วยภาษีต่างกันน้ันกิจการมีความต้ังใจจะจ่าย

ชําระหน้ีสินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธิหรือต้ังใจจะรับคืนสินทรัพย์และจ่ายชําระหน้ีสินในเวลาเดียวกัน 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากําไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจํานวน

เพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างช่ัวคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงาน

และจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง 

 

(ด) เงินตราต่างประเทศ  

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ี

รายงาน กําไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์และหนี้สินที่ไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศและบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิมแปลงค่า

เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีท่ีเป็นเงินตรา

ต่างประเทศซึ่งแสดงในมูลค่ายุติธรรมแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีมีการพิจารณามูลค่ายุติธรรม 

กิจการในต่างประเทศ 

สินทรัพย์และหน้ีสินของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีรายงาน 

ค่าความนิยมและรายการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน 

ณ วันท่ีเกิดรายการ 

รายได้และค่าใช้จ่ายของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยที่ใกล้เคียงกับอัตรา

แลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

ผลต่างจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าบันทึกในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น และแสดงเป็นรายการองค์ประกอบอื่นของ

ส่วนของผู้ถือหุ้น จนกว่ามีการจําหน่ายเงินลงทุนน้ันออกไป 

เมื่อมีการชําระหน้ีรายการท่ีเป็นตัวเงินท่ีเป็นลูกหน้ีหรือเจ้าหน้ีกับหน่วยงานในต่างประเทศ ซึ่งรายการดังกล่าวมิได้คาดหมายว่าจะมี

แผนการชําระหนี้หรือไม่มีความเป็นไปได้ว่าจะชําระเงินในอนาคตอันใกล้ กําไรและขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนจากรายการ

ทางการเงินดังกล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหนึ่งของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ และรับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

และแสดงเป็นรายการองค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น จนกว่ามีการจําหน่ายเงินลงทุนน้ันออกไป 
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(ต) เครื่องมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพันธ์ 

สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน รวมถึง เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

ลูกหน้ีการค้า ลูกหน้ีอื่น เจ้าหน้ีการค้า เจ้าหน้ีอื่น ลูกหน้ีระยะยาว เงินให้กู้ยืม เงินลงทุน เงินกู้ยืม และหุ้นกู้  

กลุ่มบริษัทดําเนินธุรกิจกับต่างประเทศและมีความเสี่ยงจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ียและอัตราแลกเปล่ียน กลุ่มบริษัทได้ใช้

เครื่องมือทางการเงินเพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว กําไรหรือขาดทุนจากการทําประกันความเสี่ยงรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชี

เดียวกันกับงวดท่ีเกิดผลแตกต่างจากอัตราแลกเปล่ียนของสินทรัพย์ทางการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินท่ีทําประกันความเสี่ยงไว้  

 

6  

ปี 2554 

การซ้ือธุรกิจ 

ในไตรมาสท่ี 2 ของปี 2554 กลุ่มบริษัทได้เข้าซื้อธุรกิจท่ีสําคัญ ดังนี้ 

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้างเข้าซื้อหุ้นทุนร้อยละ 93.47 ในบริษัท PT Keramika Indonesia Assosiasi Tbk (หรือ KIA) ซ่ึงประกอบธุรกิจ

ผลิตและจําหน่ายกระเบ้ืองเซรามิกในประเทศอินโดนีเซีย เป็นจํานวนเงิน 2,460 ล้านบาท 

เอสซีจี ดิสทริบิวช่ันเข้าซื้อหุ้นทุนร้อยละ 70.35 ในบริษัท PT Kokoh Inti Arebama Tbk (หรือ KOKOH) ซ่ึงประกอบธุรกิจจัดจําหน่าย

สินค้าวัสดุก่อสร้างในประเทศอินโดนีเซีย เป็นจํานวนเงิน 716 ล้านบาท 

เอสซีจี เปเปอร์เข้าซื้อหุ้นทุนท้ังหมดในบริษัท Alcamax Packaging (Vietnam) Co., Ltd. (หรือ Alcamax) ซ่ึงประกอบธุรกิจผลิตและ

จําหน่ายกล่องกระดาษลูกฟูกในประเทศเวียดนาม เป็นจํานวนเงิน 635 ล้านบาท 

ต่อมาในไตรมาสท่ี 3 ของปี 2554 กลุ่มบริษัทได้ทําคําเสนอซื้อหุ้นท้ังหมดใน KIA และ KOKOH ตามหลักเกณฑ์และวิธีการทํา

คําเสนอซื้อหลักทรัพย์ของประเทศอินโดนีเซีย โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นท้ังหมดใน KIA คิดเป็น

ร้อยละ 93.51 เป็นจํานวนเงิน 2,460 ล้านบาท และ KOKOH คิดเป็นร้อยละ 99.09 เป็นจํานวนเงิน 1,024 ล้านบาท 

นอกจากน้ี ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2554 เอสซีจี ซิเมนต์ได้ซื้อหุ้นทุนร้อยละ 99.20 ในบริษัท Buu Long Industry & Investment Joint Stock 

Company (หรือ Buu Long) ซ่ึงประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายปูนซิเมนต์ขาวในประเทศเวียดนาม เป็นจํานวนเงิน 170 ล้านบาท 

การซ้ือธุรกิจน้ีเข้าเงื่อนไขตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การรวมธุรกิจ ซึ่งกําหนดให้บันทึก

สินทรัพย์ หนี้สินและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นที่ระบุได้ ณ วันที่ซื้อธุรกิจในมูลค่ายุติธรรม รวมถึงค่าความนิยม (ถ้ามี) กลุ่มบริษัทได้

จ้างผู้ประเมินราคาอิสระเพื่อหามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินที่ได้มา อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ในรายงานการตรวจสอบ

งบการเงินรวม การประเมินมูลค่ายุติธรรมของ Buu Long ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ ดังนั้น สินทรัพย์สุทธิที่ได้มาจึงถูกบันทึกบัญชีด้วย

ราคาทุนในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ผลการประเมินจะใช้ในการปรับปรุงการบันทึกบัญชีให้เป็นมูลค่า

ยุติธรรมและบันทึกค่าความนิยม (ถ้ามี) ทั้งนี้ การประเมินมูลค่ายุติธรรมของ KIA KOKOH และ Alcamax ได้ดําเนินการแล้วเสร็จ 

กลุ่มบริษัทจึงได้ปรับปรุงมูลค่าของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีได้มาเป็นมูลค่ายุติธรรมเรียบร้อยแล้ว 

กลุ่มบริษัทมีค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการซื้อธุรกิจจํานวน 74 ล้านบาท ซึ่งได้ถูกรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหารในงบกําไรขาดทุนรวม

ของกลุ่มบริษัท 

ท้ังน้ี กลุ่มบริษัทได้นําสินทรัพย์ หน้ีสิน และผลการดําเนินงานต้ังแต่วันท่ีซื้อธุรกิจของท้ังสี่บริษัทมาจัดทํางบการเงินรวมสําหรับปี

สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2554 
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สินทรัพย์และหน้ีสินสุทธิของบริษัทย่อย ณ วันท่ีซื้อธุรกิจ ประกอบด้วยรายการต่อไปน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท

KIA &

KOKOH Alcamax Buu Long รวม

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 35                 3                   34                 72                 

ลูกหน้ีการค้า 1,310            157               -                   1,467            

สินค้าคงเหลือ 1,269            94                 5                   1,368            

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 229               12                 1                   242               

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,705            161               8                   2,874            

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 19                 42                 8                   69                 

เงินกู้ยมืท่ีมภีาระดอกเบ้ีย (2,398)           (125)              -                   (2,523)           

เจ้าหน้ีการค้า (1,227)           (113)              -                   (1,340)           

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน (120)              (14)                (1)                  (135)              

หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน (539)              -                   -                   (539)              

ส่วนได้เสียท่ีไมม่อํีานาจควบคุม 19                 -                   -                   19                 

มูลคา่ตามบญัชีของสนิทรพัย์และหน้ีสนิสทุธทิีร่ะบไุด้ 1,302            217               55                 1,574            

บวก ปรับปรุงมลูค่ายติุธรรม 1,280          58               -                   1,338          

หัก ส่วนได้เสียท่ีไมม่อํีานาจควบคุม (79)              -                 -                   (79)              

สนิทรพัย์สทุธจิากการได้มา 2,503            275               55                 2,833            

ค่าความนิยม 981               360               -                   1,341            

ส่วนเกินจากการซ้ือธุรกิจรอการประเมนิมลูค่ายติุธรรม -                   -                   115               115               

สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหท้ัง้หมด 3,484            635               170               4,289            

เงินสดท่ีได้รับ (35)                (3)                  (34)                (72)                

กระแสเงินสดจ่าย - สทุธิ 3,449          632             136               4,217          

 

ปี 2553 

การซ้ือธุรกิจ 

ในไตรมาสที่ 1 ของปี 2553 กลุ่มบริษัทได้ซื้อหุ้นทั้งหมดในบริษัท New Asia Industries Co., Ltd. (หรือ NAI) ซึ่งประกอบธุรกิจผลิต

และจําหน่ายกล่องกระดาษลูกฟูกในประเทศเวียดนาม เป็นจํานวนเงิน 500 ล้านบาท นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทได้เข้าซื้อหุ้นและทํา

คําเสนอซื้อหุ้นเป็นการท่ัวไปในบริษัทควอลิต้ีคอนสตรัคช่ันโปรดัคส์ จํากัด (มหาชน) (หรือ Q-CON) ซ่ึงดําเนินธุรกิจผลิตและจําหน่าย

คอนกรีตมวลเบา รวมคิดเป็นสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 61 หรือจํานวนเงิน 986 ล้านบาท ต่อมาในไตรมาสท่ี 2 ของปี 2553 ภายหลัง

สิ้นสุดการทําคําเสนอซื้อหุ้นเป็นการทั่วไป กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นทั้งหมดใน Q-CON ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2553 คิดเป็น

ร้อยละ 67 หรือจํานวนเงิน 1,083 ล้านบาท  

การซื้อธุรกิจน้ีเข้าเงื่อนไขตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2550) เรื่อง การรวมธุรกิจ ซึ่งกําหนดให้บันทึก

สินทรัพย์ หน้ีสินและหนี้สินท่ีอาจเกิดขึ้นท่ีระบุได้ ณ วันท่ีซื้อธุรกิจในมูลค่ายุติธรรม รวมถึงค่าความนิยม (ถ้ามี) กลุ่มบริษัท

ได้จ้างผู้ประเมินราคาอิสระเพื่อหามูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีได้มา 

ท้ังน้ี กลุ่มบริษัทได้นําสินทรัพย์ หน้ีสินและผลการดําเนินงานของท้ังสองบริษัทมาจัดทํางบการเงินรวม ณ วันท่ีและสําหรับปีสิ้นสุด

วันท่ี 31 ธันวาคม 2553  
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สินทรัพย์และหน้ีสินสุทธิของบริษัทย่อย ณ วันท่ีซื้อธุรกิจ ประกอบด้วยรายการต่อไปน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท

NAI Q-CON รวม

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6                   121               127               

ลูกหน้ีการค้า 129               133               262               

สินค้าคงเหลือ 95                 142               237               

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 9                   3                   12                 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 189               1,561            1,750            

สินทรัพยไ์มห่มนุเวียนอ่ืน 9                   4                   13                 

เงินกู้ยมืท่ีมภีาระดอกเบ้ีย (170)              (577)              (747)              

เจ้าหน้ีการค้า (94)                (66)                (160)              

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน (13)                (39)                (52)                

หน้ีสินไมห่มนุเวียนอ่ืน (6)                  -                   (6)                  

มูลคา่ตามบญัชีของสนิทรพัย์และหน้ีสนิสทุธทิีร่ะบไุด้ 154               1,282            1,436            

บวก ปรับปรุงมลูค่ายติุธรรม 48               244               292             

หัก ส่วนได้เสียท่ีไมม่อํีานาจควบคุม -                 (415)              (415)            

สนิทรพัย์สทุธจิากการได้มา 202               1,111            1,313            

ค่าความนิยม 298               (28)                270               

สิง่ตอบแทนทีโ่อนใหท้ัง้หมด 500               1,083            1,583            

เงินสดท่ีได้รับ (6)                  (121)              (127)              

กระแสเงินสดจ่าย - สทุธิ 494             962               1,456          

 

การขายเงินลงทุน 

ในไตรมาสที่ 3 ของปี 2553 กลุ่มบริษัทได้ขายเงินลงทุนในหุ้นทุนท้ังหมดร้อยละ 75 ของบริษัทเอสไอแอล ท่ีดินอุตสาหกรรม จํากัด 

และบริษัทย่อย ให้แก่บริษัทเหมราชพัฒนาท่ีดิน จํากัด (มหาชน) ส่งผลให้กลุ่มบริษัทมีขาดทุนสุทธิก่อนภาษีจากการขายเงินลงทุน

ดังกล่าวเป็นจํานวนเงิน 44 ล้านบาท ซึ่งแสดงภายใต้รายการ “รายได้อื่น” ในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 

สินทรัพย์และหน้ีสินสุทธิของบริษัทย่อย ณ วันท่ีขายเงินลงทุน ประกอบด้วยรายการต่อไปน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 35                 

ลูกหน้ีการค้า 19                 

ท่ีดินพฒันาเพือ่ขาย 1,409            

สินทรัพยห์มนุเวียนอ่ืน 2                   

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 37                 

เงินกู้ยมืท่ีมภีาระดอกเบ้ีย (380)              

เจ้าหน้ีการค้า (10)                

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน (35)                

มูลคา่ตามบญัชีของสนิทรพัย์และหน้ีสนิสทุธทิีร่ะบไุด้ 1,077          
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บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับกลุ่มบริษัท หากกลุ่มบริษัทมีอํานาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้งทางตรง

และทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน 

รายการที่สําคัญกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม และนโยบายการกําหนดราคาสรุปได้ดังนี้ 

 หน่วย: ล้านบาท   

2554  2553  นโยบายการกําหนดราคา 

บริษัทร่วม         

ซ้ือ 15,216  19,525  ราคาตลาด 

ค่าบรกิาร 1,568  1,720  ราคาตลาด 

รายได้จากการขายสินคา้ 55,668  29,841  ราคาตลาด 

รายได้ค่าบริการและอื่นๆ 841  795  ราคาตลาด 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบรหิารและอื่นๆ 1,517  1,223  ส่วนใหญค่ิดตามอัตราร้อยละ 

    ของรายได้จากการขาย 

รายได้เงนิปนัผล 5,415  4,006  ตามจํานวนที่ประกาศจ่าย 

     

บริษัทอ่ืน         

ซ้ือ 2,159  1,428  ราคาตลาด 

รายได้จากการขายสินคา้ 1,258  580  ราคาตลาด 

รายได้ค่าบริการและอื่นๆ 116  96  ราคาตลาด 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบรหิารและอื่นๆ 361  316  ส่วนใหญค่ิดตามอัตราร้อยละ 

    ของรายได้จากการขาย 

รายได้เงนิปนัผล 2,400  2,459  ตามจํานวนที่ประกาศจ่าย 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม กับกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้ 

ลูกหนี้การค้า 

  หน่วย: ล้านบาท 

2554  2553 

บริษัทร่วม        

บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด 1,315  1,157 

บริษัทกรงุเทพ ซินธิติกส ์จํากัด 686  288 

บริษัทสยามสไตรีนโมโนเมอร ์จํากดั 626  367 

บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด 497  307 

บริษัทแกรนด์ สยาม คอมโพสิต จํากัด 173  100 

บริษัทสยามเลเทกซ์สงัเคราะห์ จํากัด 143  2 

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk 66  - 

SCG Plastics (Shanghai) Co., Ltd. 57  - 

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สระบุรี) จํากัด 50  76 

บริษัทเซกิซุย-เอสซีจี อินดัสทร ีจํากัด 32  27 

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 32  25 

SCG Plastics (China) Co., Limited 31  73 

บริษัทสยามทบพนัแพคเกจจิง้ จํากัด 30  23 
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  หน่วย: ล้านบาท 

2554  2553 

บริษัทสยาม มิตซุย พีทเีอ จํากัด 22  23 

บริษัทสยามซานิทารีแวรอิ์นดัสทร ีจํากัด 19  17 

บริษัทอ่ืนๆ 77  92 

3,856  2,577 

บริษัทอ่ืน       

บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 238  45 

บริษัทปูนซีเมนต์เอเซีย จํากัด (มหาชน) 59  - 

บริษัทอ่ืนๆ 18  19 

315  64 

รวม 4,171  2,641 

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแกก่จิการที่เกี่ยวข้องกนั 

 หน่วย: ล้านบาท 

2554  2553 

บัญชีเดินสะพัด       

บริษัทร่วม       

บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จํากัด 235  540 

บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด 64  46 

บริษัทสยาม มิตซุย พีทเีอ จํากัด 47  42 

บริษัทแกรนด์ สยาม คอมโพสิต จํากัด 42  38 

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 36  33 

บริษัทไอทีวนั จํากัด 28  31 

บริษัทไทย เอ็มเอฟซี จํากัด 20  19 

บริษัทสยามซานิทารีแวรอิ์นดัสทร ีจํากัด 17  21 

บริษัทไทย เพ็ท เรซิน จํากัด 17  20 

บริษัทอ่ืนๆ 110  144 

616  934 

บริษัทอ่ืน       

บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด 1,023  - 

บริษัทสยามมิชลินกรุ๊ป จํากัด 205  205 

บริษัทอ่ืนๆ 34  61 

1,262  266 

1,878  1,200 

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นและต๋ัวเงินรบั         

บริษัทร่วม       

PT M Class Industry 97  103 

GTC Technology International, LP 40  38 

บริษัทอ่ืนๆ 17  17 

154  158 

รวม 2,032  1,358 
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เงินให้กู้ยืมระยะยาวแกก่ิจการที่เกีย่วข้องกนั 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553

บริษัทร่วม  

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 401 393

รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีสําหรับเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้ 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553

ระยะสั้น

ณ วันที ่1 มกราคม 158 119

เพิ่มขึ้น 19 131

ลดลง (23) (92)

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 154 158

ระยะยาว

ณ วันที ่1 มกราคม 393 436

เพิ่มขึ้น 20 -

ลดลง (12) (43)

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 401 393

เจ้าหนี้การคา้ 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553

บริษัทร่วม   

Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) 570 844

บริษัทสยามโพลิเอททีลีน จํากัด 417 372

บริษัทกรงุเทพ ซินธิติกส ์จํากัด 270 202

บริษัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด 219 117

บริษัทจัมโบ้บาจส ์แอนด์ ทกัส ์จํากัด 100 127

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk 74 -

บริษัทไทย เพ็ท เรซิน จํากัด 73 54

บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรชั่น จํากัด 49 180

บริษัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม (สระบุรี) จํากัด 48 28

บริษัทไอทีวนั จํากัด 40 24

บริษัทสยามซานิทารีแวรอิ์นดัสทร ีจํากัด 26 7

บริษัทสยามสไตรีนโมโนเมอร ์จํากดั 24 7

บริษัทอ่ืนๆ 63 75

1,973 2,037

บริษัทอ่ืน   

บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 130 102

รวม 2,103 2,139
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เจ้าหนี้และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกจิการที่เกี่ยวข้องกนั 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553

บัญชีเดินสะพัด    

บริษัทร่วม    

บริษัทไอทีวนั จํากัด 26 14

บริษัทอ่ืนๆ 14 26

40 40

ต๋ัวเงินจ่าย    

บริษัทร่วม    

Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) - 77

บริษัทอ่ืน    

PT Trans-Pacific Polyethylene Indonesia 74 71

บริษัทอ่ืนๆ 19 10

93 81

 93 158

รวม 133 198

รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีสําหรับเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกันมีดังนี้ 

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ณ วันที ่1 มกราคม 158  714 

เพิ่มขึ้น 862  213 

ลดลง (927)  (769) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 93  158 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น 264 231

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 13 30

รวม 277 261

ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประกอบด้วย ค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) ตามข้อบังคับของบริษัท 

และค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่ผู้บริหารของกลุ่มบริษัท ซ่ึงได้แก่ เงินเดือน โบนัส เงินตอบแทนพิเศษและอ่ืนๆ รวมท้ัง เงินสมทบกองทนุ

สํารองเล้ียงชีพที่กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้ผู้บริหารในฐานะพนักงานของกลุ่มบริษัท 
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8  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 4,171  2,641

บริษัทท่ัวไป 30,269  23,584

หัก  ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 815  817

สุทธิ 29,454  22,767

รวม 33,625  25,408

หน้ีสงสัยจะสูญสาํหรับปี 13  46

 

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน   

ภายในวันท่ีครบกําหนดชําระ 4,102  2,595

เกินวันครบกําหนดชําระ   

 น้อยกว่า 3 เดือน 50  40

 3 - 6 เดือน  9  2

 มากกว่า 6 - 12 เดือน 10  4

รวม 4,171  2,641

บริษัทท่ัวไป   

ภายในวันท่ีครบกําหนดชําระ 26,668  20,457

เกินวันครบกําหนดชําระ   

 น้อยกว่า 3 เดือน 2,550  2,122

 3 - 6 เดือน  226  174

 มากกว่า 6 - 12 เดือน 40  31

 มากกว่า 12 เดือน 785  800

 30,269  23,584

หัก  ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 815  817

สุทธิ 29,454  22,767

รวม 33,625  25,408

โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกค้าของกลุ่มบริษัท คือ 30 - 90 วัน  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ลูกหนี้การค้าที่ค้างชําระเกินวันครบกําหนดชําระของกลุ่มบริษัทมีการค้ําประกันโดยสถาบันการเงิน

ในวงเงินจํานวน 641 ล้านบาท (2553: 533 ล้านบาท)  
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9  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

สินค้าสําเร็จรูป 17,115  14,922 

สินค้าระหว่างผลิต 2,539  2,442 

วัตถุดิบ  10,702  8,756 

อะไหล่ 5,385  5,066 

วัสดุ ของใชส้ิ้นเปลืองและอ่ืนๆ 3,634  2,971 

วัตถุดิบและอะไหล่ระหว่างทาง 2,891  3,059 

รวม 42,266  37,216 

หัก  ค่าเผื่อมูลค่าสินค้าลดลง 428  672 

สุทธิ 41,838  36,544 

การเปล่ียนแปลงในสินค้าสําเร็จรปูและสินค้าระหว่างผลิต (2,290)  (2,050) 

วัตถุดิบใช้ไป 177,021  123,161 

ต้นทุนของสินค้าคงเหลือที่บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายและได้รวมในบัญชีต้นทุนขายสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีจํานวน 

302,424 ล้านบาท (2553: 236,674 ล้านบาท) 

 

10   
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 5,163  27,713 

เงินลงทุนช่ัวคราวท่ีมีสภาพคล่องสูง 17,277  36,114 

เงินสด (ในกองทุนส่วนบุคคล) 240  - 

รวม 22,680  63,827 

เงินลงทุนชั่วคราว    

เงินฝากประจํากับสถาบันการเงิน 2,000  6,000 

ตราสารหนี้ท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย (ในกองทุนส่วนบุคคล) 5,205  - 

รวม 7,205 6,000 

เงินลงทุนเผ่ือขาย    

ตราสารหนี้ท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย (ในกองทุนส่วนบุคคล) 20,103  - 

ตราสารทุนท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย 5,535  10,485 

รวม 25,638 10,485

ในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2554 บริษัทได้จัดต้ังกองทุนส่วนบุคคล โดยจ้างบริษัทบริหารสินทรัพย์อิสระทั้งในและต่างประเทศ รวม 6 ราย 

โดยมีวัตถุประสงค์ในการบริหารเงินสดคงเหลือของบริษัท รวมมูลค่ากองทุนส่วนบุคคลท้ังหมด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 

25,548 ล้านบาท กองทุนส่วนบุคคลดังกล่าวได้ลงทุนในตราสารหน้ีท่ีมีสภาพคล่องสูงและถูกจัดอันดับอยู่ในระดับความน่าเช่ือถือ      

ท่ีสามารถลงทุนได้ มีอัตราผลตอบแทนร้อยละ 1.03 ถึง 4.40 ต่อปี สําหรับกองทุนส่วนบุคคลที่ลงทุนในตราสารหนี้ที่เป็นสกุลเงิน

ต่างประเทศ บริษัทได้ดําเนินการทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อบริหารความเสี่ยงในอัตราแลกเปล่ียนท้ังจํานวน 
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ราคาซื้อขายของหลักทรัพย์เผื่อขายในตลาดหลักทรัพย์ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มีดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท

ราคาซ้ือขาย การเปล่ียนแปลง

ในตลาดหลักทรพัย์ ในมูลค่ายุตธิรรมสุทธิ

ราคาทุน (ราคาซ้ือขายครัง้สุดท้าย) ของหลักทรพัย์เผ่ือขาย

หลกัทรัพย์ที่อยู่ในความตอ้งการของตลาด 28,502                   30,843                         2,341                           

 

รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของหลักทรัพย์เผื่อขาย (ก่อนภาษี) ประกอบด้วย 

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิ (750)  5,386 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิส่วนท่ีโอนไปกําไรหรือขาดทุน (2,291)  - 

สุทธิ (3,041)  5,386 

ระหว่างปี 2554 กลุ่มบริษัทได้ขายเงินลงทุนเผื่อขาย โดยมีกําไรก่อนภาษีจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว ซึ่งแสดงภายใต้รายการ 

“รายได้อื่น” ในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เป็นจํานวนเงิน 1,988 ล้านบาท  

 

11  

รายการเคล่ือนไหวสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม สําหรับเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกันซึ่งบันทึกโดย

วิธีส่วนได้เสียมีดังน้ี 

    หน่วย: ล้านบาท 

 หมายเหตุ 2554  2553 

ณ วันท่ี 1 มกราคม  40,708  58,690 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 4 (200) - 

ณ วันท่ี 1 มกราคม ปรับปรุงใหม่  40,508 58,690 

ส่วนแบ่งกําไรสุทธิจากเงินลงทุน - วิธีส่วนได้เสีย  6,774  8,390 

ลงทุนเพิ่ม  14,003  2,065 

รายได้เงินปันผล  (5,415)  (4,006) 

จําหน่ายและรับคืนทุน  -  (19,525) 

การเปล่ียนแปลงสถานะเป็นบริษัทอื่น  -  (5,098) 

อื่นๆ  (123)  192 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  55,747  40,708 
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เงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม และเงินปันผลรับจากเงินลงทุนระหว่างปีสิ้นสุด 

ณ วันเดียวกัน มีดังน้ี 

สัดส่วน

ความเปน็เจ้าของ หน่วย: ล้านบาท

(รอ้ยละ) ทนุชําระแล้ว วธีิราคาทนุ วธีิส่วนไดเ้สีย เงนิปนัผล

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

บริษทัร่วม

เอสซีจี เคมิคอลส์

PT Chandra Asri Petrochemical Tbk 30 - 10,629 -         12,879 -         12,755 -           43        -         

บรษิัทกรงุเทพ ซินธติกิส์ จํากดั 26 26 1,173  1,173  2,036  2,036  6,562   5,336    915      458     

บรษิัทสยาม มิตซุย พทีีเอ จํากดั 50 50 4,800  4,800  2,372  2,372  5,356   4,694    1,102   102     

บรษิัทสยามโพลเิอททีลนี จํากดั 50 50 4,455  4,455  2,183  2,183  4,688   6,286    806      950     

บรษิัทไทย เอ็มเอ็มเอ จํากดั 47 47 5,590  5,590  2,571  2,571  4,057   3,958    1,229   486     

บรษิัทสยามสไตรนีโมโนเมอร ์จํากดั 50 50 4,755  4,755  2,375  2,375  2,767   2,501    -          -         

บรษิัทสยามเลเทกซ์สังเคราะห ์จํากดั 50 50 4,976  4,344  2,381  2,065  2,060   2,105    -          -         

บรษิัทแกรนด ์สยาม คอมโพสิต จํากดั 46 46 64       64       167     167     770      875       416      353     

บรษิัทสยามโพลสีไตรนี จํากดั 50 50 995     995     493     493     643      688       175      -         

Mehr Petrochemical Company (P.J.S.C.) 39 39 1,203  1,203  722     722     540      233       -          -         

บรษิัทรเิกน้ (ไทยแลนด)์ จํากดั 35 35 120     120     42       42       473      494       63        76       

Mitsui Advanced Composites

(Zhongshan) Co., Ltd. 20 20 596     596     119     119     266      230       65        39       

บรษิัทไทย เพท็ เรซิน จํากดั 20 20 900     900     180     180     220      195       -          -         

GTC Technology US, LLC 25 25 98       98       160     160     166      169       -          -         

บรษิัทไทย เอ็มเอฟซี จํากดั 45 45 200     200     87       87       160      158       5          14       

GTC Technology International, LP 25 25 137     137     107     107     138      101       -          -         

PT Siam Maspion Terminal 50 50 327     327     163     163     129      114       22        16       

บรษิัทเอสดกีรปุเซอรว์ซิ จํากดั 50 50 78       78       38       38       103      105       15        -         

บรษิัทพทีีที โกลบอล เคมิคอล 

จํากดั (มหาชน) -        -       -         -         -         -         -          -           -          957     

บรษิัทอ่ืนๆ 80       80       47       47       109      97         10        5         

41,176 29,915 29,122 15,927 41,962 28,339  4,866   3,456  

เอสซีจี เปเปอร์

บรษิัทสยามทบพนัแพคเกจจิ้ง จํากดั 48 48 500     500     245     245     361      367       8          11       

P&S Holdings Corporation 39 39 263     263     105     105     -          -           -          -         

บรษิัทอ่ืนๆ 138     25       34       6         32        5           -          -         

901     788     384     356     393      372       8          11       

ธุรกิจซิเมนต์

Anhui Conch-SCG Refractory Co., Ltd. 30 -       349     -         148     -         147      -           -          -         

เอสซีจี ผลิตภัณฑก่์อสร้าง

บรษิัทสยามซานทิารแีวร ์จํากดั 36 36 60       60       50       50       616      594       55        46       

บรษิัทสยามอุตสาหกรรมยิปซัม จํากดั 29 29 150     150     46       46       529      505       111      87       

บรษิทัเซกซุิย-เอสซีจี อินดสัทร ีจํากดั 49 49 1,207  200     591     98       425      23         -          -         

บรษิัทสยามซานทิารฟีติติง้ส์ จํากดั 45 45 200     200     66       66       215      232       41        43       

บรษิัทสยามโมลดิง้พลาสเตอร ์จํากดั 40 40 405     125     134     23       195      80         -          -         

บรษิัทโตโต ้แมนแูฟคเจอริง่

(ประเทศไทย) จํากดั 40 40 550     550     220     220     162      210       -          -          
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สัดส่วน

ความเปน็เจ้าของ หน่วย: ล้านบาท

(รอ้ยละ) ทนุชําระแล้ว วธีิราคาทนุ วธีิส่วนไดเ้สีย เงนิปนัผล

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

Mariwasa Siam Holdings, Inc. 46 46 1,093  1,093  590     590     128      81         -          -         

Mariwasa Holdings, Inc. 40 40 267     267     94       94       48        -           -          -         

CMPI Holding, Inc. 20 20 54       54       11       11       21        21         -          -         

PT M Class Industry 28 28 222     222     106     106     -          -           -          -         

บรษิัทอ่ืนๆ 262     262     72       72       29        20         -          -         

4,470  3,183  1,980  1,376  2,368   1,766    207      176     

เอสซีจี ดสิทริบวิช่ัน

บรษิัทจัมโบ้บาจส์ แอนด ์ทักส์ จํากดั 32 27 399     365     145     108     186      143       -          5         

บรษิัทไทยพรอสเพอรติเีทอมินอล จํากดั 50 50 63       63       31       31       61        62         5          5         

Green Siam Resources Corporation 40 40 95       95       38       38       48        49         -          2         

บรษิัทเซอรเ์วย์ มารนี เซอรว์สิ จํากดั 48 48 37       37       18       18       17        17         -          -         

บรษิัทอ่ืนๆ 22       56       6         16       12        19         -          23       

616     616     238     211     324      290       5          35       

เอสซีจี การลงทนุ

บรษิัทสยามคโูบตา้คอรป์อเรชั่น จํากดั 40 40 2,739  2,739  1,120  1,120  5,814   5,162    -          -         

บรษิัทผลติภัณฑว์ศิวไทย จํากดั 30 30 85       85       76       76       1,096   1,125    44        67       

บรษิัทมูซาชิออโตพ้ารท์ จํากดั 21 21 200     200     42       42       764      780       97        81       

บรษิัทสยามเอทีอุตสาหกรรม จํากดั 30 30 240     240     72       72       582      578       49        57       

บรษิัทไอซิน ทาคาโอกา้ ฟาวนด์ริ

บางปะกง จํากดั 30 30 475     475     142     142     389      381       51        51       

บรษิัทนวโลหะอุตสาหกรรม จํากดั 30 30 300     300     90       90       363      379       19        22       

บรษิัทนวโลหะไทย จํากดั 25 25 308     308     74       74       306      316       19        19       

บรษิัทสยามเลมเมอรซ์ จํากดั 30 30 107     107     293     293     173      182       22        -         

4,454  4,454  1,909  1,909  9,487   8,903    301      297     

อื่นๆ

บรษิัทไอทีวนั จํากดั 20 20 80       80       16       16       92        80         28        31       

กิจการทีค่วบคมุร่วมกัน

เอสซีจี เคมิคอลส์

Long Son Petrochemicals Co., Ltd. 71 71 1,646  1,646  1,170  1,170  974      958       -          -         

รวม 53,692 40,682 34,967 20,965 55,747 40,708  5,415   4,006  

 

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของกิจการท่ีควบคุมร่วมกันท่ีกลุ่มบริษัทได้นําไปจัดทํางบการเงินรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ดังน้ี 

สัดส่วน

ความเป็น หน่วย: ล้านบาท

เจ้าของ สินทรัพย์ สินทรัพย์ สินทรัพย์ หนีสิ้น หนีส้ิน ส่วนของ รายได้ ค่าใช้จ่าย กําไร

(ร้อยละ) หมุนเวียน ไม่หมุนเวียน รวม หมุนเวียน ไม่หมุนเวียน ผู้ถือหุ้น รวม รวม สําหรับปี

ปี 2554

Long Son Petrochemicals Co., Ltd. 71 1,117       265           1,382       11            -           1,371      118         (42)         76           

ปี 2553

Long Son Petrochemicals Co., Ltd. 71 1,173       212           1,385       47            -           1,338      85           (46)         39           
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12  
สดัสว่น

ความเปน็เจ้าของ หน่วย: ลา้นบาท

(ร้อยละ) เงินลงทนุ เงินปนัผล

2554 2553 2554 2553 2554 2553

วิธรีาคาทนุ

เอสซีจี เคมิคอลส์

PT Trans-Pacific Petrochemical Indotama 20 20 2,002       2,002       -              -              

PT Trans-Pacific Polyethylene Indonesia * 39 39 184          184          -              -              

PT Trans-Pacific Polyethylindo * 39 39 131          131          -              -              

PT Trans-Pacific Styrene Indonesia 10 10 31            31            -              -              

PT Trans-Pacific Polypropylene Indonesia 10 10 22            22            -              -              

บริษัทอ่ืนๆ 33            33            5               3               

2,403       2,403       5               3               

* ไมม่อิีทธิพลอยา่งเป็นสาระสําคัญ

เอสซีจี เปเปอร์ 31            31            -              -              

เอสซีจี ซิเมนต์

บริษัทปูนซีเมนต์เอเซีย จํากัด (มหาชน) 10 10 942          942          39            39            

Holcim Cement (Bangladesh) Limited 10 10 375          361          -              14            

1,317       1,303       39            53            

เอสซีจี ผลติภณัฑ์ก่อสรา้ง 346          396          -              8               

เอสซีจี ดิสทรบิวิช่ัน 5               5               -              -              

เอสซีจี การลงทนุ และอื่นๆ

บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด 10 10 881          881          2,060       2,121       

บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 10 10 484          484          -              -              

บริษัทสยามมชิลินกรุ๊ป จํากัด - หุ้นบุริมสิทธิชนิดสะสม 10 10 267          267          205          205          

บริษัทสยามโตโยต้าอุตสาหกรรม จํากัด 4 4 98            98            84            67            

บริษัทอ่ืนๆ 14            26            7               2               

1,744       1,756       2,356       2,395       

รวม 5,846       5,894       2,400       2,459       

หัก  ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 2,617       2,644       -              -              

สทุธิ 3,229     3,250      2,400       2,459     

 

ในไตรมาสท่ี 4 ของปี 2554 บริษัทได้ขายเงินลงทุนในหุ้นทุนบริษัทสยามยูไนเต็ดสตีล (1995) จํากัด ท่ีเหลือท้ังหมดร้อยละ 5 ให้แก่ 

Nippon Steel Corporation ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ โดยมีกําไรก่อนภาษีจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว ซึ่งแสดงภายใต้รายการ “รายได้อื่น” 

ในงบกําไรขาดทุนรวมสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เป็นจํานวนเงิน 855 ล้านบาท 
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มูลค่ารวมของเงินลงทุนดังกล่าวข้างต้น ซึ่งถือตามงบการเงินท่ีตรวจสอบ/สอบทานครั้งหลังสุดท่ีมีอยู่ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มีดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท

ผลขาดทุน

ราคาทุน มูลค่าตามบัญชี จากการดอ้ยค่าสะสม

หลกัทรัพย์ที่ไม่อยู่ในความตอ้งการของตลาด 5,846                   8,429                    (2,617)                      
 

 

13  
หน่วย: ลา้นบาท

ทีด่นิและ อาคาร

หมายเหตุ ส่วนปรับปรุง และส่ิงปลูกสร้าง รวม

ราคาทนุ

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2553 -                        -                        -                        

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 4 1,394                 542                    1,936                 

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2554 ปรบัปรงุใหม่ 1,394                 542                    1,936                 

จําหนา่ย (2)                       -                        (2)                       

โอนจาก/(ไป) ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (29)                     45                       16                       

โอนจากสินทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน 26                       30                       56                       

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2554 1,389               617                   2,006                

คา่เส่ือมราคาสะสมและ

    ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่สะสม

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2553 -                        -                        -                        

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 4 108                    223                    331                    

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2554 ปรบัปรงุใหม่ 108                    223                    331                    

คา่เสื่อมราคาสําหรบัปี 1                         30                       31                       

โอนจากที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ -                        25                       25                       

โอนจากสินทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอ่ืน -                        24                       24                       

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2554 109                  302                   411                   

มูลคา่ตามบญัชี

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2553 1,286                 319                    1,605                 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2554 1,280                 315                    1,595                  

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ประเมินราคาโดยพิจารณาราคาตลาดตามเกณฑ์ของสินทรัพย์ท่ีใช้งานอยู่

ในปัจจุบัน ราคาประเมินจํานวน 3,554 ล้านบาท  
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14   
หน่วย: ล้านบาท

เคร่ืองตกแต่ง

ติดต้ังและ

ที่ดินและ อาคารและ เคร่ืองจักร ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ งานระหว่าง

ส่วนปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ และอุปกรณ์ สํานักงาน ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 17,039       37,418       222,006     4,012         5,057         59,969       345,501     

เพ่ิมข้ึนจากการรวมบรษัิทยอ่ย 272            723            2,519         12              99              -                3,625         

ลดลงจากการขายบรษัิทยอ่ย (350)           (80)             (245)           (13)             (17)             (8)               (713)           

ซ้ือ 76              177            1,996         101            119            10,265       12,734       

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย (96)             (41)             (1,105)        (52)             (141)           (3)               (1,438)        

โอนเข้า/(ออก) 716            3,705         53,599       54              (168)           (58,006)      (100)           

ผลต่างจากการแปลงค่า (54)             (299)           (1,331)        (27)             (22)             (94)             (1,827)        

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 17,603       41,603       277,439     4,087         4,927         12,123       357,782     

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

   นโยบายการบัญชี (1,165)        (543)           355            -                -                -                (1,353)        

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 16,438       41,060       277,794     4,087         4,927         12,123       356,429     

เพ่ิมข้ึนจากการรวมบรษัิทยอ่ย 1,638         1,480         3,511         154            76              731            7,590         

ซ้ือ 349            134            2,268         98              119            10,881       13,849       

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย (32)             (68)             (1,140)        (111)           (332)           (5)               (1,688)        

โอนไปอสังหารมิทรพัยเ์พ่ือการลงทุน 29              (45)             -                -                -                -                (16)             

โอนไปสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -                -                (274)           -                -                (3)               (277)           

โอนเข้า/(ออก) 28              1,309         7,159         81              136            (9,018)        (305)           

ผลต่างจากการแปลงค่า 9                 35              154            18              9                 (21)             204            

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 18,459       43,905       289,472     4,327         4,935         14,688       375,786     

 



140
                                                       

หน่วย: ล้านบาท

เคร่ืองตกแต่ง

ติดต้ังและ

ที่ดินและ อาคารและ เคร่ืองจักร ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ งานระหว่าง

ส่วนปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ และอุปกรณ์ สํานักงาน ก่อสร้าง รวม

ค่าเสื่อมราคาสะสมและ

    ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 5,511         20,628       161,278     3,562         4,284         86              195,349     

เพ่ิมข้ึนจากการรวมบรษัิทยอ่ย -                294            1,283         9                 76              -                1,662         

ลดลงจากการขายบรษัิทยอ่ย (344)           (67)             (242)           (8)               (15)             -                (676)           

ค่าเสื่อมราคาสําหรบัปี 388            1,676         9,488         172            282            -                12,006       

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย (20)             (33)             (1,040)        (47)             (136)           -                (1,276)        

โอนเข้า/(ออก) 244            (3)               27              (55)             (336)           -                (123)           

ผลต่างจากการแปลงค่า (13)             (79)             (447)           (27)             6                 -                (560)           

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 5,766         22,416       170,347     3,606         4,161         86              206,382     

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง

   นโยบายการบัญชี (108)           (223)           -                -                -                -                (331)           

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 5,658         22,193       170,347     3,606         4,161         86              206,051     

เพ่ิมข้ึนจากการรวมบรษัิทยอ่ย -                363            1,526         113            67              -                2,069         

ค่าเสื่อมราคาสําหรบัปี 389            1,765         10,096       183            291            -                12,724       

ผลขาดทุนจากการด้อยค่า (กลับรายการ) -                (5)               10              -                -                (86)             (81)             

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย (29)             (48)             (1,088)        (98)             (328)           -                (1,591)        

โอนไปอสังหารมิทรพัยเ์พ่ือการลงทุน -                (25)             -                -                -                -                (25)             

โอนไปสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอื่น -                -                (173)           -                -                -                (173)           

โอนเข้า/(ออก) (2)               (26)             (30)             (4)               (30)             -                (92)             

ผลต่างจากการแปลงค่า 12              18              176            9                 6                 -                221            

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 6,028         24,235       180,864     3,809         4,167         -                219,103     

มูลค่าตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 10,780       18,867       107,447     481            766            12,037       150,378     

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 12,431       19,670       108,608     518            768            14,688       156,683      

มูลค่าตามบัญชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ซึ่งได้รับการคิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่าแล้ว แต่ยังคงใช้งานอยู่

มีจํานวน 128,510 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 (2553: 121,658 ล้านบาท) 

กลุ่มบริษัทได้บันทึกต้นทุนทางการเงินที่เกี่ยวข้องส่วนหนึ่งสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 21 ล้านบาท (2553: 

320 ล้านบาท) โดยมีอัตราดอกเบ้ียท่ีรับรู้ร้อยละ 5 ต่อปี (2553: ร้อยละ 1.51 ถึง 4.85 ต่อปี) ไว้เป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนโครงการก่อสร้าง

เพื่อขยายโรงงาน 

ราคาทุนของเครื่องจักรและอุปกรณ์ภายใต้สัญญาเช่าการเงินมีจํานวน 4,472 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 (2553: 2,605 ล้านบาท) 

และมูลค่าตามบัญชีมีจํานวน 1,719 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 (2553: 1,204 ล้านบาท) 
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15  
หน่วย: ลา้นบาท

คา่ลขิสทิธิ์

ซอฟต์แวร์

และคา่ธรรมเนียม ต้นทนุ

คา่ความนิยม การใช้สทิธิ ระหว่างพัฒนา อื่นๆ รวม

ราคาทนุ

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 872                3,711             821                801                6,205             

เพิม่ขึ้น 298                242                341                395                1,276             

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย -                    (19)                 -                    -                    (19)                 

โอนเข้า/(ออก) -                    933                (900)               2                     35                   

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2553 1,170             4,867             262                1,198             7,497             

เพิม่ขึ้น 1,341             135                200                436                2,112             

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย -                    (77)                 -                    (5)                   (82)                 

โอนเข้า/(ออก) -                    62                   (127)               10                   (55)                 

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2554 2,511            4,987           335              1,639             9,472           

คา่ตัดจําหน่ายสะสม

ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 -                    2,017             -                    150                2,167             

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี -                    388                -                    70                   458                

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย -                    (12)                 -                    -                    (12)                 

โอนเข้า/(ออก) -                    87                   -                    (1)                   86                   

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2553 -                    2,480             -                    219                2,699             

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี -                    413                -                    55                   468                

จําหน่าย/ตัดจําหน่าย -                    (74)                 -                    -                    (74)                 

โอนเข้า/(ออก) -                    (107)               -                    (36)                 (143)               

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2554 -                   2,712           -                  238                2,950           

มูลคา่ตามบญัชี

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2553 1,170             2,387             262                979                4,798             

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2554 2,511            2,275           335              1,401             6,522            
 

16  ( ) 

สินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีภายหลังจากการนํามาหักกลบกันตามความเหมาะสมได้แสดงรวมไว้ใน

งบแสดงฐานะการเงินรวมโดยมีรายละเอียดดังน้ี  

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 3,852  2,504 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (2,511)  (2,623) 

สุทธิ 1,341  (119) 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีมีดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท

เพ่ิมข้ึน

ณ วนัที่ ในงบกําไร ในส่วนของ จากการ ผลตา่ง ณ วนัที่

1 มกราคม ขาดทนุ ผู้ถือหุน้ รวม จากการ 31 ธันวาคม

2553 (หมายเหต ุ32) บริษทัย่อย แปลงคา่ 2553

สินทรัพย์ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี

เงนิลงทุน 1,116         (832)           -                -                -                284            

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 743            (266)           -                -                (5)               472            

หนีส้ินผลประโยชนข์องพนกังาน 167            3                 -                1                 -                171            

ขาดทุนสะสมทางภาษี 767            394            -                73              (4)               1,230         

อ่ืนๆ 419            (71)             -                -                (1)               347            

รวม 3,212         (772)           -                74              (10)             2,504         

หนี้สินภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี

เงนิลงทุนเผือ่ขาย -                -                (1,880)        -                -                (1,880)        

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (354)           (297)           -                -                11              (640)           

อ่ืนๆ (34)             (69)             -                -                -                (103)           

รวม (388)           (366)           (1,880)        -                11              (2,623)        

สุทธิ 2,824       (1,138)      (1,880)      74             1                (119)         

หน่วย: ล้านบาท

ณ วนัที่ เพ่ิมข้ึน ณ วนัที่

1 มกราคม ในงบกําไร ในส่วนของ จากการ ผลตา่ง 31 ธันวาคม

2554 ขาดทนุ ผู้ถือหุน้ รวม จากการ 2554

หมายเหตุ (ปรบัปรงุใหม่) (หมายเหต ุ32) บริษทัย่อย แปลงคา่

สินทรัพย์ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี

เงนิลงทุน 284            (56)             -                -                -                228            

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 472            (219)           -                4                 1                 258            

หนีส้ินผลประโยชนข์องพนกังาน 4 1,025         (322)           (9)               3                 -                697            

ขาดทุนสะสมทางภาษี 1,230         806            -                -                (1)               2,035         

อ่ืนๆ 347            285            -                2                 -                634            

รวม 3,358         494            (9)               9                 -                3,852         

หนี้สินภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชี

เงนิลงทุนเผือ่ขาย (1,880)        -                1,232         -                -                (648)           

ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ (640)           (5)               -                (657)           (5)               (1,307)        

อ่ืนๆ (103)           (58)             -                (395)           -                (556)           

รวม (2,623)        (63)             1,232         (1,052)        (5)               (2,511)        

สุทธิ 735          431          1,223       (1,043)       (5)               1,341       

บนัทกึเปน็

รายได ้(คา่ใช้จ่าย)

บนัทกึเปน็

รายได ้(คา่ใช้จ่าย)
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17  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

ท่ีดินและสินทรัพย์ท่ีไม่ได้ใช้ในการดําเนินงาน 1,133  883

ค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้า 899  762

ค่าใช้จ่ายโรงงานจ่ายล่วงหน้า 821  1,011

ภาษีเงินได้รอขอคืน 304  200

อื่นๆ 1,475  1,474

รวม 4,632  4,330

หัก  ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 325  254

สุทธิ 4,307  4,076

18  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

ต๋ัวสัญญาใช้เงิน 18,305  6,550

เงินกู้ยืม 1,575  1,982

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร และอื่นๆ 178  134

รวม 20,058  8,666

กลุ่มบริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารหลายแห่งจํานวนประมาณ 5,400 ล้านบาท ในปี 2554 (2553: 5,500 ล้านบาท) 

19  
   หน่วย: ล้านบาท

 2554  2553

ส่วนท่ีหมุนเวียน   

-  ส่วนท่ีไม่มีหลักประกัน   

เงินกู้ยืมระยะยาวส่วนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งปี 3,761  7,013

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งปี 544  198

 4,305  7,211

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน   

-  ส่วนท่ีไม่มีหลักประกัน   

เงินกู้ยืมระยะยาว 26,781  26,829

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,375  814

 28,156  27,643

รวม 32,461  34,854
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หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจําแนกตามประเภทสกุลเงินดังน้ี 

   หน่วย: ล้านบาท

 2554  2553

บาท 16,795  17,967

เหรียญสหรัฐ 14,230  15,280

ยูโร 1,337  1,518

เปโซ 76  75

อื่นๆ 23  14

รวม 32,461  34,854

ในระหว่างปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 กลุ่มบริษัทได้เบิกถอนเงินกู้ยืมตามสัญญาเงินกู้ยืมท่ีได้ลงนามไว้ รวมเทียบเท่าเงินบาท

จํานวน 5,002 ล้านบาท (2553: 1,191 ล้านบาท) โดยเงินกู้ยืมนี้มีอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยประมาณร้อยละ 0.67 ถึง 5.50 ต่อปี (2553: 

ร้อยละ 1.07 ถึง 4.85 ต่อปี) และมีกําหนดชําระคืนเงินต้นทุกงวด 1 - 6 เดือน เป็นระยะเวลา 3 - 14 ปี จนถึงเดือนสิงหาคม 2563 

เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าวส่วนใหญ่ค้ําประกันโดยบริษัท 

หนี้สินระยะยาวที่เป็นเงินตราต่างประเทศมีอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยประมาณร้อยละ 0.96 ต่อปี ในปี 2554 (2553: ร้อยละ 1.23 ต่อปี) 

โดยส่วนใหญ่กลุ่มบริษัทได้มีการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนและอัตราดอกเบ้ียไว้แล้ว ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ 36 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียซึ่งไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินแยกแสดงตามระยะเวลาครบกําหนดการจ่ายชําระได้ดังน้ี 

   หน่วย: ล้านบาท

 2554  2553

ครบกําหนดภายใน 1 ปี 3,761  7,013

ครบกําหนดหลังจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 14,127  15,268

ครบกําหนดหลังจาก 5 ปี 12,654  11,561

รวม 30,542  33,842

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 

บริษัทย่อยหลายแห่งได้ทําสัญญาเช่าการเงินเครื่องจักรและอุปกรณ์ โดยสัญญาเช่ามีระยะเวลา 3 - 5 ปี หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม มีดังน้ี 

   หน่วย: ล้านบาท 

 เงินต้น ดอกเบ้ีย  ยอดชําระ

ปี 2554   

ครบกําหนดภายใน 1 ปี 544 55 599

ครบกําหนดหลังจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 1,375 50 1,425

รวม 1,919 105 2,024

ปี 2553 

ครบกําหนดภายใน 1 ปี 198 26 224

ครบกําหนดหลังจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 814 47 861

รวม 1,012 73 1,085
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน และบริษัทย่อยได้ออกหุ้นกู้แปลงสภาพ

ประเภทด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน มูลค่ารวม 110,944 ล้านบาท (2553: 110,944 ล้านบาท) ดังน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท อตัราดอกเบีย้ มูลคา่ยุติธรรม *

หุน้กู้ครัง้ที่ 2554 2553 (ร้อยละต่อป)ี อายุหุน้กู้ ครบกําหนด 2554 2553

หุน้กู้ – บรษิทัปนูซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

1/2550 -              15,000     5.75 4 ปี 1 เมษายน 2554 -             1,020     

2/2550 -              10,000     4.50 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2554 -             1,024     

1/2551 20,000    20,000     4.25 4 ปี 1 เมษายน 2555 1,001       1,031     

2/2551 20,000     20,000     5.35 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2555 1,019       1,046       

1/2552 20,000     20,000     5.15 4 ปี 1 เมษายน 2556 1,022       1,044       

2/2552 10,000     10,000     4.15 4 ปี 1 ตุลาคม 2556 1,011       1,031       

1/2553 10,000     10,000     3.85 4 ปี 1 เมษายน 2557 1,014       1,032       

2/2553 5,000      5,000       3.85 4 ปี 1 ตุลาคม 2557 1,020       1,037     

1/2554 15,000    -              4.00 4 ปี 1 เมษายน 2558 1,020       -            

2/2554 10,000    -              4.50 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2558 1,000       -            

รวม 110,000  110,000   

หุน้กู้แปลงสภาพ – บรษิทัไทย-เยอรมัน เซรามิค อนิดัสทรี ่จํากัด (มหาชน) **

1/2551 944          944          ปีท่ี 1-2 MLR ลบ 3.50 5 ปี 1 สิงหาคม 2556 939          911        

ปีท่ี 3-5 MLR ลบ 3.00

รวม 110,944  110,944   

หัก หุ้นกู้ท่ีถือโดย

  บริษัทยอ่ย 1,195      1,212       

สทุธิ 109,749  109,732   

หัก ส่วนท่ีถึงกําหนด

  ชําระภายในหน่ึงปี 39,910    24,878     

สทุธิ 69,839    84,854     

 
* ราคาซ้ือขายสุดท้าย (บาทต่อหน่วย: มูลค่าต่อหน่วยเท่ากับ 1,000 บาท) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

** สิทธิแปลงสภาพหุ้นกู้เป็นหุ้นสามัญในอัตรา 1.45 บาทต่อ 1 หุ้นสามัญ เว้นแต่จะมีการเปลี่ยนแปลงราคาแปลงสภาพตามท่ีกําหนดในข้อกําหนดสิทธิ  

โดยสามารถใช้สิทธิแปลงสภาพได้ตั้งแต่ครบกําหนดปีท่ี 2 นับจากวันท่ีออกหุ้นกู้แปลงสภาพ 
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กลุ่มบริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน ซึ่งมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554  

กลุ่มบริษัทจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบําเหน็จตามข้อกําหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงานในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 หน่วย: ล้านบาท 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน  

เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 3,112 

เงินบําเหน็จ 132 

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 315 

ผลประโยชน์อื่นๆ 340 

รวม 3,899 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ 

 หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554  

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 3,387 

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (345) 

ต้นทุนบริการปัจจุบัน และดอกเบ้ีย 374 

เพิ่มขึ้นจากการรวมบริษัทย่อย 144 

กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย (10) 

ผลต่างจากการแปลงค่า 9 

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 3,559 

 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554  

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 202 

ดอกเบ้ียจากภาระผูกพัน 172 

กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย (3) 

รวม 371

 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงานเพ่ิมขึ้นสง่ผลให้  

ต้นทุนขายเพิ่มขึน้ 122 

ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น 249 

กําไรก่อนภาษีเงนิได้ลดลง 371

กําไรต่อหุ้นลดลง (บาท) 0.31



147

รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554  

กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย 39 

ข้อสมมุติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันที่รายงาน 

 ร้อยละ  

สําหรับปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554   

อัตราคิดลด  4.20 – 5.00  

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงนิเดือน 4.50 – 8.60  

อัตราการหมุนเวียนพนกังาน 1.65 – 19.81 * 

อัตรามรณะ 25.00 ของ TMO97 ** 

* ข้ึนอยู่กับระยะเวลาการทํางานของพนักงาน 

** อ้างอิงตามตารางมรณะไทย 2540 ประเภทสามัญ (TMO97: Thai Mortality Ordinary Table 1997) 

 

หน่วย: ล้านบาท 

2554 2553 

รายได้รับล่วงหน้า 504 514 

ประมาณการหนี้สนิค่าเสียหายจากคดีใบหุ้น 231 - 

เงินปนัผลค้างจ่าย 95 82 

เจ้าหนี้กรมทรัพยากรค่าประทานบตัร 4 68 

อ่ืนๆ 79 361 

รวม 913 1,025 

 

ราคาตาม  หน่วย: ล้านหุ้น / ลา้นบาท 

มูลค่าหุ้น 2554 2553 

(บาท) จํานวนหุ้น  มูลค่า จํานวนหุ้น มูลค่า 

ทุนจดทะเบียน    

ณ วันที ่1 มกราคม     

-  หุ้นสามัญ 1 1,600 1,600  1,600 1,600 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม    

-  หุ้นสามัญ 1 1,600 1,600  1,600 1,600 

ทุนที่ออกและชําระแล้ว     

ณ วันที ่1 มกราคม    

-  หุ้นสามัญ 1 1,200 1,200  1,200 1,200 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม    

-  หุ้นสามัญ 1 1,200 1,200  1,200 1,200 



148

                                                       

24  

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม 

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมที่บันทึกไปยังส่วนของผู้ถือหุ้นรวมผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงสุทธิในมูลค่ายุติธรรมของ

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย จนกระท่ังมีการจําหน่ายเงินลงทุนน้ัน 

สํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนสํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) 

อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าสํารองดังกล่าวมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองน้ีจะนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 

 

25  

กลุ่มบริษัทนําเสนอข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงานโดยแสดงส่วนงานธุรกิจเป็นรูปแบบหลักในการรายงาน โดยพิจารณาจาก

ระบบการบริหารการจัดการและโครงสร้างการรายงานทางการเงินภายในของกลุ่มบริษัทเป็นเกณฑ์ในการกําหนดส่วนงาน 

สินทรัพย์ รายได้และผลการดําเนินงานจากส่วนงานเป็นรายการท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับส่วนงานหรือท่ีสามารถปันส่วนให้กับส่วนงาน

ได้อย่างสมเหตุสมผล  

ส่วนงานธุรกิจ 

กลุ่มบริษัทเสนอส่วนงานธุรกิจท่ีสําคัญ ดังน้ี 

เอสซีจี เคมิคอลส์ ผลิตและจําหน่ายโอเลฟินส์ โพลีโอเลฟินส์ และสินค้าเคมีภัณฑ์อื่นๆ 

เอสซีจี เปเปอร ์ ผลิตและจําหน่ายกระดาษพิมพ์เขียน กระดาษแผ่นยิปซัม กระดาษอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ 

และเอกสารปลอดการทําเทียม 

เอสซีจี ซิเมนต์ ผลิตและจําหน่ายปูนซีเมนต์เทา คอนกรีตผสมเสร็จ ปูนซีเมนต์ขาว และปูนสําเร็จรูป 

เอสซีจี ผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง ผลิตและจําหน่ายกระเบ้ืองหลังคา อิฐบล็อกปูพื้น กระเบื้องเซรามิค สุขภัณฑ์และก๊อกนํ้าต่างๆ 

เอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน จําหน่ายสินค้าซีเมนต์ วัสดุก่อสร้างและสินค้าอื่นๆ ผ่านช่องทางการจําหน่ายของผู้แทน

จําหน่ายสินค้าในกลุ่มบริษัท เป็นผู้ส่งออกผลิตภัณฑ์ต่างๆ ได้แก่ ซีเมนต์ เหล็ก วัสดุก่อสร้าง

และวัสดุตกแต่ง รวมท้ังเป็นผู้นําเข้าเช้ือเพลิง เศษกระดาษและเศษเหล็ก 

เอสซีจี การลงทุน ร่วมลงทุนกับบริษัทช้ันนําในธุรกิจอื่นๆ ซึ่งส่วนใหญ่ได้แก่ ธุรกิจเครื่องจักรกลการเกษตร 

อุปกรณ์และช้ินส่วนยานยนต์ และเหล็ก  

ข้อมูลทางการเงินของกิจการจําแนกตามส่วนงาน ใช้สําหรับการประเมินผลการดําเนินงานและจัดสรรทรัพยากรสําหรับผู้บริหาร 

กลุ่มบริษัทประเมินความสามารถในการดําเนินงานตาม EBITDA  
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ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามกลุ่มธุรกิจสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม มีดังน้ี 

หน่วย: ลา้นบาท

สินทรัพย์รวม รายไดจ้ากการขาย EBITDA (1)

2554 2553 2554 2553 2554 2553

 งบการเงนิรวม เอสซีจี 374,738        359,219      368,579      301,323      46,253          45,949        

 กลุ่มธุรกิจ

 เอสซีจี เคมิคอลส์ 176,583        165,087      192,929      144,317      14,394          16,024        

 เอสซีจี เปเปอร์ 52,534          50,127        54,839        51,714        8,811            9,129          

 เอสซีจี ซิเมนต์ 60,126          61,018        54,249        48,954        12,781          10,810        

 เอสซีจี ผลติภัณฑก์อ่สรา้ง 35,848          24,796        34,171        30,719        5,060            5,489          

 เอสซีจี ดสิทรบิิวชั่น 16,282          12,177        111,920      96,898        1,532            1,440          

 เอสซีจี การลงทุน 13,188          12,289        -             239              3,818            3,544          

คา่เส่ือมราคา

และคา่ตดัจําหน่าย

2554 2553 2554 2553

 งบการเงนิรวม เอสซีจี 27,281          37,382        13,208        12,477        

 กลุ่มธุรกิจ

 เอสซีจี เคมิคอลส์ 11,190          22,609        5,456          4,432          

 เอสซีจี เปเปอร์ 3,331           3,490          3,244          3,250          

 เอสซีจี ซิเมนต์ 7,288           6,014          2,197          2,286          

 เอสซีจี ผลติภัณฑก์อ่สรา้ง 1,476           1,872          1,919          2,093          

 เอสซีจี ดสิทรบิิวชั่น 1,075           1,061          269             270              

 เอสซีจี การลงทุน 5,037           4,674          23               30                

กําไรสําหรับป ี(2)

 
(1) หมายถึง กําไรก่อนส่วนแบ่งกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม ต้นทุนทางการเงิน ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจําหน่าย  

รวมเงินปันผลรับจากบริษัทร่วม 

(2) หมายถึง กําไรสําหรับปีส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 
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26  
หน่วย: ล้านบาท

กลุ่มธุรกิจ

เอสซีจี

เอสซีจี เคมิคอลส์ เอสซีจี เปเปอร์ เอสซีจี ซิเมนต์ ผลิตภัณฑก่์อสร้าง

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรพัย์หมุนเวยีน 43,257    38,178    16,963    16,088    11,882    9,675      13,025    9,240      

เงนิลงทุนและเงนิใหกู้ยื้มระยะยาว 48,492    39,802    411         389         1,260      1,123      2,715      2,112      

ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์ 79,400    82,396    32,805    31,775    44,825    48,410    18,331    11,820    

สนิทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 5,434      4,711      2,355      1,875      2,159      1,810      1,777      1,624      

รวมสินทรัพย์ 176,583  165,087  52,534    50,127    60,126    61,018    35,848    24,796    

เงนิกูยื้มระยะสั้น 42,626    41,854    13,323    13,881    9,580      8,850      16,672    9,052      

หนีส้ินหมุนเวยีนอื่น 19,141    18,201    5,156      4,741      7,682      5,920      4,619      3,770      

เงนิกูยื้มระยะยาว 31,631    30,730    607         1,243      902         1,351      483         1,023      

หนีส้ินไม่หมุนเวยีนอื่น 2,486      3,090      921         92           986         243         2,073      364         

รวมหนีส้ิน 95,884    93,875    20,007    19,957    19,150    16,364    23,847    14,209    

ส่วนของผูถ้อืหุน้ 80,699    71,212    32,527    30,170    40,976    44,654    12,001    10,587    

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุน้ 176,583  165,087  52,534    50,127    60,126    61,018    35,848    24,796    

หน่วย: ล้านบาท

กลุ่มธุรกิจ

เอสซีจี ดสิทริบวิช่ัน เอสซีจี การลงทนุ งบการเงนิรวม เอสซีจี

2554 2553 2554 2553 2554 2553

ข้อมูลจากงบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรพัย์หมุนเวยีน 12,167    9,196      1,088      835         116,764  141,022  

เงนิลงทุนและเงนิใหกู้ยื้มระยะยาว 325         292         11,218    10,646    85,015    54,836    

ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์ 1,753      1,789      1             38           156,683  150,378  

สินทรพัย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 2,037      900         881         770         16,276    12,983    

รวมสินทรัพย์ 16,282    12,177    13,188    12,289    374,738  359,219  

เงนิกูยื้มระยะสั้น 440         143         -             -             64,366    40,913    

หนีส้ินหมุนเวยีนอื่น 10,571    8,303      88           75           42,085    42,170    

เงนิกูยื้มระยะยาว 4             -             -             -             97,995    112,497  

หนีส้ินไม่หมุนเวยีนอื่น 236         104         39           10           7,323      4,069      

รวมหนีส้ิน 11,251    8,550      127         85           211,769  199,649  

ส่วนของผูถ้อืหุน้ 5,031      3,627      13,061    12,204    162,969  159,570  

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุน้ 16,282    12,177    13,188    12,289    374,738  359,219  
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หน่วย: ล้านบาท

กลุ่มธุรกิจ

เอสซีจี

เอสซีจี เคมิคอลส์ เอสซีจี เปเปอร์ เอสซีจี ซิเมนต์ ผลิตภัณฑ์ก่อสรา้ง

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายไดจ้ากการขาย 192,929   144,317 54,839   51,714   54,249   48,954     34,171     30,719   

ตน้ทุนขาย (183,170) (130,555) (44,512) (41,152) (39,278) (36,664)   (24,910)   (21,998) 

กําไรขัน้ตน้ 9,759       13,762   10,327   10,562   14,971   12,290     9,261       8,721     

รายไดอ่ื้น 3,445       18,905   309        233        486        539          638         552        

กําไรกอ่นคา่ใช้จ่าย 13,204     32,667   10,636   10,795   15,457   12,829     9,899       9,273     

คา่ใช้จ่ายในการดําเนนิงาน (6,869)     (6,538)   (5,077)   (4,927)   (4,896)   (4,287)     (6,965)     (5,987)   

กําไรกอ่นตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 6,335       26,129   5,559     5,868     10,561   8,542       2,934       3,286     

ตน้ทุนทางการเงิน (2,603)     (1,287)   (872)      (893)      (308)      (238)        (603)        (534)      

กําไรกอ่นภาษีเงินได้ 3,732       24,842   4,687     4,975     10,253   8,304       2,331       2,752     

ภาษีเงินได้ (2,169)     (9,252)   (1,185)   (1,383)   (2,954)   (2,295)     (724)        (770)      

กําไรหลงัภาษีเงินได้ 1,563       15,590   3,502     3,592     7,299     6,009       1,607       1,982     

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน

   ในบริษัทร่วมและกจิการท่ีควบคมุร่วมกนั 5,485       6,341     2            21          (1)           -              231         251        

กําไรสําหรบัปี 7,048       21,931   3,504     3,613     7,298     6,009       1,838       2,233     

การแบ่งปันกําไร (ขาดทุน)

  ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบรษัิทใหญ่ 11,190     22,609   3,331     3,490     7,288     6,014       1,476       1,872     

  ส่วนที่เป็นของส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอํานาจควบคมุ (4,142)     (678)      173        123        10          (5)             362         361        

7,048       21,931   3,504     3,613     7,298     6,009       1,838       2,233     

หน่วย: ล้านบาท

กลุ่มธุรกิจ

เอสซีจี ดสิทรบิิวช่ัน เอสซีจี การลงทุน งบการเงินรวม เอสซีจี

2554 2553 2554 2553 2554 2553

ข้อมูลจากงบกําไรขาดทุน

รายไดจ้ากการขาย 111,920   96,898   -            239        368,579 301,323   

ตน้ทุนขาย (103,531) (89,011) -            (128)      (315,811) (247,915) 

กําไรขัน้ตน้ 8,389       7,887     -            111        52,768   53,408     

รายไดอ่ื้น 494          517        4,542     3,259     10,894   24,416     

กําไรกอ่นคา่ใช้จ่าย 8,883       8,404     4,542     3,370     63,662   77,824     

คา่ใช้จ่ายในการดําเนนิงาน (7,627)     (7,269)   (109)      (198)      (33,138) (30,326)   

กําไรกอ่นตน้ทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 1,256       1,135     4,433     3,172     30,524   47,498     

ตน้ทุนทางการเงิน 273          338        (137)      (90)        (6,048)   (4,670)     

กําไรกอ่นภาษีเงินได้ 1,529       1,473     4,296     3,082     24,476   42,828     

ภาษีเงินได้ (450)        (426)      (268)      (116)      (7,504)   (13,959)   

กําไรหลงัภาษีเงินได้ 1,079       1,047     4,028     2,966     16,972   28,869     

ส่วนแบ่งกําไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุน

   ในบริษัทร่วมและกจิการท่ีควบคมุร่วมกนั 8              22          1,009     1,723     6,774     8,390       

กําไรสําหรบัปี 1,087       1,069     5,037     4,689     23,746   37,259     

การแบ่งปันกําไร (ขาดทุน)

  ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบรษัิทใหญ่ 1,075       1,061     5,037     4,674     27,281   37,382     

  ส่วนที่เป็นของส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอํานาจควบคมุ 12            8            -            15          (3,535)   (123)        

1,087       1,069     5,037     4,689     23,746   37,259     
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27  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

กําไรจากการขายเงินลงทุน และอื่นๆ 2,894  18,032

เงินปันผลรับจากบริษัทอื่น 2,668  2,459

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการ 1,877  1,497

ดอกเบ้ียรับจากสถาบันการเงิน 1,637  457

กําไรจากการขายเศษวัตถุดิบ และอื่นๆ 570  413

รายได้ค่าเช่าและค่าสิทธิ 168  158

กําไรจากเครื่องมอืทางการเงิน 132  85

กําไรจากการขายสินทรัพย์ 106  71

รายได้ค่าปรับ/ค่าชําระเงินล่าช้า 83  137

รายได้สุทธิจากการเวนคืนท่ีดิน -  110

อื่นๆ 759  997

รวม 10,894  24,416

 

28  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

ค่าใช้จ่ายในการขนส่ง ส่งเสริมการขายและโฆษณา 13,284  13,008

อื่นๆ 1,094  911

รวม 14,378  13,919

 

29  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

เงินเดือน สวัสดิการและค่าใช้จ่ายพนักงาน 12,488  11,172

ค่าประชาสมัพันธ์ 888  620

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 836  829

ค่าจ้างแรงงานภายนอก 794  803

ค่าวัสดุ ค่าซอ่มแซม ตกแต่งและบํารุงรักษา 747  573

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 704  696

ค่าภาษีใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมอื่นๆ 537  488

ประมาณการค่าเสียหายจากคดีใบหุ้น 231  -

ค่าสื่อสารและขนส่ง 228  230

ค่าใช้จ่ายในการซ้ือธุรกิจ 172  -

ต้นทุนดอกเบ้ียผลประโยชน์ของพนักงาน 171  -

อื่นๆ 964  996

รวม 18,760  16,407
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30  
   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553

เงินเดือนและค่าแรง 19,739  17,457

สวัสดิการ และอ่ืนๆ 2,699  2,555

ต้นทุนบําเหน็จ – โครงการสมทบเงินท่ีกําหนดไว้ 1,048  967

ต้นทุนบําเหน็จ – โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ 371  2

ค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน 140  289

รวม 23,997  21,270

กลุ่มบริษัทได้จัดให้มีเงินทุนเล้ียงชีพเพื่อจ่ายให้พนักงานเมื่อออกจากงาน โดยกลุ่มบริษัทจ่ายในอัตราร้อยละ 5 ถึง 10 ของค่าจ้าง

พนักงาน ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับอายุงานของพนักงาน และต้ังแต่เดือนเมษายน 2538 กลุ่มบริษัทได้จัดให้มีเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพซึ่งได้

จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลกับกระทรวงการคลังตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 อีกประเภทหน่ึงสําหรับ

พนักงานของกลุ่มบริษัท พนักงานท่ีจะสมัครเป็นสมาชิกกองทุนใหม่น้ีต้องจ่ายสมทบเป็นรายเดือนเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 2 ถึง 10 

ของเงินเดือน และกลุ่มบริษัทจะจ่ายสมทบเป็นรายเดือนเข้ากองทุนน้ีในอัตราร้อยละ 5 ถึง 10 ของเงินเดือนสมาชิก ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับ

อายุงานของสมาชิก 

 

31  
   หน่วย: ล้านบาท 

 หมายเหตุ 2554  2553

ดอกเบ้ียเงินกู้สกุลเงินบาท  6,337  6,259 

ดอกเบ้ียเงินกู้สกุลเงินต่างประเทศ  347  649 

ดอกเบ้ียเงินทุนสํารองเล้ียงชีพพนักงาน  29  36 

กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน  (644)  (1,954) 

  6,069  4,990 

ส่วนท่ีบันทึกเป็นต้นทุนของสินทรัพย์ระหว่างก่อสรา้ง 14 (21)  (320)

สุทธิ  6,048  4,670 

 

32  
   หน่วย: ล้านบาท 

 หมายเหตุ 2554  2553

ภาษีเงินได้ปัจจบัุน 7,935  12,821 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างช่ัวคราว 16 (1,504)  1,138 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล 16 1,073  - 

  (431)  1,138 

รวม  7,504  13,959 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล – ปัจจุบัน 

พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตรารัษฎากร ฉบับท่ี 387 พ.ศ. 2544 ลงวันที่ 5 กันยายน 2544 

ให้สิทธิทางภาษีแก่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 

เป็นร้อยละ 25 สําหรับกําไรสุทธิทางภาษีเฉพาะส่วนที่ไม่เกิน 300 ล้านบาท เป็นเวลาห้ารอบระยะเวลาบัญชีต่อเนื่องกันนับแต่
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รอบระยะเวลาบัญชีแรกท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ีพระราชกฤษฎีกาน้ีใช้บังคับ และยังได้รับสิทธิในการลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลตาม

พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร ฉบับที่ 475 แต่ไม่เกินรอบระยะเวลาบัญชี 2553 ที่สิ้นสุดในหรือหลังวันท่ี 

31 ธันวาคม 2553 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล – รอการตัดบัญชี 

เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเปล่ียนแปลงอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นอัตราร้อยละ 23 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และอัตราร้อยละ 20 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 เป็นต้นไป  

 
33  

กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม คํานวณจากกําไรสําหรับปีส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญบริษัทใหญ่ และ

จํานวนหุ้นสามัญท่ีออกจําหน่ายแล้วระหว่างปี โดยแสดงการคํานวณดังน้ี  

 หน่วย: ล้านบาท / ล้านหุ้น 

 2554  2553 

กําไรสําหรับปีส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 27,281  37,382 

จํานวนหุ้นสามัญท่ีออกจําหน่ายแล้ว 1,200  1,200 

กําไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 22.73  31.15 

 

34  

ก) บริษัทย่อยหลายแห่งได้ทําสัญญากับบริษัทต่างประเทศหลายแห่ง โดยบริษัทต่างประเทศดังกล่าวจะให้ความช่วยเหลือ

เกี่ยวกับข้อมูลและความรู้ทางวิชาการและความช่วยเหลือด้านเทคนิคในการผลิตสินค้าตามสิทธิการผลิต ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยผูกพันท่ีจะจ่ายค่าธรรมเนียมวิชาการจํานวนหน่ึง และค่าธรรมเนียมการใช้สิทธิในอัตราร้อยละ

ของยอดขายสุทธิของสินค้าดังกล่าวตามท่ีกําหนดไว้ในสัญญา 

ข) บริษัทย่อยหลายแห่งได้ทําสัญญาระยะยาวจํานวนหลายฉบับกับบริษัทอื่นๆ ทั้งในและต่างประเทศเพื่อซื้อวัตถุดิบ 

รับบริการ เช่าสินทรัพย์ ซื้อสินทรัพย์ ก่อสร้างโรงงานและสินทรัพย์ต่างๆ นอกจากนี้ บริษัทย่อยสามแห่งได้ประทานบัตร

จํานวนสามบัตรสําหรับการทําเหมืองหินปูนจากกรมทรัพยากรธรณี ดังน้ัน บริษัทย่อยดังกล่าวข้างต้นจะต้องปฏิบัติตาม

เงื่อนไขท่ีกําหนดไว้ในสัญญา 

 

35  

ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2553 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจําปี 2552 ในอัตราหุ้นละ 8.50 บาท 

เป็นเงินประมาณ 10,200 ล้านบาท โดยได้จ่ายเงินปันผลงวดระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 3.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับ

เงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 4,190 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 27 สิงหาคม 2552 และจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 

5.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 5,982 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 28 เมษายน 2553 

ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2554 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจําปี 2553 ในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท 

เป็นเงินประมาณ 15,000 ล้านบาท โดยได้จ่ายเงินปันผลงวดระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 4.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับ

เงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 5,393 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 26 สิงหาคม 2553 และจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 

8.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 9,594 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 27 เมษายน 2554 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันท่ี 27 กรกฎาคม 2554 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลปี 2554 ในอัตราหุ้นละ 5.50 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 6,594 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 25 สิงหาคม 2554 
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36  

ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษัทควบคุมความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง และรักษาระดับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอ เพื่อสนับสนุนการ

ดําเนินงานของกลุ่มบริษัท และลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจากผลกระทบของความผันผวนในกระแสเงินสด 

ความเสี่ยงด้านสินเช่ือ 

ความเสี่ยงด้านสินเช่ือเกิดจากการท่ีลูกค้าไม่ปฏิบัติตามสัญญาทําให้เกิดความสูญเสียทางการเงิน กลุ่มบริษัทได้มีนโยบายป้องกัน

ความเสี่ยงน้ี โดยการพิจารณาการให้สินเช่ือกับลูกค้า กําหนดวงเงินสินเช่ือวงเงินค้ําประกันจากธนาคาร และ/หรือวงเงินค้ําประกัน

บุคคล กําหนดระยะเวลาการให้สินเช่ือ มีระบบงานในการควบคุมการให้สินเช่ือ และมีการติดตามลูกหน้ีท่ีมีการค้างชําระ มูลค่า

ยุติธรรมของลูกหน้ีซึ่งแสดงไว้ในงบแสดงฐานะการเงิน คือ ยอดสุทธิของลูกหน้ีหลังจากหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบี้ยในตลาด อันจะมีผลต่อดอกเบ้ียสุทธิ ซึ่งกลุ่มบริษัทบริหาร

หน้ีสินโดยการกู้ยืมท่ีมีท้ังอัตราดอกเบ้ียคงท่ี และอัตราดอกเบ้ียลอยตัวตามความเหมาะสมของสภาพตลาด 

อัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของเงินให้กู้ยืม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม และระยะเวลาท่ีครบกําหนดชําระมีดังน้ี 

เงินให้กู้ยืม 

อัตราดอกเบีย้ หน่วย: ลา้นบาท

ทีแ่ทจ้รงิ หลงัจาก 1 ปี

(ร้อยละต่อป)ี ภายใน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี หลงัจาก 5 ปี รวม

ป ี2554

หมุนเวียน

เงินให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 2.00 - 10.00 154              -                  -                  154              

LIBOR3M บวก 2.15

ไม่หมุนเวียน

เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 2.00 - 5.00 -                  113              288              401              

เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่บริษัทอ่ืน - -                  150              -                  150              

รวม 154              263              288              705              

ป ี2553

หมุนเวียน

เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 2.00 - 10.00 158              -                  -                  158              

LIBOR3M บวก 2.15

ไม่หมุนเวียน

เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 2.00 - 5.00 -                  58                335              393              

เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่บริษัทอ่ืน - -                  139              -                  139              

รวม 158              197              335              690              
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อัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของหนี้สินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม และระยะเวลาท่ีครบกําหนดชําระมีดังน้ี 

หน้ีสินทางการเงิน 

อตัราดอกเบีย้ หน่วย: ลา้นบาท

ทีแ่ทจ้ริง หลังจาก 1 ปี

(ร้อยละต่อป)ี ภายใน 1 ปี แตไ่ม่เกิน 5 ปี หลังจาก 5 ปี รวม

ป ี2554

หมุนเวยีน

เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกูยื้ม 2.10 - 9.00 / MOR / MMR 20,058         -                  -                  20,058         

  ระยะสั้นจากสถาบันการเงนิ LIBOR บวก 3.00

Cost of fund บวก 0.75

เงนิกูยื้มระยะสั้น 0.50 - 0.87 93                -                  -                  93                

  จากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั

เงนิกูยื้มระยะยาว 3.65 - 4.10 3,761           -                  -                  3,761           

   จากสถาบันการเงนิ MLR ลบ (1.75 - 2.00)

LIBOR บวก (0.1775 - 1.00)

EURIBOR บวก 0.65

SIBOR บวก (0.375 - 0.90)

หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงนิ 1.23 - 10.00 / Flat rate 2.00 544              -                  -                  544              

หุน้กู้ 4.25 - 5.35 / MLR ลบ 3.00 39,910         -                  -                  39,910         

ไม่หมุนเวยีน

เงนิกูยื้มระยะยาว 0.75 - 4.10 -                  14,127         12,654         26,781         

   จากสถาบันการเงนิ MLR ลบ (1.00 - 2.00)

LIBOR บวก (0.1775 - 1.00)

EURIBOR บวก 0.65 

SIBOR บวก 0.375 

หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงนิ 1.23 - 10.00 / Flat rate 2.00 -                  1,375           -                  1,375           

หุน้กู้ 3.85 - 5.15 / MLR ลบ 3.00 -                  69,839         -                  69,839         

รวม 64,366       85,341       12,654         162,361     
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อตัราดอกเบีย้ หน่วย: ลา้นบาท

ทีแ่ทจ้ริง หลังจาก 1 ปี

(ร้อยละต่อป)ี ภายใน 1 ปี แตไ่ม่เกิน 5 ปี หลังจาก 5 ปี รวม

ป ี2553

หมุนเวยีน

เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกูยื้ม 1.85 - 9.00 / MOR / MMR 8,666         -                 -                  8,666         

  ระยะสั้นจากสถาบันการเงนิ MLR ลบ 2.00 / บวก 2.00

Cost of fund บวก (0.50 - 0.75)

เงนิกูยื้มระยะสั้น 0.50 158            -                 -                  158            

  จากกจิการที่เกีย่วขอ้งกนั

เงนิกูยื้มระยะยาว 5.10 - 5.25 / MLR ลบ 2.00 7,013         -                 -                  7,013         

   จากสถาบันการเงนิ FDR3M บวก 2.55

LIBOR บวก (0.30 - 0.325)

SIBOR บวก 0.375

TIBOR บวก 1.50

Cost of fund บวก 0.75

หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงนิ 1.23 - 10.00 / Flat rate 4.00 198            -                 -                  198            

หุน้กู้ 4.50 - 5.75 24,878       -                 -                  24,878       

ไม่หมุนเวยีน

เงนิกูยื้มระยะยาว 3.625 - 5.25 -                15,268       11,561         26,829       

   จากสถาบันการเงนิ FDR บวก (2.25 - 2.55)

MLR ลบ (0.50 - 2.00)

EURIBOR บวก (0.65 - 0.75) 

LIBOR บวก (0.30 - 1.00)

SIBOR บวก (0.375 - 1.00)

Cost of fund บวก 0.75

หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงนิ 1.23 - 10.00 / Flat rate 4.00 -                814            -                  814            

หุน้กู้ 3.85 - 5.35 / MLR ลบ 3.00 -                84,854       -                  84,854       

รวม 40,913       100,936     11,561         153,410     
 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนเกิดจากการผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม กลุ่มบริษัทมีเงินกู้ยืมสกุลต่างประเทศ ดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท

เงินกู้ยืมระยะยาว รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553

เหรียญสหรัฐ 2,690                 1,467                12,027           14,440           14,717             15,907           

ยูโร 223                    217                   1,114             1,301             1,337               1,518             

เปโซ 342                    374                   73                  72                  415                  446                

ดอง 304                    974                   - - 304                  974                

เยน 16                      14                     - - 16                    14                  

อื่นๆ 3                        15                     4                     - 7                       15                  

รวม 3,578                 3,061                13,218           15,813           16,796             18,874           

ส่วนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปี

และเงินกู้ยืมระยะยาว

เงินกู้ยืมระยะสั้น
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กลุ่มบริษัทได้ทําธุรกรรมอนุพันธ์ทางการเงินเป็นส่วนหนึ่งในการบริหารและจัดการความเสี่ยงอันเกิดจากหนี้สินของกลุ่มบริษัท 

การจัดการความเสี่ยงโดยใช้ตราสารทางการเงินน้ี เป็นไปตามนโยบายและแนวทางซ่ึงคณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบแล้ว 

และมีการควบคุมขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เป็นตามนโยบาย 

อนุพันธ์ทางการเงินที่กลุ่มบริษัทจัดทํา ได้แก่ สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Exchange Contract) สัญญา

แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ (Cross Currency Swap) และสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ีย (Interest Rate Swap) โดยสัญญาท่ีทําน้ัน

เป็นการป้องกันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียและอัตราแลกเปล่ียนของเงินกู้ยืมระยะส้ันและเงินกู้ยืมระยะยาว ตามท่ีกล่าวไว้ใน

หมายเหตุ 37 นอกจากน้ันกลุ่มบริษัทมีรายได้จากการส่งออกและรายได้อื่นๆ เป็นเงินตราต่างประเทศอีกจํานวนหนึ่งซึ่งเพียงพอท่ีจะ

ช่วยลดผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศได้ 

มูลค่ายุติธรรม 

เน่ืองจากสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่จัดอยู่ในประเภทระยะสั้น และเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอัตราดอกเบ้ีย

ในตลาด ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อว่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มูลค่าตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินของ

กลุ่มบริษัทไม่แตกต่างไปจากมูลค่ายุติธรรมอย่างมีสาระสําคัญ (มูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 20) 

 
37   

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม กลุ่มบริษัทมี 

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ก) หนังสือค้ําประกันท่ีออกโดยกลุ่มบริษัทเพื่อค้ําประกันการจ่ายชําระ    

เงินกู้ยืมของกิจการท่ีเก่ียวข้องกันท่ีไม่ได้รวมอยู่ในงบการเงินรวม 2,242  2,074 

ข) หนังสือค้ําประกันท่ีออกโดยธนาคารแก่หน่วยงานรัฐบาล รัฐวิสาหกิจ    

และเอกชน 866  859 

ค) เลตเตอร์ออฟเครดิตท่ีเปิดแล้วแต่ยังไม่เข้าเงื่อนไขการเป็นหน้ีสิน 946  354 

ง) ภาระผูกพัน    

ตามสัญญาซื้อวัตถุดิบ 75,082  58,943 

ตามสัญญาเช่าและบริการ 1,432  907 

ตามสัญญาก่อสร้างและติดต้ังเครือ่งจักร 2,207  464 

จ) หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นจากการถูกประเมินภาษีและอ่ืนๆ  141  141 

(อยู่ระหว่างการพิจารณาของศาล ซ่ึงยังมีความไม่แน่นอนของผลคดีความ    

 กลุ่มบริษัทจึงยังไม่บันทึกหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้นในงบการเงินรวม)    

ฉ) ในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2552 บริษัทได้แจ้งความดําเนินคดีอาญาอดีตพนักงานเก่ียวกับการลักทรัพย์ (แบบฟอร์มใบหุ้นสามัญ) 

และการปลอมแปลงใบหุ้นสามัญของบริษัทเป็นจํานวนหุ้น 672,000 หุ้น ซึ่งต่อมาในไตรมาสท่ี 2 ของปี 2552 บริษัทได้รับแจ้งจาก

ศาลแพ่งว่าผู้จัดการมรดกและทายาทผู้ถือหุ้นท่ีถูกปลอมแปลงใบหุ้น (โจทก์) ได้ย่ืนฟ้องบริษัทพร้อมกับบุคคลและนิติบุคคลอื่น

ซึ่งเก่ียวข้องกับเรื่องดังกล่าว โดยเรียกร้องให้ร่วมกันชดเชยค่าเสียหาย 

ท้ังน้ี ในไตรมาสท่ี 4 ของปี 2554 ศาลแพ่งมีคําพิพากษาว่าอดีตพนักงานกระทําละเมิดต่อโจทก์ และให้คืนหุ้นหรือใช้ราคาหุ้น

พร้อมดอกเบ้ียจนกว่าจะชําระเสร็จรวมท้ังเงินปันผลท่ีขาดอยู่ และให้บริษัทในฐานะนายจ้างต้องร่วมรับผิดชอบกับการกระทําของ

อดีตพนักงานด้วย ดังน้ัน บริษัทจึงได้บันทึกประมาณการหน้ีสินจากค่าเสียหายดังกล่าวจํานวน 231 ล้านบาท ในงบการเงินรวม

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ปัจจุบันบริษัทเตรียมย่ืนอุทธรณ์คําพิพากษาของศาลแพ่งต่อศาลอุทธรณ์ 
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ช) กลุ่มบริษัทได้ทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าและสัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงินกับธนาคารหลายแห่งทั้งในและ

ต่างประเทศ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากการจ่ายชําระเงินกู้ยืม จ่ายชําระค่าสินค้า เครื่องจักรและอุปกรณ์ 

รับชําระเงินค่าสินค้าและเงินฝากในต่างประเทศ มีรายละเอียดดังน้ี 

หน่วย: ลา้น / ลา้นบาท

มูลคา่ตามสญัญา - เงินกู้ยืม Swap

สกุลต่างประเทศ เทยีบเทา่เงินบาท

2554 2553 2554 2553

เหรียญสหรัฐ 30                   73                   1,041               2,381               

 

สัญญาดังกล่าวจะทยอยครบกําหนดภายในเดือนธันวาคม 2558 (2553: ครบกําหนดภายในเดือนธันวาคม 2558) 

หน่วย: ลา้น / ลา้นบาท

มูลคา่ตามสญัญา

ลกูหน้ีการคา้ Forward เจ้าหน้ีการคา้ Forward

สกุลต่างประเทศ เทยีบเทา่เงินบาท สกุลต่างประเทศ เทยีบเทา่เงินบาท

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

เหรียญสหรัฐ 1,075     1,135     33,736 33,974 125      37         3,932     1,149   

ยโูร 6             4            254      180      23        13         1,002     598      

เยน - 18         - 7           236      33         95          13        

อ่ืนๆ 2             2            60        75        - - 7            1           

รวม 34,050 34,236 5,035     1,761   

 
 

สัญญาดังกล่าวจะทยอยครบกําหนดภายในเดือนธันวาคม 2555 (2553: ครบกําหนดภายในเดือนธันวาคม 2554) 

ซ) กลุ่มบริษัทได้ทําสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ียกับธนาคารต่างประเทศหลายแห่งเพื่อป้องกันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย

ของเงินกู้ยืมสกุลต่างประเทศจํานวน 357 ล้านเหรียญสหรัฐ (2553: 404 ล้านเหรียญสหรัฐ) โดยการแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ีย

ลอยตัว LIBOR เป็นอัตราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.67 ถึง 4.98 ต่อปี (2553: ร้อยละ 2.67 ถึง 4.98 ต่อปี) 

ฌ) กลุ่มบริษัทได้ทําสัญญาเพื่อบริหารความเสี่ยงทางด้านราคาพลังงานและค่าขนส่งกับธนาคารในประเทศและธนาคาร

ต่างประเทศหลายแห่ง มูลค่าตามสัญญาสุทธิ 80 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่าเงินบาทจํานวน 2,517 ล้านบาท (2553: 

112 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่าเงินบาทจํานวน 3,402 ล้านบาท) 

ญ) บริษัทได้ทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารพาณิชย์หลายแห่งทั้งในและต่างประเทศ มูลค่ารวม 

473 ล้านเหรียญสหรัฐ และ 17 ล้านยูโร หรือเทียบเท่าเงินบาทจํานวน 15,441 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันความเสี่ยง

จากอัตราแลกเปล่ียนสําหรับการลงทุนในต่างประเทศ โดยสัญญาดังกล่าวจะทยอยครบกําหนดภายในเดือนมกราคม 2555 
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38  

ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทมีนโยบายการบริหารจัดการส่วนทุนซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อดํารงฐานเงินทุนให้แข็งแกร่ง โดยการวางแผน 

การกําหนดกลยุทธ์ในการดําเนินงานเพื่อให้ธุรกิจมีผลประกอบการและการบริหารกระแสเงินสดที่ดีอย่างต่อเนื่อง นอกจากน้ี 

กลุ่มบริษัทยังคํานึงถึงการมีฐานะการเงินท่ีดี โดยพิจารณาลงทุนในโครงการท่ีมีอัตราผลตอบแทนอยู่ในเกณฑ์ดี รักษาระดับเงินทุน

หมุนเวียนที่เหมาะสม รวมทั้ง สร้างความแข็งแกร่ง ความมั่นคงของการดํารงเงินสด และมีโครงสร้างเงินทุนที่เหมาะสม ทั้งน้ี 

เพื่อดํารงไว้ซึ่งความสามารถในการดําเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องในอนาคต และรักษาความเชื่อมั่นต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน เจ้าหน้ี 

และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ 

 

39  

ก) เมื่อวันท่ี 29 กันยายน 2552 ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งคุ้มครองช่ัวคราวท่ีสั่งให้หน่วยงานราชการ 8 แห่ง ระงับ 76 โครงการ

ในพื้นท่ีมาบตาพุดและพื้นท่ีใกล้เคียงจังหวัดระยองไว้เป็นการช่ัวคราว ต่อมาศาลปกครองสูงสุดและศาลปกครองกลางได้มี

คําสั่งให้ 12 โครงการดําเนินการต่อไปได้ ส่วนท่ีเหลืออีก 64 โครงการให้ระงับไว้ตามคําสั่งของศาลปกครองกลาง ในจํานวนน้ี 

มีโครงการของกลุ่มบริษัท 18 โครงการ มูลค่าเงินลงทุน 57,500 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นโครงการของบริษัทร่วมทุนภายใต้

เอสซีจี เคมิคอลส์ 

ท้ังน้ี ต่อมาเมื่อวันท่ี 2 กันยายน 2553 ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งพิพากษาให้เพิกถอนใบอนุญาตโครงการที่ออกหลังวันท่ี

รัฐธรรมนูญปี 2550 มีผลบังคับใช้ และเข้าข่าย 11 ประเภทโครงการที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง 

ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลงวันท่ี 31 สิงหาคม 2553 โดยผลของคําพิพากษาดังกล่าว 

โครงการเกือบท้ังหมดของกลุ่มบริษัทไม่เข้าข่ายประเภทโครงการท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรง จึงสามารถดําเนินการ

ต่อไปได้ มีเพียง 1 โครงการที่เข้าข่ายตามประกาศดังกล่าว ซึ่งอยู่ระหว่างดําเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในมาตรา 67 

วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญปี 2550 โดยขณะน้ี ผู้ฟ้องคดีและหน่วยงานราชการได้อุทธรณ์คําพิพากษาของศาลปกครองกลางต่อ

ศาลปกครองสูงสุด 

ข) จากเหตุการณ์นํ้าท่วม กลุ่มบริษัทได้รับผลกระทบโดยมีบริษัทย่อยสองบริษัท ซึ่งมีโรงงานที่ต้ังอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และนิคมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี ต้องหยุดผลิตเป็นการช่ัวคราวเน่ืองจากนํ้าท่วม

โรงงาน และมีบริษัทย่อยอีกสี่บริษัทท่ีจังหวัดปทุมธานี สระบุรี และลําปางต้องหยุดผลิตเป็นการชั่วคราวเนื่องจากได้รับ

ผลกระทบจากการขาดวัตถุดิบสําหรับการผลิต นอกจากน้ี โรงงานของบริษัทร่วมจํานวนสี่บริษัท ซึ่งต้ังอยู่ในนิคม

อุตสาหกรรมนวนครก็ได้รับผลกระทบจากนํ้าท่วมโรงงานและต้องหยุดการผลิตเช่นกัน ท้ังน้ี โรงงานที่ได้รับผลกระทบดังกล่าว

ส่วนใหญ่ได้ดําเนินการผลิตตามปกติแล้ว ยกเว้นโรงงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมท่ีต้ังอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมนวนคร ซึ่ง

จะสามารถทยอยเริ่มการผลิตได้ต้ังแต่ไตรมาสที่ 1 ของปี 2555 

ผู้บริหารได้ประเมินและรับรู้ผลกระทบที่มีต่อฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของกลุ่มบริษัทในงบการเงินรวม ณ วันท่ี 

31 ธันวาคม 2554 ซึ่งมีบริษัทร่วมบางแห่งยังอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบ ท้ังน้ี สินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทได้ทําประกันภัย

ความเสี่ยงภัยทุกประเภทซึ่งคุ้มครองภัยจากเหตุการณ์นํ้าท่วมไว้แล้ว 
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ก) เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2555 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด เข้าซื้อหุ้นในบริษัท

ไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน) (TPC) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย เพิ่มขึ้นจากบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันเป็นจํานวนหุ้นรวมท้ังสิ้น

ไม่เกิน 266.5 ล้านหุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนไม่เกินร้อยละ 30.47 ของจํานวนหุ้นที่ชําระแล้วทั้งหมดของ TPC ในราคาหุ้นละ 

30 บาท มูลค่ารวมทั้งสิ้นไม่เกิน 7,996 ล้านบาท ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทได้ทําการซื้อหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวแล้วในวันท่ี 

30 มกราคม 2555 จํานวนรวม 263.5 ล้านหุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 30.12 มูลค่าเงินลงทุนรวม 7,906 ล้านบาทและได้ย่ืน

คําเสนอซื้อหลักทรัพย์เป็นการท่ัวไปตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 

ข) เมื่อวันท่ี 25 มกราคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติเรื่องต่างๆ ท่ีสําคัญ ดังน้ี 

1) ให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื ่ออนุมัติจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2554 ในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท ซึ ่งบริษัทได้

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วในอัตราหุ้นละ 5.50 บาท เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2554 ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ 35 

และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 7.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ที่มีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็น

เงินประมาณ 8,400 ล้านบาท โดยกําหนดจ่ายในวันท่ี 26 เมษายน 2555 การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวขึ้นอยู่กับการอนุมัติ

จากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันท่ี 30 มีนาคม 2555 

2) ในวันที่ 1 เมษายน 2555 ให้บริษัทออกหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2555 มูลค่าไม่เกิน 25,000 ล้านบาท ประเภทระบุชื่อผู้ถือ 

ไม่มีหลักประกันและไม่ด้อยสิทธิ อายุ 4 ปี อัตราดอกเบ้ียตามราคาตลาดในขณะท่ีออก กําหนดจ่ายดอกเบ้ียทุกๆ 3 เดือน 

ซึ่งจะครบกําหนดไถ่ถอนวันท่ี 1 เมษายน 2559 โดยเงินท่ีได้รับจากการออกหุ้นกู้จะนําไปไถ่ถอนหุ้นกู้ครั้งท่ี 1/2551 มูลค่า 

20,000 ล้านบาท ที่จะครบกําหนดไถ่ถอนในวันที่ 1 เมษายน 2555 และออกหุ้นกู้เพิ่มเติมมูลค่า 5,000 ล้านบาท 

เพื่อรองรับการลงทุนท่ีจะเกิดขึ้นต่อไป 

ค) เมื่อวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2555 กลุ่มบริษัทได้แจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าเอสซีจี ซิเมนต์ได้บรรลุข้อตกลงในการ

เข้าซื้อธุรกิจด้านผลิตภัณฑ์ก่อสร้างทั้งหมดในประเทศอินโดนีเซียจากบริษัท Boral Limited ประเทศออสเตรเลีย โดยมีมูลค่า

การลงทุนรวมประมาณ 4,300 ล้านบาท ซึ่งคาดว่าการซื้อขายจะแล้วเสร็จภายในเดอืนมิถุนายน 2555 

ง) กลุ่มบริษัทได้เข้าร่วมทุนกับสโมสรฟุตบอลเมืองทองฯ ยูไนเต็ด โดยจะเข้าถือหุ้นร้อยละ 30 และเป็น Title Sponsor ระยะเวลา 5 ปี 

จํานวนเงินรวม 600 ล้านบาท 
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กลุ่มบริษัทยังไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ณ วันที่รายงาน เนื่องจากยังไม่มีการบังคับใช้ 

ซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่นี้กําหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่ม

ในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม ในปีดังต่อไปน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง ปีท่ีมีผลบังคับใช้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 12  ภาษีเงินได้ 2556 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) 

 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ 

2556 

ผู้บริหารคาดว่าจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีดังกล่าวมาใช้และ

ถือปฏิบัติในปีท่ีมีผลบังคับใช้ และได้พิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นแล้วว่าไม่มีผลกระทบท่ีเป็นสาระสําคัญต่องบการเงิน 
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รายการบางรายการในงบการเงินรวมของปี 2553 ได้มีการจัดประเภทรายการใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับการนําเสนอในงบการเงินรวม

ปี 2554 ดังน้ี 

    หน่วย: ล้านบาท 

 ก่อนจัด 

ประเภทใหม่ 

 จัดประเภท 

ใหม่ 

 หลังจัด 

ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงินรวม 

เงินลงทุนเผ่ือขาย -  10,485  10,485 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 13,735  (10,485)  3,250 

ค่าความนิยม -  1,170  1,170 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 4,798  (1,170)  3,628 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่บริษัทอื่น 139  (139)  - 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 3,937  139  4,076 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 6,000  (6,000)  - 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 3,357  6,000  9,357 

เงินทุนสํารองเล้ียงชีพพนักงาน 421  (421)  - 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงาน -  421  421 

งบกําไรขาดทุนรวม      

รายได้อื่น 6,384  18,032  (24,416) 

กําไรจากการขายเงินลงทุนและสินทรัพย์ในการปรบัโครงสร้าง      

ทางธุรกิจ ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงนิลงทุน และอื่นๆ 18,032  (18,032)  - 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 16,146  261  16,407 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 261  (261)  - 

 

การจัดประเภทรายการใหม่น้ีเพื่อให้มีความเหมาะสมและให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

เรื่อง กําหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554  ลงวันท่ี 28 กันยายน 2554  

 



163

 

 
บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

 

 
 

เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 งบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดง

การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสําหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่าน้ี ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการ

แสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า  

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกําหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้

ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบ

หลักฐานประกอบรายการ ท้ังท่ีเป็นจํานวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีท่ีกิจการใช้

และประมาณการเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระสําคัญซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดทําขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของ

การแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุปท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดง

ความเห็นของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปี

สิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน 

 

ตามท่ีอธิบายไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2 3 และ 4 บริษัทได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งมี

ผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 งบการเงินสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 ซึ่งแสดงเปรียบเทียบได้ปรับปรุงใหม่แล้ว 

 

 

 

 

 

 

สุพจน์ สิงห์เสน่ห์ 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 2826 

 

บรษัิทเคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 

กรุงเทพมหานคร 

22 กุมภาพันธ์ 2555 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

หน่วย: พันบาท

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2554 2553

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 16,588,620            56,995,280            

เงินลงทุนชั่วคราว 7 7,205,001              6,000,000              

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6 59,514,366            58,506,909            

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 1,369,553              938,571                 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 84,677,540            122,440,760          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนเผ่ือขาย 7 25,114,874            9,849,075              

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 8 703,980                 703,980                 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 8 67,337,591            53,226,382            

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 9 3,216,758              3,512,858              

ลูกหนี้และเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6 565,370                 625,057                 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 4, 10 1,548,853              1,556,331              

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 683,027                 327,891                 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 12 582,020                 156,181                 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 13 268,204                 230,807                 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 282,054                 280,676                 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 100,302,731          70,469,238            

รวมสินทรัพย์ 184,980,271        192,909,998         

  

ในนามคณะกรรมการ

  

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

หน่วย: พันบาท

หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2554 2553

หนี้สินหมุนเวียน

เจ้าหนี้การค้า 121,984                 68,526                    

ส่วนของหุ้นกู้ที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี 15 40,000,000            25,000,000            

เจ้าหนี้และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 6 5,299,038              5,029,743              

ดอกเบี้ยค้างจ่าย 1,126,647              1,191,722              

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 1,079,164              6,751,426              

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 299,011                 253,899                 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 47,925,844            38,295,316            

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หุ้นกู้ 15 70,000,000            85,000,000            

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 13 732,066                 1,958,273              

หนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน 4, 16 196,731                 5,545                      

หนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน 344,509                 157,933                 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 71,273,306            87,121,751            

รวมหนี้สิน 119,199,150          125,417,067          

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 

   ทุนจดทะเบียน 17 1,600,000             1,600,000             

ทุนที่ออกและชําระแล้ว 17 1,200,000              1,200,000              

กําไรสะสม 

จัดสรรแล้ว

   ทุนสํารองตามกฎหมาย 18 160,000                 160,000                 

   ทุนสํารองทั่วไป 18 10,516,000            10,516,000            

ยังไม่ได้จัดสรร 51,732,658            51,229,671            

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น 2,172,463              4,387,260              

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 65,781,121            67,492,931            

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 184,980,271        192,909,998         

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

หน่วย: พันบาท

หมายเหตุ 2554 2553

 รายได้

 รายได้เงินปันผล 6 13,149,891            16,660,848            

 รายได้ค่าทรัพย์สินทางปัญญา 6 2,565,379              2,086,193              

 รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบริหาร 6 1,897,895              1,630,353              

 รายได้อ่ืน 19 4,934,608              23,919,775            

 รวมรายได้ 22,547,773            44,297,169            

 ค่าใช้จ่าย

 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 20 (1,902,132)             (1,318,426)             

 กําไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ 20,645,641            42,978,743            

 ต้นทุนทางการเงิน 6, 22 (2,105,370)             (2,451,570)             

 กําไรก่อนภาษีเงินได้ 18,540,271            40,527,173            

 ภาษีเงินได้ 23 (1,709,288)             (7,182,855)             

 กําไรสําหรับปี 16,830,983            33,344,318            

 กําไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาท) 24 14.03                      27.79                      

  

ในนามคณะกรรมการ

  

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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 สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

 บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

หน่วย: พันบาท

หมายเหตุ 2554 2553

 กําไรสําหรับปี 16,830,983            33,344,318            

 กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

 การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของเงินลงทุนเผ่ือขาย (3,447,164)             6,267,536              

 กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย

        สําหรับโครงการผลประโยชน์พนักงาน 7,154                      -                         

 ภาษีเงินได้ของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 1,230,221              (1,880,261)             

 กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี (2,209,789)             4,387,275              

 กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 14,621,194            37,731,593            

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน)

ทุนเรือนหุ้น

ท่ีออก

หมายเหตุ และชําระแล้ว

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553 1,200,000                                    

รายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

  เงินปันผล 25 -                                              

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                                              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี -                                              

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 1,200,000                                    

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ตามท่ีรายงานในงวดก่อน 1,200,000                                    

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 4 -                                              

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 1,200,000                                    

รายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

  เงินปันผล 25 -                                              

รวมรายการกับผู้ถือหุ้นท่ีบันทึกโดยตรงเข้าส่วนของผู้ถือหุ้น -                                              

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี

  กําไรหรือขาดทุน -                                              

  กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน -                                              

รวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปี -                                              

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 1,200,000                                    

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หน่วย: พันบาท

องค์ประกอบอื่น

กําไรสะสม ของส่วนของผู้ถือหุ้น

จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร

ทุนสํารอง ทุนสํารอง รวมส่วน

ตามกฎหมาย ท่ัวไป เงินลงทุนเผ่ือขาย ของผู้ถือหุ้น

160,000                           10,516,000                      29,260,505                      (15)                                   41,136,490                      

-                                  -                                  (11,375,152)                    -                                  (11,375,152)

-                                  -                                  (11,375,152)                    -                                  (11,375,152)                    

-                                  -                                  33,344,318                      4,387,275                        37,731,593                      

160,000                           10,516,000                      51,229,671                      4,387,260                        67,492,931                      

160,000                           10,516,000                      51,229,671                      4,387,260                        67,492,931                      

-                                  -                                  (145,185)                         -                                  (145,185)                         

160,000                           10,516,000                      51,084,486                      4,387,260                        67,347,746                      

-                                  -                                  (16,187,819) -                                  (16,187,819)

-                                  -                                  (16,187,819)                    -                                  (16,187,819)                    

-                                  -                                  16,830,983                      -                                  16,830,983 

-                                  -                                  5,008                               (2,214,797)                      (2,209,789)                      

-                                  -                                  16,835,991                      (2,214,797)                      14,621,194                      

160,000                           10,516,000                      51,732,658                      2,172,463                        65,781,121                      
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

หน่วย: พันบาท

2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 16,830,983            33,344,318            

รายการปรับปรุง

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 88,146                   113,208                 

ดอกเบี้ยรับ (4,431,703)             (3,391,180)             

ดอกเบี้ยจ่าย 5,140,100              5,450,801              

ขาดทุน (กําไร) จากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศที่ยังไม่เกิดข้ึน (1,282,533)             63,250                   

รายได้เงินปันผล (13,149,891)           (16,660,848)           

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 43,536                   -                        

ภาษีเงินได้ 1,709,288              7,182,855              

กําไรจากการขายสินทรัพย์ และอ่ืนๆ (3,064,607)             (23,191,766)           

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สินดําเนินงาน 1,883,319              2,910,638              

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน) 

ลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 444,277                 (631,300)                

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน (214,989)                17,132                   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 10,818                   8,506                     

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน) - สุทธิ 240,106                 (605,662)                

หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

เจ้าหนี้การค้า 53,458                   3,543                     

เจ้าหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (78,176)                  7,854                     

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 159,896                 88,841                   

หนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน (60,828)                  -                        

หนี้สินไม่หมุนเวียนอ่ืน 185,511                 46,086                   

หนี้สินดําเนินงานเพ่ิมข้ึน - สุทธิ 259,861                 146,324                 

เงินสดรับจากการดําเนินงาน 2,383,286              2,451,300              

จ่ายภาษีเงินได้ (322,821)                (174,306)                

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 2,060,465              2,276,994              

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 

หน่วย: พันบาท

2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี้ย 4,300,478              3,701,981              

รับเงินปันผล 12,116,174            16,622,279            

เงินลงทุนชั่วคราว (997,776)                (6,000,000)             

เงินลงทุนเผ่ือขาย (44,321,482)           -                        

เงินลงทุน สินทรัพย์ไม่มีตัวตน และอ่ืนๆ (14,561,673)           (9,956,753)             

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนและรับคืนทุน 29,710,178            36,684,967            

จ่ายภาษีเงินได้จากการขายเงินลงทุน (7,029,890)             -                        

ซ้ือที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (426,062)                (50,663)                  

เงินสดรับจากการขายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 73,151                   228,656                 

รับชําระจากเงินให้กู้ยืม (เงินให้กู้ยืม) แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (273,906)                3,843,519              

รับชําระจากเงินให้กู้ยืมแก่บริษัทอ่ืน -                        1,065,199              

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (21,410,808)           46,139,185            

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืม

จ่ายดอกเบ้ีย (5,202,305)             (5,532,923)             

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 333,807                 2,497,550              

เงินสดรับจากการออกหุ้นกู้ 25,000,000            15,000,000            

เงินสดจ่ายจากการไถ่ถอนหุ้นกู้ (25,000,000)           (15,000,000)           

เงินกู้ยืมลดลง - สุทธิ (4,868,498)             (3,035,373)             

เงินปันผลจ่าย (16,187,819)           (11,375,152)           

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (21,056,317)           (14,410,525)           

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ (40,406,660)           34,005,654            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 56,995,280            22,989,626            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี 16,588,620            56,995,280            

     หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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สําหรับแต่ละปีสิ้นสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินน้ี 

 

งบการเงินน้ีนําเสนอเพื่อวัตถุประสงค์ของการรายงานเพ่ือใช้ในประเทศ โดยจัดทําเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และได้รับอนุมัติ

ให้ออกงบการเงินจากคณะกรรมการตรวจสอบตามการมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันท่ี 22 กุมภาพันธ์ 2555 

 

1  
 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) “บริษัท” เป็นนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นในประเทศไทย และที่อยู่จดทะเบียนตั้งอยู่

เลขท่ี 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย บางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 ประเทศไทย 

 

บริษัทจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2518 

 

บริษัทเป็นผู้ลงทุนในกลุ่มธุรกิจหลัก ได้แก่ ธุรกิจเคมีภัณฑ์ ธุรกิจกระดาษ ธุรกิจซิเมนต์ ธุรกิจผลิตภัณฑ์ก่อสร้าง ธุรกิจจัดจําหน่าย 

และธุรกิจการลงทุน 

 

2   
 

(ก) เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

 

งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบัติทางการบัญชีที่ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ 

(“สภาวิชาชีพบัญชี”) รวมถึงกฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง 

 

ระหว่างปี 2553 และ 2554 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบับ ซึ่งเกี่ยวข้องกับ

การดําเนินงานของบริษัทและมีผลบังคับใช้ต้ังแต่รอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2554 ดังต่อไปน้ี 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การนําเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชี 

และข้อผิดพลาด 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทุนการกู้ยืม 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) กําไรต่อหุ้น 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหว่างกาล 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้น 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพื่อขาย และการดําเนินงานท่ียกเลิก 

ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี 17/2554 การปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงสําหรับผลประโยชน์ 

ระยะยาวอื่นของพนักงาน 

 

การปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่น้ัน มีผลทําให้เกิดการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีของ

บริษัท ซึ่งผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงน้ีได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 4 

 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้น ในระหว่างปี 2553 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุง

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื่นๆ ซ่ึงมีผลบังคับสําหรับงบการเงินท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป และ

ไม่ได้มีการนํามาใช้สําหรับการจัดทํางบการเงินน้ี มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดังกล่าวได้เปิดเผยใน

หมายเหตุ 31 

 

(ข) เกณฑ์การวัดมูลค่า  

 

งบการเงินน้ีจัดทําขึ้นโดยถือหลักเกณฑ์การบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเว้นรายการท่ีสําคัญท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดังต่อไปน้ี 

 

เครื่องมือทางการเงินท่ีแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุนวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพย์ทางการเงินเผ่ือขายวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม  

มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์ของพนักงานท่ีกําหนดไว้  

 

(ค) สกุลเงินท่ีนําเสนองบการเงิน   

 

งบการเงินน้ีจัดทําและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ข้อมูลทางการเงินท้ังหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

เพื่อให้แสดงเป็นหลักล้านบาท ยกเว้นท่ีระบุไว้เป็นอย่างอื่น 

 

(ง) การประมาณการและใช้ดุลยพินิจ 

 

ในการจัดทํางบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจ การประมาณการและข้อสมมติฐาน

หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อการกําหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจํานวนเงินท่ีเก่ียวกับ สินทรัพย์ หน้ีสิน รายได้ และ

ค่าใช้จ่าย ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณการไว้ 

 

ประมาณการและข้อสมมติฐานที่ใช้ในการจัดทํางบการเงินจะได้รับการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบัญชีจะ

บันทึกในงวดบัญชีท่ีประมาณการดังกล่าวได้รับการทบทวนและในงวดอนาคตท่ีได้รับผลกระทบ 
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ข้อมูลเกี่ยวกับความไม่แน่นอนของประมาณการและข้อสมมติฐานที่สําคัญในการกําหนดนโยบายการบัญชี ซึ่งมีผลกระทบสําคัญ

ต่อการรับรู้จํานวนเงินในงบการเงินได้รวมอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปนี้ 

 

หมายเหตุ 7, 8, 9, 10, 11, และ 12 การวัดมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์แต่ละรายการ 

และหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดซึ่งรวมค่าความนิยม 

หมายเหตุ 13, 23 การใช้ประโยชน์ของขาดทุนทางภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน 

และภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

หมายเหตุ 16 อัตราคิดลด อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน อัตราการหมุนเวียนพนักงาน 

และอัตรามรณะ 

หมายเหตุ 27 ประมาณการหน้ีสิน และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 

 

 

(ก) ภาพรวม 

 

ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 ผลจากการถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามที่กล่าว

ในหมายเหตุ 2 บริษัทมีการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชีดังต่อไปนี้  

 

การนําเสนองบการเงิน 

การบัญชีเกี่ยวกับที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

การบัญชีเกี่ยวกับอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

การบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

รายละเอียดของนโยบายการบัญชีใหม่ที่บริษัทถือปฏิบัติได้กล่าวรวมในหมายเหตุข้อ 3 (ข) ถึง 3 (จ) ดังต่อไปนี้ 

 

(ข) การนําเสนองบการเงิน  

 

บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง การนําเสนองบการเงิน ภายใต้ข้อกําหนดของมาตรฐาน

การบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ งบการเงินประกอบด้วย 

 

งบแสดงฐานะการเงิน 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

งบกระแสเงินสด และ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 

ทั้งนี้ เป็นผลให้บริษัทต้องแยกแสดงรายการกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นออกจากงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และ

แสดงรายการดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

 

ข้อมูลเปรียบเทียบได้มีการนําเสนอใหม่เพื่อให้เป็นไปตามข้อกําหนดของมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ 
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(ค) การบัญชีเก่ียวกับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ในการระบุและบันทึกบัญชี

ของต้นทุนและจํานวนท่ีคิดค่าเสื่อมราคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญจากการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 และมีผลกระทบต่อบริษัทดังนี้ (ก) ต้นทุนการรื้อถอน 

การขนย้ายและการบูรณะสภาพของสินทรัพย์ต้องถือเป็นต้นทุนของสินทรัพย์และมีการคิดค่าเสื่อมราคาประจําปี (ข) การกําหนด 

ค่าเสื ่อมราคาต้องพิจารณาแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกัน เมื ่อแต่ละส่วนประกอบนั้นมีสาระสําคัญ (ค) มูลค่าคงเหลือของ

สินทรัพย์ต้องมีการประมาณด้วยมูลค่าที่กิจการคาดว่าจะได้รับในปัจจุบันจากสินทรัพย์นั้นหากมีอายุและสภาพที่คาดว่าจะได้รับ

ในปัจจุบันเมื่อสิ้นสุดอายุการให้ประโยชน์ นอกจากน้ี ต้องมีการสอบทานมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์อย่างน้อยทุกสิ้นปี 

 

การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวถือปฏิบัติโดยวิธีเปลี่ยนทันทีเป็นต้นไปตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงที่ระบุในมาตรฐานการบัญชี

ฉบับปรับปรุงใหม่ดังกล่าว ยกเว้นการพิจารณาต้นทุนการรื้อถอน การขนย้ายและบูรณะสถานที่ซึ่งถือปฏิบัติโดยวิธีปรับย้อนหลัง  

 

(ง) การบัญชีเก่ียวกับอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 

 

ภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ท่ีถือครองเพื่อหาประโยชน์จาก

รายได้ค่าเช่าหรือจากการเพิ่มขึ้นของมูลค่าของสินทรัพย์หรือท้ังสองอย่าง ท้ังน้ี ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการผลิต

หรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน 

 

บริษัทเลือกใช้วิธีราคาทุนสําหรับการบันทึกบัญชีอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน และได้แสดงแยกต่างหากจากท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ส่งผลให้มีการจัดประเภทรายการใหม่สําหรับงบการเงินเปรียบเทียบ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2554 จํานวนที่คิด

ค่าเสื่อมราคาและอายุการให้ประโยชน์ของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนได้มีการประเมินใหม่ตามข้อกําหนดของมาตรฐาน

การบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ตามหมายเหตุ 3 (ค) ซึ่งการเปล่ียนแปลงในเรื่องดังกล่าวได้ถือปฏิบัติโดยวิธีเปล่ียนทันทีเป็นต้นไป

ตามวิธีปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)  

 

(จ) การบัญชีเก่ียวกับผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

บริษัทถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

ภายใต้นโยบายการบัญชีใหม่ ภาระผูกพันของบริษัทเก่ียวกับผลประโยชน์หลังออกจากงานภายใต้โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ 

และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นได้บันทึกในงบการเงินด้วยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ซึ่งคํานวณโดยนักคณิตศาสตร์

ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทรับรู้ภาระผูกพันเมื่อเกิดรายการ 

 

บริษัทเลือกท่ีจะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกล่าวเป็นรายการปรับปรุงกําไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ตามวิธีปฏิบัติในช่วง

เปล่ียนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 ตามท่ีเปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 4 
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4  
 

ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554 บริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ซึ่งมีผลกระทบ

ต่องบการเงิน ดังน้ี 

 

ปี 2554 

 หน่วย: ล้านบาท 

งบแสดงฐานะการเงิน  

กําไรสะสม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2553 ตามท่ีรายงานในงวดก่อน 51,229 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงานเพิ่มขึ้น (207) 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น 62 

กําไรสะสม ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554  51,084 

 

บริษัทได้เปิดเผยรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน ในหมายเหตุ 16 

 

ปี 2553 

     หน่วย: ล้านบาท 

 ก่อนจัด 

ประเภทใหม่ 

 จัดประเภท 

ใหม่ 

 หลังจัด 

ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน      

อสังหาริมทรพัย์เพื่อการลงทุน -  1,556  1,556 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,884  (1,556)  328 

 

5  
 

นโยบายการบัญชีที่นําเสนอดังต่อไปนี้ได้ถือปฏิบัติโดยสม่ําเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลารายงาน ยกเว้นที่ได้กล่าวไว้

ในหมายเหตุ 4 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 

 

(ก) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสด ประกอบด้วย เงินสด เงินฝากธนาคารประเภทเผื่อเรียกและเงินลงทุนระยะสั้น 

ท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารซึ่งจะต้องชําระคืนเมื่อทวงถามถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจัดหาเงินในงบกระแสเงินสด 

 

(ข) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 

 

 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น แสดงในราคาตามใบแจ้งหน้ีหักด้วยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู 

 

 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวัติการชําระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการชําระหน้ีในอนาคตของลูกค้า 

ลูกหน้ีจะถูกตัดจําหน่ายบัญชีเมื่อทราบว่าเป็นหน้ีสูญ
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(ค) เงินลงทุน 

 

 เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม บันทึกบัญชีโดยใช้วิธีราคาทุน     

 

เงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุนอื่น 

 

ตราสารหนี้และตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดซึ่งถือไว้เพื่อค้าจัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและ

แสดงในมูลค่ายุติธรรม กําไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลักทรัพย์ได้บันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

 

 ตราสารหนี้ซึ่งบริษัทตั้งใจและสามารถถือจนครบกําหนดจัดประเภทเป็นเงินลงทุนที่ถือจนครบกําหนด และแสดงในราคาทุน

ตัดจําหน่ายหักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม ผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซื้อมากับมูลค่าไถ่ถอนของตราสารหนี้จะถูกตัดจ่าย

โดยวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงตลอดอายุของตราสารหน้ีท่ีเหลือ 

 

ตราสารหนี้และตราสารทุนซึ่งเป็นหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดนอกเหนือจากที่ถือไว้เพื่อค้าหรือต้ังใจถือไว้จนครบกําหนด

จัดประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลังการรับรู้มูลค่าในครั้งแรก เงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม และการเปลี่ยนแปลงท่ี

ไม่ใช่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของรายการบันทึกโดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้น 

ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน เมื่อมีการจําหน่าย

เงินลงทุนจะรับรู้ผลกําไรหรือขาดทุนท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นโดยตรงเข้าในกําไรหรือขาดทุน ในกรณีท่ีเป็นเงินลงทุนประเภทท่ีมี

ดอกเบ้ียจะบันทึกดอกเบ้ียในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 

 

เงินลงทุนในตราสารทุนซึ่งไม่ใช่หลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดแสดงในราคาทุนหักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

  

มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินสําหรับหลักทรัพย์เพื่อค้าและหลักทรัพย์เผื่อขายจะใช้ราคาเสนอซื้อ ณ วันท่ีรายงาน 

 

 การจําหน่ายเงินลงทุน 

 

 เมื่อมีการจําหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจํานวนเงินสุทธิที่ได้รับและมูลค่าตามบัญชี รวมถึงผลกําไรหรือขาดทุนจากการตีราคา

หลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้องท่ีเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกบันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

 

 ในกรณีท่ีบริษัทจําหน่ายเงินลงทุนท่ีถืออยู่เพียงบางส่วน การคํานวณต้นทุนสําหรับเงินลงทุนท่ีจําหน่ายไป และเงินลงทุนท่ียังถืออยู่

ใช้วิธีถัวเฉล่ียถ่วงนํ้าหนัก 

 

(ง) อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน 

 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าหรือจากการเพิ่มขึ้นของ

มูลค่าของสินทรัพย์หรือทั้งสองอย่าง ทั้งนี้ ไม่ได้มีไว้เพื่อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้ในการผลิตหรือจัดหาสินค้าหรือให้บริการหรือ

ใช้ในการบริหารงาน 

 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 
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ราคาทุนรวมถึงรายจ่ายทางตรงเพื่อให้ได้มาซึ่งอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ต้นทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง ซึ่งรวมต้นทุน

วัตถุดิบ ค่าแรงทางตรงและต้นทุนทางตรงอื่น เพื่อให้ได้อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนอยู่ในสภาพพร้อมให้ประโยชน์ และรวม

ต้นทุนการกู้ยืม 

 

ค่าเสื่อมราคาจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน ซึ่งคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์แต่ละ

รายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังน้ี 

 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5, 20  ปี 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 5, 20  ปี 

 

 การจัดประเภทใหม่เป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

เมื่อมีการเปล่ียนแปลงการใช้งานของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน โดยจัดประเภทไปเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ มูลค่าตามบัญชี 

ณ วันท่ีมีการจัดประเภทใหม่ถือเป็นราคาทุนของสินทรัพย์ต่อไป 

 

(จ) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธิ์ของกิจการ 

 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แสดงด้วยราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

 

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เก่ียวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ท่ีกิจการก่อสร้างเอง ซึ่งรวม

ต้นทุนของวัสดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์น้ันอยู่ในสภาพที่พร้อม

จะใช้งานได้ตามความประสงค์ ต้นทุนในการรื้อถอน การขนย้าย การบูรณะสถานที่ต้ังของสินทรัพย์และต้นทุนการกู้ยืม สําหรับ

เครื่องมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซึ่งไม่สามารถทํางานได้โดยปราศจากลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์น้ันให้ถือว่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร์

ดังกล่าวเป็นส่วนหนึ่งของอุปกรณ์และถือเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันต้องบันทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมี

นัยสําคัญแยกต่างหากจากกัน 

 

กําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คือ ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับจากการจําหน่ายกับมูลค่า

ตามบัญชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 

 

การเช่าซึ่งบริษัทได้รับความเสี่ยงและผลตอบแทนส่วนใหญ่จากการครอบครองสินทรัพย์ท่ีเช่าน้ันๆ จัดประเภทเป็นสัญญาเช่าทาง

การเงิน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีได้มาโดยทําสัญญาเช่าทางการเงินบันทึกเป็นสินทรัพย์ด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบันของ

จํานวนเงินขั้นตํ่าท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่าหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 

ค่าเช่าท่ีชําระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใช้จ่ายทางการเงินและส่วนท่ีจะหักจากหน้ีตามสัญญา เพื่อทําให้อัตราดอกเบี้ยเมื่อเทียบกับ

ยอดหน้ีท่ีคงเหลืออยู่ในแต่ละงวดมีอัตราคงท่ี ค่าใช้จ่ายทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในกําไรหรือขาดทุน 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นในภายหลัง 

 

ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบัญชีของรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ถ้ามีความ

เป็นไปได้ค่อนข้างแน่ท่ีบริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการน้ันและสามารถวัดมูลค่าต้นทุนของรายการนั้นได้

อย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตัดออกจากบัญชีด้วยมูลค่าตามบัญชี ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นในการซ่อมบํารุงที่ดิน อาคารและ

อุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจําจะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

 

ค่าเสื่อมราคา 

 

ค่าเสื่อมราคาคํานวณจากจํานวนที่คิดค่าเสื่อมราคาของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ่งประกอบด้วยราคาทุนของสินทรัพย์หรือ

มูลค่าอื่นท่ีใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์  

 

ค่าเสื่อมราคาบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุน คํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของ

ส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์แสดงได้ดังน้ี 

 

ส่วนปรับปรุงท่ีดนิ 5, 20  ปี 

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 5, 20  ปี 

เครื่องจักรและอปุกรณ์ 5  ปี 

ยานพาหนะและอุปกรณ์ 5  ปี 

เครื่องตกแต่ง ติดต้ังและเครือ่งใช้สาํนักงาน 3, 5  ปี 

 

ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ท่ีเช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในแต่ละงวดบัญชี นโยบายการคิดค่าเสื่อมราคาของ

สินทรัพย์ท่ีเช่าจะเป็นนโยบายเดียวกันกับการคิดค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัท 

 

บริษัทไม่คิดค่าเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพย์ท่ีอยู่ระหว่างการก่อสร้าง 

 

วิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยทุกสิ้นรอบปีบัญชี และปรับปรุง

ตามความเหมาะสม 

 

(ฉ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ 

 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่นๆ ท่ีบริษัทซื้อมาและมีอายุการให้ประโยชน์จํากัด แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัดจําหน่ายสะสมและผลขาดทุน

จากการด้อยค่าสะสม 

 

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 

 

รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เมื่อก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต โดยรวมเป็นสินทรัพย์ท่ีสามารถ

ระบุได้ท่ีเก่ียวข้องน้ัน รายจ่ายอื่นรวมถึงค่าความนิยมและตราผลิตภัณฑ์ท่ีเกิดขึ้นภายในรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 
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ค่าตัดจําหน่าย 

 

ค่าตัดจําหน่ายคํานวณโดยนําราคาทุนของสินทรัพย์หรือมูลค่าอื่นท่ีใช้แทนราคาทุนหักด้วยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ 

 

ค่าตัดจําหน่ายรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรง ซึ่งโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคต

จากสินทรัพย์นั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งไม่รวมค่าความนิยม โดยเริ่มตัดจําหน่าย

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเมื่อสินทรัพย์น้ันพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์  

 

ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์แสดงได้ดังน้ี 
 

ค่าธรรมเนียมการใช้สิทธิ ตามอายุสัญญา 

ค่าลิขสิทธิ์ซอฟต์แวร ์ 3 - 10 ปี 

อื่นๆ 3, 5 ปี 
 

วิธีการตัดจําหน่าย ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะได้รับการทบทวนอย่างน้อยทุกสิ้นรอบปีบัญชีและ

ปรับปรุงตามความเหมาะสม  

 

(ช) การด้อยค่า 

 

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมีข้อบ่งช้ี

จะทําการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับคืน สําหรับมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของค่าความนิยมและสินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือยังไม่พร้อมใช้งานจะถูกประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนทุกปีในช่วงเวลาเดียวกัน 

 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื่อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ หรือหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าที่จะได้รับคืน 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกในกําไรหรือขาดทุน เว้นแต่เมื่อมีการกลับรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์เพิ่มขึ้นของ

สินทรัพย์ช้ินเดียวกันกับท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้นและมีการด้อยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีรับรู้ในส่วนของผู้ถือหุ้น 

 

เมื่อมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ซ่ึงได้บันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้น และมีความชัดเจนว่าสินทรัพย์

ดังกล่าวมีการด้อยค่า ขาดทุนซึ่งเคยบันทึกในส่วนของผู้ถือหุ้นจะถูกรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนถึงแม้ว่าจะยังไม่มีการตัดรายการ 

สินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าว ขาดทุนที่บันทึกในกําไรหรือขาดทุนเป็นผลต่างระหว่างราคาทุนที่ซื้อกับมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบัน

ของสินทรัพย์หักด้วยผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมของสินทรัพย์ทางการเงินน้ันๆ ซึ่งเคยรับรู้แล้วในกําไรหรือขาดทุน 

 

การคํานวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของกลุ่มหลักทรัพย์ท่ีถือไว้จนกว่าจะครบกําหนดและลูกหน้ีท่ีบันทึกโดยวิธีราคาทุนตัดจําหน่าย คํานวณ

โดยการหามูลค่าปัจจุบันของประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคต คิดลดด้วยอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง สําหรับลูกหน้ีระยะสั้น

ไม่มีการคิดลด 

 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์หรือมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์หักต้นทุนในการขายแล้วแต่มูลค่าใดจะสูงกว่า การประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ประมาณจากกระแสเงินสดที่จะ

ได้รับในอนาคตคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้เพื่อให้สะท้อนมูลค่าที่อาจประเมินได้ใน

ตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงท่ีมีต่อสินทรัพย์ 
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การกลับรายการด้อยค่า 

 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสมของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกกลับรายการ เมื่อมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มขึ้นในภายหลัง และ

การเพิ่มขึ้นน้ันสัมพันธ์โดยตรงกับผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีเคยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินอื่นๆ ที่เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวันท่ีรายงาน

ว่ามีข้อบ่งช้ีเรื่องการด้อยค่าหรือไม่ ซึ่งหากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการท่ีใช้ในการคํานวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ผลขาดทุน

จากการด้อยค่าสะสมจะถูกกลับรายการเพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักด้วยค่าเสื่อม

ราคาสะสมหรือค่าตัดจําหน่ายสะสม เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบันทึกผลขาดทุนจากการด้อยค่ามาก่อน  

 

(ซ) เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน 

 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น แสดงในราคาทุน 

 

(ฌ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 

  

โครงการสมทบเงิน 

 

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์ประเภทหลังออกจากงาน ซึ่งกิจการจ่ายสมทบเป็นจํานวนเงินท่ีแน่นอนไปอีกกิจการหนึ่ง

แยกต่างหาก (กองทุนสํารองเล้ียงชีพ) และจะไม่มีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานที่จะต้องจ่ายสมทบเพิ่มเติม 

ภาระผูกพันในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในกําไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาที่พนักงาน

ได้ทํางานให้กับกิจการ  

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว ้

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้เป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงิน ภาระผูกพันสุทธิของ

บริษัทจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ถูกคํานวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที่เกิด

จากการทํางานของพนักงานในปัจจุบันและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดังกล่าวได้มีการคิดลดกระแสเงินลดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน 

ท้ังน้ี ได้สุทธิจากต้นทุนบริการในอดีตที่ยังไม่รับรู้ อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันที่รายงานจากพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งมีระยะเวลาครบ

กําหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาของภาระผูกพันของบริษัท และมีสกุลเงินเดียวกับสกุลเงินของผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะจ่าย 

 

การคํานวณน้ันจัดทําโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีได้รับอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้

 

เมื่อมีการเพิ่มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนท่ีเพิ่มขึ้นของผลประโยชน์ท่ีเก่ียวข้องกับต้นทุนบริการในอดีตของ

พนักงานรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถัวเฉล่ียจนถึงวันท่ีผลประโยชน์น้ันเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์ท่ีเป็น

สิทธิขาดจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในกําไรหรือขาดทุนทันที  

 

บริษัทรับรู้กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัยท้ังหมดท่ีเกิดขึ้นในรายการกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

และรับรู้ค่าใช้จ่ายของโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ในกําไรหรือขาดทุน 
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ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 

 

ภาระผูกพันสุทธิของบริษัทท่ีเป็นผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานนอกเหนือจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้เป็น

ผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทํางานของพนักงานในปัจจุบันและงวดก่อน ซึ่งผลประโยชน์น้ีได้คิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็น

มูลค่าปัจจุบัน อัตราคิดลดเป็นอัตรา ณ วันที่รายงานจากพันธบัตรรัฐบาล ซึ่งมีระยะเวลาครบกําหนดใกล้เคียงกับระยะเวลาของ

ภาระผูกพันของบริษัท โดยคํานวณตามวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว้ กําไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักการ

คณิตศาสตร์ประกันภัยรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเมื่อเกิดขึ้น 

 

ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน 

 

ภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานวัดมูลค่าโดยมิได้คิดลดกระแสเงินสดและรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อพนักงานทํางานให้ 

 

หน้ีสินรับรู้ด้วยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่ายชําระสําหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั้นหรือการปันส่วนกําไร หากบริษัทมีภาระผูกพัน

ตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีจะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการท่ีพนักงานได้ทํางานให้ในอดีตและภาระผูกพันน้ี

สามารถประมาณได้อย่างสมเหตุสมผล  

 

(ญ) ประมาณการหน้ีสิน 

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเมื่อบริษัทมีภาระผูกพันตามกฎหมายหรือภาระผูกพันโดยอนุมานท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบันหรือท่ีก่อตัวขึ้น

อันเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตท่ีประมาณการได้อย่างน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ

จะต้องถูกจ่ายไปเพื่อชําระภาระหน้ีสินดังกล่าว ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใช้

อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนคํานึงถึงภาษีเงินได้ เพื่อให้สะท้อนจํานวนที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบันซึ่งแปรไปตามเวลาและ

ความเสี่ยงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไปรับรู้เป็นต้นทุนทางการเงิน 

 

(ฎ) รายได้ 

 

รายได้ท่ีรับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม  

 

รายได้ค่าธรรมเนียม 

 

รายได้ค่าทรัพย์สินทางปัญญา รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบริหารและการบริการรับรู้เป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างตามท่ีกําหนด 

ในสัญญา 

 

รายได้ค่าเช่า 

 

รายได้ค่าเช่ารับรู้ในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าใช้จ่ายเริ่มแรกท่ีเกิดเป็นการเฉพาะเพื่อก่อให้เกิดรายได้

ตามสัญญาเช่าจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดค่าใช้จ่ายน้ัน 

  

ดอกเบ้ียรับและเงินปันผลรับ 

 

ดอกเบ้ียรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง เงินปันผลรับบันทึกในกําไรหรือขาดทุนในวันท่ีบริษัทมีสิทธิได้รับเงินปันผล 

ในกรณีเงินปันผลท่ีจะได้รับจากหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดจะพิจารณาจากวันท่ีมีการประกาศสิทธิการรับเงินปันผล 
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(ฏ) ค่าใช้จ่าย 

 

สัญญาเช่าดําเนินงาน 

 

รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดําเนินงานบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ท่ีได้รับตามสัญญาเช่า

จะรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหนึ่งของค่าเช่าท้ังสิ้นตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า 

 

ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นต้องนํามารวมคํานวณจํานวนเงินขั้นตํ่าที่ต้องจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเช่า เมื่อได้รับการยืนยัน

การปรับค่าเช่า 

 

ต้นทุนทางการเงิน 

 

ต้นทุนทางการเงินประกอบด้วยดอกเบ้ียจ่ายของเงินกู้ยืมและประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไป และสิ่งตอบแทน 

ท่ีคาดว่าจะต้องจ่าย ขาดทุนจากการจําหน่ายสินทรัพย์ทางการเงินท่ีถือไว้เพื่อขาย เงินปันผลของหุ้นบุริมสิทธิซึ่งถูกจัดประเภทเป็น

หน้ีสิน ขาดทุนจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินท่ีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน หรือผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์

ทางการเงิน (นอกเหนือลูกหน้ีการค้า) และขาดทุนจากเครื่องมือป้องกันความเสี่ยง รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 

ต้นทุนการกู้ยืมท่ีไม่ได้เกี่ยวกับการได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ท่ีเข้าเงื่อนไข รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน โดยใช้วิธีอัตรา

ดอกเบ้ียท่ีแท้จริง 

 

ค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน 

 

บริษัทได้เสนอสิทธิให้พนักงานจํานวนหน่ึงท่ีเข้าหลักเกณฑ์เพื่อการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน พนักงานท่ีเห็นชอบกับ

ข้อเสนอจะได้รับเงินจํานวนหน่ึงโดยคํานวณผันแปรตามเงินเดือนล่าสุด จํานวนปีท่ีทํางาน หรือจํานวนเดือนคงเหลือก่อนการเกษียณ

ตามปกติ บริษัทบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน  

  

(ฐ) ภาษีเงินได้ 

 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้จากกําไรหรือขาดทุนสําหรับปี ประกอบด้วย ภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงินได้

ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้ในกําไรหรือขาดทุน เว้นแต่ในส่วนท่ีเก่ียวกับรายการรับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือ

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน ได้แก่ ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชําระหรือได้รับชําระ โดยคํานวณจากกําไรหรือขาดทุนประจําปีท่ีต้องเสียภาษี โดยใช้

อัตราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบังคับใช้ ณ วันท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกับรายการในปีก่อนๆ 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยคํานวณจากผลแตกต่างช่ัวคราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์และหน้ีสินและ

จํานวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เมื่อเกิดจากผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปนี้ การรับรู้

ค่าความนิยมในครั้งแรก การรับรู้สินทรัพย์หรือหน้ีสินในครั้งแรกซึ่งเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการน้ันไม่มีผลกระทบ
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ต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวข้องกับเงินลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการร่วมค้าหากเป็นไปได้ว่าจะ

ไม่กลับรายการในอนาคตอันใกล้ ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างช่ัวคราว เมื่อมีการ

กลับรายการโดยใช้อัตราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบังคบัใช้ ณ วันท่ีรายงาน 

 

ในการกําหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี บริษัทต้องคํานึงถึงผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ี

ไม่แน่นอนและอาจทําให้จํานวนภาษีท่ีต้องจ่ายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบ้ียท่ีต้องชําระ บริษัทเช่ือว่าได้ต้ังภาษีเงินได้ค้างจ่ายเพียงพอ

สําหรับภาษีเงินได้ท่ีจะจ่ายในอนาคต ซึ่งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึงการตีความทางกฏหมายภาษีและจาก

ประสบการณ์ในอดีต การประเมินน้ีอยู่บนพื้นฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเก่ียวข้องกับการตัดสินใจเก่ียวกับ

เหตุการณ์ในอนาคต ข้อมูลใหม่ๆอาจจะทําให้บริษัทเปล่ียนการตัดสินใจโดยขึ้นอยู่กับความเพียงพอของภาษีเงินได้ค้างจ่ายท่ีมีอยู่ 

การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินได้ค้างจ่ายจะกระทบต่อค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง 

 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสามารถหักกลบได้เมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมายท่ีจะนํา

สินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหน้ีสินภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้น้ีประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บ

ภาษีหน่วยงานเดียวกันสําหรับหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกัน สําหรับหน่วยภาษีต่างกันน้ันกิจการมีความต้ังใจจะจ่าย

ชําระหน้ีสินและสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันด้วยยอดสุทธิหรือต้ังใจจะรบัคืนสินทรัพย์และจ่ายชําระหน้ีสินในเวลาเดียวกัน 

 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากําไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจํานวน

เพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างช่ัวคราวดังกล่าว สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงาน

และจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใช้จริง 

 

(ฑ) เงินตราต่างประเทศ  

 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ี

รายงาน กําไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน 

 

สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและบันทึกตามเกณฑ์ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็น

เงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ สินทรัพย์และหน้ีสินท่ีไม่เป็นตัวเงินซึ่งเกิดจากรายการบัญชีท่ีเป็นเงินตรา

ต่างประเทศซึ่งแสดงในมูลค่ายุติธรรมแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีมีการพิจารณามูลค่ายุติธรรม 

 

(ฒ) เครื่องมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพันธ์ 

 

สินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน รวมถึง เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการค้า 

ลูกหน้ีอื่น เจ้าหน้ีการค้า เจ้าหน้ีอื่น ลูกหน้ีระยะยาว เงินให้กู้ยืม เงินลงทุน เงินกู้ยืม และหุ้นกู้ 

 

บริษัทดําเนินธุรกิจกับต่างประเทศและมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบ้ียและอัตราแลกเปล่ียน บริษัทได้ใช้

เครื่องมือทางการเงินเพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว กําไรหรือขาดทุนจากการทําประกันความเสี่ยงรับรู้ในกําไรหรือขาดทุนในงวดบัญชี

เดียวกันกับงวดท่ีเกิดผลแตกต่างจากอัตราแลกเปล่ียนของสินทรัพย์ทางการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินท่ีทําประกันความเสี่ยงไว้ 
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บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกันกับบริษัท หากบริษัทมีอํานาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันท้ังทางตรงและ

ทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคัญต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน 

 

รายการท่ีสําคัญกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกันสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม และนโยบายการกําหนดราคาสรุปได้ดังน้ี 

 

 หน่วย: ล้านบาท   

 2554 2553 นโยบายการกําหนดราคา 

บริษัทย่อย   

รายได้ค่าทรัพย์สินทางปัญญา 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบรหิาร 

รายได้ค่าบริการและอื่นๆ 3,926 3,582 ส่วนใหญ่คิดตามอัตราร้อยละ

 ของรายได้จากการขาย 

รายได้เงินปันผล 10,122 12,925 ตามจํานวนท่ีประกาศจ่าย 

กําไรจากการขายสินทรัพย์ - 294 ราคาตลาด 

ดอกเบ้ียรับ  2,615 2,984 อัตราตามสัญญา 

ดอกเบ้ียจ่าย 46 16 อัตราตามสัญญา 

 

บริษัทร่วม   

รายได้ค่าทรัพย์สินทางปัญญา 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบรหิาร 

รายได้ค่าบริการและอื่นๆ 446 215 ส่วนใหญ่คิดตามอัตราร้อยละ

 ของรายได้จากการขาย 

รายได้เงินปันผล 388 1,296 ตามจํานวนท่ีประกาศจ่าย 

ดอกเบ้ียรับ  13 14 อัตราตามสัญญา 

 

บริษัทอื่น   

รายได้ค่าทรัพย์สินทางปัญญา 

รายได้ค่าธรรมเนียมการจัดการบรหิาร 

รายได้ค่าบริการและอื่นๆ 320 266 ส่วนใหญ่คิดตามอัตราร้อยละ

 ของรายได้จากการขาย 

รายได้เงินปันผล 2,393 2,440 ตามจํานวนท่ีประกาศจ่าย 

ดอกเบ้ียจ่าย 35 36 อัตราตามสัญญา 

 

งบกําไรขาดทุนสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทแสดงต้นทุนทางการเงินจํานวน 2,105 ล้านบาท (2553: 2,452 ล้านบาท) 

ประกอบด้วยดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายทางการเงินจํานวน 4,733 ล้านบาท (2553: 5,450 ล้านบาท) และดอกเบี้ยรับจากกิจการ

ท่ีเก่ียวข้องกันจํานวน 2,628 ล้านบาท (2553: 2,998 ล้านบาท) 
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ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม กับกิจการท่ีเก่ียวข้องกันมีดังน้ี 

 

ลูกหน้ีและเงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

บัญชีเดินสะพัด    

บริษัทย่อย    

บริษัทไทยโพลิเอททีลีน จํากัด 256 198 

บริษัทไทยโพลิโพรไพลีน จํากัด 169 137 

บริษัทผลิตภัณฑ์และวัตถุก่อสร้าง จํากัด 76 72 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จํากัด 72 64 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (แก่งคอย) จํากัด 67 108 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ท่าหลวง) จํากัด 66 105 

บริษัทกระเบ้ืองกระดาษไทย จํากัด 65 50 

บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ จํากัด 53 372 

บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด 39 51 

บริษัทเอสซีจี เทรดดิ้ง จํากัด 37 42 

บริษัทเอสซีจี โลจิสติกส์ แมเนจเมน้ท์ จํากัด 34 33 

บริษัทเซรามิคอุตสาหกรรมไทย จํากัด 32 31 

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ลําปาง) จํากัด 24 30 

บริษัทอุตสาหกรรมกระดาษคราฟท์ไทย จํากัด 24 26 

บริษัทผลิตภัณฑ์กระดาษไทย จํากัด 24 25 

บริษัทสยามคราฟท์อุตสาหกรรม จํากัด 23 20 

บริษัทซิเมนต์ไทยพร็อพเพอร์ต้ี (2001) จํากัด (มหาชน) 22 - 

บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 19 26 

บริษัทเอสซีจี เน็ตเวิร์ค แมเนจเมน้ท์ จํากัด 18 14 

บริษัทสยามอุตสาหกรรมวสัดุทนไฟ จํากัด 18 16 

บริษัทสยามมอรต์าร์ จํากัด 15 11 

บริษัทเอสซีจี พลาสติกส์ จํากัด 13 13 

บริษัทกระเบ้ืองหลังคาซีแพค จํากัด 10 5 

บริษัทอื่นๆ 134 135 

 1,310 1,584 

บริษัทร่วม   

บริษัทสยามคูโบต้าคอร์ปอเรช่ัน จํากัด 111 188 

บริษัทไอทีวัน จํากัด 28 31 

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 27 19 

บริษัทเซกิซุย-เอสซีจี อินดัสทรี จาํกัด 7 4 

บริษัทอื่นๆ 23 15 

 196 257 

 



188

 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

บริษัทอื่น   

บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด 1,023 3 

บริษัทสยามมิชลินกรุ๊ป จํากัด 205 205 

บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 1 21 

บริษัทอื่นๆ 15 15 

 1,244 244 

 2,750 2,085 

   

ต๋ัวเงินรับ   

บริษัทย่อย   

บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด  19,831 25,960 

บริษัทกระเบ้ืองกระดาษไทย จํากัด 14,542 7,287 

บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน) 12,553 12,258 

บริษัทผลิตภัณฑ์และวัตถุก่อสร้าง จํากัด 7,150 6,926 

บริษัทเซรามิคซิเมนต์ไทย จํากัด 1,672 1,268 

Kampot Cement Co., Ltd. 477 488 

บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวช่ัน จํากัด  370 86 

บริษัทบางซ่ือการจัดการ จํากัด 78 135 

บริษัทกฎหมายเอสซีจี จํากัด 4 - 

บริษัทมาบตาพุดโอเลฟินส์ จํากัด - 1,930 

 56,677 56,338 

ลูกหน้ีและเงินให้กู้ยืมระยะสั้น   

บริษัทย่อย   

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จํากัด 74 72 

   

บริษัทร่วม    

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 13 12 

 87 84 

รวม 59,514 58,507 

 

           ลูกหน้ีและเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

บริษัทย่อย   

บริษัทปูนซิเมนต์ไทย (ทุ่งสง) จํากัด 164 232 
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 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

บริษัทร่วม   

Mariwasa-Siam Ceramics, Inc. 401 393 

รวม 565 625 

 

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน 

 

บริษัทได้ทําสัญญาเช่าการเงินสําหรับเครื่องจักรและอุปกรณ์กับกิจการท่ีเก่ียวข้องกันแห่งหน่ึง โดยสัญญาเช่ามีระยะเวลา 4 ป ีบรษัิทแสดง

ลูกหน้ีตามสัญญาเช่าการเงินสุทธิจากดอกเบ้ียท่ียังไม่ถือเป็นรายได้ ภายใต้รายการ “ลูกหน้ีและเงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน” 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม มีดังน้ี 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 ลูกหน้ีตาม 

สัญญาเช่าการเงิน 

 ดอกเบ้ียท่ียัง 

ไม่ถือเป็นรายได้ 

  

สุทธิ 

ปี 2553   

ครบกําหนดภายใน 1 ปี 82 10 72 

ครบกําหนดหลังจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 259 27 232 

รวม 341 37 304

   

ปี 2554      

ครบกําหนดภายใน 1 ปี 81 7 74 

ครบกําหนดหลังจาก 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 178 14 164 

รวม 259 21 238

   

  รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีสําหรับเงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกันมีดังน้ี 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ระยะส้ัน   

ณ วันท่ี 1 มกราคม 56,422 60,178 

เพิ่มขึ้น 34,260 28,594 

ลดลง (33,918) (32,350) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 56,764 56,422 

   

ระยะยาว   

ณ วันท่ี 1 มกราคม 625 436 

เพิ่มขึ้น 20 304 

ลดลง (80) (115) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 565 625 
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   เจ้าหน้ีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 
  

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

บัญชีเดินสะพัด 122 198 

   

ต๋ัวเงินจ่าย   

บริษัทย่อย   

บริษัทซิเมนต์ไทยโฮลดิ้ง จํากัด 2,934 2,815 

บริษัทเหล็กสยาม จํากัด 1,298 1,207 

Cementhai Captive Insurance Pte. Ltd. 270 201 

บริษัทพร็อพเพอร์ต้ี แวลู พลัส จํากัด 211 168 

บริษัทบางซ่ืออุตสาหกรรม จํากัด 160 159 

บริษัทเอสซีจี แอคเค้าน์ต้ิง เซอร์วสิเซส จํากัด 62 57 

บริษัทอื่นๆ 19 13 

 4,954 4,620 

   

เงินกู้ยืมระยะสั้น   

บริษัทย่อย   

Tuban Petrochemicals Pte. Ltd. 223 212 

รวม 5,299 5,030 

 

  รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีสําหรับเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกันมีดังน้ี 
 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ณ วันท่ี 1 มกราคม 4,832  2,357 

เพิ่มขึ้น 3,144  6,325 

ลดลง (2,799)  (3,850) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 5,177  4,832 

 

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ  

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ผลประโยชน์ระยะสั้น 150 125 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 5 3 

รวม 155 128 

 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร ประกอบด้วย ค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้แก่คณะกรรมการบริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) ตามข้อบังคับของบริษัท 

และค่าตอบแทนที่จ่ายให้แก่ผู้บริหารของบริษัท ได้แก่ เงินเดือน โบนัส เงินตอบแทนพิเศษและอื่นๆ รวมทั้งเงินสมทบกองทุนสํารอง

เล้ียงชีพท่ีบริษัทจ่ายสมทบให้ผู้บริหารในฐานะพนักงานของบริษัท 
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 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 1,549  23,928 

เงินลงทุนช่ัวคราวท่ีมีสภาพคล่องสูง 14,800  33,067 

เงินสด (ในกองทุนส่วนบุคคล) 240  - 

รวม 16,589  56,995 

เงินลงทุนชั่วคราว    

เงินฝากประจํากับสถาบันการเงิน 2,000  6,000 

ตราสารหนี้ท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย (ในกองทุนส่วนบุคคล) 5,205  - 

รวม 7,205 6,000 

เงินลงทุนเผ่ือขาย    

ตราสารหนี้ท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย (ในกองทุนส่วนบุคคล) 20,103  - 

ตราสารทุนท่ีเป็นหลักทรัพย์เผื่อขาย 5,012  9,849 

รวม 25,115 9,849 

 

ในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2554 บริษัทได้จัดต้ังกองทุนส่วนบุคคล โดยจ้างบริษัทบริหารสินทรัพย์อิสระท้ังในและต่างประเทศ รวม 6 ราย 

โดยมีวัตถุประสงค์ในการบริหารเงินสดคงเหลือของบริษัท รวมมูลค่ากองทุนส่วนบุคคลท้ังหมด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 จํานวน 

25,548 ล้านบาท กองทุนส่วนบุคคลดังกล่าวได้ลงทุนในตราสารหนี้ท่ีมีสภาพคล่องสูงและถูกจัดอันดับอยู่ในระดับความน่าเช่ือถือ

ที่สามารถลงทุนได้ มีอัตราผลตอบแทนร้อยละ 1.03 ถึง 4.40 ต่อปี สําหรับกองทุนส่วนบุคคลท่ีลงทุนในตราสารหนี้ท่ีเป็นสกุลเงิน

ต่างประเทศ บริษัทได้ดําเนินการทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อบริหารความเสี่ยงในอัตราแลกเปล่ียนท้ังจํานวน 
 

ราคาซื้อขายของเงินลงทุนเผ่ือขายในตลาดหลักทรัพย์ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มีดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท   

ราคาซ้ือขาย การเปล่ียนแปลง

ในตลาดหลักทรัพย์ ในมูลค่ายุติธรรมสุทธิ

ราคาทนุ (ราคาซ้ือขายครั้งสุดทา้ย) ของหลักทรัพย์เผ่ือขาย

หลักทรัพย์ที่อยู่ในความต้องการของตลาด                            27,500                            30,320                              2,820 

 

รายการเคล่ือนไหวระหว่างปีของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิของหลักทรัพย์เผื่อขาย (ก่อนภาษี) ประกอบด้วย 
 

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554 2553 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิ (638)  6,268 

การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมสุทธิส่วนท่ีโอนไปกําไรหรือขาดทุน (2,809)  - 

สุทธิ (3,447)  6,268 

ระหว่างปี 2554 บริษัทได้ขายเงินลงทุนในหุ้นทุนโดยมีกําไรก่อนภาษีจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว ซึ่งแสดงภายใต้รายการ 

“รายได้อื่น” ในงบกําไรขาดทุนสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เป็นจํานวนเงิน 2,505 ล้านบาท 
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รายการเคล่ือนไหวสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม สําหรับเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมซึ่งบันทึกโดยวิธีราคาทุนมีดังน้ี 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ณ วันท่ี 1 มกราคม 53,930 61,711 

ซื้อและลงทุนเพิม่ 14,118 9,715 

จําหน่ายและรับคืนทุน (6) (17,496) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 68,042 53,930 

 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม และเงินปันผลรับจากเงินลงทุนระหว่างปีสิ้นสุด ณ วันเดียวกัน มีดังน้ี 

 

สัดส่วน หน่วย: ล้านบาท   

ความเป็นเจ้าของ

(ร้อยละ)

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด  

  และบริษัทยอ่ย 100 100 31,929 18,915 - - 31,929 18,915 3,838 8,540

บริษัทเอสซีจี เปเปอร์ จํากัด (มหาชน)

  และบริษัทยอ่ย 98 98 17,149 17,143 - - 17,149 17,143 769 676

บริษัทเอสซีจี ซิเมนต ์จํากัด 

  และบริษัทยอ่ย 100 100 9,518 9,518 - - 9,518 9,518 4,515 4,003

บริษัทเอสซีจี ผลติภัณฑก์่อสร้าง จํากัด

  และบริษัทยอ่ย และบริษัทร่วม 100 100 5,096 5,096 526 526 4,570 4,570 111 607

บริษัทเอสซีจี ดิสทริบิวชั่น จํากัด 

  และบริษัทยอ่ย 100 100 2,812 1,714 - - 2,812 1,714 386     -

บริษัทในกลุม่ธุรกิจการลงทุน 100 100 2,205 2,211 141 141 2,064 2,070 891 395

รวม 68,709 54,597 667 667 68,042 53,930 10,510 14,221

ผลขาดทุนจาก

สุทธิ เงินปันผลวิธีราคาทุน การด้อยคา่สะสม

 
 

9  

สัดส่วน

ความเปน็เจ้าของ หน่วย: ล้านบาท   

(ร้อยละ)

2554 2553 2554 2553 2554 2553

วิธีราคาทนุ

บริษัทปูนซีเมนต์เอเซีย จํากัด (มหาชน) 10 10 1,119 1,119 39 39

บริษัทโตโยต้า มอเตอร์ ประเทศไทย จํากัด 10 10 881 881 2,060 2,121

บริษัทเหล็กสยามยามาโตะ จํากัด 10 10 401 401 - -

Finfloor S.P.A. 10 10 299 299 - 8

บริษัทสยามมิชลินกรุ๊ป จํากัด - หุน้บุริมสิทธิชนิดสะสม 10 10 267 267 205 205

บริษัทสยามโตโยต้าอุตสาหกรรม จํากัด 4 4 249 249 84 67

บริษัทสยามยูไนเต็ดสตีล (1995) จํากัด - 5 - 296 5 -

อ่ืนๆ - - 10 10 - -

รวม 3,226 3,522 2,393 2,440

หกั ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม 9 9 - -

สุทธิ 3,217 3,513 2,393 2,440

เงินปนัผลวิธีราคาทนุ
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 ในไตรมาสท่ี 4 ของปี 2554 บริษัทได้ขายเงินลงทุนในหุ้นทุนบริษัทสยามยูไนเต็ดสตีล (1995) จํากัด ท่ีเหลือท้ังหมดร้อยละ 5 ให้แก่ 

 Nippon Steel Corporation ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ โดยมีกําไรก่อนภาษีจากการขายเงินลงทุนดังกล่าว ซึ่งแสดงภายใต้รายการ “รายได้อื่น” 

 ในงบกําไรขาดทุนสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 เป็นจํานวนเงิน 559 ล้านบาท
 

มูลค่ารวมของเงินลงทุนดังกล่าวข้างต้น ซึ่งถือตามงบการเงินท่ีตรวจสอบ/สอบทาน ครั้งหลังสุดท่ีมีอยู่ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 มี

ดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท   

ผลขาดทุนจาก

ราคาทุน มูลคา่ตามบัญชี การด้อยคา่สะสม

หลกัทรัพยท์ี่ไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาด                              3,217                              8,508                                   (9)
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หน่วย: ล้านบาท   

ทีด่ินและ อาคารและ

หมายเหตุ ส่วนปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง รวม

ราคาทนุ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 -                    -                     -                    

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 4 1,623             156                 1,779             

ณ วันที ่1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 1,623             156                 1,779             

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 1,623             156                 1,779             

ค่าเส่ือมราคาสะสม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 -                    -                     -                    

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบัญชี 4 105                118                 223                

ณ วันที ่1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 105                118                 223                

ค่าเส่ือมราคาสําหรับปี -                    7                     7                    

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 105                125                 230                

มูลค่าตามบญัชี

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553 1,518             38                   1,556             

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 1,518             31                   1,549             

 

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ประเมินราคาโดยพิจารณาราคาตลาดตามเกณฑ์ของสินทรัพย์ท่ีใช้งานอยู่

ในปัจจุบัน ราคาประเมินจํานวน 2,693 ล้านบาท 
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หน่วย: ล้านบาท   

เครื่องตกแต่ง

ที่ดินและ ติดตั้งและ

ส่วน อาคารและ เคร่ืองจักร ยานพาหนะ เครื่องใช้ งานระหว่าง

ปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง และอุปกรณ์ และอุปกรณ์ สํานักงาน ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2553              1,797                1,393              1,084                   67                359                  103 4,803          

เพ่ิมขึ้น                     - -                                         - -                  2                  47                   49               

จําหน่าย / ตดัจําหน่าย (1)                  (211)               (963)                                (2) (2)                                      - (1,179)         

โอนเข้า / (ออก) 1                   3                     2                   -                  3                  (9)                   -                 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 1,797            1,185              123              65                 362              141                3,673          

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลง

      นโยบายการบัญชี (1,623)           (156)               -                  -                  -                  -                   (1,779)         

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 174               1,029              123              65                 362              141                1,894          

เพ่ิมขึ้น                     - -                                         - -                  -                  333                333             

จําหน่าย / ตดัจําหน่าย (3)                  (8)                    (10)               (29)               (73)                                    - (123)            

โอนเข้า / (ออก)                     2 6                     -                                      - 3                  (11)                 -                 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 173               1,027              113              36                 292              463                2,104          

คา่เส่ือมราคาสะสมและ

      ผลขาดทุนจากการด้อยคา่สะสม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2553 178               1,109              1,054           44                 295              86                   2,766          

ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี 8                   50                   7                   6                   24                                     - 95               

จําหน่าย / ตดัจําหน่าย -                   (118)               (951)             (1)                 (2)                                      - (1,072)         

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 186               1,041              110              49                 317              86                   1,789          

ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลง

      นโยบายการบัญชี (105)              (118)               -                  -                  -                  -                   (223)            

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 ปรับปรุงใหม่ 81                 923                 110              49                 317              86                   1,566          

ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี 7                   30                   5                   3                   17                                     - 62               

กลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่า -                   -                     -                  -                  -                                    (86) (86)              

จําหน่าย / ตดัจําหน่าย                   (9) (7)                                     (10) (21)               (74)                                    - (121)            

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 79                 946                 105              31                 260              -                    1,421          

มูลคา่ตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 93                 106                 13                 16                 45                55                   328             

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 94                 81                   8                   5                   32                463                683             

 

มูลค่าตามบัญชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ก่อนหักค่าเสื่อมราคาสะสม ซึ่งได้รับการคิดค่าเสื่อมราคาเต็มมูลค่าแล้ว แต่ยังคงใช้งานอยู่

มีจํานวน 1,131 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 (2553: 1,238 ล้านบาท) 
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หน่วย: ล้านบาท   

ค่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟต์แวร์ อ่ืนๆ รวม

ราคาทนุ

ณ วันที่ 1 มกราคม 2553 164                    36                       200                     

เพิ่มขึ้น 4                        5                         9                         

จําหน่าย / ตัดจําหน่าย (1)                       -                         (1)                        

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553 167                    41                       208                     

เพิ่มข้ึน 11                      431                     442                     

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 178                    472                     650                     

ค่าตัดจําหน่ายสะสม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2553 34                      -                         34                       

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 16                      2                         18                       

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553 50                      2                         52                       

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี 16                      -                         16                       

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 66                      2                         68                       

มูลค่าตามบญัชี

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553 117                    39                       156                     

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 112                    470                     582                     

 

13  ( ) 
 

สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีภายหลังจากการนํามาหักกลบกันตามความเหมาะสมได้แสดงรวมไว้ใน        

งบแสดงฐานะการเงินโดยมีรายละเอียดดังน้ี  

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 268         231 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (732)      (1,958) 

สุทธิ (464)      (1,727) 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีมีดังน้ี 

หน่วย: ล้านบาท   

บันทึกเป็นรายได้ (คา่ใช้จ่าย)

ณ วันท่ี ในงบกําไรขาดทุน ในส่วนของ ณ วันท่ี

1 มกราคม 2553 (หมายเหตุ 23) ผู้ถือหุ้น 31 ธันวาคม 2553

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 203                       -                           -                            203                        

ขาดทุนสะสมทางภาษี 180                       (180)                      -                            -                            

อ่ืนๆ 27                         1                           -                            28                          

รวม 410                       (179)                      -                            231                        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนเผ่ือขาย -                           -                           (1,880)                    (1,880)                    

ลกูหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน -                           (77)                        -                            (77)                         

อ่ืนๆ -                           (1)                          -                            (1)                           

รวม -                           (78)                        (1,880)                    (1,958)                    

สุทธิ 410                       (257)                      (1,880)                    (1,727)                    

หน่วย: ล้านบาท   

ณ วันท่ี บันทึกเป็นรายได้ (คา่ใช้จ่าย) ณ วันท่ี

1 มกราคม 2554 ในงบกําไรขาดทุน ในส่วนของ 31 ธันวาคม 2554

หมายเหตุ (ปรับปรุงใหม)่ (หมายเหตุ 23) ผู้ถือหุ้น

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนเผ่ือขาย -                           32                         -                            32                          

เงินลงทุนในบริษัทยอ่ยและบริษัทร่วม 203                       (68)                        -                            135                        

หนี้สินผลประโยชน์ของพนักงาน 4 62                         (14)                        (2)                           46                          

อ่ืนๆ 28                         27                         -                            55                          

รวม 293                       (23)                        (2)                           268                        

หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

เงินลงทุนเผ่ือขาย (1,880)                   -                           1,232                     (648)                       

ลกูหน้ีตามสัญญาเช่าการเงิน (77)                        38                         -                            (39)                         

อ่ืนๆ (1)                          (44)                        -                            (45)                         

รวม (1,958)                   (6)                          1,232                     (732)                       

สุทธิ (1,665)                   (29)                        1,230                     (464)                       
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ในปี 2554 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีธนาคารในประเทศหลายแห่งจํานวนเงินประมาณ 740 ล้านบาท ซึ่งมีดอกเบี้ยในอัตรา

ดอกเบ้ียขั้นตํ่าของเงินเบิกเกินบัญชี (2553: 740 ล้านบาท) 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษัทได้ออกหุ้นกู้ประเภทไม่ด้อยสิทธิและไม่มีหลักประกัน มูลค่ารวม 110,000 ล้านบาท 

(2553: 110,000 ล้านบาท) ดังน้ี 

 

อัตราดอกเบ้ีย มูลคา่ยุติธรรม *

หุ้นกู้ครั้งท่ี 2553 2552 (ร้อยละต่อปี) อายุหุ้นกู้ ครบกําหนด 2553 2552

1/2550 -                   15,000          5.75 4 ปี 1 เมษายน 2554 -                  1,020          

2/2550 -                   10,000          4.50 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2554 -                  1,024          

1/2551 20,000          20,000          4.25 4 ปี 1 เมษายน 2555 1,001            1,031          

2/2551 20,000          20,000          5.35 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2555 1,019            1,046          

1/2552 20,000          20,000          5.15 4 ปี 1 เมษายน 2556 1,022            1,044          

2/2552 10,000          10,000          4.15 4 ปี 1 ตลุาคม 2556 1,011            1,031          

1/2553 10,000          10,000          3.85 4 ปี 1 เมษายน 2557 1,014            1,032          

2/2553 5,000            5,000            3.85 4 ปี 1 ตลุาคม 2557 1,020            1,037          

1/2554 15,000          -                  4.00 4 ปี 1 เมษายน 2558 1,020            -                 

2/2554 10,000          -                  4.00 4 ปี 1 พฤศจิกายน 2558 1,000            -                 

รวม 110,000       110,000        

หกั ส่วนที่ถึงกําหนด

  ชําระภายในหนึ่งปี 40,000          25,000          

สุทธิ 70,000          85,000          

หน่วย: ล้านบาท

 

 * ราคาซ้ือขายสุดท้าย (บาทต่อหน่วย: มูลค่าต่อหน่วยเท่ากับ 1,000 บาท) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 
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บริษัทได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน ซึ่งมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2554  

 

บริษัทจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบําเหน็จตามข้อกําหนดของพระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 

ในการให้ผลประโยชน์เมื่อเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงานในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

 หน่วย: ล้านบาท 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน  

     เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 190 

ผลประโยชน์ระยะยาวอื่น 6 

ผลประโยชน์อื่นๆ 1 

รวม 197 
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การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ 

 หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554  

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันท่ี 1 มกราคม 2554 205 

ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ (29) 

ต้นทุนบริการปัจจุบัน และดอกเบ้ีย 20 

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554  196 

 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 

รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

 หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554  

ต้นทุนบริการปัจจุบัน 9 

ดอกเบ้ียจากภาระผูกพัน 11 

รวม 20

 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงานเพ่ิมขึ้นสง่ผลให้  

ค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น 20 

กําไรก่อนภาษีเงนิได้ลดลง 20

กําไรต่อหุ้นลดลง (บาท)              0.017 

 

 รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

 หน่วย: ล้านบาท 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554  

กําไรจากการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย 7 

 

ข้อสมมุติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันท่ีรายงาน 

 ร้อยละ 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 

อัตราคิดลด  4.90, 5.00  

อัตราการเพิม่ขึ้นของเงินเดือน 3.00 - 9.00  

อัตราการหมุนเวยีนพนักงาน 0.00 - 12.00 * 

อัตรามรณะ 25.00 ของ TMO97 ** 

* ข้ึนอยู่กับระยะเวลาการทํางานของพนักงาน 

** อ้างอิงตามตารางมรณะไทย 2540 ประเภทสามัญ (TMO97: Thai Mortality Ordinary Table 1997) 
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 ราคาตาม    หน่วย: ล้านหุ้น / ล้านบาท   

 มูลค่าหุ้น  2554  2553 

 (บาท)  จํานวนหุ้น  มูลค่า  จํานวนหุ้น  มูลค่า 

ทุนจดทะเบียน          

ณ วันท่ี 1 มกราคม          

-  หุ้นสามัญ 1  1,600 1,600 1,600 1,600 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม       

-  หุ้นสามัญ 1  1,600 1,600 1,600 1,600 

  
ทุนท่ีออกและชําระแล้ว       

ณ วันท่ี 1 มกราคม       

-  หุ้นสามัญ 1  1,200 1,200 1,200 1,200 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม       

-  หุ้นสามัญ 1  1,200 1,200 1,200 1,200 
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การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม 

 

การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมที่บันทึกไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น รวมผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงสุทธิในมูลค่ายุติธรรมของ

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายจนกระท่ังมีการจําหน่ายเงินลงทุนน้ัน 
 

สํารองตามกฎหมาย 

 

ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะต้องจัดสรรทุนสํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) 

อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปีหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าสํารองดังกล่าวมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองน้ีจะนําไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ 
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   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

กําไรจากการขายเงินลงทุน และอื่นๆ 3,064  22,770 

ดอกเบ้ียรับจากธนาคารและสถาบันการเงิน 1,552  346 

รายได้ค่าธรรมเนียมค้ําประกันเงินกู้ 217  239 

กลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่า 86  - 

กําไรจากการขายหินแร่และอ่ืนๆ 4  72 

กําไรจากการขายสินทรัพย์ 1  312 

รายได้สุทธิจากการเวนคืนท่ีดิน -  110 

ดอกเบ้ียรับจากบริษัทอื่น -  47 

อื่นๆ 11  24 

รวม 4,935  23,920 
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   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

เงินเดือน สวัสดิการและค่าใช้จ่ายพนักงาน 1,339  1,182 

ค่าประชาสมัพันธ์ 564  392 

ประมาณการค่าเสียหายจากคดีใบหุ้น 231  - 

ค่าจ้างแรงงานภายนอก 127  129 

ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ 122  115 

ค่าซ่อมแซม ตกแต่งและบํารุงรักษา 121  87 

ค่าเช่า 114  91 

ค่าเสื่อมราคา 81  97 

ค่าสาธารณูปโภค 64  65 

ค่าภาษีใบอนุญาตและค่าธรรมเนียมอื่นๆ 50  40 

ค่าใช้จ่ายเรียกเก็บ (1,033)  (982) 

อื่นๆ 122  102 

รวม 1,902  1,318 
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   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

เงินเดือนและค่าแรง 731  630 

สวัสดิการ และอ่ืนๆ 110  88 

ต้นทุนบําเหน็จ - โครงการสมทบเงินท่ีกําหนดไว้ 47  41 

ค่าใช้จ่ายสําหรับแผนการออกจากงานด้วยความเห็นชอบร่วมกัน 23          72 

ต้นทุนบําเหน็จ - โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ 20              - 

รวม 931       831 

 

บริษัทได้จัดให้มีเงินทุนเล้ียงชีพเพื่อจ่ายให้พนักงานเมื่อออกจากงาน โดยบริษัทจ่ายในอัตราร้อยละ 5 ถึง 10 ของค่าจ้างพนักงาน 

ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับอายุงานของพนักงาน และต้ังแต่เดือนเมษายน 2538 บริษัทได้จัดให้มีเงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพซึ่งได้จดทะเบียนเป็น

นิติบุคคลกับกระทรวงการคลังตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 อีกประเภทหนึ่งสําหรับพนักงานของบริษัท 

พนักงานท่ีจะสมัครเป็นสมาชิกกองทุนใหม่น้ีต้องจ่ายสมทบเป็นรายเดือนเข้ากองทุนในอัตราร้อยละ 2 ถึง 10 ของเงินเดือนและ

บริษัทจะจ่ายสมทบเป็นรายเดือนเข้ากองทุนน้ีในอัตราร้อยละ 5 ถึง 10 ของเงินเดือนสมาชิก ท้ังน้ีขึ้นอยู่กับอายุงานของสมาชิก 
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   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ดอกเบ้ียจ่ายเงินกู้สกุลเงินบาท 5,112  5,338 

ดอกเบ้ียรับเงินให้กู้สกุลเงินต่างประเทศ (583)  - 

ดอกเบ้ียจ่าย (รับ) บริษัทในเครือ    

 ดอกเบ้ียจ่าย - บริษัทในเครือ 82  52 

 ดอกเบ้ียรับ - บริษัทในเครือ (2,628)  (2,998) 

ดอกเบ้ียจ่ายเงินทุนสํารองเล้ียงชีพพนักงาน  1  1 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียน 121  59 

รวม 2,105  2,452 
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   หน่วย: ล้านบาท 

 หมายเหตุ 2554  2553

ภาษีเงินได้ปัจจบัุน 1,680  6,926

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

การเปล่ียนแปลงของผลแตกต่างช่ัวคราว 13 (72)  257 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล 13 101  - 

 29  257

รวม 1,709  7,183

 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล – ปัจจุบัน 

 

พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตรารัษฎากร ฉบับที่ 387 พ.ศ. 2544 ลงวันที่ 5 กันยายน 2544 

ให้สิทธิทางภาษีแก่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลจากอัตราร้อยละ 30 เป็น

ร้อยละ 25 สําหรับกําไรสุทธิทางภาษีเฉพาะส่วนท่ีไม่เกิน 300 ล้านบาท เป็นเวลาห้ารอบระยะเวลาบัญชีต่อเน่ืองกันนับแต่รอบ

ระยะเวลาบัญชีแรกที่เริ่มในหรือหลังวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใช้บังคับ และยังได้รับสิทธิในการลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลตาม

พระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากร ฉบับที่ 475 แต่ไม่เกินรอบระยะเวลาบัญชี 2553 ท่ีสิ้นสุดในหรือหลังวันท่ี 

31 ธันวาคม 2553 

 

การลดภาษีเงินได้นิติบุคคล – รอการตัดบัญชี 

 

เมื่อวันท่ี 11 ตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเปล่ียนแปลงอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นอัตราร้อยละ 23 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 และอัตราร้อยละ 20 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 เป็นต้นไป 
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กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม คํานวณจากกําไรสําหรับปีส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นสามัญและจํานวนหุ้นสามัญ 

ท่ีออกจําหน่ายแล้วระหว่างปี โดยแสดงการคํานวณดังน้ี  

 

 หน่วย: ล้านบาท / ล้านหุ้น 

 2554  2553 

กําไรสําหรับปีส่วนท่ีเป็นของผู้ถอืหุ้น 16,831  33,344 

จํานวนหุ้นสามัญท่ีออกจําหน่ายแล้ว 1,200  1,200 

กําไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน (บาท)                 14.03                  27.79 
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ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2553 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจําปี 2552 ในอัตราหุ้นละ 8.50 บาท 

เป็นเงินประมาณ 10,200 ล้านบาท โดยได้จ่ายเงินปันผลงวดระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 3.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับ

เงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 4,190 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วเมื่อวันท่ี 27 สิงหาคม 2552 และจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 

5.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 5,982 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 28 เมษายน 2553 

 

ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทเมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2554 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจําปี 2553 ในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท 

เป็นเงินประมาณ 15,000 ล้านบาท โดยได้จ่ายเงินปันผลงวดระหว่างกาลในอัตราหุ้นละ 4.50 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับ

เงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 5,393 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วเมื่อวันท่ี 26 สิงหาคม 2553 และจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 

8.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นจํานวนเงิน 9,594 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 27 เมษายน 2554 

 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันท่ี 27 กรกฎาคม 2554 มีมติอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลปี 2554 ในอัตราหุ้นละ 5.50 บาท 

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล คิดเป็นจํานวนเงิน 6,594 ล้านบาท ซึ่งจ่ายแล้วในวันท่ี 25 สิงหาคม 2554 
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ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง 

 

บริษัทควบคุมความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง และรักษาระดับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอ เพื่อสนับสนุนการดําเนินงาน

ของบริษัทและลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจากผลกระทบของความผันผวนในกระแสเงินสด 

 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 

 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบ้ียในตลาดอันจะมีผลต่อดอกเบ้ียสุทธิ ซึ่งบริษัทบริหารหน้ีสิน

โดยการกู้ยืมท่ีมีท้ังอัตราดอกเบ้ียคงท่ีและอัตราดอกเบ้ียลอยตัวตามความเหมาะสมของสภาพตลาด 
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อัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของเงินให้กู้ยืม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม และระยะเวลาท่ีครบกําหนดชําระมีดังน้ี 

 

 เงินให้กู้ยืม 

 

อัตราดอกเบีย้ หน่วย: ล้านบาท   

ทีแ่ทจ้ริง หลังจาก 1 ปี

(ร้อยละต่อปี) ภายใน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี หลังจาก 5 ปี รวม

ป ี2554

หมุนเวียน

    ลูกหน้ีและเงินใหกู้้ยืมระยะส้ันแก่กิจการ

        ที่เกี่ยวข้องกัน 4.97 56,764        -                 -                   56,764        

ไม่หมุนเวียน

    ลูกหน้ีและเงินใหกู้้ยืมระยะยาวแก่กิจการ

        ที่เกี่ยวข้องกัน 2.00 - 6.25 -                 277             288               565             

รวม 56,764        277             288               57,329        

ป ี2553

หมุนเวียน

    ลูกหน้ีและเงินใหกู้้ยืมระยะส้ันแก่กิจการ

        ที่เกี่ยวข้องกัน 5.10 56,422        -                 -                   56,422        

ไม่หมุนเวียน

    ลูกหน้ีและเงินใหกู้้ยืมระยะยาวแก่กิจการ

        ที่เกี่ยวข้องกัน 2.00 - 6.25 -                 290             335               625             

รวม 56,422        290             335               57,047        
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อัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงของหนี้สินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม และระยะเวลาท่ีครบกําหนดชําระมีดังน้ี 

 

หน้ีสินทางการเงิน 

 

อัตราดอกเบีย้ หน่วย: ล้านบาท   

ทีแ่ทจ้ริง หลังจาก 1 ปี

(ร้อยละต่อปี) ภายใน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี หลังจาก 5 ปี รวม

ป ี2554

หมุนเวียน

    เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 0.86 5,177          -                 -                   5,177          

    หุน้กู้ 4.25 - 5.35 40,000        -                 -                   40,000        

ไม่หมุนเวียน

    หุน้กู้ 3.85 - 5.15 -                 70,000        -                   70,000        

รวม 45,177        70,000        -                   115,177      

ป ี2553

หมุนเวียน

    เงินกู้ยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 0.5 4,832          -                 -                   4,832          

    หุน้กู้ 4.50 - 5.75 25,000        -                 -                   25,000        

ไม่หมุนเวียน

    หุน้กู้ 3.85 - 5.35 -                 85,000        -                   85,000        

รวม 29,832        85,000        -                   114,832      

 
 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน   

 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนเกิดจากการผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทมีเงินกู้ยืมสกุลต่างประเทศ ดังน้ี 

 

 หน่วย: ล้านบาท 

 เงินกู้ยืมระยะสั้น 

 2554  2553 

เหรียญสหรัฐ 223 212 

 

บริษัทได้ทําธุรกรรมอนุพันธ์ทางการเงินเป็นส่วนหน่ึงในการบริหารและจัดการความเส่ียงอันเกิดจากหน้ีสินของบริษัท การจัดการ

ความเสี่ยงโดยใช้ตราสารทางการเงินนี้เป็นไปตามนโยบายและแนวทางซึ่งคณะกรรมการบริษัทให้ความเห็นชอบแล้วและมี

การควบคุมขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามนโยบาย 

 

อนุพันธ์ทางการเงินที่บริษัทจัดทํา ได้แก่ สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Exchange Contract) และสัญญา

แลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ีย (Interest Rate Swap)  

 



205

 

 

 มูลค่ายุติธรรม 

  

 เน่ืองจากสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่จัดอยู่ในประเภทระยะสั้น และเงินกู้ยืมมีอัตราดอกเบ้ียใกล้เคียงกับอัตราดอกเบ้ีย

ในตลาด ฝ่ายบริหารของบริษัทเช่ือว่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มูลค่าตามบัญชีของเครื่องมือทางการเงินของบริษัท

ไม่แตกต่างไปจากมูลค่ายุติธรรมอย่างมีสาระสําคัญ (มูลค่ายุติธรรมของหุ้นกู้ได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ 15) 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม บริษัทม ี

   หน่วย: ล้านบาท 

 2554  2553 

ก) หนังสือค้ําประกันท่ีออกโดยบริษัทเพื่อค้ําประกันการจ่ายชําระ    

 เงินกู้ยืมของกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 24,375 24,892 

   

ข)     หนังสือค้ําประกันท่ีออกโดยธนาคารแก่หน่วยงานรัฐบาล รัฐวสิาหกิจ       

 และเอกชน 118 56 

   

ค) ภาระผูกพันตามสัญญาก่อสร้างอาคารสํานักงานใหญ่ 3 และสัญญา   

         ปรับปรุงอาคารสํานักงานในโครงการ SCG Green Building 1,863 85 

 

ง) ในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2552 บริษัทได้แจ้งความดําเนินคดีอาญาอดีตพนักงานเกี่ยวกับการลักทรัพย์ (แบบฟอร์มใบหุ้นสามัญ) 

และการปลอมแปลงใบหุ้นสามัญของบริษัทเป็นจํานวนหุ้น 672,000 หุ้น ซึ่งต่อมาในไตรมาสท่ี 2 ของปี 2552 บริษัทได้รับแจ้งจาก

ศาลแพ่งว่าผู้จัดการมรดกและทายาทผู้ถือหุ้นท่ีถูกปลอมแปลงใบหุ้น (โจทก์) ได้ย่ืนฟ้องบริษัทพร้อมกับบุคคลและนิติบุคคลอื่น

ซึ่งเก่ียวข้องกับเรื่องดังกล่าว โดยเรียกร้องให้ร่วมกันชดเชยค่าเสียหาย 

     

  ท้ังน้ี ในไตรมาสที่ 4 ของปี 2554 ศาลแพ่งมีคําพิพากษาว่าอดีตพนักงานกระทําละเมิดต่อโจทก์และให้คืนหุ้น หรื อ ใ ช้ ร า ค า หุ้น

พร้อมดอกเบี้ยจนกว่าจะชําระเสร็จรวมท้ังเงินปันผลท่ีขาดอยู่ และให้บริษัทในฐานะนายจ้างต้องร่วมรับผิดชอบกับการกระทํา

ของอดีตพนักงานด้วย ดังน้ัน บริษัทจึงได้บันทึกประมาณการหน้ีสินจาก ค่าเสียหายดังกล่าวจํานวน 231 ล้านบาท ในงบการเงิน

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2554 ปัจจุบันบริษัทเตรียมย่ืนอุทธรณ์คําพิพากษาของศาลแพ่งต่อศาลอุทธรณ์ 

 

จ) บริษัทได้ทําสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากับธนาคารพาณิชย์หลายแห่งทั้งในและต่างประเทศ มูลค่ารวม 

1,192 ล้านเหรียญสหรัฐ และ 17 ล้านยูโร หรือเทียบเท่าเงินบาทจํานวน 38,059 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2553: 796 ล้านเหรียญสหรัฐ 

หรือเทียบเท่าเงินบาทจํานวน 23,804 ล้านบาท) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนสําหรับการ

ลงทุนในต่างประเทศ การรับชําระเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที่เก่ียวข้องกันในต่างประเทศแห่งหน่ึง และกระแสเงินสดของรายการ

ทางการค้าให้กับบริษัทในเอสซีจี โดยสัญญาดังกล่าวจะทยอยครบกําหนดภายในเดือนพฤศจิกายน 2555 
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 ผู้บริหารของบริษัทมีนโยบายการบริหารจัดการส่วนทุนซึ่งมีวัตถุประสงค์เพื่อดํารงฐานเงินทุนให้แข็งแกร่ง โดยการวางแผนการ

กําหนดกลยุทธ์ในการดําเนินงานเพื่อให้ธุรกิจมีผลประกอบการและการบริหารกระแสเงินสดที่ดีอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ บริษัท

ยังคํานึงถึงการมีฐานะการเงินท่ีดี โดยพิจารณาลงทุนในโครงการที่มีอัตราผลตอบแทนอยู่ในเกณฑ์ดี รักษาระดับเงินทุนหมุนเวียนท่ี

เหมาะสม รวมท้ัง สร้างความแข็งแกร่ง ความมั่นคงของการดํารงเงินสด และมีโครงสร้างเงินทุนท่ีเหมาะสม ท้ังน้ี เพื่อดํารงไว้ซึ่ง

ความสามารถในการดําเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ืองในอนาคต และรักษาความเช่ือมั่นต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน เจ้าหน้ี และผู้มีส่วนได้เสียอื่นๆ 
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ก) เมื่อวันท่ี 29 กันยายน 2552 ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งคุ้มครองชั่วคราวท่ีสั่งให้หน่วยงานราชการ 8 แห่ง ระงับ 76 โครงการ

ในพื้นท่ีมาบตาพุดและพื้นท่ีใกล้เคียงจังหวัดระยองไว้เป็นการช่ัวคราว ต่อมาศาลปกครองสูงสุดและศาลปกครองกลางไดม้คีาํสัง่

ให้ 12 โครงการดําเนินการต่อไปได้ ส่วนที่เหลืออีก 64 โครงการให้ระงับไว้ตามคําสั่งของศาลปกครองกลาง ในจํานวนนี้มี

โครงการของกลุ่มบริษัท 18 โครงการ มูลค่าเงินลงทุน 57,500 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เป็นโครงการของบริษัทร่วมทุนภายใต้

เอสซีจี เคมิคอลส์ 

   

 ท้ังน้ี ต่อมาเมื่อวันท่ี 2 กันยายน 2553 ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งพิพากษาให้เพิกถอนใบอนุญาตโครงการ ท่ีออกหลังวันท่ี

รัฐธรรมนูญปี 2550 มีผลบังคับใช้ และเข้าข่าย 11 ประเภทโครงการที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอย่างรุนแรง 

ตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2553 โดยผลของคําพิพากษาดังกล่าว 

โครงการเกือบท้ังหมดของกลุ่มบริษัทไม่เข้าข่ายประเภทโครงการท่ีอาจก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรง จึงสามารถดําเนินการ

ต่อไปได้ มีเพียง 1 โครงการที่เข้าข่ายตามประกาศดังกล่าว ซึ่งอยู่ระหว่างดําเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ในมาตรา 67 

วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญปี 2550 โดยขณะน้ี ผู้ฟ้องคดีและหน่วยงานราชการได้อุทธรณ์คําพิพากษาของศาลปกครองกลางต่อ 

ศาลปกครองสูงสุด 

 

ข) จากเหตุการณ์นํ้าท่วม กลุ่มบริษัทได้รับผลกระทบโดยมีบริษัทย่อยสองบริษัท ซึ่งมีโรงงานที่ต้ังอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา และนิคมอุตสาหกรรมนวนคร จังหวัดปทุมธานี ต้องหยุดผลิตเป็นการช่ัวคราวเน่ืองจากนํ้าท่วม

โรงงาน และมีบริษัทย่อยอีกสี่บริษัทท่ีจังหวัดปทุมธานี สระบุรีและลําปางต้องหยุดผลิตเป็นการช่ัวคราวเนื่องจากได้รับ

ผลกระทบจากการขาดวัตถุดิบสําหรับการผลิต นอกจากนี้  โรงงานของบริษัทร่วมจํานวนสี่บริษัท ซึ่งต้ังอยู่ในนิคม

อุตสาหกรรมนวนครก็ได้รับผลกระทบจากนํ้าท่วมโรงงานและต้องหยุดการผลิตเช่นกัน ท้ังน้ี โรงงานที่ได้รับผลกระทบดังกล่าว

ส่วนใหญ่ได้ดําเนินการผลิตตามปกติแล้ว ยกเว้นโรงงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่ตั้งอยู่ในนิคมอุตสาหกรรมนวนคร 

ซึ่งจะสามารถทยอยเริ่มการผลิตได้ต้ังแต่ไตรมาสท่ี 1 ของปี 2555 
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ก) เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2555 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้บริษัทเอสซีจี เคมิคอลส์ จํากัด เข้าซื้อหุ้นในบริษัท

ไทยพลาสติกและเคมีภัณฑ์ จํากัด (มหาชน) (TPC) ซ่ึงเป็นบริษัทย่อย เพิ่มขึ้นจากบุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน เป็นจํานวนหุ้นรวมท้ังสิ้น

ไม่เกิน 266.5 ล้านหุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนไม่เกินร้อยละ 30.47 ของจํานวนหุ้นท่ีชําระแล้วท้ังหมดของ TPC ในราคาหุ้นละ 30 บาท 

มูลค่ารวมท้ังสิ้นไม่เกิน 7,996 ล้านบาท ท้ังน้ี กลุ่มบริษัทได้ทําการซื้อหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวแล้วในวันท่ี 30 มกราคม 2555 

จํานวนรวม 263.5 ล้านหุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 30.12 มูลค่าเงินลงทุนรวม 7,906 ล้านบาทและได้ยื่นคําเสนอซื้อ

หลักทรัพย์เป็นการท่ัวไปตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน 
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ข) เมื่อวันท่ี 25 มกราคม 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติเรื่องต่างๆ ท่ีสําคัญ ดังน้ี 

 

1)  ให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2554 ในอัตราหุ้นละ 12.50 บาท ซึ่งบริษัทได้จ่าย 

เงินปันผลระหว่างกาลไปแล้วในอัตราหุ้นละ 5.50 บาท เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2554 ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ 25 

และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดท้ายในอัตราหุ้นละ 7.00 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเฉพาะผู้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผลคิดเป็นเงิน

ประมาณ 8,400 ล้านบาท โดยกําหนดจ่ายในวันที่ 26 เมษายน 2555 การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวขึ้นอยู่กับการอนุมัติ

จากท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นในวันท่ี 30 มีนาคม 2555 

 

2)  ในวันที่ 1 เมษายน 2555 ให้บริษัทออกหุ้นกู้ ครั้งที่ 1/2555 มูลค่าไม่เกิน 25,000 ล้านบาท ประเภทระบุชื่อผู้ถือ ไม่มี

หลักประกันและไม่ด้อยสิทธิ อายุ 4 ปี อัตราดอกเบี้ยตามราคาตลาดในขณะที่ออก กําหนดจ่ายดอกเบี้ยทุกๆ 3 เดือน 

ซึ่งจะครบกําหนดไถ่ถอนวันที่ 1 เมษายน 2559 โดยเงินที่ได้รับจากการออกหุ้นกู้จะนําไปไถ่ถอนหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2551 

มูลค่า 20,000 ล้านบาท ท่ีจะครบกําหนดไถ่ถอนในวันท่ี 1 เมษายน 2555 และออกหุ้นกู้เพิ่มเติมมูลค่า 5,000 ล้านบาท 

เพื่อรองรับการลงทุนท่ีจะเกิดขึ้นต่อไป 

 

ค) เมื่อวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2555 กลุ่มบริษัทได้แจ้งต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าเอสซีจี ซิเมนต์ได้บรรลุข้อตกลงในการ

เข้าซื้อธุรกิจด้านผลิตภัณฑ์ก่อสร้างทั้งหมดในประเทศอินโดนีเซียจากบริษัท Boral Limited ประเทศออสเตรเลีย โดยมีมูลค่า

การลงทุนรวมประมาณ 4,300 ล้านบาท ซึ่งคาดว่าการซื้อขายจะแล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน 2555 

 

ง) กลุ่มบริษัทได้เข้าร่วมทุนกับสโมสรฟุตบอลเมืองทองฯ ยูไนเต็ด โดยจะเข้าถือหุ้นร้อยละ 30 และเป็น Title Sponsor ระยะเวลา 5 ปี 

จํานวนเงินรวม 600 ล้านบาท 
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บริษัทยังไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ ณ วันที่รายงาน เนื่องจากยังไม่มีการบังคับใช้ 

โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่นี้  กําหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชี 

ท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม ในปีดังต่อไปน้ี  

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื่อง ปีท่ีมีผลบังคับใช้ 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 12  ภาษีเงินได้ 2556 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน 

เงินตราต่างประเทศ 

2556 

 

ผู้บริหารคาดว่าจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีดังกล่าวมาใช้และ

ถือปฏิบัติในปีท่ีมีผลบังคับใช้ และได้พิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้นแล้วว่าไม่มีผลกระทบท่ีเป็นสาระสําคัญต่องบการเงิน 
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รายการบางรายการในงบการเงินปี 2553 ได้มีการจัดประเภทรายการใหม่เพื่อให้สอดคล้องกับการนําเสนอในงบการเงินปี 2554 

ดังน้ี   

 

     หน่วย: ล้านบาท 

 ก่อนจัด 

ประเภทใหม่ 

 จัดประเภท 

ใหม่ 

 หลังจัด 

ประเภทใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน      

เงินลงทุนเผ่ือขาย - 9,849 9,849 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 13,362 (9,849) 3,513 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 95 (95) - 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 159 95 254 

หน้ีสินผลประโยชน์ของพนักงาน - 6 6 

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น 164 (6) 158 

    

งบกําไรขาดทุน    

รายได้อื่น 1,150 22,770 23,920 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (1,158) (160) (1,318) 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร (160) 160 - 

กําไรจากการขายเงินลงทุนและสินทรัพย์ในการปรบั โครงสร้าง

ทางธุรกิจ ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุน และอื่น ๆ 22,770 (22,770) - 

  

การจัดประเภทรายการใหม่น้ีเพื่อให้มีความเหมาะสมและให้สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

เรื่อง กําหนดรายการย่อท่ีต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 ลงวันท่ี 28 กันยายน 2554 
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นายทะเบียนหุ้น  บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด

ที่ตั้ง: ชั้น 1 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 เลขที่ 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

โทรศัพท์: 0-2229-2800

โทรสาร: 0-2359-1259

อีเมล์: contact.tsd@set.or.th

เว็บไซต์: www.tsd.co.th

ผู้สอบบัญชี บริษัทเคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด

 โดย นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 2826) และ/หรือ 

 นายวินิจ ศิลามงคล (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3378) และ/หรือ 

 นายเจริญ ผู้สัมฤทธิ์เลิศ (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4068) และ/หรือ 

 นางสาวสุรีย์รัตน ์ทองอรุณแสง (ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4409)

ที่ตั้ง: 195 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ ช้ัน 50 - 51 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร  

                                                                กรุงเทพฯ 10120

โทรศัพท์: 0-2677-2000

โทรสาร: 0-2677-2222

ที่ปรึกษากฎหมาย บริษัทกฎหมายเอสซีจี จํากัด

ที่ตั้ง: เลขที่ 1 ถนนปูนซิเมนต์ไทย แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800

โทรศัพท์: 0-2586-5777 หรือ 0-2586-5888

โทรสาร: 0-2586-2976

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้  ธนาคารทหารไทย จํากัด (มหาชน)   

ที่ตั้ง: เลขที่  3000  ถนนพหลโยธิน  เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900

โทรศัพท์:  0-2299-1111

โทรสาร:  0-2990-6010 

เว็บไซต์: www.tmbbank.com








